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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 
 
Aika / Tid 16.08.2021 klo 16:30 - 17:35 
 
Paikka / Plats Teams etäkokous / Teams distansmöte 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 220 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
5 

§ 221 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 6 
§ 222 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
7 

§ 223 Suostumus rakentamattoman tontin edelleen luovutukseen, 
753-421-0007-0299, Kiinteistö Oy Sipoon Bastukärr / 
Samtycke till överlåtelse av obebyggd tomt, 753-421-0007-
0299, Kiinteistö Oy Sipoon Bastukärr 

8 

§ 224 Begäran om omprövning av förvaltningschefens beslut 
29.06.2021 § 2/2021 gällande val av förvaltningsplanerare / 
Oikaisuvaatimus hallintopäällikön päätöksestä 29.06.2021 § 
2/2021 koskien hallinnon suunnittelijan valintaa 

10 

§ 225 Väliaikaisen valmistelutoimielimen nimittäminen Itä-
Uudenmaan hyvinvointialueelle / Att tillsätta ett temporärt 
beredningsorgan till Östra Nylands välfärdsområde 

12 

§ 226 Hallintosäännön päivittäminen / Uppdatering av 
förvaltningsstadgan 

15 

§ 227 Valtuutettujen istumajärjestys / Fullmäktigeledamöternas 
sittordning 

17 

§ 228 Valtuuston ensimmäisen kokouksen avaaminen / Öppnande 
av fullmäktiges första sammanträde 

18 

§ 229 Valtuuston vaalilautakunnan valinta / Val av fullmäktiges 
valnämnd 

19 

§ 230 Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta / Val 
av ordförande och viceordförande i fullmäktige 

20 

§ 231 Tarkastuslautakunnan valinta / Val av revisionsnämnd 21 
§ 232 Keskusvaalilautakunnan valinta / Val av centralvalnämnd 23 
§ 233 Kunnanhallituksen valinta / Val av kommunstyrelse 25 
§ 234 Maankäyttöjaoston valinta / Val av markanvändningssektion 27 
§ 235 Elinkeino- ja työllisyysjaoston valinta / Val av näringslivs- och 

sysselsättningssektion 
28 

§ 236 Sivistysvaliokunnan valinta / Val av bildningsutskott 30 
§ 237 Suomenkielisen koulutusjaoston valinta / Val av finsk 

utbildningssektion 
32 
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§ 238 Val av svensk utbildningssektion / Ruotsinkielisen 
koulutusjaoston valinta 

33 

§ 239 Vapaa-ajanjaoston valinta / Val av fritidssektion 35 
§ 240 Sosiaali- ja terveysvaliokunnan valinta / Val av social- och 

hälsovårdsutskott 
36 

§ 241 Yksilöjaoston valinta / Val av individsektion 38 
§ 242 Teknisen valiokunnan valinta / Val av tekniskt utskott 39 
§ 243 Rakennus- ja ympäristövaliokunnan valinta / Val av byggnads- 

och miljöutskott 
41 

§ 244 Sipoon Vesi -liikelaitoksen johtokunnan valinta / Val av 
direktion för affärsverket Sibbo Vatten 

43 

§ 245 Edustajan nimeäminen Uudenmaan liiton kuntien 
edustajainkokoukseen / Att utse en representant till 
kommunernas representantskap i Nylands förbund 

44 

§ 246 Jäsenten nimeäminen Helsingin ja Uudenmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustoon / Val av ledamöter 
i fullmäktige för Samkommunen Helsingfors och Nylands 
sjukvårdsdistrikt 

45 

§ 247 Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Översikt över 
coronaläget i Sibbo 

47 

§ 248 Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / 
Utskottens, sektionernas och tjänsteinnehavarnas beslut 

48 

§ 249 Ilmoitusasiat / Delgivningar 49 
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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Lindqvist Kaj 16:30 - 17:35 puheenjohtaja/ordförande  

 Oksanen Ari 16:30 - 17:35 I varapj./I viceordf.  
 Mattila Marketta 16:30 - 17:35 II varapj/II viceordf.  
 Kankfelt Tim 16:30 - 17:35 jäsen/medlem  
 Karhinen Linda 16:30 - 17:35 jäsen/medlem  
 Lindroos Kicka 16:30 - 17:35 jäsen/medlem  
 Manninen-Ollberg 

Marja 
16:36 - 17:35 jäsen/medlem § 223-249 

 Sandström Stefan 16:30 - 17:35 jäsen/medlem  
 Salo Juha 16:38 - 17:35 jäsen/medlem § 223-249 
 Virtanen Tapio 16:30 - 17:35 jäsen/medlem  
 Wikström Mia 16:30 - 17:35 varajäsen/ersättare  
 
Poissa/ 
Frånva-
rande 

Lindqvist Clara 

 Eriksson Ethel 
 Kivilevo Pekka 
 Kokko Leena 
 Myllyvirta Ilari 
 Pietinen Jukka 
 Rosenström Jan 
 
Muu/ 
Övriga 

Grannas Mikael 16:30 - 17:35 kunnanjohtaja/kommundirek
tör 

 

 Björksten Jenni 16:30 - 17:35 pöytäkirjanpitäjä/protokollför
are 

 

 Siren Pirjo 16:30 - 17:03 asiantuntija/sakkunnig § 220-226 
 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
 
         Kaj Lindqvist          Jenni Björksten 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 220 - 249 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
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Protokollet elektroniskt  
justerat 
         Linda Karhinen          Mia Wikström 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
24.8.2021 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 24.8.2021.     
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 220 16.08.2021 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 220    

      
Päätös / Beslut Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimitti nimenhuudon.  

 
Todettiin, että kaikki osallistuvat kokoukseen Teamsin kautta.  
 
Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen.  
 
Kommunstyrelsens ordförande förrättade namnupprop.  
 
Konstaterades att alla deltar i sammanträdet via Teams.  
 
Konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 221 16.08.2021 
 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
   

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 221    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Linda Karhinen ja Mia Wikström.  
 
Till protokolljusterare valdes Linda Karhinen och Mia Wikström.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 222 16.08.2021 
 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 222    
      

 
Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esityslistan. 

 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragningslistan. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 223 16.08.2021 
 

Suostumus rakentamattoman tontin edelleen luovutukseen, 753-421-0007-0299, Kiinteistö Oy 
Sipoon Bastukärr / Samtycke till överlåtelse av obebyggd tomt, 753-421-0007-0299, Kiinteistö 
Oy Sipoon Bastukärr 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 223    

925/10.00.02.00/2021    
Valmistelija: maankäyttöinsinööri/markanvändningsingenjör Maija Lääti, 
maija.laati(at)sipoo.fi, tonttipäällikkö/tomtchef Anna-Leena Rouhiainen, 
anna-leena.rouhiainen(at)sipoo.fi 

Sipoon kunta on päättänyt myydä Maankäyttöjaoston päätöksellä 
12.12.2018 §120 määräalan Talosi Yhtiöt Oy:lle perustettavan yhtiön 
lukuun, joka vastaa nykyistä kiinteistöä 753-421-0007-0299. Päätöksen 
mukainen kauppa on tehty 10.4.2019. Päätöksen mukainen kauppahinta 
oli 225 360 euroa. Kauppakirjan mukaan ostaja sitoutuu olemaan 
myymättä tai muutoin luovuttamatta tonttia, jota ei ole rakennettu 
myönnettyjen rakennuslupien mukaisesti muulle kuin myyjän hyväksymälle 
ostajalle. Kauppakirjassa mainittu perustettava yhtiö on Kiinteistö Oy 
Sipoon Bastukärr. 

Kiinteistö Oy Sipoon Bastukärr on 21.6.2021 pyytänyt kunnalta lupaa 
edelleen luovuttaa ostettu kiinteistö rakentamattomana rahoittajan 
vetäydyttyä hankkeesta. Rakennus oli tällöin yhtiön ilmoituksen mukaan 
vesikattovaiheessa. Rakentamisvelvoitteen mukaista 
käyttöönottokatselmusta ei ole tehty. Yhtiön toimittamien tietojen mukaan 
rakennushankkeen toteutuneet rakennuskustannukset ovat 564 000 euroa 
(alv 0%). Kiinteistön myyntihinta olisi 675 000 euroa. Talosi Yhtiöt Oy ei 
saa ilmoittamien tietojensa perusteella rahallista hyötyä kiinteistön 
myynnistä rakentamattomana. Yhtiön ilmoituksen mukaan kiinteistön 
uuden ostajan tarkoituksena on rakennuttaa halli valmiiksi ja vuokrata tiloja 
yritys- ja yksityiskäyttäjille. Tällöin kiinteistön käyttötarkoitus ei muuttuisi 
alkuperäisestä. 

Kiinteistönluovutusilmoitusten tietojen perusteella kiinteistö on jo myyty 
edelleen ja kauppa on tehty 8.7.2021. Kunnan suostumus annetaan 
takautuvasti. 

Toimivalta 

Sipoon kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallituksella on valtuudet 
päättää kiinteän omaisuuden myynnistä miljoonaan euroon saakka. Hinta, 
jolla kunta on kiinteistön luovuttanut alittaa tämän. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus päättää, että Sipoon kunta antaa suostumuksensa 
Kiinteistö Oy Sipoon Bastukärrille luovuttaa rakentamaton kiinteistö 753-
421-0007-0299 kauppahintaan 675 000 euroa. 
 
Kommunstyrelsen beslutar att Sibbo kommun ger sitt samtycke till 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 223 16.08.2021 
 

Kiinteistö Oy Sipoon Bastukärr att överlåta den obebyggda fastigheten 
753-421-0007-0299 med köppriset 675 000 euro. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Sijaintikartta 753-421-0007-0299 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 224 16.08.2021 
 

Begäran om omprövning av förvaltningschefens beslut 29.06.2021 § 2/2021 gällande val av 
förvaltningsplanerare / Oikaisuvaatimus hallintopäällikön päätöksestä 29.06.2021 § 2/2021 
koskien hallinnon suunnittelijan valintaa 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 224    

880/01.01.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

En tillfällig befattning som förvaltningsplanerare för tiden 1.7.2021-
31.10.2022 vid Sibbo kommuns ekonomi- och förvaltningscentral var 
lediganslagen på kommunens webbsida samt Kuntarekry.fi, TE-palvelut.fi 
och Monster.fi-sidorna under tiden 20.5-7.6.2021.  

Beslutet om val av förvaltningsplanerare gjordes av förvaltningschefen 
29.6.2021 § 2 i enlighet med 44 § i Sibbos förvaltningsstadga. 

En av de sökande har inom utsatt tid lämnat in en begäran om omprövning 
av beslutet. 

Den anställande myndigheten anser sig ha verkat inom ramen för sin 
prövningsrätt gällande valet, varvid begäran om omprövning föreslås 
fökastas. 

 

Määräaikainen hallinnon suunnittelijan toimi ajalle 1.7.2021-31.10.2022 
Sipoon kunnan talous- ja hallintopalveluissa oli haettavana kunnan 
verkkosivuilla sekä Kuntarekry.fi, TE-palvelut.fi ja Monster.fi -sivustoilla 
ajalla 20.5.-7.6.2021. 

Päätöksen hallinnon suunnittelijan valinnasta teki hallintopäällikkö 
29.6.2021 § 2 Sipoon hallintosäännön 44 §:n perusteella. 

Hakijoista yksi on määräaikaan mennessä jättänyt oikaisuvaatimuksen 
päätöksestä. 

Palvelukseen ottava viranomainen katsoo valinnassa toimineensa sille 
kuuluvan harkintavaltansa puitteissa, minkä johdosta oikaisuvaatimus 
esitetään hylättäväksi. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kommunstyrelsen beslutar förkasta begäran om omprövning med de 
motiveringar som framgår i bilaga 2. 
 
Kunnanhallitus päättää hylätä oikaisuvaatimuksen liitteessä 2 ilmenevin 
perustein. 

Käsittely / Behandling   
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 224 16.08.2021 
 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Salassa pidettävä - Rättelseyrka över Sibbo förvaltningschefs tjänstemannabeslut 29.06.2021 § 

2/2021, förvaltningsplanerare, förvaltningstjänster (förvaltningsteamet), ekonomi- och 
förvaltningscentralen 

 Salassa pidettävä - Bilaga Liite 2 Svar på begäran om omprövning 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 219 21.06.2021 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 225 16.08.2021 
 

Väliaikaisen valmistelutoimielimen nimittäminen Itä-Uudenmaan hyvinvointialueelle / Att 
tillsätta ett temporärt beredningsorgan till Östra Nylands välfärdsområde 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 21.06.2021 § 219  

  

Valmistelija / Beredare: Kunnanjohtaja / Kommundirektör Mikael Grannas,  
mikael.grannas (at) sipoo.fi 

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus on tulossa voimaan 1.1.2023, jos 
eduskunta hyväksyy tähän liittyvän lainsäädännön. Uudistuksessa kuntien 
vastuulla olevat sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen palvelut 
siirretään hyvinvointialueen järjestettäviksi. Askolan, Lapinjärven, Loviisan, 
Myrskylä, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon palveluista vastaa 1.1.2023 alkaen 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialue. 

Ennen hyvinvointialueiden perustamista, on tarpeen valmistella uuden 
alueen toimintaa, hallintoa jne. Lain mukaan valmistelusta vastaa nykyisten 
kuntien asettama väliaikainen valmistelutoimielin. Väliaikaisen 
valmistelutoimielimen jäsenet on valittava osapuolten viranhaltijoista, joilla 
on hyvä asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja taloudesta. Asettamisesta 
on ilmoitettava valtiovarainministeriölle kahden (2) kuukauden kuluessa 
lakien voimaantulosta. Väliaikaisen valmistelutoimielimen nimittämisestä 
vastaa kuntien yhdessä sopima viranomainen. Hyvinvointialueen 
väliaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja 
hallinnon käynnistämisen valmistelusta siihen saakka, kunnes 
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on 
aloittanut toimintansa.  

Väliaikaiselle valmistelutoimielimen asettava kunta tarjoaa toimielimelle 
hallinnollisen tuen ja työskentelytilat. Väliaikaiselle valmistelutoimielimelle 
perustetaan oma y-tunnus, ja kustannukset pidetään täysin erillään 
hallinnollisen tuen antavan kunnan muusta taloudesta. 

Kuntia on pyydetty nimeämään oma ehdokkaansa väliaikaiseen 
valmistelutoimielimeen, sekä heille varaehdokkaat vastakkaisen 
sukupuolen edustajista. Väliaikaisen valmistelutoimielimen asettavalla 
taholla on oikeus valita heistä sopivampi henkilö väliaikaisen 
valmistelutoimielimen kokoonpanon / kokonaisuuden kannalta (tasa-
arvolaki). 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Sipoon kunnanhallitus valtuuttaa Porvoon kaupunginhallituksen 
nimittämään sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan 
uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön 
voimaanpanosta luku 2, 8 §:n mukaisen väliaikaisen valmistelutoimielimen 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen lakisääteistä valmistelua varten ja 
Porvoon kaupunkia tarjoamaan hallinnollisen tuen toimielimen toimintaan. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 219 21.06.2021 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 225 16.08.2021 
 

Väliaikaisen valmistelutoimielimen jäseniin sovelletaan tasa-arvolakia. 
 
Sipoon ehdokas väliaikaisen valmistelutoimielimen jäseneksi on sosiaali- ja 
terveydenhuollon johtaja Leena Kokko. Tarvittavasta työajasta ja sijaisesta 
voidaan neuvotella. Sipoo on tämän lisäksi valmis neuvottelemaan 
henkilöstöpalvelujen, talouden, hallinnon ja ICTn ehdokkaista, heidän 
varajäsenistään sekä työajasta osana Itä-Uusimaalaista kokonaisuutta. 
Järjestelyt aiheuttavat Sipoon kunnalle osaamisvajeen ja 
rekrytointitarpeen. Siksi kunta edellyttää, että tästä aiheutuvat 
kustannukset korvataan valtion suunnalta täysimääräisinä. 
 
Sibbo kommun befullmäktigar stadsstyrelsen i Borgå stad att tillsätta ett 
temporärt beredningsorgan för den lagstadgade beredningen av Östra 
Nylands välfärdsområde i verkställandet av reformen av social- och 
hälsovården och räddningsväsendet och i införandet av lagstiftningen om 
detta i enlighet med 2 kap. 8 § och Borgå stad att erbjuda administrativt 
stöd för organets verksamhet. Lagen om jämställdhet mellan kvinnor och 
män tillämpas i medlemsuppsättningen för det temporära 
beredningsorganet. 
 
Sibbos medlemskandidat för det temporära beredningsorganet är social- 
och hälsovårdsdirektör Leena Kokko. Den behövliga arbetstiden och 
behovet för ersättare är förhandlingsbart. Sibbo är även beredd att 
förhandla om kandidater för personaltjänster, ekonomi, förvaltning och ICT, 
deras ersättare och arbetstid, som en del av en östnyländsk helhet. 
Arrangemangen förorsakar kunskapsluckor och rekryteringsbehov för 
Sibbo kommun. Därför förutsätter kommunen, att de kostnader som 
uppstår av detta, kompenseras av staten till fullo. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 225    

854/00.04.01/2021    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus ehdottaa Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen väliaikaisen 
valmistelutoimielimen jäseneksi sosiaali- ja terveystoimen johtaja Leena 
Kokon lisäksi talousjohtaja Pekka Kivilevoa. Molempien ehdokkaiden 
osalta 50 % työajasta on käytettävissä Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen 
valmistelutehtäviin. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 219 21.06.2021 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 225 16.08.2021 
 

Kommunstyrelsen föreslår ekonomidirektör Pekka Kivilevo till medlem i det 
temporära beredningsorganet för Östra Nylands välfärdsområde utöver 
social- och hälsovårdsdirektör Leena Kokko. För bägge kandidaternas del 
är 50 % av arbetstiden till förfogande för beredningsuppgifter i anslutning 
till Östra Nylands välfärdsområde. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Pyyntö väliaikaisen valmistelutoimielimen jäsenen nimeämisestä 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 226 16.08.2021 
 

Hallintosäännön päivittäminen / Uppdatering av förvaltningsstadgan 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 226    

219/00.01.01.00/2021    
Valmistelija / Beredare: kehitysjohtaja / utvecklingsdirektör Pirjo Sirén, 
pirjo.siren(at)sipoo.fi, sivistysjohtaja / bildningsdirektör Jukka Pietinen, 
jukka.pietinen(at)sipoo.fi, hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni 
Björksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Sipoon kunnan hallintosääntöä on tarpeen päivittää kunnanhallituksen 
elinkeinojaoston nimen ja tehtävien sekä sivistysvaliokunnan jaostojen 
esittelijöiden osalta. 

Elinkeino- ja työllisyysjaosto 

Työllisyysyksikkö siirtyi Kaavoitus- ja kehityskeskukseen vuoden 2021 
alusta. Siirron takana yhtenä tekijänä oli tehokkaamman yhteistyön 
luominen nimenomaan elinkeinoyksikön ja työllisyysyksikön välille, muun 
muassa, jotta löytyisi nykyistä tehokkaampia ratkaisuja kohtaanto-
ongelmaan Sipoossa.  

Elinkeinojaostossa on työstetty vuosina 2017-2021 lähinnä selkeästi 
yrityksiin ja elinkeinoihin liittyviä kysymyksiä, ja nyt olisikin aiheellista 
työstää myös työllisyyskysymyksiä, mainittu kohtaanto-ongelma yhtenä 
niistä. Elinkeinojaosto olisikin aiheellista muuttaa elinkeino- ja 
työllisyyjaostoksi. Samalla työllisyyspäällikölle annetaan elinkeinopäällikön 
lisäksi esittelyoikeus jaostoon. 

Elinkeino- ja työllisyysjaosto toimii, kuten elinkeinojaosto tähän mennessä, 
kunnanhallituksen alaisena keskustelevana jaostona. 

Sivistysvaliokunnan jaostojen esittelijät 

Sivistysosaston johtamisjärjestelmää muutettiin vuoden 2020 alussa. 
Sivistysjohtajan vastuulle määrättiin toisen asteen lukiokoulutus. 
Koulutuspalveluihin perustettiin suomenkielinen opetuspäällikön virka, jolle 
siirrettiin aikaisemmin sivistysjohtajan virkaan kuulunut suomenkielisen 
perusopetuksen johtaminen ja toiminnasta vastaaminen.   

Voimassa olevan hallintosäännön 9 § määrittelee, kenen viranhaltijan 
virkavelvollisuuksiin kuuluu toimia esittelijänä sivistysvaliokunnan 
jaostoissa. Sen mukaan suomenkielisen koulutusjaostojen esittelijänä 
toimii sivistysjohtaja tai tämän sijainen ja ruotsinkielisen koulutusjaoston 
esittelijänä toimii opetuspäällikkö tai tämän sijainen. Esittely tapahtuu 
suomenkielisessä koulutusjaostossa suomen kielellä ja ruotsinkielisessä 
koulutusjaostossa ruotsin kielellä. Esittelijänä vapaa-ajanjaostossa toimii 
tulosyksikön päällikkö tai tämän sijainen.  

Sivistysvaliokunnan suomenkielisen jaoston esittelijänä on kunnanjohtajan 
päätökseen 16.8.2019 § 28 viitaten syyskuusta 2019 lähtien toiminut 
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kehittämispäällikkö, huhtikuusta 2020 lähtien opetuspäällikkö. 
Hallintosääntöä on syytä korjata siten, että sivistysjohtajan sijasta 
suomenkielisessä jaostossa esittelijänä toimii suomenkielisten 
koulutuspalvelujen opetuspäällikkö.  

Samalla sivistysjohtajalle on asianmukaista antaa esittelyoikeus kaikkiin 
sivistysvaliokunnan jaostoihin. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi hallintosäännön 
muutokset liitteen 1 mukaisesti. 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige godkänner 
ändringarna i förvaltningsstadgan enligt bilaga 1. 

Käsittely / Behandling  Esittelijä totesi, että elinkeino- ja työllisyysjaoston ruotsinkielinen nimi on 
jatkossa ”näringslivs- och sysselsättningssektionen” ja että 
hallintosäännössä sana ”elinkeino” muutetaan myös muilta osin muotoon 
”näringsliv”. 

 Föredraganden konstaterade att det svenskspråkiga namnet på elinkeino- 
ja työllisyysjaosto framöver är ”näringslivs- och sysselsättningssektionen” 
och att ordet ”elinkeino” i förvaltningsstadgan även i övrigt ändras till 
formatet ”näringsliv”. 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 Sipoon kunnan hallintosääntö (kv 30.8.2021) 
 Liite Bilaga 2 Sipoon kunnan hallintosääntö (kv 30.8.2021)_muutokset näkyvissä 
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Valtuutettujen istumajärjestys / Fullmäktigeledamöternas sittordning 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 227    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnahallitus ilmoittaa valtuustolle, että hallintosäännön 89 §:n mukaan 
valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittäin puheenjohtajan 
hyväksymän istumajärjestyksen mukaisesti. 
 
Kommunstyrelen meddelar fullmäktige att i enlighet med § 89 i 
förvaltningsstadgan sitter fullmäktigeledamöterna vid sammanträdena 
enligt fullmäktigegrupp i den ordning som som godkänts av ordföranden. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Valtuuston ensimmäisen kokouksen avaaminen / Öppnande av fullmäktiges första 
sammanträde 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 228    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus ilmoittaa valtuustolle, että hallintosäännön 86 §:n mukaan 
valtuuston toimikauden ensimmäisen kokouksen avaa iältään vanhin läsnä 
oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston puheenjohtaja ja 
varapuheenjohtajat on valittu.  
 
Kommunstyrelsen meddelar fullmäktige att enligt § 86 i förvaltningsstadgan 
öppnas fullmäktigeperiodens första möte av den fullmäktigeledamot som är 
äldst och denna leder ordet tills ordförande och viceordförande för 
fullmäktige har valts. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Valtuuston vaalilautakunnan valinta / Val av fullmäktiges valnämnd 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 229    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 116 §:n mukaan valtuusto valitsee toimikaudekseen 
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa 
on 3 jäsentä ja kullakin henkilökohtainen varajäsen. 

Valtuusto valitsee jäseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

Lautakunnan sihteerinä toimii valtuuston pöytäkirjanpitäjä, jollei valtuusto 
toisin päätä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto 
- valitsee valtuuston vaalilautakunnan toimikaudeksi 2021–2025, ja  
- valitsee vaalilautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan. 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige 
- väljer fullmäktiges valnämnd för mandatperioden 2021-2025, och 
- väljer en ordförande och en vice ordförande i valnämnden. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta / Val av ordförande och 
viceordförande i fullmäktige 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 230    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Kuntalain 18 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan 
ja tarpeellisen määrän varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto 
ole päättänyt, että heidän toimikautensa on valtuuston toimikautta 
lyhyempi. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa 
vaalitoimituksessa. 

Hallintosäännön 86 §:n mukaan valtuusto päättää varapuheenjohtajien 
lukumäärästä ennen puheenjohtajiston vaalia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  
- päättää varapuheenjohtajien lukumäärän, ja  
- valitsee valtuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat toimikaudeksi 
1.8.2021–31.5.2025 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige  
- beslutar om antalet vice ordförande, och  
- väljer fullmäktiges ordförande och vice ordförande för mandatperioden 
1.8.2021-31.5.2025. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Tarkastuslautakunnan valinta / Val av revisionsnämnd 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 231    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten. 
Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla 
valtuutettuja. 

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on: 

1) valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat; 

2) arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla; 

3) arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan taseessa on 
kattamatonta alijäämää; 

4) huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 

5) valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden 
noudattamista ja saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi; 

6) valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 

Tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa valtuustolle 
kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetään arvioinnin tulokset. 
Arviointikertomus käsitellään valtuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. 
Lautakunta voi antaa valtuustolle muitakin tarpeellisena pitämiään 
selvityksiä arvioinnin tuloksista. 

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

1) kunnanhallituksen jäsen; 

2) pormestari ja apulaispormestari; 

3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen; 
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4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä; 
(21.5.2021/419) 

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 

Hallintosäännön 8 §:n mukaan tarkastuslautakunnassa on 5 jäsentä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto  
- valitsee tarkastuslautakuntaan jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja   
- valitsee tarkastuslautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan.   
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige  
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i revisionsnämnden för 
mandatperioden 2021-2025, och  
- väljer en ordförande och en vice ordförande i revisionsnämnden. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Keskusvaalilautakunnan valinta / Val av centralvalnämnd 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 232    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Vaalilain 13 §:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan 
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan 
keskusvaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
kolme muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on 
kuitenkin oltava vähintään viisi. Varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.  

Sekä jäsenten että varajäsenten tulee mahdollisuuksien mukaan edustaa 
kunnassa edellisissä kuntavaaleissa (v. 2021) ehdokkaita asettaneita 
äänestäjäryhmiä (Liik., FP, RKP, SDP, Kesk., Vihr., Kok., PS,Vas., 
Kristall., KD).  

Tarkastelu suoritetaan erikseen jäsenten ja varajäsenten osalta. Jotta 
keskusvaalilautakunnan jäsenet ja varajäsenet edustaisivat edellisissä 
kuntavaaleissa esiintyneitä äänestäjäryhmiä, se yleensä edellyttää, että 
kukin jäsen ja varajäsen edustaa eri äänestäjäryhmää. Niin kauan kuin 
yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, 
keskusvaalilautakuntaan ei tule valita muusta ryhmästä kahta edustajaa. 
Keskusvaalilautakunnan varsinaisia jäseniä valittaessa on otettava 
huomioon, että lautakunta on päätösvaltainen viisijäsenisenä, eli 
lähtökohtaisesti kaikkien varsinaisten jäsenten tulee osallistua kokouksiin. 

Jäsen tai varajäsen, joka keskusvaalilautakunnalle toimitetun 
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen 
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan työskentelyyn 
kyseisissä vaaleissa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto   
- valitsee keskusvaalilautakuntaan jäsenet sekä varajäsenet 
sijaantulojärjestyksessä toimikaudeksi 2021–2025, ja    
- valitsee keskusvaalilautakunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan.     
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige   
- väljer ledamöter samt ersättare i inträdesordning i centralvalnämnden för 
mandatperioden 2021-2025, och   
- väljer en ordförande och en vice ordförande i centralvalnämnden. 
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Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Kunnanhallituksen valinta / Val av kommunstyrelse 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 233    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallituksessa on 11 jäsentä. 
Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. Kunnanhallituksen 
jäseneksi ja varajäseneksi valitaan vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja. 
Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 
Kunnanhallituksen toimikausi on neljä vuotta. 

Kuntalain 73 §:n mukaan vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö, 
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa 
oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan, kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) kunnan palveluksessa oleva henkilö, joka lautakunnan esittelijänä tai 
muuten vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden 
valmistelusta; 

4) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai 
säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle 
kunnanhallituksessa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on 
omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Henkilöstön edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan 
yhteisön hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei 
ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei myöskään ole 
henkilö, joka yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa 
ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta. 

Enemmistön kunnanhallituksen jäsenistä on oltava muita kuin kunnan tai 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa olevia 
henkilöitä. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 
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Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto   
- valitsee kunnanhallitukseen jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
toimikaudeksi 2021–2025, ja    
- valitsee kunnanhallitukselle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan.     
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige   
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i kommunstyrelsen för 
mandatperioden 2021-2025, och   
- väljer en ordförande och en vice ordförande i kommunstyrelsen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
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Maankäyttöjaoston valinta / Val av markanvändningssektion 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 234    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallituksessa on maankäyttöjaosto. 
Maankäyttöjaostoon kuuluu 7 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan 
valita myös muu henkilö kun kunnanhallituksen jäsen tai varajäsen. 

Maankäyttöjaoston tehtävänä on huolehtia kunnan maapolitiikasta ja 
maankäytön suunnittelusta. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee maankäyttöjaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee maankäyttöjaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i 
markanvändningssektionen för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i markanvändningssektionen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  28 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 235 16.08.2021 
 

Elinkeino- ja työllisyysjaoston valinta / Val av näringslivs- och sysselsättningssektion 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 235    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Valtuustolle 30.8.2021 esitettävän hallintosääntömuutoksen mukaan 
kunnanhallituksessa on elinkeino- ja työllisyysjaosto (nyk. elinkeinojaosto). 
Elinkeino- ja työllisyysjaostoon kuuluu 5 jäsentä ja yhtä monta 
henkilökohtaista varajäsentä. Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan 
puheenjohtajaksi, voidaan valita myös muu henkilö, kun kunnanhallituksen 
jäsen tai varajäsen. Jaosto valitsee elinkeinoelämän edustajat, joilla on 
läsnäolo- ja puheoikeus jaoston kokouksissa. 

Elinkeino- ja työllisyysjaosto vastaa 

- elinkeinotoimen ja työllisyyspalvelujen kehittämisestä ja järjestämisestä. 
Elinkeinotoimen palvelut sisältävät monipuolisia yritysympäristön 
kehittämistä tukevia palveluita kuten yritysneuvonta-, matkailu-, 
tutkimuspalveluita sekä kunnan elinkeinorakenteen ja yritystoiminnan 
kehittämistä tukevat ohjelmat ja toimenpiteet. Työlli-syyspalvelut 
käsittävät monipuolisia työllisyyden kehittämistoimia työnhakijoiden 
aktivointitoimenpiteistä paikalliseen työllistämiseen. 

- elinkeinostrategisten linjausten valmistelusta sekä elinkeinopoliittisesta 
seutu-, alue- ja ohjelmayhteistyön kehittämisestä ja markkinoinnista. 
Jaosto pitää yhteyttä yrittäjiin, elinkeinoelämää edustaviin sidosryhmiin 
sekä elinkeinojen kehittämisestä vastaaviin muihin tahoihin.   

- työvoimapoliittisten linjausten valmistelusta ja toimeenpanosta, 
seudullisesta työllisyysyhteistyöstä ja sen kehittämisestä. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee elinkeino- ja työllisyysjaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee elinkeino- ja työllisyysjaostolle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i närings- och 
sysselsättningssektionen för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i närings- och 
sysselsättningssektionen. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  29 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 235 16.08.2021 
 

Käsittely / Behandling  Esittelijä muutti ehdotustaan siten, että elinkeino- ja työllisyysjaoston 
ruotsinkielinen nimi on ”näringslivs- och sysselsättningssektionen”. 

 Föredraganden ändrade sitt förslag så att det svenskspråkiga namnet på 
elinkeino- ja työllisyysjaosto är ”näringslivs- och sysselsättningssektionen”. 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus esitti valtuustolle, että valtuusto     
- valitsee elinkeino- ja työllisyysjaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja      
- valitsee elinkeino- ja työllisyysjaostolle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.         
 
Kommunstyrelsen föreslog fullmäktige att fullmäktige     
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i näringslivs- och 
sysselsättningssektionen för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i näringslivs- och 
sysselsättningssektionen. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  30 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 236 16.08.2021 
 

Sivistysvaliokunnan valinta / Val av bildningsutskott 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 236    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 27 §:n mukaan sivistysvaliokunnan tehtävänä on vastata 
perusopetuksesta ja toisen asteen koulutuksesta, varhaiskasvatuksesta, 
lasten kotihoidon tuesta ja lasten yksityisen hoidon tuesta sekä kirjasto-, 
kansalaisopisto-, kulttuuri-, museo-, liikunta- ja nuorisotoimesta sekä 
koordinoida toimintaa. 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistysvaliokunnassa on 9 jäsentä ja yhtä 
monta henkilökohtaista varajäsentä. Sivistysvaliokunnan varsinaisiksi 
jäseniksi valitaan vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jollei valtuusto 
ennen valiokunnan nimeämistä toisin päätä. Puheenjohtajaksi ja 
varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1) asianomaisen valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen valiokunnan tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa valiokunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee sivistysvaliokuntaan jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee sivistysvaliokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i bildningsutskottet för 
mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i bildningsutskottet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 236 16.08.2021 
 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  32 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 237 16.08.2021 
 

Suomenkielisen koulutusjaoston valinta / Val av finsk utbildningssektion 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 237    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistysvaliokunnalla on suomenkielinen 
jaosto. Jaostossa on 5 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita myös 
muu henkilö kuin valiokunnan jäsen tai varajäsen. Valiokunnan 
puheenjohtaja ei voi olla jaostojen jäsenenä. 

Hallintosäännön 28 §:n mukaan sivistysvaliokunnan suomenkielinen 
koulutusjaosto huolehtii kieliryhmänsä perusopetuksen ja lukiokoulutuksen 
järjestämisestä sekä varaa koulunkäyntimahdollisuuksia 
ammattikoulutuksen kuntayhtymien oppilaitoksista ja muista kouluista ja 
oppilaitoksista. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee suomekielisen koulutusjaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee suomenkieliselle koulutusjaostolle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i finska 
utbildningssektionen för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i finska utbildningssektionen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 238 16.08.2021 
 

Val av svensk utbildningssektion / Ruotsinkielisen koulutusjaoston valinta 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 238    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Enligt 9 § i förvaltningsstadgan har bildningsutskottet en svensk sektion. 
Sektionerna har 5 ledamöter och lika många personliga ersättare. Till 
ledamot i sektionen, dock inte till ordförande, kan också en annan person 
väljas än en ledamot eller ersättare i utskottet. Utskottets ordförande kan 
inte vara ledamot i sektionen. 

Enligt 28 § i förvaltningsstadgan ombesörjer bildningsutskottets svenska 
utbildningssektion den grundläggande utbildningen och 
gymnasieutbildningen för sin språkgrupp samt bereder möjligheter till 
skolgång i läroanstalter vars huvudmän är samkommuner för 
yrkesutbildning och i andra skolor och läroanstalter. 

Enligt 4 a § 1 mom. i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i kommunala organ och organ 
för kommunal samverkan, med undantag för kommunfullmäktige. 

 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistysvaliokunnalla on ruotsinkielinen 
jaosto. Jaostossa on 5 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita myös 
muu henkilö kuin valiokunnan jäsen tai varajäsen. Valiokunnan 
puheenjohtaja ei voi olla jaoston jäsenenä. 

Hallintosäännön 28 §:n mukaan sivistysvaliokunnan ruotsinkielinen 
koulutusjaosto huolehtii kieliryhmänsä perusopetuksen ja lukiokoulutuksen 
järjestämisestä sekä varaa koulunkäyntimahdollisuuksia 
ammattikoulutuksen kuntayhtymien oppilaitoksista ja muista kouluista ja 
oppilaitoksista. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige     
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i svenska 
utbildningssektionen för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i svenska 
utbildningssektionen. 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto     



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 238 16.08.2021 
 

- valitsee ruotsinkieliseen koulutusjaoston jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja      
- valitsee ruotsinkieliselle koulutusjaostolle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtan. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  35 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 239 16.08.2021 
 

Vapaa-ajanjaoston valinta / Val av fritidssektion 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 239    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sivistysvaliokunnalla on vapaa-ajanjaosto. 
Jaostossa on 5 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. 
Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan valita myös 
muu henkilö kuin valiokunnan jäsen tai varajäsen. Valiokunnan 
puheenjohtaja ei voi olla jaoston jäsenenä. 

Hallintosäännön 29 §:n mukaan vapaa-ajanjaoston tehtävänä on 
säädettyjen ja erikseen määrättyjen tehtävien lisäksi huolehtia kunnan 
kirjasto-, kansalaisopisto-, kulttuuri- ja museo- sekä liikunta- ja 
nuorisotoimen järjestämisestä sekä tukea näillä aloilla toimivien 
yhdistysten ja yksityishenkilöiden toimintaa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee vapaa-ajanjaostoon jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
toimikaudeksi 2021–2025, ja   
- valitsee vapaa-ajanjaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i fritidssektionen för 
mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i fritidssektionen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 240 16.08.2021 
 

Sosiaali- ja terveysvaliokunnan valinta / Val av social- och hälsovårdsutskott 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 240    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 30 §:n mukaan sosiaali- ja terveysvaliokunnan tehtävänä 
on huolehtia kunnalle kuuluvien terveyden- ja sairaanhoitopalveluiden, 
sisältäen ympäristöterveydenhuollon, sosiaalipalveluiden ja 
toimeentuloturvan sekä ruokapalvelun, järjestämisestä. 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sosiaali- ja terveysvaliokunnassa on 9 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Sosiaali- ja 
terveysvaliokunnan varsinaisiksi jäseniksi valitaan vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin 
päätä. Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1) asianomaisen valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen valiokunnan tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa valiokunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee sosiaali- ja terveysvaliokunnan jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee sosiaali- ja terveysvaliokunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i social- och 
hälsovårdsutskottet för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i social- och 
hälsovårdsutskottet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 240 16.08.2021 
 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  38 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 241 16.08.2021 
 

Yksilöjaoston valinta / Val av individsektion 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 241    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan sosiaali- ja terveysvaliokunnassa on 
yksilöjaosto, johon kuuluu 3 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. Jaoston jäseneksi, ei kuitenkaan puheenjohtajaksi, voidaan 
valita myös muu henkilö kuin valiokunnan jäsen tai varajäsen. 

Hallintosäännön 31 §:n mukaan yksilöjaoston tehtävänä on yksilön 
oikeusturvan takaaminen. Jaosto käsittelee yksilöihin kohdistuvia asioita. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee yksilöjaostoon jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet 
toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee yksilöjaostolle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i individsektionen för 
mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i individsektionen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 242 16.08.2021 
 

Teknisen valiokunnan valinta / Val av tekniskt utskott 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 242    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 32 §:n mukaan teknisen valiokunnan tehtävänä on 
huolehtia yhdyskuntatekniikasta, kuten liikenneväylistä, yleisistä alueista ja 
energiahuollosta, kunnan kiinteistöistä, asuntojen vuokraamisesta, 
pelastustoimesta ja jätehuollosta. 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan teknisessä valiokunnassa on 7 jäsentä ja 
yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Teknisen valiokunnan 
varsinaisiksi jäseniksi valitaan vain valtuutettuja ja varavaltuutettuja, jollei 
valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin päätä. Puheenjohtajaksi ja 
varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1) asianomaisen valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen valiokunnan tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa valiokunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee teknisen valiokunnan jäsenet ja heille henkilökohtaiset 
varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee tekniselle valiokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i tekniska utskottet för 
mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i tekniska utskottet. 

Käsittely / Behandling   



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 242 16.08.2021 
 

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 243 16.08.2021 
 

Rakennus- ja ympäristövaliokunnan valinta / Val av byggnads- och miljöutskott 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 243    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 33 §:n mukaan rakennus- ja ympäristövaliokunta hoitaa 
rakennusvalvonta-, ympäristönsuojelu- sekä leirintäalueviranomaiselle 
kuuluvat tehtävät. Lisäksi valiokunta huolehtii kunnalle kuuluvien 
maaseutuhallinnon tehtävien järjestämisestä. 

Hallintosäännön 9 §:n mukaan rakennus- ja ympäristövaliokunnassa on 7 
jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista varajäsentä. Rakennus- ja 
ympäristövaliokunnan varsinaisiksi jäseniksi valitaan vain valtuutettuja ja 
varavaltuutettuja, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin 
päätä. Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan vain valtuutettuja. 

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen valiokuntaan on henkilö, joka on 
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan: 

1) asianomaisen valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva henkilö; 

2) henkilö, joka on asianomaisen valiokunnan tehtäväalueella toimivan, 
kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa; 

3) henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen 
jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen 
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä, jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle asianomaisessa valiokunnassa 
tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan 
olennaista hyötyä tai vahinkoa. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee rakennus- ja ympäristövaliokuntaan jäsenet ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee rakennus- ja ympäristövaliokunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i byggnads- och 
miljöutskottet för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i byggnads- och 
miljöutskottet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 243 16.08.2021 
 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 244 16.08.2021 
 

Sipoon Vesi -liikelaitoksen johtokunnan valinta / Val av direktion för affärsverket Sibbo Vatten 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 244    

949/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Hallintosäännön 10 §:n mukaan Sipoon kunnassa toimii Sipoon 
vesihuoltoliikelaitos. Liikelaitos käyttää toiminnassaan nimeä ”Sipoon Vesi 
– Sibbo Vatten”. 

Liikelaitoksen johtokunnassa on 5 jäsentä ja yhtä monta henkilökohtaista 
varajäsentä. 

Kuntalain 74 §:n mukaan johtokuntaan voidaan valita sellainenkin henkilö, 
joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen ja valiokuntaan tai jonka 
kotikunta kunta ei ole. 

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien välisen 
yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla 
sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto    
- valitsee Sipoon Vesi -liikelaitoksen johtokunnan jäsenet ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet toimikaudeksi 2021–2025, ja     
- valitsee liikelaitoksen johtokunnalle puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.       
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige    
- väljer ledamöter och personliga ersättare för dem i direktionen för 
affärsverket Sibbo Vatten för mandatperioden 2021-2025, och    
- väljer en ordförande och en vice ordförande i direktionen för affärsverket. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 245 16.08.2021 
 

Edustajan nimeäminen Uudenmaan liiton kuntien edustajainkokoukseen / Att utse en 
representant till kommunernas representantskap i Nylands förbund 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 245    

957/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Uudenmaan liiton perussopimuksen mukaan kuntien edustajainkokous 
valitsee maakuntavaltuuston jäsenet ja heille henkilökohtaiset varajäsenet.  

Kukin jäsenkunta valitsee kuntien edustajainkokoukseen edustajan ja 
hänelle henkilökohtaisen varajäsenen. 

Kunnan äänimäärä määräytyy kunnan edellisen vuoden alun asukasluvun 
mukaan niin, että jokaista alkavaa 25 000 kunnan asukasta kohden on yksi 
ääni.  

Kuntien edustajainkokouksen edustajien nimet (edustaja ja 
henkilökohtainen varajäsen) tulee ilmoittaa 2.9.2021 mennessä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle valittavaksi Uudenmaan liiton kuntien 
edustajainkokoukseen yhden edustajan ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige väljer en representant 
och en personlig ersättare för denna till kommunernas representantskap i 
Nylands förbund. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  45 

 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 246 16.08.2021 
 

Jäsenten nimeäminen Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustoon / 
Val av ledamöter i fullmäktige för Samkommunen Helsingfors och Nylands sjukvårdsdistrikt 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 246    

957/00.00.01.01/2021    
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymän 
perussopimuksen 8 §:n mukaan jäsenkuntien valtuustot valitsevat 
kuntayhtymän valtuustoon kahdesta viiteen (2–5) jäsentä sekä kullekin 
henkilökohtaisen varajäsenen kunnanvaltuustojen toimikautta vastaavaksi 
ajaksi. Valtuuston jäsenten lukumäärä määräytyy jäsenkuntien 
peruspääomaosuuksien mukaisessa suhteessa. Kunta, jonka 
peruspääomaosuus on vähintään kahdeksan (8) % peruspääomasta, on 
oikeutettu valitsemaan valtuustoon enintään kolme (3) jäsentä. Mikäli 
kunnan peruspääomaosuus on vähintään 25 %, on kunta oikeutettu 
valitsemaan valtuustoon enintään viisi (5) jäsentä.  

Sipoo valitsee sairaanhoitopiirin valtuustoon kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet. 

Valinnassa tulee ottaa huomioon naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta 
annetun lain 4 §:n 1 momentti, joka koskee myös kuntayhtymien 
valtuustoja. Sen mukaan mm. kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 
prosenttia. 

Vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimielimiin on säädetty kuntalain 76 
§:ssä. HUSin valtuustoon vaalikelpoisia ovat sen mukaan henkilöt, jotka 
lain 71 §:n säädetyllä tavalla ovat vaalikelpoisia HUSin jäsenkuntien 
luottamustoimiin. Vaalikelpoisia eivät kuitenkaan ole lain 72 §:n 1 momen-
tissa tarkoitetut valtion virkamiehet, jotka hoitavat välittömästi 
kunnallishallintoa koskevia valvontatehtäviä eivätkä myöskään HUS-
kuntayhtymän palveluksessa olevat henkilöt. 

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiiri pyytää ilmoittamaan nimetyt 
henkilöt 3.9.2021 mennessä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus esittää valtuustolle nimettäväksi Helsingin ja Uudenmaan 
sairaanhoitopiirin kuntayhtymän valtuustoon kaksi jäsentä ja heille 
henkilökohtaiset varajäsenet vuonna 2021 alkavaksi toimikaudeksi. 
 
Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige utser två ledamöter 
och personliga ersättare för dem i fullmäktige för samkommunen i 
Helsingfors och Nylands sjukvårdsdistrikt för mandatperioden som börjar 
år 2021. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 246 16.08.2021 
 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 247 16.08.2021 
 

Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Översikt över coronaläget i Sibbo 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 247    

44/00.01.04.02/2021    
Valmistelija / Beredare: Kunnanjohtaja / Kommundirektör Mikael Grannas, 
mikael.grannas(at)sipoo.fi 

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 16.3.2020 ottaa käyttöön 
erityistoimivallan koronaviruksen leviämisen pitkittämiseksi. Tämän 
erityistoimivallan puitteissa kunnanjohtajan ja poikkeusolojen johtoryhmän 
16.6.-10.8.2021 välisenä aikana tekemät muutokset kunnan 
palvelurakenteeseen ilmenevät liitetyistä viranhaltijapäätöksistä ja 
lehdistötiedotteista. 

Kokouksessa tiedotetaan tämän hetken tilanteesta osastokohtaisesti. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus hyväksyy liitteissä mainitut toimenpiteet koronaviruksen 
leviämisen hillitsemiseksi sekä merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 
 
Kommunstyrelsen godkänner de åtgärder som beskrivs i bilagorna för att 
begränsa spridningen av coronavirus samt antecknar den givna 
informationen för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 Lehdistötietotteet - Pressmeddelanden 16.6.-10.8.2021 
 Liite Bilaga 2 - Poikkeusoloihin liittyvät viranhaltijapäätökset 16.6.-10.8.2021 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 248 16.08.2021 
 

Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / Utskottens, sektionernas och 
tjänsteinnehavarnas beslut 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 248    

47/00.01.01.03/2021    
Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat ja päätökset: 

Kommunstyrelsen har fått följande protokoll och beslut för kännedom: 

Pöytäkirjat/Protokoll 

 Rakennus- ja ympäristövaliokunta / Byggnads- och miljöutskottet 
16.6.2021 
 Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 15.6.2021 
 Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 
19.7.2021 
 Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet 22.6.2021 
 Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen 16.6.2021 
 Svenska utbildningssektionen 8.6.2021 
 Suomenkielinen koulutusjaosto 8.6.2021 
 

Viranhaltijapäätökset/Tjänsteinnehavarbeslut 

- 16.6. - 10.8.2021 
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä 
kuntalain 92. §:n mukaista otto-oikeutta. 
 
Kommunstyrelsen antecknar besluten för kännedom och beslutar att inte 
använda sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § i kommunallagen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen.  
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet 
 Liite Bilaga 1 - Viranhaltijoiden päätökset 16.6-.10.8.2021 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 249 16.08.2021 
 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
   
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 16.08.2021 § 249    

      

 Aluepelastuslautakunnan pöytäkirja 15.6.2021 
 Uudenmaan maakuntahallituksen pöytäkirja 14.6.2021 
 KUUMA-johtokunnan pöytäkirja 3.6.2021 

 
 Kutsu Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n ylimääräiseen 

yhtiökokoukseen 5.8.2021  
 Kutsu Rosk’n Roll Oy Ab:n ylimääräiseen yhtiökokoukseen 21.9.2021 
 Kutsu HSL:n ylimääräiseen yhtymäkokoukseen 14.9.2021 
 Aluepelastuslautakunnan kokouksen esityslista 17.8.2021 

 
 Korkeimman hallinto-oikeuden päätös 5486/1/19, 

Valituslupahakemus ympäristölupa-asiassa  
 

 Etelä-Suomen aluehallintovirasto / Regionförvalningsverket i Södra 
Finland: Lausuntopyyntö, Ilmoitus hakemuksen tiedoksiannosta 
asiassa dnro ESAVI/21480/2021  
 

 Uudenmaan ELY-keskus / NTM-centralen i Nyland - Oikaisukehotus 
päätöksestä, asemakaava, Sipoo, Majvik 1. (maatalousalueet) B 17, 
valtuusto 17.6.2021 § 72 
 

 Valtiovarainminiseriö / Finansministeriet – Kuntien harkinnanvaraisen 
valtionosuuden korotuksen hakeminen vuonna 2021 
 

 Oikeusministeriö / Justitieministeriet - Aluevaalit vuonna 2022: 
Äänestyspaikkojen määrääminen ja niistä ilmoittaminen, 
vaalitietojärjestelmän käyttö, vaalimateriaali, vaalikoulutus ym 
 

 Digi- ja väestötietovirasto / Myndigheten för digitalisering och 
befolkningsdata - 2022 äänestysaluejaon muutokset ja niistä 
ilmoittaminen - 2022 ändringar i röstningsområdesindelningen och 
änmälning om det  

 Maanmittauslaitos: Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta 
valtuustokaudelle 2021-2025/Val av gode män för 
kommunfullmäktiges mandatperiod 2021-2025 

 Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n osavuosikatsaus 

 SILMU ry vuosiraportti ja toimintakertomus 

 Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n yhtiöjärjestyksen 11 § 
(Lunastuslauseke) mukainen ilmoitus muille osakkeenomistajille 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 249 16.08.2021 
 

Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n osakkeita koskevista luovutuksista 
sekä päivitetty osakassopimus 

 Eteva kuntayhtymän tiedote: Etevan toimitusjohtaja siirtyy toisen 
työnantajan palvelukseen 

 Kauniaisten kaupunginvaltuuston päätös 14.6.2021: Helsingin 
seudun yhteistyösopimuksen muuttaminen 

 Keravan kaupunginvaltuuston päätös 15.6.2021 § 90 Helsingin 
seudun yhteistyösopimuksen päivittäminen 

 Siuntion kunnanvaltuuston päätös 7.6.2021 § 56, Helsingin seudun 
kuntien yhteistyösopimuksen 2021 hyväksyminen 

 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknades för kännedom. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  51 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 220, § 221, § 222, § 226, § 227, § 228, § 229, § 230, § 
231, § 232, § 233, § 234, § 235, § 236, § 237, § 238, § 239, § 240, § 241, § 242, § 243, § 244, § 
245, § 246, § 247, § 248, § 249 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

13/2021  52 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 223, § 225 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  

Sipoon kunnan kunnanhallitus 

Kirjaamon yhteystiedot: 

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 224 
 
VALITUSOSOITUS 
Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 

Valitusoikeus  
 Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea 

muutosta kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperäistä 
päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen.   

Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, 
saa tähän päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myös:  

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 kunnan jäsen.  

Valitusaika  
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista.  

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.   

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen 
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen.  

Valitusperusteet  
Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että  

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä,  
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  
 päätös on muuten lainvastainen.  

Valittajan tulee esittää valituksen perusteet ennen valitusajan 
päättymistä.  

Valitusviranomainen  
Kunnallisvalitus tehdään Helsingin hallinto-oikeudelle.  
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Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI 
Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo, Radanrakentajantie 5, 00520 

HELSINKI 
Sähköpostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi 
Faksinumero: 029 56 42079 
Puhelinnumero: 029 56 42000  

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten 
asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet   

Valituksen muoto ja sisältö  
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 

 päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 

vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset) 
 vaatimusten perustelut 
 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 

kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu 
osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää 
(prosessiosoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden 
prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista 
osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan 
oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää vaatimuksilleen uusia perusteluja. 
Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden 
muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan päättymisen 
jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan. 

Valitukseen on liitettävä: 

 valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 
 selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 

selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta; 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 

jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Oikeudenkäyntimaksu  
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu 
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.   

Pöytäkirja   
 Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 

kunnan kirjaamosta.  

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo 
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2 
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)sipoo.fi 
Vaihde: +358 9 23531 
 

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo. 8.00 – 16.00, 
perjantai 8.00 – 14.00 


