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3.5. Sivistysvaliokunta  
  
Tulosyksikkö: Koulutuspalvelut  
Vastuuhenkilö, lukiokoulutus: Sivistysjohtaja  
Vastuuhenkilö, suomenkieliset koulutuspalvelut: Opetuspäällikkö  
Vastuuhenkilö, ruotsinkieliset koulutuspalvelut: Opetuspäällikkö  
  
Koulutuspalvelut vastaavat perusopetuksen ja lukiokoulutuksen lisäksi 
koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnasta sekä oppilas- ja 
opiskelijahuollosta.  
  
  
Toimintaympäristö ja sen muutokset vuosina 2022–2023  
  
Toimitiloihin liittyvät muutokset  
  
Nikkilän Sydämen laajennus valmistui keväällä 2021 ja otettiin käyttöön 
syksyllä 2021. Nikkilän Sydämeen valmistui tilat noin 300 uudelle oppilaalle 
ja uusi liikuntasali. Keväällä 2022 laajennuksessa toimii Sipoonjoen 
yhtenäiskoulun esiopetusryhmä ja vuosiluokka 1 sekä väistötiloissa 
lukuvuoden 2021-2022 oleva Jokipuiston koulu. Nikkilän Sydämen uusi 
liikuntasali korvasi vanhan C-rakennuksen liikuntasalin. 
Ylioppilaskirjoitukset on järjestetty Nikkilän Sydämen liikuntasalissa 
syksystä 2021 alkaen, jolloin Blåa hallen vapautui muulle käytölle.  
  
Talman koulun piha-alueen pienpelikenttä on valmistunut kesällä 2021. 
Esiopetuksen ja koulun uudet tilat valmistuvat syksyllä 2021 ja toiminta 
siirtyy niihin loppuvuodesta 2021.   
  
Jokipuiston koulun peruskorjaus valmistuu vuoden 2022 alussa ja koulun 
toiminta siirtyy irtokalustamisen jälkeen tiloihin elokuussa 2022. Wessman-
talo vapautui syksystä 2021 alkaen muuhun käyttöön, kun Nikkilän 
Sydämen laajennus valmistui ja sitä voitiin hyödyntää Jokipuiston koulun 
väistötilana.  
  
Sibbo gymnasiumin peruskorjaus alkaa vuonna 2022. Gymnasiumin 
väistötiloina toimivat Wessman-talo ja Enter.  
  
Toimintaan liittyvät muutokset  
  
• Opetustoiminta  
Jokaisella oppilaalla ja opettajalla on henkilökohtaiseen käyttöön tarkoitettu 
kannettava tietokone. Laitekanta mahdollistaa digitalisaation käytön 
lisäämisen opetuksessa.  
  



 

 

Oppilasmääriin ei odoteta suuria muutoksia koulujen osalta. 
Oppilasmäärän arvioidaan kasvavan noin 0 - 30 oppilaalla / lukuvuosi. 
Alueiden välille muodostuu oppilasmäärien suhteen eroa riippuen siitä, 
muuttaako alueelle uusia asukkaita. Kasvua odotetaan lähinnä Nikkilän ja 
Söderkullan taajama-alueille riippuen kaavoitustilanteesta.  
  
Esi- ja alkuopetuksen yhteistyötä kehitetään ja lisätään. Esiopetuksen 
erityisopetus toteutetaan varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluiden 
yhteistyöllä. Näin varmistetaan, että nivelvaihe on mahdollisimman 
jouheva. Esi- ja alkuopetuksen yhteistyön tavoitteena on luoda lapselle 
eheä kasvun ja oppimisen polku.  
  
Sipoon kunnan Koulutuspalvelut on saanut Opetus- ja kulttuuriministeriöltä 
avustusta koronaepidemian (COVID-19) vaikutusten tasoittamiseksi 
vuosille 2021–2022 kokonaisuudessaan 304000€. Avustus tullaan OKM:n 
kriteerien mukaan käyttämään tukiopetukseen, osa-aikaiseen 
erityisopetukseen, S2-opetukseen ja maahanmuuttajataustaisten 
oppilaiden tukemiseen.  
  

• Oppilashuolto 
Oppilashuollon psykologit ja kuraattorit siirtyvät Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta. Tätä muutosta, jossa 
yksilökohtainen oppilashuolto siirtyy ja yhteisöllinen oppilashuolto jää 
kuntaan, valmistellaan vuoden 2022 ajan. 
  
Oppilashuollon kehittämiskohteina ovat koulupoissaolojen ennaltaehkäisy 
ja laajennettuun oppivelvollisuuteen liittyvä psykososiaalinen tuki 
peruskoulun päättövaiheessa sekä toisella asteella.  
 
  
Keskeiset muutokset toiminnassa ja niiden taloudelliset vaikutukset 
vuonna 2022  
  
• Opetustoiminta  
Tilavuokrat ovat nousseet ja koulutuspalveluiden taloutta rasittaa 
tyhjillään/vajaakäytöllä olevat tilat, joista maksetaan vuokraa.  
  
Hajanainen palveluverkko ja oppilasmäärän pieneneminen haja-
asutusalueilla lisää oppilaskohtaista kustannusta. Oppilasmääräennusteet 
osassa ruotsinkielisiä kyläkouluja osoittavat huomattavaa oppilasmäärän 
vähentymistä lähivuosina. Kielikylpyopetuksen laajentuminen Etelä-
Sipooseen, Talman alueen oppilasmäärän vähentyminen ja Nikkilän 
alueelle käyttöön otettu uusi alakoulu hajauttavat suomenkielistä 
palveluverkkoa ja lisäävät oppilaskohtaista kustannusta.  
  
Oppivelvollisuuden laajentuminen aiheuttaa lisäkustannuksia kunnalle 
johtuen lukioiden oppimateriaalien hankinnoista. Todelliset kustannukset 
ovat merkittävästi suuremmat kuin valtion korvaukset niistä.  
  
Poikkeuksellisten koronavuosien myötä on opittu hyödyntämään 
digitalisaatiota tehokkaammin. Tällä on ollut positiivisia vaikutuksia 
ihmisten työn sujuvuuteen, ajanhallintaan ja ekologisesti kestävyyteen. On 
tärkeää, että näitä oppeja voidaan hyödyntää ja jatkokehittää myös 
tulevaisuudessa.  
  
• Oppilashuolto  
Oppilashuollon toimintamalleja ja työtapoja kehitetään nykyisillä 
taloudellisilla resursseilla.   



 

 

 
  

Toiminnan volyymin kehitys 
 

 
Tunnusluvut  

TP 
2019  

TP 2020  TA 
2021  

TA 
2022  

          
Peruskoulut + lukiot  15+2  15+2  15+2  15+2  
Oppilaat, peruskoulu  2610  2630  2680  2700  
Opiskelijat, lukio  349  366  361  360  
Kustannus/lukio-opiskelija, euroa  9 038  8 886  9420  10 088  
Kustannus/peruskouluoppilas, euroa  10 

857  
10 290  10 200  10 604  

Kokonaisviikkotuntimäärä, peruskoulu  5 096  4925  4900  4950  
Kokonaisviikkotuntimäärä, lukiot  642    674  674  
Kokonaisvuosiviikkotuntimäärä/oppilas   1,96  1,87  1,83  1,83  
Kurssit/opiskelija  1,83    1,83  1,83  
Opettajien sijaisten palkkakustannus, 
euroa  

620 
000  

500 037  660 000  401 030  

Aamu- ja iltapäivätoiminta, lapset  375  359  360  380  

  

  
  
 

Sitovat tavoitteet 2022 
 

Koulutuspalvelut   

Valtuustokauden 
tavoite 

Sitova tavoite 2022 Mittari 

Teemme hyvinvointia 
tukevaa 
ennaltaehkäisevää 
työtä kaikilla 
toimialoillamme. 

Oppilaiden hyvinvoinnin ja 
viihtyvyyden systemaattinen 
ja suunnitelmallinen 
seuranta ja kehittäminen 
osana koulujen yhteisöllistä 
oppilashuoltoa. 

Oppilaille teetetään lukuvuosittain 
hyvinvointia mittaava kysely ja 
koulun yhteisöllinen 
oppilashuoltoryhmä valitsee tulosten 
perusteella kehittämiskohteet.  

Teemme hyvinvointia 
tukevaa 
ennaltaehkäisevää 
työtä kaikilla 
toimialoillamme. 

Lukio-opiskelijoiden 
hyvinvoinnin ja viihtyvyyden 
systemaattinen ja 
suunnitelmallinen seuranta 
ja kehittäminen osana 

Opiskelijoille teetetään lukuvuosittain 
hyvinvointia mittaava kysely ja lukion 
yhteisöllinen opiskelijahuoltoryhmä 
valitsee tulosten perusteella 
kehittämiskohteet. Opiskelijat 



 

 

lukioiden yhteisöllistä 
opiskelijahuoltoa.  

otetaan mukaan kyselyn laatimiseen. 

Teemme hyvinvointia 
tukevaa 
ennaltaehkäisevää 
työtä kaikilla 
toimialoillamme. 

Perusopetuksessa on 
käytössä kulttuuri- ja 
liikuntakalenteri.  

Kunnan kulttuuri- ja liikuntakalenteri 
on otettu käyttöön jokaisessa 
peruskoulussa.  

Sipoossa koulutus, 
esiopetus ja 
päivähoito ovat 
korkeatasoisia ja 
lähellä perheitä.   

Yhteis-, samanaikais- ja 
tiimiopettajuutta toteutetaan 
jokaisessa koulussa.  

Jokaisessa koulussa on selkeä 
tiimirakenne ja selkeät mallit 
opetuksen suunnittelulle ja 
dokumentoinnille. Henkilöstö 
hyödyntää digitalisaatiota opetuksen 
suunnittelussa, toteutuksessa ja 
arvioinnissa. 

Työtekijöiden 
hyvinvointiin ja 
johtamisen 
muutokseen   
panostetaan.  

Esimiesten johtamistaitoihin 
panostetaan 
valmennuksella. 
Organisaatiota kehitetään 
osallistamalla laajasti 
henkilökuntaa hyödyntäen 
digitalisaatiota.  

Esimiehille on järjestetty 
suunnitelmallinen valmennuspolku. 
Henkilöstölle on tarjottu 
mahdollisuus osallistua laajasti heitä 
koskevien asioiden valmisteluun.  

 

Esittelijä Opetuspäällikkö Strandström Riikka 

Ehdotus Suomenkielinen koulutusjaosto ehdottaa sivistysvaliokunnalle 
Koulutuspalveluiden Talousarvion 2022 esittelyn mukaisesti. 

Käsittely  

Päätös Suomenkielinen koulutusjaosto hyväksyi yksimielisesti esittelijän 
ehdotuksen. 

 


