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[Kyrkoby forskolas] arbetsplan

[KYRKOBY FORSKOLA]

Undervisningssprak: Svenska

Skoldistrikt: Norra Sibbo

Kontaktuppgifter: Kyrkoby Fdrskola Stora Byvagen 3 04130 Sibbo
tel.0923537531

Barnantal: 9

1. Vardegrunden och synen pa larande inom fostring och inldrning

Férskoleundervisningen bygger pa uppfattningen om barndomens egenvérde. Varje barn ar unikt
och vérdefullt precis sa som det &r. Alla barn har réatt att bli hérda, sedda, tagna i beaktande och
férstadda som individer och som medlemmar i gruppen. Barnen har ratt att Idra sig och bilda sig

en uppfattning om sig sjalva och vérlden utifran sina egna perspektiv.

Barnen har rétt att lara sig genom lek och att gladja sig 6ver sitt Iarande. Barnets tidigare
upplevelser och kunskaper utgdr en del av barnets larstig. Det ar viktigt att respektera att barn
ar olika, att de beter sig och lar sig pa olika sétt. Barnens uppfattningar och asikter ska
vardesattas och de ska fa delta i utformandet av larmilijéerna och enligt sina férutséattningar dven
i planeringen och utvérderingen av verksamheten. Barnen ska sporras till samarbete och

gemenskap.

Varje barn har rétt till god undervisning. God férskoleundervisning kdnnetecknas av
uppmuntrande respons och réttvist bemétande. Barnen ska ges mojlighet att uttrycka sig och
sina tankar, hantera k&nslor och konflikter samt préva och lara sig nya saker.
Férskoleundervisningen ska stddja barnens formaga att forsta varderingar, tillagna sig

hélsosamma levnadsvanor samt utveckla sina emotionella fardigheter och sitt sinne for estetik.

Samarbete mellan férskolepersonalen och vardnadshavarna bidrar till att trygga barnens

vélbefinnande. Férskolepersonalen ska bemdta olika familjer och hemmens olika askadningar,
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religioner, traditioner och syner pa uppfostran med éppenhet och respekt for att skapa

forutséattningar for konstruktiv kommunikation och undervisning. 1

| férskoleundervisningen ska man félja principerna om hallbar livsstil och beakta dess olika
dimensioner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den ekologiska.
Verksamhetsmiljon i férskolan ska stddja jamlikhet och likabehandling. Det innebér bland annat
jamlikhet i fraga om asikter och jamstéalldhet mellan kénen. Forskoleundervisningen ska frémja
barnens mdéjligheter att utveckla sina fardigheter och att gbra val oberoende av kénsbundna
forvantningar. Strévan efter jamlikhet ska kompletteras av en évergripande princip om
likabehandling2. Undervisningen ska préglas av religios pluralism samt vara partipolitiskt och
konfessionellt obunden. Forskoleundervisningen far inte anvandas som kanal fér kommersiell
paverkan. (FLP kp 2.3, s. 15)

Grunderna for férskoleundervisningens laroplan har utarbetats utgaende fran en syn pa larande,
enligt vilken barn tilldgnar sig nya kunskaper och fardigheter genom véxelverkan med andra
barn, lérare, olika grupper och den ndrmaste omgivningen. L&rande &r en helhetsbetonad
process som inbegriper handlingar, kdnslor, sinnesférnimmelser, fysiska upplevelser och tankar.
Det vasentliga i larandet &r att barnen sjélva &r aktiva och litar pa sina méjligheter som larande
individer. Ocksa barnens vilja och tilltagande férmaga att samarbeta har betydelse for larandet.
| férskoleundervisningen lar sig barnen genom att leka, réra pa sig, utforska, utféra sma arbeten,
skapa och uttrycka sina upplevelser. Positiva kdnsloupplevelser, glddje och nyskapande

verksamhet frémjar larandet och sporrar barnen att utveckla sin kompetens.

Utgangspunkten fér larandet ar barnets tidigare erfarenheter och kunskaper. Det ar viktigt att
nya kunskaper och fardigheter har anknytning till barnens vardag och erfarenhetsvérld. Genom
handledd verksamhet och lek i férskolan far barnen léra sig att samarbeta med andra och att
stélla upp individuella och gemensamma mal. | verksamheten ska man lyssna pa barnen, héra
deras asikter, diskutera med dem och stddja dem att ta hdnsyn till andra. Pa det viset upplever
barnen att de &r en del av gruppen och gemenskapen. Malet &r att nya kunskaper och

férdigheter vacker barnens lust att ldra sig mera. (FLP kp 2.4, s. 16)

Sibbo kommuns vision:

"Genom att trygga barnens och de ungas védlbefinnande blir Sibbo Finlands mest
eftertraktade”

! Statsradets férordning (422/2012) 2 §
* Lag om likabehandling 6 § 1 mom. (21/2004)




Vardegrunden som namns i grunderna stéd aven med vardegrunden

for smabarnspedagogiken i Sibbo. Dessa ar:

trygghet
en lugn och avstressande miljo
respekt for andra manniskor och naturen

tolerans

| forskoleundervisningens vardegrund tas aven i beaktan de varden
som vardnadshavarna lyft fram:

gladje i larande
god vaxelverkan

positivt tdnkande

Tyngdpunkterna i det tvasprakiga och naturrika Sibbo ar spraket, rorelse och
naturen. Genom dessa omraden uppréatthaller vi barnens valbefinnande.

[Kyrkoby forskolas] vision/egna vardeprioriteringar

(Skriv har skolans konkreta tyngdpunkter i vardegrunden och i synen pa larandet.)

a)

b)

Egna prioriteringar géallande vardegrunden och inlédrningssynen: Vi stravar
efter att barnen skall ta del av ett lekfullt larande i en pedagogiskt
inspirerande och trygg milj6. Vi poangterar samarbetsformaga, tolerans,
social traning, sprakliga fardigheter samt barnens delaktighet i
utformande av verksamheten. Barnen far utvecklas i sin egen takt. Vi
skapar mdjligheter till ldrande och utvecklande av olika fardigheter. Vi
mojliggor rorelse i ett skilt rum som mébleras med tanke pa att utveckla
de motoriska fardigheterna. Vi satsar pa att utveckla lek-och larmiljon
tillsammans med barnen.

Vi forverkligar vardegrunden genom att barnen via lek, genom sma
arbeten, genom att utforska och experimentera kommer till insikt om sitt
eget larande. Barnen uppmuntras till att anvanda sina olika sinnen.
Musik, rorelse, drama och spraklig stimulans ar ocksa viktiga element for
att sporra mangsidig uttrycksformaga. Vi vill uppna en positiv anda dar
barnen kan kanna samhoérighet med de 6vriga barnen i gruppen. Vi
arbetar ocksa i mindre grupper déar vi har lattare att bemo6ta det enskilda
barnet.
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2. Verksamhetskulturen
Verksamhetskultur ar ett historiskt och kulturellt format handlingsménster som utvecklas i det

sociala samspelet inom forskolegemenskapen. Utvecklandet av verksamhetskulturen styrs av
lagarna om férskoleundervisning och av de vdrden, den syn pa ldrande och de mal for
férskoleundervisningen som faststélls i grunderna for laroplanen och i de lokala planerna.
Verksamhetskulturen formas ocksa av ledningsstrukturer och praxis, av personalens
yrkeskompetens och av de lokaler, redskap och material som finns att tillga.
Verksamhetskulturen i férskolan aterspeglas i kommunikationen, atmosféren och de
pedagogiska metoderna och den inverkar alltid pa hur barnen upplever kvaliteten pa
forskoleundervisningen. En bra verksamhetskultur framjar ldrandet och valbefinnandet i
forskolan. (FLP kp 3, s. 22-23)

Principer fér utvecklandet av verksamhetskulturen:

1. Gemensam forskoleundervisning for alla
2. Gladje av larande och insikt
3. Barnet som delaktig aktor i sitt eget liv

4. Valbefinnande och trygg vardag

Tyngdpunkter for utveckling av verksamhetskulturen i [Kyrkoby férskola]
(Skolspecifik precisering och konkretisering: vilka ar tyngdpunkterna i utvecklingen av
verksamhetskulturen i var skola, vilka KONKRETA atgarder vidtas for att uppna dessa, vilka ar
vara styrkor och vilka omraden ska vi utveckla, och pa vilket satt foljer man upp uppfyllandet av
planerna. OBS! Maste preciseras!)

a) Hur férverkligar vi verksamhetssamhetskulturen enligt principerna 1-4. Alla
barn i forskolegruppen far ta del av samma forskoleundervisning. Vi stravar
efter att se varje barn som individ. Vi delar barnens gladje 6ver att de lart sig
nagot och uppmuntrar dem till att vaga prova pa nya saker.Hos oss far man
misslyckas och préva pa nytt och detta understryks genom vuxnas tillatande
attityd. Barnen far vara delaktiga i verksamheten samt vid utformandet av olika
aktiviteter. Personalen ar nadrvarande under verksamhetstiden och finns till for
barnen. Vi har verksamhet i en trygg och andamalsenlig miljo.

b) Hur utvecklar vi var verksamhetskultur: Vi ar intresserade av vart jobb och
tanker pa barnens basta. Vi utvarderar vart jobb och tar del av utbildning som
framjar var yrkeskompetens.

c) Styrkor och utvecklingsomraden gallande var verksamhetskultur: Vi har lang
arbetserfarenhet, hog arbetsmoral och mangsidiga yrkeskunskaper.
Utvecklingsomraden: Att kunna arbeta enligt den nya arbetsplanen, utveckla lek
och larmiljon samt att reflektera 6ver gemensamt éverenskomna mal.




d) Hur foljer vi upp utvecklingen: Vi utvarderar var verksamhet pa team-méten,
under planeringstid samt i vart dagliga arbete. Barnen och foraldrarna ges
ocksa mojlighet till att utvardera verksamheten bade hést och var.

e) Vara tyngdpunktsomrdden: Vara tyngdpunktsomraden féljer Sibbo kommuns
laroplan. Vi faster speciell uppméarksamhet vid det svenska spraket, vid
mangsidig motion och sociala fardigheter. Vi lagger speciell fokus pa larande
genom lek i férskoleverksamheten samt utveckling av lek- och I&rmiljén.

3. Larmiljéer och arbetssatt
Med larmiljéer i forskoleundervisningen avses de lokaler, platser, redskap, grupper och

férfaringssatt som stodjer barnens vaxande, ldrande och kommunikation. Larmiljéerna ska bilda
mangsidiga och flexibla pedagogiska helheter. De ska ge mdjligheter till lek, kreativa Iésningar
och mangsidig analys av olika féreteelser med hjélp av aktiverande arbetssatt som motiverar
barnen.

Larmiljéerna ska utvecklas utgaende fran den vardegrund, syn pa larande och de mal fér
utvecklandet av verksamhetskulturen som faststélls i féreliggande grunder. Utéver det ska
barnens kunskaper, intressen och individuella behov samt principerna for
férskoleundervisningen som beskrivs i kapitel 4 beaktas. Larmiljéerna ska vara trygga och
hélsosamma3. De ska ocksa ge barnen méjlighet att leka och arbeta i en lugn och avslappnad
atmosfar. Larmiljéerna ska utformas sa att de dr ergonomiskt, ekologiskt och estetiskt
dndamalsenliga och sa att de ar tillgangliga och ljusa, rena och trivsamma och att inomhusluften
ar av god kvalitet.

Larmiliéerna ska utvecklas sa att de frémjar kommunikation och kollaborativt
kunskapsskapande. Gemensamt dverenskomna regler och tillvdgagangssatt skapar en trygg
pedagogisk miljé ddr man respekterar varandra. Mangsidiga larmiljéer stédjer barnens aktivitet
och sunda sjalvkansla, utvecklingen av sociala fardigheter och férmagan att lara sig samt 6kar
jamlikheten. Barnen ska vara med och utforma larmiljberna. Deras idéer och alster ska synas i
larmiljéerna. Det stodjer barnens delaktighet och ger dem en kdnsla av att lyckas och starker
samspelet med kamratgruppen.

Som larmiljéer anvénds lokaler inomhus och utomhus, den narbeldgna naturen och den byggda
miljén. Ocksa informations- och kommunikationsteknik ska anvdndas och tillampas pa ett
dndamalsenligt sétt i férskoleundervisningen. De méjligheter som erbjuds av olika
samarbetspartner, sasom biblioteks-, kultur- och idrottsvdsendet, ska ocksa utnyttjas. Barnens

egna leksaker, informations- och kommunikationsteknisk utrustning och andra redskap kan

} Statsradets forordning (422/2012) 4 §
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anvandas enligt 6verenskommelse med vardnadshavarna. Malet ar att larmiljéerna utgor ett
helhetsbetonat larlandskap som uppmuntrar till aktivt, kollaborativt och sjalvstandigt larande.
(FLP kp 3.2, s. 24)

Handledd och spontan lek samt askadliggérande arbetsséatt som framjar barnens aktivitet och
kreativitet utgor en vasentlig del av férskolans verksamhet. Valet och anvandningen av arbetsséatt
ska styras av forskoleundervisningens uppdrag och mal och av barnens behov, férutsattningar
och intressen. Barnens védxande och ldrande och utvecklingen av deras mangsidiga kompetens
(kap. 2.5) och sociala fardigheter ska stddjas genom anvandning av mangsidiga arbetssétt.
Arbetssétten i férskoleundervisningen &r bade verktyg och féremal for ldrandet - fardigheter som
utvecklas smaningom och som barnen behéver under sin larstig. Darfér ar det viktigt att ldraren
uppmuntrar barnen att préva och anvédnda olika arbetssatt i grupper, parvis och sjélvstandigt.
Barnen ska fa delta i planeringen av verksamheten och valet av arbetssétt och utféra olika slag
av arbetsuppgifter. Det frémjar barnens delaktighet i vardagen och stodjer utvecklingen av
barnens férméga att ta initiativ och ansvar. Larandet frdmjas av att barnen dr med och funderar
Over arbetets malséttningar och att de vet vad som férvdntas av dem. De gjorda valen och

slutresultaten utvarderas tillsammans.

Nér barnen leker lar de sig och gestaltar varlden. Déarfor ar lek i olika former central i
férskoleundervisningen. Upplevelsebaserade och aktiverande arbetsséatt ger barnen upplevelser
och stérker deras motivation att ldra sig. Malet ar att barnen anvander alla sina sinnen, rér pa
sig, utvecklar sitt minne och sin fantasi och njuter av att komma till insikt. Som stéd for ldrandet
och for att stddja utvecklandet av kollaborativa arbetsséatt anvands olika slags spel. Vid
gemensamt arbete ska barnen uppmuntras att fraga, undra, utforska, dra slutsatser och lésa
problem samt att arbeta malinriktat mot det gemensamma malet. Barnen ska ocksa ges

mdjligheter att experimentera och arbeta sjalvstandigt.

Anvéndningen av mangsidiga arbetssatt férutsatter att larmiljéerna i tillrdcklig omfattning
innehaller material, audiovisuella hjalpmedel och redskap som lampar sig fér lek och larande
samt maéjligheter att anvadnda informations- och kommunikationsteknik. Fungerande larmiljéer
ger majligheter till att differentiera barnens arbete. Upplevelser av att lyckas och uppmuntrande
respons bidrar till att utveckla en positiv sjdlvkdnsla hos barnen. Malet ar att barnens vilja att

férsOka och att lara sig stérks och att de forlitar sig pa sin formaga att lara sig nya saker.

Arbetssétten i férskolan ska utvecklas tillsammans utgaende fran personalens sjalvvardering och

responsen fran barnen och vardnadshavarna. (FLP kp 4.1, s.28)




Larmiljoer, arbetsmetoder och utvecklingen av dessa i [Férskolans namn] under
lasaret 2016-2017

(Forskolspecifik precisering och konkretisering: vilka ar vara mojligheter och vad bor vi utveckla,
vilka KONKRETA atgarder vidtas for att genomfdra dessa, hur man foljer upp genomférandet.

OBS! Maste preciseras)

a) Mojligheter och utvecklingsbehov i vara larmiljoer: Var larmiljé ger oss manga
mojligheter. Vi har andamalsenliga utrymmen och arbetsredskap bade inomhus
och utomhus. Vi har mdjligheter att anvdnda skolans utrymmen och redskap. |
nadrheten finns skog, ishall, sportplan och skidspar. Vi har tillgang till modern
informations- och kommunikationsteknik samt bibliotekstjanster.
Smagruppsverksamheten hjélper oss att se varje barns enskilda behov. Vi
fortsatter utvecklingsarbetet med att astadkomma en inspirerande lek-och
larmiljoé.

b) Mdjligheter och utvecklingsbehov i vara arbetsmetoder: Vi har goda
mojligheter att arbeta enligt den nya arbetsplanen. Vi behéver dock éva upp
formagan till nytdnkande géllande arbetssétt och arbetsmetoder samt
fortfarande utveckla oss i vart digitala kunnande t.ex. vid pedagogisk
dokumentation.

c) Hur uppféljer vi detta: Vi utvarderar hur vi lyckats med var verksamhet, hur vi
lyckats fanga barnens intresse och hur vi askadliggjort saker och ting for
barnen.

4, Mangsidig kompetens och helhetsskapande undervisning
Med mangsidig kompetens avses en helhet som bestar av kunskaper och fardigheter,

varderingar, attityder och vilja. Kompetens innebér ocksa férmaga att anvdnda sina kunskaper
och fardigheter pa det satt som situationen kraver. Utvecklingen av mangsidig kompetens bdrjar
i den tidiga barndomen och fortgar hela livet. Den stérks successivt under larstigen genom
studier inom olika kunskaps- och fardighetsomraden, vardagliga aktiviteter och kommunikation.
Behovet av mangsidig kompetens framhéavs nar den omgivande vérlden férdndras. Att vdxa som
maénniska, att studera och arbeta samt att fungera som samhdéllsmedborgare forutsatter bade nu

och i framtiden en bred kompetens som 6verskrider granserna mellan olika vetenskapsomraden.

Uppdraget att utveckla mangsidig kompetens ska beaktas i all verksamhet i férskolan: vid
utvecklandet av verksamhetskulturen och larmiljberna samt i det fostrande arbetet och i
undervisningen. Uppdraget grundar sig pa principen i statsradets férordning om att se

undervisningen som en helhet och 4. Detta forutsdtter malmedvetet arbete och utvardering av

* Statsradets férordning (422/2012) och UKM:s premoria 28.6.2012
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hur malen uppnas samt samarbete mellan férskoleundervisningen och den grundldggande

utbildningen.

Utvecklingen av mangsidig kompetens framjar barnens védxande som individer och som
medlemmar i sin grupp. De olika delomradena inom mangsidig kompetens stédjer barnens
férmaga att rikta in sig pa livslangt ldrande och lagger grund f6ér en hallbar livsstil. |
férskoleundervisningen ska tyngdpunkten ligga pa de sociala och kulturella dimensionerna av
hallbar livsstil. Arbetssétten i forskolan, hur larmiljberna utformas och hur barnens larande och
valbefinnande stdds paverkar utvecklingen av mangsidig kompetens i hogre grad &n innehallet i
undervisningen. (FLP kp 2.5, s. 16-17)

Principer for planering och bedémning av mangsidig kompetens och

helhetsskapande undervisning i [Forskolans namn]

(Laromradena, planeringen av dessa samt barns delaktighet, malen, innehallen, genomférandet
och bedémningssamarbetet i de enskilda férskolorna. OBS! Maste preciseras)

Forverkligandet av mangsidig kompetens i var forskola:

a) Férmaga att tdnka och lara sig: Barnen far I6sa problem,undersdka,
experimentera, fraga och ifragaséatta, préva pa nya arbetssatt samt via
dokumentation och utvardering bli medvetna om sitt eget larande.

b) Kulturell och kommunikativ kompetens: Vi anvander oss av mdjligheterna som
narmiljon erbjuder. Barnen Ovar att umgas med jdmnariga i kamratgruppen. Vi
Ovar att jobba med grupparbeten i olika slags grupper. Vi évar aven att vara
tillsammans med skolelever och barn fran andra enheter under gemensamma
tillstaliningar. Vi upptrdder med Luciaprogram och har program pa julfest och
varfest som ocksa barnen varit med och utforma.

c) Vardagskompetens: Barnen lar sig att ta ansvar fér sig sjalva och sina
agodelar samt respektera andra barn och vuxna. Barnen lar sig vikten av
regelbundna maltider, motion, vila, pa- och avklddning, hygien. Barnen far
anvdnda apparater som I-pad, dator,interaktiv tavia, kodningsrobotar och Osmo-
spel.

d) Multilitteracitet: Barnen far pa ett mangsidigt satt 6va upp sina
grundlaggande lasfardigheter. Vi faster speciell vikt vid att starka den sprakliga
medvetenheten. Barnen far lyssna pa och producera egna sagor och texter.
Barnen far lara sig siffror och grundldggande begrepp via vardagsmatematik.
Teater, musik, rim och ramsor framjar ocksa barnens tanke- och
kommunikationsfardigheter.




e) Digital kompetens: Vi har mdjligheter att utnyttja olika informations- och
kommunikationstekniska verktyg. Vi har méjlighet till modern it-teknik, I-Pad,
dator, interaktiv tavla och programmeringsbottar.

f) Formaga att delta och paverka: Barnen har ratt att bli hérda och deras asikter
beaktas t.ex. i samband med att planera teman och utvecklandet av lek- och
larmiljén.

Samarbetet under forskolearet och under dvergangsskeden samt
samarbetspartners:

(Mgjligt att preciseras har)

a) Samarbete inom férskoleundervisningen: Personalen samarbetar inom
teamet, med férmannen och skolans larare.

b) Samarbete med vardnadshavarna: Vi samarbetar med vardnadshavarna via
den dagliga kontakten, via Wilma, via Daisy, genom att halla féoraldramoéten och
utvarderingssamtal samt andra samtal gallande barn med stédbehov. Utgdende
fran foraldrarnas dnskemal ordnar vi evenemang som stoder samhorigheten
inom gruppen so t.ex "Oppet Hus”. Féraldrarna ar vdlkomna att félja med den
dagliga verksamheten.

c) Samarbete vid 6vergangarna: Vi haller 6verlatelsemoéten med personalen inom
smabarnsfostran betréffande blivande forskolebarn pa varen. | maj halls ocksa
Overlatelsemote betréaffande blivande skolelever. Skolans rektor, blivande larare
och specialldarare medverkar vid motet. P4 hésten borde det hdllas ett méte med
speciallararen inom smabarnspedagogiken om hur forskolstarten lyckats for
féorskolebarnen.

d) Samarbetspartners: Vi samarbetar med enhetens férman, skolans larare,
rektor, speciallararen, skolpsykologen, samt annan elevvardspersonal,
speciallararen inom smabarnspedagogiken samt med personalen fér morgon-
och eftermiddagsverksamheten. Vi har ocksad samarbete med talterapeut och
andra sakkunniga vid behov. Under skolornas lovtider blir samarbetet med
smabarnsfostran mer intensivt. Vi samarbetar med de andra svenska
forskoleldrarna i kommunen, med Nickby barntréddgard med féorsamlingen samt
med kulturvdsendet.

(FLP kp 3.3, 5. 24-26)
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Projekt och anskaffningar:

Fokus ligger pa lekens betydelse i all verksamhet. Vi podngterar ocksa olika former av
rérelse bade inne och ute. Vi deltar i projektet "Hela kommunen leker” och vuxnas
deltagande i leken prioriteras.

5. Utvardering som stéd fér undervisningen och larandet

Utvarderingen har tva syften inom férskoleundervisningen:
= den anvdnds som hjélp for att planera och utveckla undervisningen och
= for att stdédja varje barns valbefinnande, vaxande och larande.
Utvérderingen ar en helhet bestaende av observation, dokumentation, evalueringsslutsatser och
respons, som utéver ldrarna dven den dvriga forskolepersonalen samt barnet och barnets

vardnadshavare ska delta i.

Férskoleundervisningens uppdrag &r att tillsammans med vardnadshavarna skapa gynnsamma
férutsattningar for barnet att utvecklas och lara sig. For att undervisningen ska vara malinriktad
och stddja barnets utveckling forutsétts att ldraren far information om barnens tidigare
uppvaxtmiljo, utveckling, ldrande och intressen. Centrala informationskallor &r barnens
vardnadshavare, tidigare personal inom smabarnspedagogik och barnen sjélva. Férskoleldraren
ska anvénda informationen for att planera barnets individuella mal i samrad med
vardnadshavaren och barnet. En plan for barnets larande i férskoleundervisningen kan anvédndas

som hjélp vid planeringen.

Léraren ska fdlja upp varje barns utveckling och larande under férskolearet genom att félja upp
barnets arbete, beteende och hur larandet framskrider inom olika kunskaps- och
fardighetsomraden . Uppféljiningen ska basera sig pa kontinuerlig observation och mangsidig
dokumentation. Barnens alster och egna erfarenheter ska utgéra en del av dokumentationen och
beddémningen. Ocksa vardnadshavarnas iakttagelser av sitt barns larande och vélbefinnande ar
viktiga. Lararen ska utgaende fran uppféliningsinformationen och den utvérdering som baserar

sig pa den anpassa undervisningen, larmiljéerna och barnens eventuella stdd.




Lararen och den personal som handleder barnen ska varje dag ge uppmuntrande respons till
barnen om deras styrkor och om omraden som de behéver utveckla. Den dokumentation som
finns anvénds sa att alla barn kan observera sina framsteg. Nar barnen bli varse sin egen
utveckling utvecklar de en positiv uppfattning om sig sjalva som larande individer. Det &r viktigt
att vardnadshavarna ofta far respons om sitt barns arbete, beteende och ldrande, sa att de fér

sin del kan stddja sitt barn .

Forskoleundervisningen ska utveckla barnens forutsattningar for sjalvvardering . Barnen ska
uppmuntras att beskriva vad de tycker om i férskolan, vad de enligt egen asikt lyckats med och
vad de skulle vilja lara sig i fortsdttningen. Lararen ska ocksa uppmuntra barnen att fundera 6ver
hur gemensamma uppgifter lyckats. Sjalvvarderingsférmagan som smaningom utvecklas under

barnens larstig, utgdr en del av formagan att lara sig.

Né&r barnet bérjar i forsta klass ar det viktigt att ldraren har tillgang till né6dvéndiga uppgifter om
varje barns arbete, védxande och larande i forskolan. Det forutsatter samarbete mellan férskolan,
skolpersonalen, vardnadshavarna och barnen. Vid éverféringen av information kan dokument
som beskriver barnets framsteg i férskolan och den eventuella planen for I&rande eller IP som
utarbetats i forskolan utnyttjas. Anordnaren av forskoleundervisning bar ansvar for att utveckla
fungerande praxis fér 6vergangarna. Vid éverforing av information ska géllande féreskrifter
iakttas. (FLP kp 4.2, s. 29)

[Mera specifika principer fér bedémningen finns i LP 2016, har LANK]

Malséattning for utvecklandet av bedémningskulturen i [Kyrkoby forskola] under
lasaret 2019-2020 och uppféljning fér féorverkligandet:

(Har kan skrivas vilka utvecklingsomraden det finns just i er férskola och era planer hur ni

kommer att forverkliga detta)

Vi anvander kommunens Wilma-system och via det skriver vi veckobrev till féraldrarna samt
handhar annan kommunikation. Barnens franvaron antecknas i Wilma. Barnen gor
sjalvutvardering pa Wilma host och var. Foraldrarna kan ta del av den utvarderingen. Vi stravar
ocksa efter att battre utvardera var verksamhet och félja upp hur vi lyckats arbeta enligt den nya
laroplanen. Eftersom utvarderingen ar en del av planeringen kommer vi att satta in utvardering

som grund for utveckling av verksamheten.
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6. Gemensamma mal for undervisningen forverkligas genom laromraden
Undervisningen i férskolan ska vara helhetskapande och besta av Ildromraden av olika
omfattning som genomférs pa olika sétt. Laromradena ska genomféras utgaende fran barnens
intressen och de gemensamma mal fér undervisningen som beskrivs i detta kapitel. De
gemensamma malen baserar sig pa mal inom olika kunskaps- och féardighetsomraden som &r
vasentliga i férskolan och pa malen fér mangsidig kompetens. De gemensamma malen dr mal
som ska styra lararens arbete.

Malet fér undervisning som genomférs som laromraden ar att stédja barnets véaxande och
vélbefinnande samt att erbjuda dem en mangsidig grund for sin kompetensutveckling. Leken och
andra for barn naturliga séatt att arbeta och lara sig ska ligga som grund for ldrande och all
verksamhet. Hur lang tid som anvénds for varje ldromrade och hur de genomférs varierar
beroende pa &mnesomradet, situationen och pa hur barnens larande framskrider. Barnen ska
under lararens ledning delta i planeringen av ldromradena och i utvarderingen av
genomfdrandet. Det ar viktigt att alla barn har méjlighet att Idra sig och de far arbeta i egen takt
och utveckla sina fardigheter i mangsidiga larmiljéer i véxelverkan med andra barn, ldraren och
den 6vriga personalen. Syftet med ldaromradena &r att erbjuda barnen nya och inspirerande
larupplevelser och mdéjligheter att arbeta med uppgifter som innehaller ldmpliga utmaningar i
Idrandet. Barnens olika behov av stod ska beaktas i undervisningen och barnen ska ges
tillrdckligt stéd genast nér behov uppstar. (FLP kp 4.3, s. 30)

7. Forskoleundervisningens gemensamma mal och laromraden i var forskola:

a) Mina manga uttrycksformer: Barnen far mojlighet till att uttrycka sig genom
musik, bildkonst och handarbete. De far mdjlighet till att uttrycka sig verbalt
och kroppsligt. Vi erbjuder barnen méjligheter att sjunga, dansa, spela pa
instrument samt att sjalva skapa olika sorts musik. Inom bildkonsten far barnen
anvédnda olika sorts tekniker och material samt fritt skapa egna arbeten. Lek,
samarbetsdvningar och kommunikation frémjar barnens férmaga att uttrycka sig
muntligt och kroppsligt.

b) Sprakets rika véarld: Barnen far ta del av talat och skrivet sprak genom sagor,
beréattelser, spraklekar, rim och ramsor. Vi faster speciell uppméarksamhet vid
att stéda barnens sprakliga medvetenhet och anvander oss av Spraklust-
materialet. Kartlaggning av barnets sprakliga medvetenhet gors av
forskollararen och skolans specialldrare. Sagotering och drama ar aven viktiga
element for att starka barnens sprakliga fardigheter.

c) Jag och var gemenskap: Tillsammans med vardnadshavarna lar vi barnen
grunderna i att forstda och komma tillratta i samhaéllet. Vi anvédnder oss av
livskunskapsmaterialet Arthur. Vi funderar kring etiska fragor om vad som éar
ratt och fel. Vi funderar kring fragor om jag och min kropp. Vi uppméarksammar
de viktigaste kristna hégtiderna och samarbetar med forsamlingen. Ifall det
finns barn med andra religioner i gruppen tar vi hansyn till den religionen. Vi
uppmarksammar ocksa viktiga helgdagar och viktiga personer i Finlands
narhistoria.




d) Jag utforskar min omgivning: Vi stéder barnens matematiska fardigheter via
vardagsmatematik, siffror och grundlaggande begrepp. Barnen far 6va upp sitt
matematiska tdnkande och sin problemlésningsférmaga. "Lukimat”-
kartlaggningen gors i enlighet med direktiven, atminstone hést och var. Vi
stravar efter att ha mera matematik utomhus. Vi betonar vikten av att vdrna om
naturen och miljon. Barnen blir via vara skogsutfarder bekanta med
naturfenomen, vaxter och djur. Barnen far anvdnda olika redskap under
verksamhetsstunderna.

e) Jag vaxer och utvecklas: Vi uppméarksammar barnen vikten av regelbunden
motion, mangsidig kost samt hdlsosamma levnadsvanor for att ma bra. Vi har
lek bade ute och inne. Mdjligheter till mangsidig motorisk aktivitet inne i
forskolan ute pa skolgarden, i skolans gymnastiksal, i ishallen, pa sportplanen
och i skidsparet. Vi dter maltiderna tillsammans med barngruppen och varnar
om handhygien, hdlsosamma matvanor, bordsskick och vikten av att smaka pa
all mat. Barnen medvetengdrs om att vila framjar deras halsa, tillvdxt och
valmaende.
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8. Skolans arbetstider under lasaret 2020-21

Timresursen och Sibbotimmar
Forskoleundervisning: timmar/lasar: 752 h.

Grundlaggande utbildning:

Skolgangsledarnas och skolledarens timmar:

Lasarets arbets- och semesterperioder
Antalet skoldagar under lasaret. 188

Hostterminen: 10.8.2021- 21.12.2021
Varterminen: 10.1.2022- 3.6.2022
Hostlov: 20.10.2021. - 22.10.2021
Jullov: 22.12.2021- 9.1.2022
Sportlov: 21.2.2022- 27.2.2022

Lovdag 14.4.2022 ( skartorsdag) samt fredag efter Kristi Himmelsfard 27.5.2022

Dagliga arbetstider: Forskoleundervisning ges mellan kl.9-13,dagvard mellan
kl.6.30-9, 13-17

Undervisning utanfdr forskolan/ utomstaende inlarningsmiljoer/ avvikelser fran
ordnandet av forskoleundervisningen:

Utflykter: Vi ordnar utflykter i naromgivningen och avgiftsfria studiebesék.
Teaterbes6k och andra utflykter ordnas beroende pa den ekonomiska
situationen.

Bekantningsbesdk till skolan: Vi inleder gédrna samarbete med
nybdrjarundervisningen. Pa varterminen far férskolebarnen forhoppningsvis vara
med om ca.3-5 bekantningsbes6k. Temat "Kyrkoby tillsammans” fortsatter. Det
har varit trevliga stunder dar eleverna i aldersblandade grupper fatt gora saker
tillsammans. Vi 6nskar ocksa att vinelevsverksamheten kan fortgd. Kommande
lasar har vi vanelever i 4k.3 och 6.

Specifika undervisningssituationer, samarbetet mellan férskolan och skolan,
anordnande av forskoleundervisning som stdder inldrning och vdlmaende, andra
séatt att ordna férskoledagen:




Vi féljer mobbningsférebyggande planen som beskrivs i Sibbos nya plan for smabarnspedagogik
men ocksa skolans plan for mobbningsforebyggande arbete.

9. Stdd fér barnets vdxande och ldrande / Elevvard

Malsattning och verksamhetssédtten for elevvarden i Sibbo kommun

[Kyrkoby forskolas] Plan for elevvarden

Vi samarbetar med skolans elevvardsteam. Barn med stddbehov ges mojlighet till extra stéd
enligt det 3-delade stddet. Barnets plan for larande inom férskoleundervisningen goérs upp for
varje enskilt barn. Pedagogisk beddémning och plan for intensifierat eller sarskilt stéd gérs upp for
barn med extra stédbehov.

10. [Kyrkoby Forskolas] personal och barnantal under lasaret 2019-20.

| Kyrkoby forskola jobbar Lilian Laxén (larare inom smabarnspedagogik), (Agneta
Enroth-Jusslin (barnskétare inom smabarnspedagogik, Anita Manner(barnskoétare
inom smabarnspedagogik).
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