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Utvecklings- och planläggningscentralen är en resultatenhet som lyder under utvecklingsdirektören. 
Dess organisation, ledningsansvar och tjänsteinnehavarnas beslutanderätt är följande: 

Organisation och uppgifter 

Enheten för strategisk planering 
Enheten lyder direkt under utvecklingsdirektören. 
Enheten har följande uppgifter: 

• beredning av Utvecklings- och planläggningscentralens gemensamma ärenden
• strategisk planering

Näringsenheten 
Enheten leds av näringschefen. 
Enheten har följande uppgifter: 

• strategisk planering av näringsverksamheten
• främjande av samarbetet mellan kommunen och företagen
• främjande av turism
• marknadsföring av företagstomter och stödjande av försäljningsprocessen
• stödjande av Sysselsättningsenhetens verksamhet
• marknadsföring av kommunen

Planläggningsenheten 
Enheten leds av planläggningschefen. 
Enheten har följande uppgifter: 

• general- och delgeneralplanering
• detaljplanering
• styrning av byggande
• regional planering på lång sikt
• regional markanvändning
• kollektivtrafikärenden och trafikplanering

Mätnings- och fastighetsenheten 
Enheten leds av tomtchefen. 
Enheten har följande uppgifter: 

• förverkligande av markpolitiken
• förvaltning av markegendom
• markanskaffning
• tomtförsäljning
• fastighetsärenden
• fastighetsbildning och mätning
• hantering av geografisk information
• adresser
• ärenden som berör enskilda vägar



Sysselsättningsenheten  
Enheten leds av sysselsättningschefen. 
Enheten har följande uppgifter: 

• strategisk planering av sysselsättningsverksamheten 
• främjande av sysselsättningen som helhet 
• utvecklande av kommunens interna samarbete i sysselsättningsverksamheter 
• företagssamarbete i sysselsättningsfrågor tillsammans med Näringsenheten 
• hantering av arbetslöshetskostnader 
• uppgörande och uppföljning av ett arbetspolitisk program 

 
 
Tjänsteinnehavarnas beslutanderätt 
 
Utvecklingsdirektören och serviceenheternas chefer har följande allmänna 
uppgifter: 

• att leda och övervaka sin underlydande verksamhet samt sörja för utvecklingen av  
verksamheten, ekonomin och organisationen 

• att ansvara för beredningen och verkställandet av ärenden som hör till resultatenhetens eller 
serviceenhetens ansvar 

• att ansvara för den interna informationen i sin resultatenhet eller serviceenhet samt 
ordnandet av den externa informationsverksamheten tillsammans med informatören 

 
Utvecklingsdirektören beslutar om 

• upphandlingar upp till 100 000 euro 
• givande av utlåtanden i ärenden som begärts av Utvecklings- och planläggningscentralen samt 

Enheten för strategisk planering 
• anställande av enhetschefer samt personal till Enheten för strategisk planering 

 
Utvecklingsdirektören fungerar som ersättare för tomtchefen beträffande tomtchefsbeslut.  
 
Näringschefen besluter om  

• upphandlingar upp till 60 000 euro 
• givande av utlåtanden i ärenden som hör till Näringsenhetens verksamhetsområde 
• anställande av personal till Näringsenheten 

 
Näringschefen fungerar vid behov som ersättare för de övriga enhetscheferna på avdelningen i uppgifter 
som kräver att utövaren står i tjänsteförhållande samt i förmansuppgifter.  
 
Planläggningschefen besluter om 

• upphandlingar upp till 60 000 euro 
• givande av utlåtanden i ärenden som hör till Planläggningsenhetens verksamhetsområde 
• anställande av personal till Planläggningsenheten 

 
Planläggningschefen fungerar vid behov som ersättare för de övriga enhetscheferna på avdelningen i 
uppgifter som kräver att utövaren står i tjänsteförhållande samt i förmansuppgifter.  
 
Tomtchefen besluter om  

• upphandlingar upp till 60 000 euro 
• köp, försäljning och byte av fast egendom upp till ett belopp av 100 000 euro 
• rätt att ansöka om byggnadslov på kommunägd mark före äganderätten överförts  
• givande av utlåtanden och fullmakter i ärenden som hör till Mätnings- och fastighetsenhetens 



 verksamhetsområde 
• anställande av personal till Mätnings- och fastighetsenheten 
 

Planläggningschefen fungerar vid behov som ersättare för de övriga enhetscheferna på avdelningen i 
uppgifter som kräver att utövaren står i tjänsteförhållande samt i förmansuppgifter.  
 
Sysselsättningschefen besluter om  

• upphandlingar upp till 60 000 euro 
• givande av utlåtanden i ärenden som hör till Sysselsättningsenhetens verksamhetsområde 
• anställande av personal till Sysselsättningsenheten 

 
Sysselsättningschefen fungerar vid behov som ersättare för de övriga enhetscheferna på avdelningen i 
uppgifter som kräver att utövaren står i tjänsteförhållande samt i förmansuppgifter.  
 

 
 
 


