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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen

Aika / Tid 06.10.2021 klo 17:30 - 19:30
Paikka / Plats Juhlatalo, Brander Sali / Festsalen, Branderssalen / Microsoft teams

Kasitellyt asiat / Arenden

§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida

§1 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus / Sammantradets 4
laglighet och beslutforhet

§2 Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

§3 Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av

féredragningslistan

§4 Kehitys- ja kaavoituskeskuksen talousarvio 2022, 7
toimintaymparistd ja sen muutokset 2022-2024 / Utvecklings-
och planlaggningscentralens budget 2022, verksamhetsmiljo
och férandringar i den 2022-2024

§5 Keskeiset muutokset toiminnassa, taloudelliset vaikutukset 9
vuonna 2022 / Centrala férandringar i verksamheten samt
deras ekonomiska konsekvenser ar 2022

§6 Elinkeinoyksikon ja tyollisyysyksikon tavoitteet ja mittarit 2022 / 11
Malsattningar och méatare for Naringslivsenheten och
Sysselsattningsenheten 2022

§7 Tilannekatsaus, elinkeinoyksikko / Situationsoversikt, 12
naringsenheten

§8 Tilannekatsaus, ty6llisyysyksikko / Situationséversikt, 13
sysselsattningsenheten

§9 Elinkeino- ja tydllisyysjaoston syksyn 2021 kokoukset / 14
Naringslivs- och sysselsattningssektionens méten hésten 2021



Osalllistujat / Deltagare

Nimi / Namn Klo. / KI.
Lasna/ Asunmaa Jani 17:30 - 19:30
Narv.

Akerfelt Tanja 17:54 - 18:49

Lindstrom Jonas 17:30 - 19:30

Komi Anneli 17:30 - 19:11

Rissanen Sari 17:30 - 19:30

Lindqvist Kaj 17:30 - 19:30
I_\{qul Puonti Lassi 17:30 - 19:30
Ovriga

Duréault Elina 17:30 - 19:30

Siren Pirjo 17:30 - 19:30

Tanskanen Tiina 17:30 - 19:30
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Tehtava / Uppgift Lisatiedot /
Tillaggsinformation
puheenjohtaja/ordférande

varapuheenjohtaja/viceordfd § 6-7 etdna / distans
rande
jasen/medlem

jasen/medlem § 1-9 etana / pa
distans

jasen/medlem eténa / pa distans

kh. puheenjohtaja / kst.

ordférande

esittelija/foredragande

esittelija/foredragande etana / pa distans
esittelija/foredragande
poytakirjanpitaja/protokollfér

are

Allekirjoitukset
Underskrift

Jani Asunmaa

Tiina Tanskanen

puheenjohtaja poytakirjanpitaja
ordférande protokollférare
Kasitellyt asiat
Arenden
§1-9

Poytakirja sahkoisesti

tarkastettu

Protokollet elektroniskt

justerat
Jonas Lindstrom
poytakirjantarkastaja
protokolljusterare

Anneli Komi
poytakirjantarkastaja
protokolljusterare

Pdytakirjan nahtavillapito
Protokollet framlagt

Pdytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Sipoon kunnan verkkosivuilla
14.10.2021 alkaen. / Protokollet ar framlagt pa Sibbo kommuns natsidor

fr.om. 14.10.2021.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §1 06.10.2021

Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus / Sammantradets laglighet och beslutforhet
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 1
Paatos / Beslut Elinkeino- ja tydllisyysjaoston puheenjohtaja toimitti nimenhuudon.

Todettiin, ettd kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja paatdsvaltainen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionens ordférande forrattade

namnupprop. Konstaterades att sammantradet var lagligen sammankallat
och beslutfort.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §2 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Poytikirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 2

Paatos / Beslut Poytakirjantarkastajiksi valittiin Jonas Lindstrém ja Anneli Komi.

Till protokolljusterare valdes Jonas Lindstrom ja Anneli Komi.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §3 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av féredragningslistan

Elinkeino- ja tyodllisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 3

Paatos / Beslut Elinkeino- ja tydllisyysjaosto paatti yksimielisesti hyvaksya esityslistan.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen beslutade enhalligt godkanna
foredragningslistan.



Elinkeino- ja tyollisyysjaosto /

Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Sipoon kunta / Sibbo kommun
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Poytékirja / Protokoll

§4 06.10.2021

Kehitys- ja kaavoituskeskuksen talousarvio 2022, toimintaymparistd ja sen muutokset 2022-
2024 |/ Utvecklings- och planlaggningscentralens budget 2022, verksamhetsmiljé och
forandringar i den 2022-2024

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 4

849/02.02.00/2021

Esittelija / Foredragande
Ehdotus / Forslag
Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Valmistelija / Beredare: kehitysjohtaja Pirjo Siren, pirjo.siren(at)sipoo.fi
Toimintaymparistd ja sen muutokset vuosina 2022—2024
Toimintaymparisto

Kunnan oleva strategia perustuu kunnan vahvaan kasvuun. Sipoon
kehittdmisen ja asumisen reunaehtoina toimivat kaavoitusohjelma, eri
asteiset kaavat, maapoliittinen ohjelma, tonttipoliittiset linjaukset, elinkeino-
ohjelma ja pysakaoinnin linjaukset. Naita tulee v. 2022 taydentamaan
asuntopoliittiset linjaukset ja tyollisyyspoliittinen ohjelma. Lisaksi MAL-
sopimus (Helsingin seudun maankaytén, asumisen ja liikenteen sopimus
2020-2031) osoittaa kestavan kehityksen nakdkulmasta asumisen ja
joukkoliikenteen kehittamisen vyohykkeet ja antaa suuntaviivat mm.
asuntojen maaralle. MAL-sopimuksen mukaisesti Sipoo tavoittelee KeNi-
ratahankkeen (henkildjunaliikenteen kaynnistaminen osuudella Kerava-
Nikkila) kaynnistymista 10 vuoden sisalla. Rata on
yhteiskuntataloudellisesti kannattava hanke ja kyse on kokonaisuudessaan
Keravan ja Sipoon suurista maankayttdhankkeista. Vaestonkehitys
mahdollistaa hankkeen liikenndinnin aloittamisen valtion Liikenne 12-
investointiohjelman vuosien 2022-2031 aikajanteella. Nikkila (Kerava-
Nikkila- henkildjunaliikenteen kehityskaytavalld) on kasvanut viimeiset 3
vuotta kasvanut 3,7 — 6,9 %:n vuosivauhdilla, mika on tarkoittanut jopa yli
300 asukkaan absoluuttista vuosikasvua.

Sipoon pitkan aikavalin kehityskuvassa Nikkilan, Séderkullan seka
mydhemmin Talman keskustojen tavoitellaan olevan
pikkukaupunkimaisempia, noin 10 000 asukkaan vehreita, toiminnoiltaan
sekoittuneita ja keskendan omaleimaisia taajamia. Sipoo kasvaa myds
Sipoolle tarkeiden omakotitaloalueiden myo6ta, vaikkakaan kasvua ne eivat
yksin mahdollista. Kylia kehitetdan tasapainoisesti taajamien ohella,
resurssien mukaan.

Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektor Siren Pirjo

Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kAnnedom

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §4 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
féredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §5 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Keskeiset muutokset toiminnassa, taloudelliset vaikutukset vuonna 2022 / Centrala
forandringar i verksamheten samt deras ekonomiska konsekvenser ar 2022

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 5

1122/14.00.00.00/2021
Valmistelija / Beredare: kehitysjohtaja Pirjo Siren, pirjo.siren(at)sipoo.fi

¢ Uutta yleiskaavaa laaditaan vastaamaan Sipoon kehittamistavoitteita,
joka laadinta edellyttda konsulttimaararahoituksen vahaista lisaysta

¢ Sipoo mahdollistaa vuosittaisella pientalo- ja kerrostalokaavoituksella
(AO; AP; AK) asumisen kaavavarannon asetetun kasvutavoitteen
toteutumiseksi. MAL-tavoite 434 asuntoa/vuosi tai 32 000-39 000 k-m?

o Kerava—Nikkila-radan aluevaraussuunnitelma luo valmiuksia
asemakaavoitusta ja ratasuunnittelua varten niin, ettd tulevaisuudessa
rataosalla voitaisiin kdynnistaa henkildliikenne. Alueen kuntien
hyvaksyman liikennejarjestelmasuunnitelman (MAL 2019) mukaan
liikennointi olisi mahdollista aloittaa vuoteen 2030 mennessa, joten
Sipoo huolehtii uusien asemien vydhykkeiden riittavasta
vaestonkasvusta Sipoon osalta

o Vaestdsuunnitteen ja asuntopolitikan linjaukset jalkautetaan osaksi
kuntasuunnittelun vuosikelloa

o Kylia kehitetdan tasapainoisesti taajamien ohella, mutta mahdollinen
asemakaavoitus edellyttaa lisdhenkildresurssia. Kehitys- ja
kaavoituskeskuksen yleiskaavoittaja siirtyi toisen tydnantajan
palvelukseen vuonna 2020; uusi yleiskaava seka rekrytointihaasteet
viivastyttanee Sipoolle muutoin tarkeiden kylaosayleiskaavojen
valmistumista

o Yritys- ja tydpaikka-alueiden maaraa on tarpeen lisata, jota
huomioidaan seka laadittavassa yleiskaavassa ettd kaupan
palveluverkkoselvityksessa

o TyoOpaikkojen ja tyollistymisten maaraa on tarpeen lisata

¢ Yritysmaailman murrokset (kaupan murros, digitalisaatio, ym) nakyvat
Sipoossa yritystonttien kasvavana kysyntana; yritysten lokaatio- ja
sijoituskysymykset lisdantyvat

e Koronasta aiheutuva matkailun murros vaikuttaa saavutettavuuden
painottamiseen ja lahimatkailutuotteiden kysynnan kasvuun seka
paikallisen palveluntarjonnan kasvattamisen tarpeeseen

o Kuntatalouden sopeutuksessa tavoitellaan maanmyyntitulojen kasvua
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §5 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

¢ Maanhankinta tehostuu sekd maa- ja asuntopolipolitikan linjauksia
tarkistetaan ja jalkautetaan

¢ Voimistuva digitalisaatio ja paikkatietopohjaisuus edellyttaa ArcGIS -
ohjelmistoympariston jalkauttamista edelleen

o Tyollisyyden hoidossa on koko ajan muuttuva toimintakentta, lisaksi
tyollisyyden hoito siirtynee valtiolta kuntiin (TE 2024). Kunnan vastuu
tyollistettavasta asiakkaasta alkanee jo 100 paivan ty6ttomyysjakson
jalkeen ja valtionosuudet maksatettaneen vasta varsinaisen
tyodllistymisen jalkeen. Toiminnan vaikuttavuus on merkittdva muutos.
Vaikeimmin tyOllistettavat ja pitkaaikaistyottomat jaettaneen TE-
keskuksessa tana vuonna monialaisen tyon piiriin, mutta he tullevat
kuntien vastuulle my6s. Kunnan organisaatioon tullee
tarkastelutarvetta, henkilGstdsiirtoja valtiolta tullee. Hyvinvointialueiden
tyonjako ja kannustimet ovat viela epaselvia. Valmistelu TE 2024:n
osalta etenee kolmessa aallossa, vuonna 2021 on kuntakokeilut,
vuonna 2022 mm. pohjoismainen tydvoimapalvelumalli ja alueelliset
jatkuvan oppimisen ja tydllisyyden palvelukeskukset. Muutoin seka
paikallisen etta Itdisen Uudenmaan alueen monialaista, tyollisyytta
edistavaa yhteispalvelua johdetaan ja lisaksi tydllisyyden hoitoa
kehitetdan ja koordinoidaan yhdessa aluetoimijoiden,
asiakasrajapinnan seka TE-palveluiden kesken

Esittelija / Foéredragande Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektdr Siren Pirjo

Ehdotus / Forslag Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatds / Beslut Elinkeino- ja tydllisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
féredragandens forslag.



1/2021 11

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §6 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Elinkeinoyksikon ja tyollisyysyksikon tavoitteet ja mittarit 2022 / Malsattningar och matare for
Naringslivsenheten och Sysselsattningsenheten 2022
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 6
1123/14.00.00.00/2021

Valmistelija / Beredare: Elinkeinopaallikk6é Elina Duréault elina.dureault

(at)sipoo.fi

Elinkeino- ja tyollisyysyksikon toiminnalle on asetettu strategisia tavoitteita,
joita mittaamaan on luotu mittaristo.

Esittelija / Foredragande Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektor Siren Pirjo

Ehdotus / Forslag Merkitédan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Elinkeino- ja tyéllisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
foéredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §7 06.10.2021
Naringslivs- och

sysselsattningssektionen

Tilannekatsaus, elinkeinoyksikko / Situationsoversikt, naringsenheten

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 7

146/14.00.00.00/2021
Valmistelija / Elinkeinopaallikkd Elina Duréault elina.dureault(at)sipoo. fi

Elinkeinoyksikdn toiminnasta taltd vuodelta voidaan todeta, etta

yritystonttimyyntteja on luovutettu runsaasti, lahimatkailun kehittamiseen
on satsattu erilaisin toimin, ja paikallisten yritysten asioita on ajettu.

Esittelija / Foredragande Elinkeinopaallikké / Naringschef Duréault Elina

Ehdotus / Forslag Merkitédan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Elinkeino- ja tyéllisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
foéredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §8 06.10.2021
Naringslivs- och
sysselsattningssektionen
Tilannekatsaus, tyollisyysyksikko / Situationsoversikt, sysselsattningsenheten
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 8
147/14.00.00.00/2021

Valmistelija / Beredare: tydllisyyspaallikké Lassi Puonti, lassi.puonti

(at)sipoo.fi

Kaydaan lapi tyollisyysyksikon talousarvio 2022 keskeisimmat muutokset
seka yksikdn ajankohtaiset.

Esittelija / Foredragande Tyollisyyspaallikkd / Sysselsattningschefen Puonti Lassi

Ehdotus / Forslag Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kdnnedom

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Elinkeino- ja tyollisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
féredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / §9 06.10.2021

Naringslivs- och
sysselsattningssektionen

Elinkeino- ja tyodllisyysjaoston syksyn 2021 kokoukset / Naringslivs- och
sysselsattningssektionens moéten hosten 2021
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto / Naringslivs- och sysselsattningssektionen 06.10.2021 § 9
70/00.01.01.03/2021
Valmistelija / Beredare: asianhallintasihteeri Tiina Tanskanen,
tiina.tanskanen(at)sipoo.fi
Esittelija / Féredragande Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektdr Siren Pirjo
Ehdotus / Forslag Kokoukset pidetaan syksylla 2021 seuraavasti:
- maanantai 1.11.

- tiistai 7.12.

Kokoukset alkavat klo. 17:30.
Métena hoésten 2021 halls enligt féljande:
- mandag 1.11
- tisdag 7.12
Métena borjar kl. 17:30.
Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Elinkeino- ja tyollisyysjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen godkande enhalligt
foéredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,82,83,84,85,86,87,8§8,89
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan paatdksestd, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdédnpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

BESVARSFORBUD

Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) far omprévning inte begéaras eller kommunalbesvar
anforas i fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.



