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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen

Aika / Tid 08.11.2021 klo 16:30 - 18:17

Paikka / Plats Juhlatalo 1.krs Brander Sali; Vanha vesitorninmaki 1, 04130 Sipoo /
Festsalen 1. van. Brander-salen / Teams -etakokous / Teams -distansmote

Kisitellyt asiat / Arenden

§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida

§ 345 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus / Sammantradets 5
laglighet och beslutforhet

§ 346 Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

§ 347 Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av

foredragningslistan

§ 348 Sopimus asemakaavoituksen kaynnistamisesta, TM7 8
Karlsgard siirtolapuutarha / Avtal om inledande av
detaljplanering, TM7 Karlsgard kolonitradgard

§ 349 Kiintean omaisuuden ostaminen, maaraala kiinteistosta 753- 12
419-0004-0831 Aspelund/ Inkdp av fast egendom, outbrutna
omradet av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund

§ 350 Hyvinvointialueen valmisteluun liittyvat nimikemuutokset / 14
Andringar i yrkesbeteckningar i anslutning till beredningen av
valfardsomradet

§ 351 Ikdantyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen 17
osastohoitajien toimien vakanssit 122301 ja 122205
muuttaminen viroiksi. / Andrande av befattningarna som
avdelninsgsskoétare vakanser 122301 och 122205 inom
tjansterna for aldre till tjanster fr.o.m. 1.11.2021

§ 352 Paatds kuntien valisistéd vuodeosastosopimuksista / Beslut om 19
avtalen som galler vardavdelningar mellan kommuner

§ 353 Osallistuminen sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden 22
valtionosuushakuun / Deltagande i ansékningen av
statsunderstdd for projekt i anslutning till social- och
halsovardsreformen

§ 354 Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon tydntekijoiden 24
autoihin / Motion om elektroniska parkeringsmatare till
hemtjanstpersonalens bilar — Carola Juselius ym.

§ 355 Osastosihteerin viran muuttaminen kuljetuskoordinaattorin 26
viraksi / Andring av tjansten som avdelningssekreterare till
tjansten som transportkoordinator

§ 356 Aloite kouluvakivallan estamiseksi - Heikki Vestman ym. / 30
Motion om att férhindra skolvald - Heikki Vestman och
samlingspartiets fullmaktigegrupp

§ 357 Kunniakaynti sankarihaudoilla itsenaisyyspaivana 2021 / 38
Uppvaktning vid hjaltegravarna pa sjalvstandighetsdagen 2021



§ 358

§ 359

§ 360

§ 361

§ 362

§ 363

18/2021

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Eronpyynto teknisen valiokunnan varajasenyydesta - Minna
Lindblom / Begaran om avsked fran uppdraget som ersattare i
tekniska utskottet - Minna Lindblom

Edustajan nimeaminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan
kokoukseen / Att utse en representant till delegationen for
Sarastia Oy:s méte

[td-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisen
valmistelutoimielimen tilannekatsaus / Lagesrapport fran det
temporara beredningsorganet for Ostra Nylands
valfardsomrade

Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Oversikt dver
coronalaget i Sibbo

Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset /
Utskottens, sektionernas och tjansteinnehavarnas beslut

limoitusasiat / Delgivningar

39

40

41

42

43

44



Osalllistujat / Deltagare
Nimi / Namn

Lasna/ Lindqvist Kaj

Narv.
Manninen-Ollberg
Marja
Lastuvuori Jenni
Hanninen Tommi
Skogster Antti
Tarvainen Ritva
Réman Micaela
Juselius Carola
Sundbéack Tom
Virtanen Tapio
Mattila Marketta

I_\{qu/ Lindroos Kicka
Ovriga

Sillanpaa llkka

Grannas Mikael
Bjorksten Jenni

Eriksson Ethel
Kokko Leena
Myllyvirta llari
Pietinen Jukka
Rosenstrom Jan
Siren Pirjo

Sipoon kunta / Sibbo kommun

Klo. / KI.

16:30 - 18:17
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Poytakirja / Protokoll

Lisatiedot /
Tillaggsinformation

Tehtava / Uppgift
puheenjohtaja/ordférande
| varapj./I viceordf.

Il varapj/ll viceordf.
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem
jasen/medlem

etana / pa distans

valtuuston |
varapj./fullmaktiges |
viceordf.

valtuuston |l
varapj./fullmaktiges Il
viceordf.
kunnanjohtaja/lkommundirek
tor
poytakirjanpitaja/protokollfér
are

asiantuntija/sakkunnig
asiantuntija/sakkunnig
asiantuntija/sakkunnig
asiantuntija/sakkunnig
asiantuntija/sakkunnig
asiantuntija/sakkunnig

etana / pa distans
etana / pa distans

etana / pa distans
etana / pa distans

Allekirjoitukset
Underskrift

Kaj Lindqvist
puheenjohtaja
ordférande

Jenni Bjorksten
poytakirjanpitaja
protokollférare

Kasitellyt asiat
Arenden

§ 345 - 363
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Poytakirja sahkoisesti

tarkastettu

Protokollet elektroniskt

justerat
Micaela Réman Marketta Mattila
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja
protokolljusterare protokolljusterare

Poytakirjan nahtavillapito
Protokollet framlagt

Pdytakirja pidetdan yleisesti nahtavana Sipoon kunnan verkkosivuilla
16.11.2021 alkaen. / Protokollet ar framlagt pa Sibbo kommuns natsidor

fr.om. 16.11.2021.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 345 08.11.2021

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus / Sammantradets laglighet och beslutférhet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 345

Paatds / Beslut Kunnanhallituksen puheenjohtaja toimitti nimenhuudon.
Todettiin, ettd Tom Sundback osallistui kokoukseen Teamsin kautta.
Todettiin, ettéa kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja paatdsvaltainen.
Kommunstyrelsens ordférande férrattade namnupprop.
Konstaterades att Tom Sundback deltog i sammantradet via Teams.

Konstaterades att sammantradet var lagligen sammankallat och beslutfort.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 346 08.11.2021
Poytakirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 346

Paatos / Beslut Poytakirjantarkastajiksi valittiin Micaela Roman ja Marketta Mattila.

Till protokolljusterare valdes Micaela Rdman och Marketta Mattila.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 347 08.11.2021

Esityslistan hyvaksyminen / Godkannande av foredragningslistan

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 347

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esityslistan.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragningslistan.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / §71 14.10.2021
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021

Sopimus asemakaavoituksen kdynnistamisesta, TM7 Karlsgard siirtolapuutarha / Avtal om
inledande av detaljplanering, TM7 Karlsgard kolonitradgard

Maankayttojaosto / Markanvandningssektionen 14.10.2021 § 71

Valmistelija / Beredare: Kaavoituspaallikkd / planlaggninschef Jarkko
Lyytinen, jarkko.lyytinen(at)sipoo.fi

Asemakaavaty6 (TM7 Karlsgard siirtolapuutarha) on mukana Sipoon
kaavoitusohjelmassa 2021-2025. Sopimusalueen lansiosa sijaitsee Sipoon
yleiskaavan 2025 A-alueella (asemakaavoitetta-vaksi tarkoitettu alue), ja
it3- ja pohjoispuoliset osat Sipoon yleiskaavan 2025 MTH-alueella.
Yleiskaavaa tarkentavassa Talman osayleiskaavassa (tullut voimaan
8.3.2017) sopimusalueen Kylanpaantien pohjoispuoliset osat on osoitettu
MT-alueeksi (maatalousalue) ja tien eteldpuoliset osat M-alueeksi (maa- ja
metsatalousvaltainen alue), joka on paikallisesti arvokasta
kulttuurimaisema-aluetta.

Kunnan tavoitteena on mahdollistaa Talman tulevan taajaman vapaa-
ajantoimintoja laajentavan ja parantavan siirtolapuutarhakokonaisuuden
toteuttaminen. Alueelle ei ole tarkoitus sijoittaa pysyvaa asutusta. Alueen
toteutus tapahtuu kunnalle koituvien infra- ja mahdollisten
palvelurakentamisen investointikustannusten osalta kustannusneutraalisti.

Sopimuksen sisalto:

Sipoon kunta ja maanomistaja ovat neuvotelleet sopimuksesta koskien
asemakaavoituksen kaynnistamista. Tarvittaessa kunta ja maanomistaja
neuvottelevat asemakaavamuutosehdotuksen nahtavilla olon jalkeen
maankaytto- ja rakennuslain mukaisen maankayttésopimuksen.

1. Kunta kaynnistda Sopimusalueen asemakaavan laatimisen 31.1.2022
mennessa. Tavoitteena on, ettd asemakaava on laadittu 31.12.2022
mennessa.

2. Yhteistydbkumppani maksaa Kunnalle asemakaavan valmistelun, mm.
kuulutukset ja muun laatimisen aiheuttamina kustannuksina 10000
euroa riippumatta siitd, hyvaksyykd Kunta valmisteltavan
asemakaavan. Kustannukset peritdan, kun asemakaavaehdotus on
hyvaksytty kunnanhallituksessa.

3. Kunta ohjaa asemakaavan laadintaa ja piirtda lopullisen kaavakartan
ehdotusvaiheessa. Sopimusalueen osalta Yhteistydkumppani ja kunta
laativat yhdessa Sopimusaluetta koskevan suunnitelman ja
luonnosvaiheen kaavakartan, joidenka laatimisen kustannuksista
vastaa Yhteisteistydkumppani. Yhteistydkumppani maksaa kaikki
konsulttikustannukset, jotka liittyvat Sopimusalueen kaavoitukseen.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / §71 14.10.2021
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021

Edelld mainittuihin kustannuksiin luetaan asemakaavan laatimisen ja
kasittelyn seka tassa yhteydessa tarvittavien maankaytto- ja
rakennuslain edellyttdmien tai hankkeen toteuttamisen muutoin
edellyttamien selvitysten ja vaikutusten arvioinnin kustannukset.

Paatds raukeaa 31.12.2021 mikali molemmat osapuolet eivat ole
allekirjoittaneet kaavoituksen kaynnistamissopimusta.

Esittelija / Foredragande Kehitysjohtaja / Utvecklingsdirektor Siren Pirjo

Ehdotus / Férslag Maankayttdjaosto paattaa esittda kunnanhallitukselle liitteen 1 mukaisen
sopimuksen hyvaksymista. Tonttipaallikko ja kaavoituspaallikkd
valtuutetaan allekirjoittamaan taman paatoksen mukainen sopimus.
Kaavoituspaallikko valtuutetaan tekemaan sopimukseen teknisluontoisia
muutoksia ja korjauksia.

Markanvandningssektionen beslutar féresla kommunstyrelsen att ett avtal i
enlighet med bilaga 1 godkanns. Tomtchefen och planlaggningschefen
befullmaktigas att underteckna avtalet enligt det har beslutet.
Planlaggningschefen befullmaktigas att gora tekniska andringar och
rattelser i avtalet.

Kasittely / Behandling Ritva Tarvainen ehdotti, ettd asia palautetaan jatkovalmisteluun.Max von
Hellens kannatti Ritva Tarvaisen ehdotusta.

Puheenjohtaja totesi, ettd asiassa oli tehty kannatettu palautusehdotus,
minka vuoksi oli 8dnestettava.

Puheenjohtaja ehdotti, ettd asian kasittelyn jatkamista kannattavat
aanestavat "jaa" ja Ritva Tarvaisen palautusehdotusta kannattavat
aanestavat "ei". Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Aanestys:

Asian kasittelya jatketaan, ”jaa” (5 kpl): Rasmus Lindroos, Mia Wikstrom,
Karl-Erik Oljemark, Jarkko Sinda, Kicka Lindroos

i)

Tarvaisen vastaehdotus, "ei” (2 kpl): Ritva Tarvainen, Max von Hellens

Puheenjohtaja totesi, ettd maankayttdjaosto paatti jatkaa asian kasittelya
aanin 5-2.

Ritva Tarvainen foreslog att arendet remitteras for vidareberedning. Max
von Hellens understddde Ritva Tarvainens forslag.

Ordféranden konstaterade att det i arendet gjorts ett understétt forslag om
aterremittering och att omrdstning darfér var pakallad. Ordféranden
foreslog att de som understoder att behandlingen av arendet fortsatter
rostar "ja" och de som understdder ja Ritva Tarvainens forslag om
aterremittering rostar "nej". Forslaget godkandes enhalligt.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / §71 14.10.2021

Markanvandningssektionen

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021
Omrostning:

Behandlingen av arendet fortsatter, "ja" (5 st): Rasmus Lindroos, Mia
Wikstrom, Karl-Erik Oljemark, Jarkko Sinda, Kicka Lindroos

Ritva Tarvainens férslag om remittering, "nej" (2 st): Ritva Tarvainen, Max
von Hellen

Ordférande konstaterade att markanvandningssektionen med résterna 5-2
beslutade fortsatta behandlingen av arendet.

Paatos / Beslut Maankayttéjaosto hyvaksyi esittelijan ehdotuksen.

Markanvandningssektionen godkande féredragandes forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 348

1152/10.02.03/2021

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus paattda hyvaksya liitteen 1 mukaisen sopimuksen.
Tonttipaallikko ja kaavoituspaallikko valtuutetaan allekirjoittamaan tdman
paatoksen mukainen sopimus. Kaavoituspaallikkd valtuutetaan tekemaan
sopimukseen teknisluontoisia muutoksia ja korjauksia.
Kommunstyrelsen beslutar godkanna ett avtal i enlighet med bilaga 1.
Tomtchefen och planlaggningschefen befullmaktigas att underteckna
avtalet enligt det har beslutet. Planlaggningschefen befullmaktigas att gora
tekniska andringar och rattelser i avtalet.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Liitteet
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Maankayttdjaosto / §71 14.10.2021
Markanvandningssektionen
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 348 08.11.2021

Liite Bilaga 1 - Sopimus asemakaavamuutoksen kaynnistamisesta, TM7 Karlsgard siirtolapuutarha
Liite Bilaga 2 - Sopimusalue, TM7 Karlsgard siirtolapuutarha
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 349 08.11.2021

Kiintean omaisuuden ostaminen, maaraala kiinteistosta 753-419-0004-0831 Aspelund/ Ink6p av
fast egendom, outbrutna omradet av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 349

1249/10.00.01.05.00/2021
Valmistelija / Beredare: kehittdmispaallikkd / utvecklingschef Dan Tallberg
dan.tallberg(at)sipoo.fi

Kunta on neuvotellut maanomistajan edustajien kanssa noin 24 970 m2
suuruisen maaraalan hankkimisesta Aspelund -kiinteistosta 753-419-0004-
0831 karttaliitteen mukaan. Hankittavat alueet ovat rakentamattomia ja ne
sijaitsevat Sipoo 2025 -yleiskaavan A —taajamatoimintojen alueella.
Maanomistaja ja kunta on paasseet yhteisymmarrykseen kaupan ehdoista
ja kunta ostaa maaraalat raakamaan hintaan 4,5 eur/m2. Kiinteistdn
rakennettu alue jaa nykyisen omistajan omistukseen.

Sipoon kunnan voimassa olevan hallintosdannén perusteella
maankayttdjaostolla on oikeus paattaa kiintedn omaisuuden ostamisesta
300 000 euroon saakka. Koska osto toivotaan toteutettavaksi viela kuluvan
vuoden 2021 aikana, tuodaan asia kunnanhallituksen paatettavaksi.

Liite: kiinteisto-/sijaintikartta, kiinteistdé Aspelund

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus paattaa, etta Sipoon kunta ostaa noin 24 970 m2 suuruisen
maaraalan kiinteistosta 753-419-0004-0831 Aspelund hintaan 112 365 €.
Kauppakirja on allekirjoitettava viimeistdan 30.12.2021 mennessa, muussa
tapauksessa tama paatds raukeaa ilman erillista ilmoitusta.

Mittaus- ja kiinteistdyksikkd valtuutetaan laatimaan kauppakirja.
Tonttipaallikkd, kehittdmispaallikkd, maankayttdasiantuntija ja
maankayttoinsinoori, kaksi yhdessa, valtuutetaan allekirjoittamaan
kauppakirja.

Kommunstyrelsen beslutar att Sibbo kommun képer ett ungefar 24 970 m2
stort outbrutet omrade av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund till
priset av 112 365€. Kdpebrevet maste undertecknas senast 30.12.2021, i
annat fall férfaller detta beslut utan skild anmalan.

Matnings- och fastighetsenheten befullmaktigas att utarbeta kdpebrevet.
Tomtchefen, utvecklingschefen, markanvandningsexperten och
markanvandningsingenjoren, tva tillsammans, befullmaktigas att
underteckna kdpebrevet.

Kasittely / Behandling
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 349 08.11.2021

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet

Liite Bilaga 1 - Kiinteisto-/sijaintikartta, kiinteistd Aspelund, Kiintedn omaisuuden ostaminen,

maaraala kiinteistosta 753-419-0004-0831 Aspelund/ Inkép av fast egendom, outbrutna omradet
av fastigheten 753-419-0004-0831 Aspelund
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §70 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021

Hyvinvointialueen valmisteluun liittyvit nimikemuutokset / Andringar i yrkesbeteckningar i
anslutning till beredningen av valfardsomradet

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hédlsovardsutskottet 26.10.2021 § 70

Valmistelija / Beredare: Vs. palvelujohtaja / Tf. Servicechef Katarina
Alhovuori, katarina.alhovuori(a)sipoo.fi

Osana hyvinvointialueen valmisteluja on todettu tarpeelliseksi ehdottaa
kahta nimikkeen muutosta, jotta ne olisivat selkedmpia ja vastaisivat
paremmin tyotehtavien sisaltoa.

Ensimmainen nimikkeen muutos koskee maahanmuuttokoordinaattorin
nimiketta. Sipooseen perustettiin kunnanhallituksen paatdksella (KH §12 /
28.4.2014) vuonna 2014 maaraaikainen maahanmuuttokoordinaattorin
toimi. Vuonna 2017 maahanmuuttokoordinaattorin toimi muutettiin
kunnanhallituksen paatodksella (17.1.2017) viraksi.

Maahanmuuttajapalvelut vastaavat kiintiopakolaisena ja turvapaikan
hakijana tulleiden asiakkaiden sosiaalihuoltolain mukaisista palveluista
kaikilta muilta osin paitsi lastensuojelun osalta. Sosiaalihuollon palveluiden
lisdksi maahanmuuttajapalvelut vastaavat asiakkaiden kotoutumislain
mukaisista tehtavista.

Nykyisen maahanmuuttokoordinaattorin tydajasta yli puolet kuluu
sosiaalihuollon eri palveluiden jarjestamiseen liittyvissa tehtavissa. Han
toimii sosiaalialan tyontekijoiden I&ahiesimiehena ja sosiaalihuollon
ammatillisena vastuuhenkilénd. Osaltaan tdhan muutokseen on vaikuttanut
vuonna 2015 uudistunut sosiaalihuoltolaki, joka velvoittaa laaja-alaiseen
palvelutarpeen arviointiin.

Osana Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen valmisteluty6ta on
tarkoituksenmukaista, ettéd nimikkeet alueiden kunnissa on yhtenevaiset.
Tasta syysta ehdotetaan, ettd maahanmuuttokoordinaattorin nimike
muutetaan maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalitydntekijaksi.

Toinen muutosehdotus koskee palvelupaallikké-hyvinvointikoordinaattorin
nimiketta. Nimike on ollut kaytéssa 1.1.2013 alkaen, jonka jalkeen virkaan
liittyvat tehtavat ovat muuttuneet. Nykyinen palvelupaallikkd on aloittanut
virassaan 16.3.2020 ja hanen tehtavakuvauksessaan ei ole enaa ollut
hyvinvointikoordinaattorin tehtavia. Hyvinvointikoordinoinnin
ohjausryhmana toimii kunnan johtoryhma ja vastuu hyvinvointiohjelman
toteuttamisesta on kaikilla osastoilla. Talous- ja hallintokeskus laatii laajan
hyvinvointikertomuksen joka neljas vuosi, joka viedaan valtuustolle
tiedoksi.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §70 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021

Jotta virkaan liittyvat tehtadvankuva vastaisi tehtdvan ammattinimiketta,
ehdotetaan, ettd palvelupaallikkd-hyvinvointikoordinaattorin nimike
muutetaan palvelupaallikdn nimikkeeksi.

Nimikemuutokset eivat tuo muutoksia virkojen palkkakustannuksiin.
Esittelija / Foredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och halsovardsdirektér Kokko Leena

Ehdotus / Férslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta paattaa esittda kunnanhallitukselle etta
maahanmuuttokoordinaattorin nimike muutetaan
maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalityontekijaksi ja
palvelupaallikkd-hyvinvointikoordinaattorin nimike muutetaan
palvelupaallikon nimikkeeksi 1.11.2021 alkaen.

Social- och halsovardsutskottet beslutar foresla kommunstyrelsen att
invandrartjanster koordinators titel andras till invandrarstjanskter ledande
socialarbetare och servicechef-valfardsomradeskoordinators titel &ndras till
servicechef fr.om 1.1.2021.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen.

Social- och halsovardsutskottet godkande enhalligt féredragandens
forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 350

1210/01.01.00.01/2021

Esittelija / Foéredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus paattaa, ettd maahanmuuttokoordinaattorin nimike
muutetaan maahanmuuttajapalveluiden johtavaksi sosiaalitydntekijaksi ja
palvelupaallikké-hyvinvointikoordinaattorin nimike muutetaan
palvelupaallikdn nimikkeeksi 1.11.2021 alkaen.

Kommunstyrelsen beslutar att yrkesbeteckningen fér invandrartjanster
koordinator andras till invandrartjanster ledande socialarbetare och
yrkesbeteckningen for servicechef-valfardsomradeskoordinator andras till
servicechef fr.om 1.11.2021.

Kasittely / Behandling



18/2021

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §70 26.10.2021

Social- och halsovardsutskottet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 350 08.11.2021

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / § 69 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 351 08.11.2021

Ikaantyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen osastohoitajien toimien vakanssit
122301 ja 122205 muuttaminen viroiksi. / Andrande av befatthingarna som avdelninsgsskotare
vakanser 122301 och 122205 inom tjansterna for aldre till tjanster fr.o.m. 1.11.2021

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hédlsovardsutskottet 26.10.2021 § 69

Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / servicedirektor Sari Hakkinen,
sari.hakkinen (at) sipoo.fi

Sipoon ikdantyneiden palveluissa toimii tehostetun palveluasumisen
yksikdissa Suvirinne, Suvituuli- ja Suvikuja osastonhoitaja toimessa toisin
kuin pitkdaikaisen laitoshoivan yksikdssa Sateenkaaressa osastonhoitaja
toimii virassa. Yksikoissa tehdaan asiakkaita koskevia palvelupaatdksia
seka maksupaatoksia, jotka ohjautuvat talla hetkella paatettaviksi
palvelupaallikdlle. Tama viivastyttda asiakasprosessia seka tarvittaessa
uusien paatdksien tekemista hoito- ja palvelusuunnitelman muuttuessa.
Lisdksi palvelupaallikdbn lomien aikana paatdsten tekeminen on viivastynyt
edelleen. Palvelupaatokset ovat asiakkaalle valituskelpoisia, joten niiden
tekeminen vaatii viranhaltijan. Loma-aikoina tdma muutos mahdollistaa
myds osastonhoitajien sijaistamisen keskenaan.

Taman vuoksi esitetaan, etta osastohoitajien toimet, vakanssit 122301 ja
122205, muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen. Muutoksella ei taloudellisia
vaikutuksia ja toimien haltijat hyvaksyvat muutoksen.

Esittelija / Foredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och halsovardsdirektér Kokko Leena

Ehdotus / Férslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta paattaa esittda kunnanhallitukselle, etta
ikdantyneiden palveluiden tehostetun palveluasumisen osastonhoitajien
toimet, vakanssit 122301 ja 122205, muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen.
Social- och halsovardsutskottet beslutar foresla for kommunstyrelsen att
befattningar som avdelningsskotare, vakanser 122301 och 122205, andras
till tjanster fr.o.m. 1.11.2021

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen.

Social- och halsovardsutskottet godkande enhalligt féredragandens
forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 351

1180/01.01.00.00/2021
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / § 69 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 351 08.11.2021

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Kunnanhallitus paattaa, etta ikdantyneiden palveluiden tehostetun
palveluasumisen osastonhoitajien toimet, vakanssit 122301 ja 122205,
muutetaan viroiksi 1.11.2021 alkaen.

Kommunstyrelsen beslutar att befattningar som avdelningsskotare,
vakanser 122301 och 122205, &ndras till tjanster fr.o.m. 1.11.2021.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §71 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021

Paatos kuntien valisista vuodeosastosopimuksista / Beslut om avtalen som galler
vardavdelningar mellan kommuner

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hédlsovardsutskottet 26.10.2021 § 71

Valmistelija / Beredare: Sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och
halsovardsdirektér Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi

[td&-Uudenmaan kunnat ovat jo aiemmin tehneet keskinaisia sopimuksia
vuodeosastopaikkojensa kaytdsta. Sopimuksia Askolan, Loviisan ja
Porvoon kanssa ollaan tasmentamassa niin, etta jatkossa kunkin
sopimuksen molemmat osapuolet toimivat vastavuoroisesti
palveluntuottajina ja tilaajina siten, etta kumpikin osapuoli tarjoaa ja tuottaa
toiselle vastaavaa palvelua.

Uudet sopimukset korvaavat osapuolten valiset aiemmat kesakuussa 2019
allekirjoitetut vuodeosastopalveluja koskevan sopimukset, joissa palvelun
tuottamisesta on vastannut vain Porvoo.

Palvelun sisaltona on tarpeen mukaan tuotettava vuodeosastohoito
sopimusosapuolen hallinnoimalla terveyskeskusosastolla. Potilaat
ohjautuvat hoitoon molemminpuolisten neuvottelujen jalkeen. Palvelujen
laajuus riippuu vuodeosastojen kulloisestakin kayttdasteesta ja tilaajan
tarpeesta.

Palvelut myydaan omakustannushintaan. Osapuolten toimivaltaiset
toimielimet paattavat hinnat vuosittain.

Sopimukset ovat voimassa toistaiseksi kuuden kuukauden
itisanomisajalla. Hyvinvointialueen toiminnan kaynnistyminen lakkauttaa
sopimukset valittémasti.

Tarkemmat sopimusehdot ilmenevat liitteena olevista sopimusasiakirjoista
seka sopimuksiin liitetyistd henkildtietojen kasittelyehdoista.

Esittelija / Foredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och halsovardsdirektér Kokko Leena

Ehdotus / Férslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta paattaa esittda kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle, etta liitteiden mukaiset sopimukset
vuodeosastopaikkojen tilaamisesta ja tuottamisesta Porvoon ja Loviisan
kaupunkien seka Askolan kunnan kanssa hyvaksytaan.

Social- och halsovardsutskottet beslutar foresla for kommunstyrelsen och
vidare for fullmaktige att avtalen i enlighet med bilagorna om att bestalla
och producera vardavdelningsplatser med Borga och Lovisa stader och
Askola kommun godkanns.



Sipoon kunta / Sibbo kommun
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Poytékirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §71 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Pykala tarkastetaan heti kokouksessa.
Paragrafen justeras omedelbart pa moétet.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Social- och halsovardsutskottet godkande enhalligt féredragandens
forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 352

1186/06.00/2021

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, etta liitteiden mukaiset
sopimukset vuodeosastopaikkojen tilaamisesta ja tuottamisesta Porvoon ja
Loviisan kaupunkien seka Askolan kunnan kanssa hyvaksytaan.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen beslutar foresla fullmaktige att avtalen i enlighet med
bilagorna om att bestalla och producera vardavdelningsplatser med Borga
och Lovisa stader och Askola kommun godkanns.

Paragrafen justeras omedelbart.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
Pykala tarkastettiin valittémasti.
Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liite Bilaga 1 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Askola
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / §71 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 352 08.11.2021

Liite Bilaga 2 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Loviisa
Liite Bilaga 3 - Sopimus vuodeosastoista Sipoo_Porvoo
Liite Bilaga 4 - Henkil6tietojen kasittelyn ehdot _vuodeosastosopimukset 2021
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 353 08.11.2021

Osallistuminen sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden valtionosuushakuun / Deltagande i
ansokningen av statsunderstod for projekt i anslutning till social- och halsovardsreformen

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 353

1254/02.05.01.00/2021
Valmistelija / Beredare: sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och
halsovardsdirektér Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi

Hallitus on kaynnistanyt sote-uudistuksen valmistelun tammikuussa 2020
avaamalla kaksi erillista sote-uudistukseen liittyvaa valtionavustushakua,
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskusohjelma 2020-2022, ja
Rakenneuudistusohjelma 2020-2021, joihin Ita-Uudenmaan kaikki
seitseman (7) kuntaa ovat yhdessa saaneet rahoitusta ja sitoutuneet
hankkeiden toteutukseen. Soteuudistukseen liittya lainsdadanto
hyvaksyttiin 23.6.2021, jolloin kaynnistyi samalla soteuudistuksen
toimeenpanovaihe.

Kaynnissa olevat hankkeet ovat osa soteuudistuksen toimeenpanoa.
Hankkeissa tahdataan sosiaali- ja terveydenhuollon toimintatapojen
uudistamiseen ja ihmislahtoisten palvelukokonaisuuksien kehittamiseen.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden vaikuttavuutta ja tuottavuutta parannetaan,
palveluiden kustannusten nousua hillitdan ja niiden lapinakyvyytta ja
avoimuutta lisataan.

16.8.2021 hallitus on avannut Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -
ohjelman tdydennyshaun vuosille 2022-2023, jossa tdydennetaan,
syvennetaan, laajennetaan ja jatketaan kaynnissa olevia
hankekokonaisuuksia hyvinvointialueen tilanteen mukaisesti.
Taydentavassa valtionavustushaussa painotetaan erityisesti palveluiden
saatavuutta edistavia toimia perusterveydenhuollossa, sosiaalihuollossa,
mielenterveyspalveluissa ja monialaisessa kuntoutuksessa. Hoitoon
paasyn parantaminen ja psykososiaalisten menetelmien kayttdéonotto
kaikille ikaryhmille tulee sisaltya kaikkiin hankkeisiin. Saman aikaisesti on
kaynnistynyt valtionavustushaku Tulevaisuuden kotona asumista tukevien
palveluiden kehittdmishankkeisiin.

[td-Uudenmaan kunnat ovat yhteisty6ssa suunnitelleet tdydennyshakuun
hankekokonaisuuden, joka tayttda hakemusten kriteerit ja ottaa huomioon
alueen kehittamistarpeet. Alueen kehittdmiskarjiksi Tulevaisuuden sosiaali-
ja terveyskeskusohjelmaan on valittu 1) Hoitotakuun selattaminen, 2)
Mielenterveys- ja paihdepalvelut (psykososiaalisten palveluiden
kehittaminen kaikille ikaryhmille), 3) Lapsi- ja perhepalvelut, seka 4)
Asiakasohjaus- ja neuvonta. Poikkileikkaavia teemoja ovat mm. tiedolla
johtaminen, sadhkoiset palvelut, sekd perusterveydenhuollon,
sosiaalihuollon ja erikoissairaanhoidon yhteistyon kehittaminen.
Tulevaisuuden kotona asumista tukevien palveluiden
kehittamishankkeessa painopisteet ovat 1) Kuntoutuspalvelut, 2)
Omaishoidon kehittaminen, seka 3) Asiakasohjaus ja neuvonta.
Hankesuunnitelmat on kirjoitettu tdydentamaan niin toisiaan, kuin
kaynnissa olevia hankkeita.



Sipoon kunta / Sibbo kommun
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Poytékirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 353 08.11.2021

Esittelija / Féredragande

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskushankkeen tdydentavassa haussa
rahoituksen enimmaismaara on 141 miljoonaa euroa ja se on kaytettavissa
vuoden 2023 loppuun asti. Taydentava avustus voidaan myontaa vain
hakijoille, jotka hallinnoivat vuonna 2020 mydnnettya Tulevaisuuden
sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman mukaista valtioavustusta. I1t&-Uusimaa
on hakemassa rahoitusta Tulevaisuuden sosiaali- ja
terveyskeskusohjelmaan 2 088 000€.Tulevaisuuden kotona asumista
tukevat palvelut -hankkeeseen haettavan rahoituksen summa tulee
olemaan noin 500 000-600 000€. Hankkeet eivat edellyta kunnilta
omarahoitusosuutta. Hankehallinnosta vastaa Porvoon kaupunki.

Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Kunnanhallitus paattaa, etta kunta osallistuu yhdessa muiden
itAuusmaalaisten kuntien kanssa sote-uudistukseen liittyvien hankkeiden
valtionavustushakuun.

Pykala tarkistetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen besluter att kommunen ansdker tillsammans med de
andra dstnylandska kommunerna om statsunderstéd for projekt i

anslutning till social- och halsovardsreformen.

Paragrafen justeras omedelbart.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
Pykala tarkastettiin valittdomasti.
Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Valtuusto § 108 30.08.2021
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / § 68 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 354 08.11.2021

Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon tydntekijoiden autoihin / Motion om
elektroniska parkeringsmatare till hemtjanstpersonalens bilar — Carola Juselius ym.

Valtuusto 30.08.2021 § 108

Carola Juselius ja RKP:n valtuustoryhma jattivat aloitteen, jossa

24

ehdotetaan, ettad kunta hankkisi pikimmiten kotihoidon autoihin elektroniset

parkkikiekot sekd mahdollisesti lisdksi kiekkoja, joita voidaan siirtaa
henkilbkohtaisista autoista toisiin tydntekijan ollessa tyévuorossa.

Paatos Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hédlsovardsutskottet 26.10.2021 § 68

Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / servicedirektor Sari Hakkinen,

sari.hakkinen (at) sipoo.fi

Esittelija / Foredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och halsovardsdirektor Kokko Leena

Ehdotus / Forslag Tehtyyn valtuustoaloitteeseen elektronisten parkkikiekkojen hankkimisesta

kotihoitoon sosiaali- ja terveysvaliokunta antaa vastauksena

kunnanhallitukselle ja edelleen valtuustolle, etta kotihoidon tyéntekijdille ja
leasing autoissa kaytettavaksi on hankittu reilut viisikymmenta elektronista

parkkikiekkoa.

Till fullmaktigemotionen gjord om eletroniska parkeringsmatare till

hemtjansten ger social- och halsovardsutskottet som svar till

kommunstyrelsen och vidare till fullmaktige, att till hemvardspersonalens

och leasingbilars anvandning har det inférskaffats lite pa femtio

elektroniska parkeringsmatare.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan

ehdotuksen.

Social- och halsovardsutskottet godkande enhalligt féredragandens

forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 354
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Valtuusto § 108 30.08.2021
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / § 68 26.10.2021
Social- och halsovardsutskottet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 354 08.11.2021

1027/01.04.01.00/2021

Esittelija / Foéredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisaksi kunnanhallitus antaa
asian valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Kommunstyrelsen antecknar bemoétandet for kdnnedom. Dessutom delger
kommunstyrelsen arendet fullmaktige och foreslar att motionen darmed ar
slutbehandlad.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet

Liite Bilaga 1 - Aloite elektronisesta parkkikiekosta kotihoidon tyontekijoiden autoihin — Carola
Juselius ym.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sivistysvaliokunta / § 97 27.10.2021
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 355 08.11.2021

Osastosihteerin viran muuttaminen kuljetuskoordinaattorin viraksi / Andring av tjinsten som
avdelningssekreterare till tjansten som transportkoordinator

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 27.10.2021 § 97

Valmistelija / Beredare: Sivistysjohtaja / Bilndningsdirektér Jukka Pietinen,
jukka.pietinen(at)sipoo.fi

Virantoimitusvelvollisuuden olennainen siséltdé on virkasuhteeseen liittyvien
tehtavien suorittaminen ja tydnantajan tyonjohto- ja valvontamaarayksien
noudattaminen. Tydnantaja paattaa viranhaltijalle kuuluvista tehtavista
yksipuolisesti johtosdanndssa, viran perustamispaatoksessa tai muulla
tavalla.

Tybnantajalla on oikeus muuttaa viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta
laajemmin kuin mihin tydnantajalla olisi oikeus pelkastaan normaalin
direktio-oikeuden perusteella. Muutos voi koskea mm. tehtavien sisaltdéa
(lisddminen/vahentaminen) tai virantoimituksen suorituspaikkaa.

Lahtokohtana on toiminnan ja virkatehtavien sopeuttaminen muuttuviin
tilanteisiin, tarpeisiin ja olosuhteisiin tai ettd muu perusteltu syy edellyttaa
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista. Perusteltu syy arvioidaan kunnan
hallinnon tarpeiden perusteilla tapauskohtaisesti.

Kunnan velvollisuus jarjestaa koulukuljetuksia

Sipoon kunta jarjestaa kaikkien sellaisten kunnan esi- ja peruskoulua
kayvien oppilaiden kuljetuksen, joilla on perusopetuslain 32 §:n perusteella
oikeus kunnan jarjestamaan maksuttomaan kuljetukseen. Sipoon kunnan
hallintosdanndén mukaan sivistysvaliokunnan tehtavana on hyvaksya
koulukuljetussuunnitelma ja esiopetuskuljetusten periaatteet.
Koulukuljetusten jarjestamisessa hydédynnetaan lahtdkohtaisesti HSL:n
linjaliikennetta. Niille oppilaille, joiden kohdalla linjaliikenne ei ole
mahdollista, kunta jarjestaa kuljetukset tilausajoliikenteelld (taksikuljetus)
voimassa olevien saadosten ja suositusten mukaisesti. Sivistysosasto
tekee kuljetusten jarjestdmisessa tiivista yhteistyota kuljetusyritysten
kanssa.

Paatosvalta asiassa

Sipoon kunnan hallintosdannén mukaan kunnanhallitus paattaa virkojen (ei
kunnanjohtaja) perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen
muuttamisesta.

Perusteet virkanimikkeen muuttamiselle

Sipoon kunnan hallintosdannén mukaan sivistysjohtaja vastaa
koulukuljetusten jarjestamisesta. Kuljetusasioiden varsinainen hoito kuuluu
osastosihteerin tyétehtaviin.
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Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytakirja / Protokoll

Sivistysvaliokunta / § 97 27.10.2021
Bildningsutskottet
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 355 08.11.2021

Kuntalain 87 §:n mukaan virat perustetaan sellaisia tehtavia varten, joissa
kaytetaan julkista valtaa. Vaikka henkilon tehtaviin sisaltyisi julkisen vallan
kayttda vain vahaisessa maarin, henkilon tulee olla kuntaan
virkasuhteessa. Koulukuljetuksien myéntamisessa on kyse hallintoasiasta,
joka edellyttaa viranhaltijapaatdsten tekemista.

Virkatehtavaan kuuluu mm.

* esi- ja perusopetuksen oppilaiden koulukuljetusanomusten kasittely ja
kuljetusetuuspaatdsten tekeminen,

* kuljetusmuodon maarittely,

+ akuuttien kuljetusten jarjesteleminen,

* asiakaspalvelu,

* kuljetusreittien maaritteleminen yhteistydssa palvelun tuottajien kanssa,
* oppilaiden nouto- ja jattdpaikkojen maaritteleminen

* kuljetusten laadun maarittely ja valvonta,

* kuljetusten sujuvuuden ja turvallisuuden valvonta ja seuranta,

* palveluntuottajien kanssa tehtavan kaytannon yhteistydn organisoiminen
ja toteuttaminen,

* palveluiden kehittdminen yhteistydssa palveluntuottajien kanssa,
* palveluiden kilpailutusten valmistelu ja kilpailutusten suorittaminen,
* koulukuljetuksiin liittyva kunnan sisainen ja ulkoinen tiedottaminen seka

* yhteisty6 kuljetusyritysten, HSL:n, kunnan infopisteiden,
likennesuunnittelijan ja hankinta-asiantuntijan kanssa.

Virkatehtdvan menestyksekas suorittaminen edellyttda hyvia
asiakaspalvelu- ja vuorovaikutustaitoja, molempien kotimaisten kielten
osaamista seka hyvan hallinon periaatteiden etta toimintaan liittyvan
lainsaadannon tuntemista ja hallitsemista.

Tyo edellyttaa koulukuljetuksiin ja logistiikkaan liittyvaa erityisosaamista ja
sen mukaista koulutusta ja tai vahvaa kokemusta vastaavista tehtavista.
Vaikka ty6 on luonteeltaan itsenainen, sen tekijalta edellytetaan
yhteistyotaitoja ja kykya verkostoitua.

Koska koulukuljetusasioiden hoitaminen edellyttaa selkeasti vaativampaa
osaamista kuin mita yleisesti sihteeritason tehtavissa edellytetdan, on
perusteltua, virka muutetaan kuljetuskoordinaattorin viraksi. Sen myo6ta
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tehtavan vaativuustaso tarkistetaan vastaamaan erityissuunnittelijan
tehtavaa.

Toimenpiteen taloudelliset vaikutukset

Tyon vaativuustason uudelleen maarittelemisen seurauksena
palkkakustannukset nousevat vuodessa noin 14 000 €. Virkanimikkeen ja
tydn vaativuuden muutos on huomioitu sivistysvaliokunnan vuoden 2022
talousarvioesityksessa.

Viranhaltijan kuuleminen
Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 23 § mukaan toistaiseksi
voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta paattava kunnan
viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle tilaisuuden tulla kuulluksi
paattaa, ettd viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos
toiminnan uudelleen jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa. Koska
toimistosihteerin viran haltija on irtisanoutunut ja siirtynyt toiseen
tehtavaan, kuulemista ei tarvitse suorittaa.

Esittelija / Foredragande Sivistysjohtaja / Bildningsdirektor Pietinen Jukka

Ehdotus / Forslag Sivistysvaliokunta paattaa esittada kunnanhallitukselle, ettd osastosihteerin
virka muutetaan kuljetuskoordinaattorin viraksi.

Bildningsutskottet besluter féresla kommunstyrelsen att tjansten som
avdelningssekreterare andras till en transportkoordinatortjanst.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Sivistysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Bildningsutskottet godkande enhalligt féredragandens forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 355

1208/01.01.00.00/2021

Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus paattaa, ettad osastosihteerin virka muutetaan
kuljetuskoordinaattorin viraksi.

Kommunstyrelsen beslutar att tjansten som avdelningssekreterare dndras
till en transportkoordinatortjanst.

Kasittely / Behandling
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Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.
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Aloite kouluvékivallan estamiseksi - Heikki Vestman ym. / Motion om att forhindra skolvald -
Heikki Vestman och samlingspartiets fullmaktigegrupp

Valtuusto 15.02.2021 § 17

Heikki Vestman ja kokoomuksen valtuustoryhma jattivat aloitteen, jossa
esitetaan, ettd Sipoossa otetaan kayttéon Etela-Karjalan mallin mukaiset
yhtenaiset kdytannot vakivaltaisiin ja muihin lainvastaisiin tekoihin
puuttumiseksi kouluissa.

Paatos Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi.

Fullméaktige 15.02.2021 § 17

Heikki Vestman och samlingspartiets fullmaktigegrupp lamnade in en
motion dar de foreslar att Sibbo tar i bruk enhetlig praxis for att ingripa i
valdsamma och dvriga olagliga handlingar i skolor i enlighet med Soédra
Karelens modell.

Beslut Fullmaktige antecknade motionen for kdnnedom

Suomenkielinen koulutusjaosto 19.10.2021 § 51

Valmistelijat: Erityissuunnittelija Daniel Silén daniel.silen(a)sipoo.fi,
opetuspaallikkd Riikka Strandstom, riikka.strandstrom(a)sipoo.fi,
opetuspaallikkd Hannu Ollikainen, hannu.ollikainen(a)sipoo.fi
valtuustoaloitteeseen

Vastine valtuustoaloitteeseen

Ankkuri-malli

Sipoon kunta on mukana Ita-Uudenmaan poliisin johtamassa Ankkuri-malli
-toiminnassa. Toiminta alkoi syksylla 2020. Ankkuri-malli on
valtakunnallinen tydmuoto, joka ennaltaehkaisee ja antaa ohjeet
kouluvakivaltatilanteisiin. Ankkuri-mallin itaiseen tiimiin kuuluvat: Sipoo,
Porvoo, Loviisa, Askola ja Lapinjarvi.

Ankkuri-malli on moniammatillista kouluvakivaltaa ennaltaehkaisevaa
toimintaa. Malli antaa ohjeita vakivaltatilanteiden kasittelemiseen. Nuorille
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tarjotaan yksilo6llista ja kokonaisvaltaista tukea varhaisessa vaiheessa ja
heidat ohjataan tarvittaessa hoidon, palveluiden ja muun tuen piiriin.

Ankkuri-mallin toimijat ovat: ankkuri-poliisi, poliisilaitoksen sosiaaliohjaaja,
seka kuntien nimedmat edustajat sosiaalitoimesta, oppilashuollosta ja
nuorisotoimesta. Ankkuri-poliisi ja poliisilaitoksen sosiaaliohjaaja
organisoivat toimintaa. Vanhemmat ovat myos osa toimintaa ja osallistuvat
tapaamisiin lapsensa, ankkuri-tiimin ja poliisin kanssa.

Sipoossa on kaytdssa Ankkuri-mallin mukaiset toimintaohjeet, jos nuori on
syyllistynyt rikolliseen toimintaan, kayttaa paihteita tai kayttaytyy siten, etta
hanesta on huolta.

Ankkuritoiminnalla kehitetddn myds yhteisty6ta ja tiedonvaihtoa muiden
varhaisen puuttumisen toimijoiden ja toimintamallien kanssa. Mallilla
kehitetdan myds Sipoon henkildstén ammattitaitoa yli organisaatiorajojen,
nuorten hyvinvoinnin edistdmisessa, varhaisessa puuttumisessa ja rikosten
ennaltaehkaisemisessa.

[ta-Uudellamaalla toteutettiin kevaalla 2021 25 Ankkuri-tapaamista, joista 6
tapaamista koski sipoolaisia nuoria.

Koulun toimintamallit kiusaamisen ehkaisemiselle

Sipoon kouluilla on nollatoleranssi koulukiusaamiselle ja kaikissa kouluissa
kaytetdan Kiva koulu-toimintamallia ja muita toimintamalleja
koulukiusaamisen ehkaisemiseksi. Suunnitelma koulukiusaamisen
ehkaisemiseksi on laadittu koulukohtaisesti osana lukuvuosisuunnitelmaa
ja osana opiskeluhuollon suunnitelmaa.

Kiva-koulu toimintamalli

Kaikissa Sipoon peruskouluissa on kaytossa kiusaamisen vastainen
toimenpideohjelma Kiva-koulu. Kiva koulu on Turun yliopistossa kehitetty
kiusaamisen vastainen toimenpideohjelma. Ohjelman tavoitteena ovat
kiusaamisen ehkadiseminen, tehokas puuttuminen kiusaamistilanteisiin ja
jatkuva seuranta. Yli 900 koulua ovat mukana ohjelmassa ja ohjelma on
kaytéssa yli 20 eri maassa.

Taustaa paatoksenteolle

Sipoossa kaytettdva Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden
suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnaltd vastaavat
tavoitteiltaan ja sisalloltéan Etela-Karjalan mallia. Kahden rinnakkaisen
mallin kayttddnotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli on
alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itd-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin.
Mikali Sipoo paattaisi vaihtaa kayttdmansa Ankkuri-mallin Etela-Karjalan
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Esittelija

Ehdotus

Kasittely

Muutettu ehdotus

Paatos

malliksi, tulisi siitd paattaa alueellisesti yhteistydssé muiden Ankkuri-
toiminnassa mukana olevien kuntien kanssa.

Opetuspaallikkd Strandstréom Riikka

Koulutusjaosto esittaa sivistysvaliokunnalle vastineena
valtuustoaloitteeseen, ettéd Sipoossa ei oteta kayttéon Etela-Karjalan
mallia, vaan Sipoossa kaytetaan jatkossakin vakiintunutta alueellista
Ankkuri-mallia. Sipoossa kaytettdva Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat
oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnalta
vastaavat tavoitteiltaan ja sisalloltdan Etela-Karjalan mallia. Kahden
rinnakkaisen mallin kayttéonotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli
on alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itd-Uudenmaan Ankkuri-
tiimiin. Mikali Sipoo paattaisi vaihtaa kayttamansa Ankkuri-mallin Etela-
Karjalan malliksi, tulisi siita paattaa alueellisesti yhteistydssa muiden
Ankkuri-toiminnassa mukana olevien kuntien kanssa.

Esittelijd muutti ehdotuksensa muutamalla lisdyksella.

Koulutusjaosto esittaa sivistysvaliokunnalle vastineena
valtuustoaloitteeseen, ettéd Sipoossa ei oteta kayttéon Etela-Karjalan
mallia, vaan Sipoossa kaytetdan jatkossakin Suomessa vakiintunutta
alueellista Ankkuri-mallia. Ankkuri-malli on ollut kdytdssa vasta syksysta
2020 alkaen, joten ensin on hyva saada siita kayttokokemusta ja kehittaa
sitd yhdessa muiden Itd-Uudenmaan kuntien kanssa tarpeen mukaan. On
myds tarkeaa, ettd Ankkuri-mallin piiriin pa&sevat kaikki alaikaiset nuoret
iasta riippumatta. Sipoossa kaytettava Ankkuri-malli ja koulujen
suunnitelmat oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja
hairinnalta vastaavat tavoitteiltaan ja sisalloltaan Etela-Karjalan mallia.
Kahden rinnakkaisen mallin kayttddnotto ei ole tarkoituksenmukaista.
Ankkuri-malli on alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itd-Uudenmaan
Ankkuri-tiimiin. Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen mydta saman
hyvinvointialueen yhteistydkuntia. Mikali Sipoo paattaisi vaihtaa
kayttdamansa Ankkuri-mallin Etela-Karjalan malliksi, tulisi siita paattaa
alueellisesti yhteistydssa muiden Ankkuri-toiminnassa mukana olevien
kuntien kanssa.

Suomenkielinen koulutusjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan muutetun
ehdotuksen.

Svenska utbildningssektionen 19.10.2021 § 50

Beredare: Specialplanerare Daniel Silén, daniel.siren(at)sipoo.fi,
undervisningschef Hannu Ollikainen, hannu.ollikainen(at)sipoo.fi,
undervisningschef Riikka Strandstrom, riikka.strandstrom(at)sipoo.fi

Svar pa fullmdktigemotionen
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Ankarmodellen

Sibbo kommun &r med i Ankarverksamheten, som leds av Ostra Nylands
polis. Verksamheten boérjade hosten 2020. Ankarmodellen ar en nationell
arbetsmetod, som férhindrar och ger riktlinjer om valdssituationer i skolan.
Till Ankarmodellens Ostra team hér: Sibbo, Borga, Lovisa, Askola och
Lapptrask.

Ankarmodellen ar en multiprofessionell verksamhet for att férhindra
skolvald. Modellen ger riktlinjer fér att hantera valdssituationer i skolan.
Unga erbjuds individuell och omfattande stdd i ett tidigt skede och
handleds, vid behov, till passlig vard, tjanst eller annan stod.

Ankarmodellens aktorer ar: ankarpolisen, polisinrattningens
socialhandledare, samt fran kommunen valda representanter fran
socialtjansterna, elevvarden och ungdomstjansterna. Ankarpolisen och
polisinrattningens socialhandledare samordnar verksamheten. Féraldrarna
ar ocksa en del av verksamheten och deltar pa moéten med sitt barn,
ankargruppen och polisen.

Sibbo har i bruk Ankarmodellens handlingssatt, om en ung har begatt brott,
anvander rusmedel eller vars beteende ar illavarslande.

Med Ankarverksamheten utvecklas samarbetet och informationsutbytet
med andra aktérer och verksamhetsmodeller, som gor férebyggande
arbete. Med modellen utvecklas ocksa Sibbo personalens yrkeskunskap
Over organisationsgranser for att framja ungas valmaende, for att agera i
ett tidigt skede och for att férebygga brott.

| Ostra Nyland hélls under varen 2021 25 Ankarmdéten, varav 6 moten
behandlade ungdomar i Sibbo.

Skolans verksamhetsmodeller for att forhindra mobbning

Sibbo skolor har nolltolerans mot mobbning. Kiva skola-
verksamhetsmodellen och andra verksamhetsmodeller fér att forhindra
mobbning ar i bruk. En skolvis plan for att férhindra mobbning har gjorts
som en del av lasarsplanen och som en del av elevvardens
verksamhetsplan.

Kiva-skola verksamhetsmodellen

Alla skolor i Sibbo kommun genomfér atgardsprogrammet mot mobbning
Kiva-skola. Kiva skola ar ett atgardsprogram mot mobbning som utvecklats
vid Abo universitet. Malsattningarna med programmet &r férebyggande av
mobbning, effektivt ingripande i mobbningssituationer och kontinuerlig
uppféljning. Over 900 finlandska skolor &r med i programmet, och férutom i
Finland anvands programmet i éver 20 andra lander.

Bakgrund till beslutet
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Foredragande

Forslag

Behandling

Caroline Hogels
motférslag

Ankarmodellen och skolornas handlingsplan for att skydda elever fran
mobbning, vald och trakasserier motsvarar innehallsmassigt och i
malsattningar om Sédra Karelen-modellen. Ibruktagandet av tva parallella
modeller ar inte &ndamalsenligt. Ankarmodellen &r en regional
verksamhetsmodell och Sibbo ar en del av Ostra Nylands Ankarteam. Ifall
Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen till Sédra Karelen-modellen,
borde det beslutas regionalt i samarbete med de andra kommunerna som
ar med i Ankarverksamheten.

Svensk undervisningschef Ollikainen Hannu

Utbildningssektionen foreslar till bildningsutskottet som svar pa
fullmaktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk S6dra Karelen-modellen, utan
att Sibbo framoéver anvander den redan etablerade regionala
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan for att
skydda elever fran mobbning, vald och trakasserier motsvarar
innehallsmassigt och i malsattningar om Sodra Karelen-modellen.
Ibruktagandet av tva parallella modeller ar inte &ndamalsenligt.
Ankarmodellen ar en regional verksamhetsmodell och Sibbo &r en del av
Ostra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen
till Sédra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med
de andra kommunerna som ar med i Ankarverksamheten.

Caroline Hogel gav ett motforslag, att det till det ursprungliga forslaget
skulle tillaggas foljande: “Svenska utbildnings sektionen vill se att
ankarmodellens verksamhet standigt utvecklas av 6stra Nylands ankar
team. Huvudmalsgruppen for verksamheten bor hojas fran 15 ar till 17 ar,
da laroplikten hojts till 17 &r frdn och med 2021”.

De 6vriga medlemmarna i sektionen understédde motférslaget.

Utbildningssektionen foreslar till bildningsutskottet som svar pa
fullmaktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk Sédra Karelen-modellen, utan
att Sibbo framdver anvander den redan etablerade regionala
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan for att
skydda elever fran mobbning, vald och trakasserier motsvarar
innehallsmassigt och i malsattningar om Sédra Karelen-modellen.
Ibruktagandet av tva parallella modeller ar inte &ndamalsenligt.
Ankarmodellen ar en regional verksamhetsmodell och Sibbo ar en del av
Ostra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen
till Sédra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med
de andra kommunerna som ar med i Ankarverksamheten.

Svenska utbildnings sektionen vill se att ankarmodellens verksamhet
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Beslut

standigt utvecklas av 6stra Nylands ankar team. Huvudmalsgruppen for
verksamheten bor hojas fran 15 ar till 17 ar, da laroplikten hojts till 17 ar
fran och med 2021.

Svenska utbildningssektionen godkande enhalligt motforslaget.

Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 27.10.2021 § 96

Valmistelija / Beredare: Sivistysjohtaja / Bildningsdirektor Jukka Pietinen,
jukka.pietinen(at)sipoo.fi

Seka suomen- etta ruotsinkielinen koulutusjaosto kasittelivat 19.10.2021
pitamissaan kokouksissa valtuustoaloitetta, jossa ehdotetaan, etta
Sipoossa otetaan kayttdon Etela-Karjalan mallin mukaiset yhtenaiset
kaytannot vakivaltaisiin ja muihin lainvastaisiin tekoihin puuttumiseksi
kouluissa.

Suomenkielinen koulutusjaosto esittaa sivistysvaliokunnalle, etta Sipoossa
ei oteta kayttéon Etela-Karjalan mallia, vaan Sipoossa kaytetaan
jatkossakin Suomessa vakiintunutta alueellista Ankkuri-mallia. Ankkuri-
malli on ollut kaytossa vasta syksysta 2020 alkaen, joten ensin on hyva
saada siita kayttokokemusta ja kehittaa sita yhdessa muiden Ita-
Uudenmaan kuntien kanssa tarpeen mukaan. On my@s tarkeaa, etta
Ankkuri-mallin piiriin paasevat kaikki alaikaiset nuoret idsta riippumatta.
Sipoossa kaytettava Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden
suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnaltad vastaavat
tavoitteiltaan ja sisalléltaan Eteld-Karjalan mallia. Kahden rinnakkaisen
mallin kayttéénotto ei ole tarkoituksenmukaista. Ankkuri-malli on
alueellinen toimintamalli, ja Sipoo kuuluu Itd-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin.
Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen mydéta saman
hyvinvointialueen yhteistydkuntia. Mikali Sipoo paattaisi vaihtaa
kayttamansa Ankkuri-mallin Etela-Karjalan malliksi, tulisi siitd paattaa
alueellisesti yhteistydssad muiden Ankkuri-toiminnassa mukana olevien
kuntien kanssa.”

Ruotsinkielinen koulutusvaliokunta toteaa vastauksenaan seuraavaa:
"Utbildningssektionen foreslar till bildningsutskottet som svar pa
fullmaktigemotionen, att Sibbo inte tar i bruk S6dra Karelen-modellen, utan
att Sibbo framoéver anvander den redan etablerade regionala
Ankarmodellen. Ankarmodellen i Sibbo och skolornas handlingsplan for att
skydda elever fran mobbning, vald och trakasserier motsvarar
innehallsmassigt och i malsattningar om Sodra Karelen-modellen.
Ibruktagandet av tva parallella modeller ar inte &ndamalsenligt.
Ankarmodellen ar en regional verksamhetsmodell och Sibbo &r en del av
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Ostra Nylands Ankarteam. Ifall Sibbo skulle besluta att byta Ankarmodellen
till Sédra Karelen-modellen, borde det beslutas regionalt i samarbete med
de andra kommunerna som ar med i Ankarverksamheten. Svenska
utbildnings sektionen vill se att ankarmodellens verksamhet standigt
utvecklas av 6stra Nylands ankarteam. Huvudmalsgruppen for
verksamheten bor hojas fran 15 ar till 17 ar, da laroplikten hojts till 17 ar
fran och med 2021.”

Sivistysvaliokunnan tehtdvana on kuultuaan koulutusjaostoja antaa
kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle vastaus
valtuustoaloitteeseen.

Esittelija / Féredragande Sivistysjohtaja / Bildningsdirektor Pietinen Jukka

Ehdotus / Forslag Sivistysvaliokunta paattaa antaa vastauksen kunnanhallitukselle ja
edelleen valtuustolle seuraavasti:
Sipoossa kaytetdan Suomessa vakiintunutta alueellista Ankkuri-mallia,
joka on otettu kayttéon syksylla 2020. Oppivelvollisuus laajeni 1.8.2021
alkaen. Tasta syysta myos 16—17 -vuotiaat tulee ottaa toiminnan piiriin.

Sipoossa kaytettdva Ankkuri-malli ja koulujen suunnitelmat oppilaiden
suojaamiseksi kiusaamiselta, vakivallalta ja hairinnaltad vastaavat
tavoitteiltaan ja sisalldltaan Etela-Karjalan mallia. Ankkuri-malli on
alueellinen toimintamalli. Sipoo kuuluu Ita-Uudenmaan Ankkuri-tiimiin.
Ankkuri-tiimin kunnat ovat sote-uudistuksen mydéta saman
hyvinvointialueen yhteistyokuntia.

Kahden rinnakkaisen mallin kayttdonotto ei ole tarkoituksenmukaista. Sen
sijaan Ankkuri-mallin toimivuudesta on hyva saada enemman kokemusta
ja sen kayttoa tulee kehittaa tiiviisti yhdessa muiden 1ta-Uudenmaan
kuntien kanssa.

Bildningsutskottet beslutar svara kommunstyrelsen och vidare fullmaktige
enligt foljande:

Sibbo anvander den regionala Ankar-modellen, som har etablerats i
Finland och togs i anvandning hdsten 2020. Laroplikten forlangdes fran
1.8.2021. Av denna anledning bor aven 16—17-aringar inga i
verksamheten.

Ankar-modellen som anvands i Sibbo och skolornas planer for att skydda
elever frdn mobbning, vald och trakasserier motsvarar i sitt syfte och
innehall Sédra Karelens modell. Ankar-modellen ar en regional
handlingsmodell. Sibbo &ar en del av Ankar-teamet i Ostra Nyland. | och
med Sote-reformen ar Ankar-teamkommunerna samarbetskommuner i
samma valfardsomrade.
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Valtuusto §17 15.02.2021
Suomenkielinen koulutusjaosto § 51 19.10.2021
Sivistysvaliokunta / § 96 27.10.2021
Bildningsutskottet

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 356 08.11.2021

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Inférandet av tva parallella modeller ar inte &ndamalsenligt. | stallet ar det
battre att fa mer erfarenhet av Ankar-modellens funktionalitet och dess
anvandning bor utvecklas i tatt samarbete med andra kommuner i Ostra
Nyland.

Sivistysvaliokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Bildningsutskottet godkande enhalligt féredragandens forslag.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 356

254/12.00.00/2021

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet

Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisaksi kunnanhallitus antaa
asian valtuustolle tiedoksi ja esittaa, etta aloite on taten loppuun kasitelty.

Kommunstyrelsen antecknar bemaétandet for kdnnedom. Dessutom delger
kommunstyrelsen arendet fullmaktige och féreslar att motionen darmed ar
slutbehandlad.

Esittelija muutti ehdotustaan siten, etta asia palautetaan valmisteluun.

Foredraganden andrade sitt forslag sa att arendet aterremitteras fér ny
beredning.

Kunnanhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kommunstyrelsen beslutade enhalligt aterremittera arendet for ny
beredning.

Liite / Bilaga 1: Aloite kouluvakivallan estamiseksi - Heikki Vestman ja Kokoomuksen

valtuustoryhma
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 357 08.11.2021

Kunniakdynti sankarihaudoilla itsendisyyspaivana 2021 / Uppvaktning vid hjaltegravarna pa
sjalvstandighetsdagen 2021

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 357

957/00.00.01.01/2021
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Kunnalla on itsendisyyspaivana 6.12. tapana laskea seppeleet
sankarihaudoille yhdessa seurakuntien, Sibbo Krigsveteraner r.f:n, Sipoon
Karjalaiset ry:n ja Sipoon Lions Clubin kanssa. Sipoon vanhan kirkon
sankarihaudoille kunniakaynti tehdaan klo 11 alkavan jumalanpalveluksen
jalkeen. Kunniakaynti Ostersundomin kirkon sankarihaudoille tehdaan klo
13.

Esittelija / Foéredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael
Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus nimeaa edustajansa itsenaisyyspaivan kunniakaynneille.

Kommunstyrelsen utser sina representanter for uppvaktningarna pa
sjalvstandighetsdagen.

Kasittely / Behandling

Paatds / Beslut Kunnanhallitus nimesi Ari Oksasen, Kaj Lindqvistin ja Jenni Lastuvuoren
itsenaisyyspaivan kunniakaynnille Nikkilaan seka Ari Oksasen, Carola
Juseliuksen ja Jenni Lastuvuoden Ostersundomiin.

Kommunstyrelsen utsag Ari Oksanen, Kaj Lindqvist och Jenni Lastuvuori
till representanter for uppvaktningen pa sjalvstandighetsdagen i Nickby
samt Ari Oksanen, Carola Juselius och Jenni Lastuvuori till Ostersundom.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 358 08.11.2021

Eronpyynto teknisen valiokunnan varajasenyydesta - Minna Lindblom / Begaran om avsked
fran uppdraget som ersattare i tekniska utskottet - Minna Lindblom

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 358

949/00.00.01.01/2021
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Valtuusto valitsi Minna Lindblomin 30.8.2021 § 101 varajaseneksi
tekniseen valiokuntaan toimikaudeksi 2021-2025. Minna Lindblom on
18.10.2021 pyytanyt eroa luottamustoimesta henkildkohtaisista syista

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkiléon
valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan
toimikauden jaljella olevaksi ajaksi uusi luottamushenkil. Valittavan
henkilon tulee olla vaalikelpoinen valiokuntaan kuntalain 74 §:n mukaisesti.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintdan 40 prosenttia.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Foérslag Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto
- myodntaa Minna Lindblomille eron teknisen valiokunnan varajasenen
luottamustoimesta ja
- valitsee hanen tilalleen uuden varajasenen tekniseen valiokuntaan
(Pirkko Buddaksen henkilékohtainen varajasen) jaljella olevaksi ajaksi
toimikaudesta 2021-2025.

Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att fullmaktige

- beviljar Minna Lindblom avsked fran fértroendeuppdraget som ersattare i
tekniska utskottet och

- valjer en ny ersattare i stallet for henne till tekniska utskottet (Pirkko
Buddas personliga ersattare) for den resterande tiden av mandatperioden
2021-2025.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 359 08.11.2021

Edustajan nimedaminen Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokoukseen / Att utse en representant
till delegationen for Sarastia Oy:s mote

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 359

957/00.00.01.01/2021

Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,

jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Sarastia Oy:n neuvottelukunnan kokous jarjestetaan torstaina 2.12.2021
klo 9.00 etayhteyden kautta Microsoft Teams-ohjelmalla.

Sarastia Oy:n osakkeenomistajia pyydetaan ilmoittamaan edustajansa
kokoukseen 23.11.2021 mennessa.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus nimeaa talousjohtaja Pekka Kivilevon Sipoon edustajaksi ja
laskentapaallikké Edward Friskin varaedustajaksi Sarastia Oy:n
neuvottelukunnan kokoukseen 2.12.2021.
Kommunstyrelsen utser ekonomidirektor Pekka Kivilevo till Sibbos
representant och redovisningschef Edward Frisk till ersattare till
delegationen for Sarastia Oy:s mote.

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 360 08.11.2021

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen tilannekatsaus /
Lagesrapport fran det temporara beredningsorganet for Ostra Nylands valfardsomrade

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 360

854/00.04.01/2021
Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus on tulossa voimaan 1.1.2023.
Uudistuksessa kuntien vastuulla olevat sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen palvelut siirretdan hyvinvointialueen jarjestettaviksi.
Askolan, Lapinjarven, Loviisan, Myrskyla, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon
palveluista vastaa 1.1.2023 alkaen Itd-Uudenmaan hyvinvointialue.

Ennen hyvinvointialueiden perustamista, on tarpeen valmistella uuden
alueen toimintaa, hallintoa jne. Lain mukaan valmistelusta vastaa nykyisten
kuntien asettama valiaikainen valmistelutoimielin. Valiaikaisen
valmistelutoimielimen jasenet koostuvat osapuolten viranhaltijoista, joilla
on hyva asiatuntemus toimialansa toiminnasta ja taloudesta.

Hyvinvointialueen valiaikainen valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen
toiminnan ja hallinnon kaynnistdmisen valmistelusta siihen saakka, kunnes
aluevaltuusto on valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on
aloittanut toimintansa.
Sipoon jasenet Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisessa
valmistelutoimielimess3, sosiaali- ja terveysjohtaja Leena Kokko seka
talousjohtaja Pekka Kivilevo antavat kunnanhallitukselle tilannekatsauksen
[td-Uudenmaan hyvinvointialueen valmistelusta.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen It3-Uudenmaan
hyvinvointialueen valmistelusta.

Kommunstyrelsen antecknar for kannedom en lagesrapport over
beredningen av Ostra Nylands valfardsomrade.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus merkitsi asian tiedoksi.

Kommunstyrelsen antecknade arendet for kdnnedom.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 361 08.11.2021

Katsaus koronatilanteeseen Sipoossa / Oversikt dver coronaliget i Sibbo

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 361

44/00.01.04.02/2021

Esittelija / Féredragande

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet

Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektér Mikael Grannas,
mikael.grannas(at)sipoo.fi

Kunnanhallitus paatti kokouksessaan 16.3.2020 ottaa kayttdon
erityistoimivallan koronaviruksen leviamisen hillitsemiseksi. Taman
erityistoimivallan puitteissa kunnanjohtajan ja poikkeusolojen johtoryhman
20.10.-2.11.2021 valisena aikana tekemat muutokset kunnan
palvelurakenteeseen ilmenevat liitetyista viranhaltijapaatoksista ja
lehdistétiedotteista.

Kokouksessa tiedotetaan taman hetken tilanteesta osastokohtaisesti

Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Kunnanhallitus hyvéaksyy liitteissd mainitut toimenpiteet koronaviruksen
leviamisen hillitsemiseksi seka merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi.

Kommunstyrelsen godkanner de atgarder som beskrivs i bilagorna for att

begransa spridningen av coronavirus samt antecknar den givna
informationen for kdnnedom.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liite Bilaga 1 - Lehdistotietotteet - Pressmeddelanden 20.10.-2.11.2021
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 362 08.11.2021

Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden paatokset / Utskottens, sektionernas och
tjansteinnehavarnas beslut

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 362

47/00.01.01.03/2021
Kunnanhallitukselle on lahetetty tiedoksi seuraavat poytakirjat ja paatokset:

Kommunstyrelsen har fatt féljande protokoll och beslut for kdnnedom:

Pdytakirjat/Protokoll
e Maankayttdjaosto / Markanvandningssektionen 14.10.2021
e Suomenkielinen koulutusjaosto 19.10.2021

e Svenska utbildningssektionen 19.10.2021

Viranhaltijapaatdkset/Tjansteinnehavarbeslut
e 19.10.-1.11.2021
Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag Kunnanhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja paattaa, ettei se kayta
kuntalain 92. §:n mukaista otto-oikeutta.

Kommunstyrelsen antecknar besluten foér kdnnedom och beslutar att inte
anvanda sin upptagningsratt i enlighet med 92 § i kommunallagen.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.
Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet
Liite Bilaga 1 - Viranhaltijapaatokset 19.10.-1.11.2021



18/2021 44

Sipoon kunta / Sibbo kommun Poytékirja / Protokoll

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 363 08.11.2021

limoitusasiat / Delgivningar

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.11.2021 § 363

Ehdotus / Férslag

Uudenmaan maakuntahallituksen esityslista 25.10.2021
HUS hallituksen esityslista 25.10.2021

HSL:n hallituksen esityslista 26.10.2021

Karkulla samkommun/ fullmaktigeméte 8.11.2021

Kokouskutsu Helsingin seudun liikenne -kuntayhtyman
syysyhtymakokoukseen 30.11.2021

Karkulla samkommun / protokoll fran fullmaktiges sammantrade
14.10.2021

HUS Valtuusto, pdytakirja 14.10.2021

HUS hallituksen poytakirja 25.10.2021

Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n yhtidjarjestyksen 11 §
(Lunastuslauseke) mukainen ilmoitus muille osakkeenomistajille
Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy:n osakkeita koskevista luovutuksista
seka paivitetty osakassopimus.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen valiaikaisen valmistelutoimielimen
tiedote 27.10.2021

Etela-Suomen Aluehallintovirasto: Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen seka ehkaisevan paihdetydn ohjauskirje

Porvoon kaupunki: kirje ymparistéterveysjaoston siirtymisesta
rakennus- ja ymparistélautakunnan alaisuuteen

Sydkustens landskapsforbund - utkast till strategi 2022-2024 -
begaran om utlatande

lImoitusasiat merkitaan tiedoksi

Delgivningarna antecknas for kdnnedom.
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 363 08.11.2021

Paatos / Beslut IImoitusasiat merkittiin tiedoksi.

Delgivningarna antecknades for kannedom.

18/2021
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 345, § 346, § 347, § 352, § 353, § 354, § 356, § 358, §
360, § 361, § 362, § 363

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan paatdksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantéonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eikd kunnallisvalitusta.

BESVARSFORBUD

Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) far omprovning inte begaras eller kommunalbesvar
anforas i fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 348, § 349, § 350, § 351, § 355, § 357, § 359

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatdkseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
lahettdmisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Sipoon kunnan kunnanhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo
Kayntiosoite: Lukkarinmaentie 2
Sahkopostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi
Vaihde: +358 9 23531

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00-16.00
perjantai klo 8.00-14.00.
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisilto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatds, johon haetaan oikaisua
- miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on liséksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myds sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Sipoon
kunnan kirjaamosta.



