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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Röman Micaela 17:35 - 19:10 puheenjohtaja/ordförande  

 Manninen-Ollberg 
Marja 

17:35 - 19:10 varapuheenjohtaja/viceordfö
rande 

 

 Alasara Sami 17:35 - 19:10 jäsen/medlem  
 Christiansson Hans-

Eric 
17:35 - 19:10 jäsen/medlem  

 Gustafsson Henrik 17:35 - 19:10 jäsen/medlem  
 Huotari Juha 17:35 - 19:10 jäsen/medlem  
 Kosonen Riitta-Kaisa 17:35 - 19:10 jäsen/medlem  
 Vuoksenranta Suvi 17:35 - 19:10 jäsen/medlem  
 
Poissa/ 
Frånva-
rande 

Forss Maria 

 
Muu/ 
Övriga 

Sandström Stefan 17:35 - 19:10 kh:n edustaja/kst:s 
representant 

 

 Sundqvist Linda 17:35 - 19:10 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

 

 Kokko Leena  17:35 - 19:10 esittelijä/föredragande  
 Maja Paulina  17:35 - 19:10 pöytäkirjanpitäjä/protokollför

are 
 

 Grön Bodil  17:35 - 19:10 asiantuntija/sakkunnig  
 Häkkinen Sari  17:35 - 19:10 asiantuntija/sakkunnig  
 Mickos Anders  17:35 - 19:10 asiantuntija/sakkunnig  
 Putus Marianne  17:35 - 19:10 asiantuntija/sakkunnig  
 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
 Micaela Röman Paulina Maja 
  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 1 - 11 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat  Marja Manninen-Ollberg Henrik Gustafsson 
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  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
  protokolljusterare  protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
3.2.2021 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 3.2.2021.     
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta 
/ Social- och 
hälsovårdsutskottet 

§ 1 26.01.2021 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 1    
      
 

 

Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta totesi, että kokous oli laillisesti 
koollekutsuttu ja päätösvaltainen. Todettiin, että kaikki osallistuvat 
Teamsin kautta.  
 
Social- och hälsovårdsutskottet konstaterade att sammanträdet var 
lagligen sammankallat och beslutfört. Den konstaterades att alla deltar 
via Teams. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 2 26.01.2021 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 2    
      

 
 
Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Marja Manninen-Ollberg ja Henrik 

Gustafsson. 
 
Till protokolljusterare valdes Marja Manninen-Ollberg och Henrik 
Gustafsson. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 3 26.01.2021 

 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 3    
      
 
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan. 

 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutade enhälligt godkänna 
föredragningslistan. 

 
 
 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

1/2021  7 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 4 26.01.2021 

 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunnan vuoden 2021 käyttösuunnitelman hyväksyminen / 
Godkännande av dispositionsplanen för social- och hälsovårdsutskottet 2021 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 4    
66/02.02.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Sosiaali- ja terveysjohtaja / social- och 
hälsovårdskirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo2.fi 
 
Valtuuston hyväksyttyä talousarvion, toimielimet päättävät talousarvion 
käyttösuunnitelmista. Käyttösuunnitelmilla toimielimet jakavat määrärahat 
tulosyksiköille (elämänkaarille) osamäärärahoiksi ja osatuloarvioiksi.   
 
Kunnanvaltuusto on myöntänyt sosiaali- ja terveysvaliokunnalle 60,9 milj. e 
suuruisen nettomäärärahan, jossa toimintakulut (sisältäen sekä ulkoiset 
että sisäiset erät) ovat 70,5 milj. euroa ja toimintatuotot 9,6 milj. euroa. 
 
Talousarvioprosessi aikana Kunnanhallitus vähensi valiokunnan 
esityksestä 0,5 milj. euroa erikoissairaanhoidon määrärahasta ja Valtuusto 
lisäsi 0,2 milj. euroa ikääntyneiden tehostetun palveluasumisen ostoihin. 
 
Sosiaali- ja terveysosastolla on laadittu määrärahaa vastaava 
käyttösuunnitelmaehdotus.  
Käyttösuunnitelmassa 2021 muutoksia verrattaessa vuoteen 2020 ovat 
mm.  
- Kunnan perheoikeudellisten palveluiden siirtyminen Itä-Uudenmaan 
perheoikeudelliseen yksikköön 
-Oleskeluluvan saaneiden nuorten perheryhmäkodin toiminnan 
päättyminen 
-Mm. koronaepidemian ym. tekijöiden vuoksi toimintatuottojen merkittävä 
väheneminen  
 
 

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali ja terveysvaliokunta päättää jakaa määrärahan osamäärärahoihin, 

liitten 1 mukaisesti.      
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar dela upp anslaget i delanslag 
enligt bilaga 1. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 4 26.01.2021 

 

 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
Liitteet 
 Liite 1 SOTE käyttösuunnitelma vuodelle 2021 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

1/2021  9 

 
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 5 26.01.2021 

 

 
Sosiaali- ja terveysosaston laskujen hyväksyminen vuonna 2021 / Godkännande av räkningar 
år 2021 inom social- och hälsovården 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 5    
73/02.02.02/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Sosiaali- ja terveysjohtaja/social- och 
hälsovårdsdirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 
 
Valiokuntien tulee vuosittain tehdä päätös niistä henkilöistä, joilla on oikeus 
hyväksyä kunkin kustannuspaikan laskut, sekä näiden henkilöiden 
varahenkilöistä. Hyväksyjän tulee olla toiminnasta vastaava henkilö. Ennen 
maksatusta laskun asia tarkastaa aina yksi henkilö ja hyväksyy toinen 
henkilö.   

 
Utskotten skall årligen fatta beslut om personer som har rätt att godkänna 
räkningar för respektive kostnadsställe samt om dessa personers 
ersättare. Godkännaren bör vara den person som ansvarar för 
verksamheten.  

 
En räkning bör alltid sakgranskas av en person och godkännas av en 
annan innan den går till betalning.  

 
 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta nimeää seuraavat henkilöt laskujen 

hyväksyjiksi ja asiantarkastjiksi vuonna 2021, liite 1. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet utser följande personer att under 2021 
godkänna och sakgranska räkningar, bilaga 1. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen teknisellä korjauksella. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag med en teknisk korrigering. 

 
Liitteet 
 Liite 1 Soten laskujen hyväksyjät ja asiatarkastajat vuonna 2021 / Sotes 

godkännare och sakgranskare av räkningar 2021 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 6 26.01.2021 

 

 
Tulkkaus- ja käännöspalvelut, toisen optiovuoden käyttöönotto / Tolknings- och 
översättningtjänster ibruktagande av andra optionsåret 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 6    
81/02.08.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: johdon assistentti / ledningens assistent Marina 
Forsström, marina.forsstrom(at)sipoo.fi 
 
Sopimuksen perussopimuskausi päättyi 31.5.2020. 
Perussopimuskauden jälkeen on mahdollista jatkaa sopimuskautta 
kahdella vuoden pituisella optiolla (1 + 1). Optioiden käytöstä päätetään 
erikseen ja päätöksistä ilmoitetaan palveluntuottajille viimeistään neljä 
kuukautta ennen sopimuksen päättymistä. 
 
Ensimmäisen optiovuoden (1.6.2020 – 31.5.2021) käytöstä Sosiaali- ja 
terveysvaliokunta teki päätöksen 21.1.2020 § 11. 
 
Option käyttöönoton edellytyksenä on, että palveluntuottaja todistaa, että 
se täyttää lakisääteiset velvoitteensa, jotka perustuvat ”Lakiin tilaajan 
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista työvoimaa käytettäessä 
(22.12.2016/1233)” 

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää, että toinen optiovuosi otetaan 

käyttöön 1.6.2021 - 31.5.2022, edellytyksenä, että palveluntuottajat 
täyttävät yllä mainitut lakisääteiset velvoitteensa. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar att andra optionsåret tas ibruk för 
tiden 1.6.2021 - 31.5.2022, förutsatt att serviceproducenterna uppfyller de 
ovannämnda lagstadgade skyldigheterna. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 7 26.01.2021 

 

 
Eron myöntäminen, palvelujohtaja  Lasten, nuorten ja perheiden palvelut / Att bevilja avsked, 
servicedirektör för tjänster för barn, unga och familjer 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 7    
92/01.01.04.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och 
hälsovårdsdirektör Leena Kokko, leena.kokko(at)sipoo.fi 
 
Palvelujohtaja Bodil Grön on 13.1.2021 pyytänyt eroa virastaan 30.4.2021 
alkaen. 
 
Servicedirektör Bodil Grön ha 13.1.2021 skriftligen bett om avsked från sin 
tjänst fr.o.m. 30.4.2021. 

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta myöntää Bodil Grönille eron 30.4.2021 

alkaen. 
 
Social- och hälsovårdsutksottet beviljar Bodil Grön avsked fr.o.m. 
30.4.2021. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen teknisellä korjauksella ja päätti sen lisäksi julistaa viran 
haettavaksi. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag med en teknisk korrigering och beslöt därtill lediganslå 
tjänsten att sökas. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 8 26.01.2021 

 

 
Nuorten ennaltaehkäisevän päihde- ja mielenterveyspilotin jatkaminen vuodelle 2021 ja 
palvelutuottajan sopimusehdotuksen hyväksyminen / Förlängning av pilotprojektet för 
förebyggande missbrukar- och mentalvårdsarbete för unga år 2021 och godkännande av 
serviceproducentens avtalsförslag 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 8    
113/02.08.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / Servicedirektör Bodil Grön, 
bodil.gron(at)sipoo.fi 
 
Nuorille ja heidän perheilleen tarkoitettu ehkäisevä päihde- ja 
mielenterveystyön pilotti käynnistyi tammikuussa 2020. Pilotin tavoite oli 
entistä paremmin tavoittaa nuoria, joilla oli tarvetta saada varhaisessa 
vaiheessa apua ja tukea nuorisoikään liittyviin pulmiin ns. Nuorisoneuvola-
periaatteella. Pilotin palveluntuottajaksi valittiin yritys, johon Sipoon kunnan 
sivistys- ja sosiaali- ja terveysosaston työntekijät olivat tutustuneet pilotin 
suunnitteluvaiheessa tutustuessa naapurikuntien ennaltaehkäiseviin 
mielenterveys- ja päihdepalveluihin. Yksityiseen palvelutuottajan Suomen 
Kotilääkärit OY:n ylläpitämä NUOVO palveluihin päädyttiin myös syystä, 
ettei em. palvelua olisi voitu käynnistää kunnan omana palveluna 
kohtuullisessa aikataulussa eikä toimintaan osoitetut resurssit olisi riittänyt 
rakentamaan Sipoon kunnalle kokonaan uutta palvelua. 
  
NUOVO-pilotti pääsi alkuun pahimpaan Korona-aikaan, jolloin nuoret olivat 
etäopetuksessa ja tavanomaiset nuorille tarkoitetut harrastus- ja vapaa-
ajantoiminnat olivat keskeytetty. Erityisesti kouluterveydenhoitajaresurssin 
siirtäminen pois kouluilta tartuntatautiselvitystyöhön hankaloitti nuorten 
tavoittamista ja ohjaamista palvelujen piiriin. NUOVO-pilotti pääsi kunnolla 
alkuun vasta syksyllä 2020.  
 
Alkuvuoden haasteista huolimatta, 81 nuorta ohjattiin NUOVO-pilotin piiriin 
joulukuun 2020 loppuun mennessä. Nuorten asiakkuudet NUOVO:ssa 
kestivät keskimäärin 9 tapaamiskerran verran ja ainoastaan viisi nuorta ei 
kiinnittynyt palvelujen piiriin. Nuoria tavattiin sekä Söderkullassa että 
Nikkilässä kunnan osoittamissa tiloissa, kouluilla, nuorten kotona, 
nuorisotiloissa sekä ulkona. Nuorten ohjaaminen NUOVO:oon tapahtui 
kouluterveydenhoitajien, koulukuraattoreiden- ja psykologien, koulu- ja 
avovastaanoton lääkäreiden ja nuorisotyöntekijöiden toimesta. Tulosyyt 
NUOVO:on ohjaamiselle, olivat syömiseen liittyvät ongelmat, ahdistus- ja 
masentuneisuusoireet, päihteet, sosiaalisten tilanteiden sekä 
koulunkäyntiin liittyvät haasteet.  
 
Pilottivuoden aikana kerättiin tietoa siitä, miten tukea tarvitsevien nuorten 
tavoittaminen Sipoossa onnistui ja siitä, miten nuoria kohtaavat 
ammattilaiset mielsivät roolinsa nuorten palveluohjauksessa. Pilotin 
ensimmäinen vuosi osoitti, että ammattilaiset tarvitsevat konsultaatioapua 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 8 26.01.2021 

 

NUOVOA ajatellen oikeiden nuorten löytämisessä, koska varhaisen tuen 
tarpeessa olevia nuoria on haasteellisempaa löytää kuin jo mielenterveys- 
ja päihdeongelmista kärsiviä nuoria. Ammattilaisille tarkoitettua tukea 
oikean asiakaskunnan löytämiseksi on vuoden aikana lisätty ja tavoitteena 
on, että entistä enemmän nuoria ohjattaisiin palveluiden piiriin suoraan 
nuoriso- ja vapaa-ajan sekä koulujen ammattilaisten toimesta. Näin riittävä 
ennaltaehkäisy saavutettaisiin. 
 
Koska nuorten ennaltaehkäisevien mielenterveys- ja päihdepalvelujen 
halutaan laajentuvan koskemaan myös täysi-ikäisyyden saavuttaneita 
nuoria, jotka opiskelevat ammattioppilaitoksessa ja lukiossa tai nuoria 
aikuisia, jotka ohjataan palvelujen piiriin aikuissosiaalityön toimesta, pilottia 
olisi perusteltua jatkaa vuoden 2021 loppuun asti. Olisi myös tärkeää 
saada nykyistä enemmän kokemusta nuorten ohjaamisesta palvelujen 
piiriin ennen kuin päätetään miten nuorten ennaltaehkäisevä 
mielenterveys- ja päihdetyö tulisi Sipoossa jatkossa järjestää. Lisäksi em. 
palvelujen järjestämisetä Itä-Uudenmaan tasoisesti keskustellaan ITUA 
Yhdessä hankkeessa osana Tulevaisuuden SOTE-keskus suunnittelua. 
  
NUOVO-pilotin kustannusarvio oli viime vuonna 100 000 € ja vuodelle 
2021 laajentuneen asiakasryhmän vuoksi vuosikustannusarvio nousee 130 
000 €:een.   NUOVO-pilotin 
130 000 € vuosiresurssi ei mahdollista täysin lähetevapaata käytäntöä. 
Toistaiseksi on pidettävä kiinni siitä, että NUOVO-palveluita koordinoidaan 
kunnan toimesta.  Jatkossa lähetevapaaseen käytäntöön olisi syytä pyrkiä.  
 

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää jatkaa nuorten ennaltaehkäisevän 

mielenterveys- ja päihdetyön pilottia vuodelle 2021 ja hyväksyä tarjouksen 
liitteen 1 mukaisesti. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet beslutar fortsätta piloten om förebyggande 
psykisk hälsa och rusningsarbeete för unga till 2021 och godkänna 
anbudet enligt bilaga 1. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 

 
Liitteet 
 Liite 1 Tarjous Nuovo Sipoo_Matalankynnyksen nuorten 

mielenterveyspalvelut_2021 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 9 26.01.2021 

 

 
Erityissosiaaliohjaajan (vakanssi 132421) virkanimikkeen muuttaminen johtavaksi 
sosiaaliohjaajaksi ja perhetyöntekijöiden (vakanssit 125332, 125307, 125331) nimikkeiden 
muuttaminen lapsiperheiden kotipalvelutyöntekijöiksi 1.2.2021 lukien / Ändring av 
tjänstebenämning  (vakanser 132421) för specialsocialhandledare till ledande 
socialhandledare och benämningen för familjearbetare (vakanser 125332, 125307, 125331) till 
hemtjänstanställd för barnfamiljer. 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 9    
119/01.01.00.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / Servicedirektör Bodil Grön, 
bodil.gron(at)sipoo.fi 
 
Lapsiperheiden sosiaalityön yksikössä tarjotaan lapsiperheiden 
kotipalvelua, sosiaaliohjausta ja erityistä tukea tarvitseville palveluja. 
Yksikössä vastaanotetaan huoli- ja lastensuojelun ilmoituksia, jotka 
tulevat vanhemmilta itseltään, viranomaisilta ja erilaisilta 
yhteistyökumppaneilta. Vuositasolla yksikkö vastaanottaa n. 600 
huoli- ja lastensuojeluilmoitusta.  Sosiaalihuoltolain mukaan huoli- ja 
lastensuojeluilmoitukset tulee selvittää 7 vrk sisällä saapumisesta ja 
selvitystyö tulisi saattaa loppuun 3 kk sisällä. Selvitystyön aikana 
ohjataan ja neuvotaan perheitä erilaisissa haasteellisissa 
elämäntilanteissa ja heitä voidaan myös auttaa löytämään 
tarkoituksenmukaisempaa palvelua ongelmien ratkaisemiseksi. 
Tietyissä tilanteissa perheitä voidaan tukea ja auttaa myös 
esimerkiksi lapsiperheiden kotipalvelun keinoin.  Lastensuojelun 
asiakkaaksi perhe siirtyy vasta tilanteessa, jolloin lapsi tai lapset ovat 
suojelun tarpeessa ja tilanne vakava ja/tai lapsi tai lapset tarvitsevat 
jopa kodin ulkopuolista sijaishuollon palvelua kuten perhehoito, 
lasten- tai nuorisokotipalveluja. Lapsiperheiden auttamistyössä 
painopiste siirtyi Sosiaalihuoltolain voimaantulon myötä pois 
lastensuojelusta lapsiperheiden sosiaalityön palveluihin. 
  
Lapsiperheiden sosiaalityön yksikössä työskentelee johtava 
sosiaalityöntekijä, 3 sosiaalityöntekijää, 2 erityissosiaaliohjaajaa, 1 
sosiaaliohjaajaa ja 3 perhetyöntekijää. Perhetyöntekijät ovat 
Sipoossa keskittyneet lapsiperheiden kotipalvelutehtäviin ja toinen 
erityissosiaaliohjaajista on toiminut lapsiperheiden kotipalvelutyön- ja 
perhetyöntekijöiden esihenkilönä. Lapsiperheiden 
sosiaalipalveluyksikön johtava sosiaalityöntekijä on toiminut 
sosiaalityöntekijöiden ja sosiaaliohjaajan esihenkilönä. 
  
Lapsiperheiden sosiaalipalveluissa asiakkaille- ja 
yhteistyökumppaneille työntekijöiden ammattinimikkeet ovat ajoittain 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 9 26.01.2021 

 

aiheuttaneet epätietoisuutta, koska eivät ole riittävästi kertoneet 
työntekijöiden todellisista työtehtävistä. Esimerkiksi perhetyöntekijän 
nimike voi eri työyhteisöissä tarkoittaa erilaisia työtehtäviä ja 
perhetyöntekijöiden koulutustausta saattaa vaihdella. Tämän asian 
sekä palveluprosessien johtamisen selkeyttämiskesi on syytä 
muuttaa erityissosiaaliohjaajan ammattinimike johtavaksi 
sosiaaliohjaajaksi sekä perhetyöntekijöiden nimikkeet lapsiperheiden 
kotipalvelutyöntekijöiksi.  

 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko Leena 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää muuttaa erityissosiaaliohjaajan 

vakanssin (132421) johtavaksi sosiaaliohjaajaksi ja perhetyöntekijöiden 
nimikkee vakanssit (125332, 125307, 125331) lapsiperheiden 
kotipalvelutyöntekijöiksi.  
 
Social- och hälsovårdsutskottet besluter att tjänstebenämningen för 
specialsocialhandledare vakans (132421) ändras till ledande 
socialhandledare och familjearbetarnas vakanser (125332, 125307, 
125331) benämningar till barnfamiljernas hemtjänstarbetare. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag. 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 10 26.01.2021 

 

 
Muutokset Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden (LNP) organsaatiorakenteissa / Ändringar 
i organisationsstrukturen för Tjänster för barn, ungdomar och familjer (LNP) 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 10    
120/00.01.01.00/2021    
 

 
Valmistelija / Beredare: Palvelujohtaja / Servicedirektör Bodil Grön, 
bodil.gron(at)sipoo.fi 
 
Sosiaali- ja terveysosaston organisaatio perustuu 
elämänkaarimalliin, jossa lasten, nuorten ja perheiden palvelut 
muodostavat yhden tulosyksikön. Lasten, nuorten ja perheiden 
tulosyksikkö on jaettu kolmeen pääprosessiin. Vuosien varrella on 
tapahtunut pieniä muutoksia mm. johtoryhmätyöskentelyssä, 
virkarakenteissa ja tulosyksikköön kuuluvissa kustannuspaikoissa. 
Uusien lakien voimaantulon yhteyteen (esimerkiksi Sosiaalihuoltolaki 
2015 ja 2016) on perustettu uusia työryhmiä vastaamaan lain 
edellyttämiin työskentelyprosesseihin. Lasten, nuorten ja perheiden 
palveluiden elämänkaaressa on jaettu ja siirretty palveluja ja 
henkilöstöä pääprosessien välillä ja lähijohtamista on organisoitu 
uudelleen työntekijöiden riittävän arkituen varmistamiseksi. 
  
Lasten, nuorten ja perheiden elämänkaariprosessissa oli pitkään 
ainoastaan 3 esimiestä; palvelujohtaja ja kaksi palvelupäällikköä. 
Muita johtavia henkilöitä ei em. elämänkaaressa ollut ja erityisesti 
palvelupäälliköiden tehtäviin kuului paljon henkilöstö- ja 
lähijohtamista palvelupäällikkötehtävien lisäksi. LNP:n 
henkilöstömäärän kasvaessa, palvelupäälliköiden lähijohtaminen 
yhdistettynä vaativaan palvelupäällikkötehtävään osoittautui hyvin 
kuormittavaksi. Vuonna 2020 Lasten, nuorten ja perheiden 
palveluissa henkilöstön määrä on seitsemässä vuodessa melkein 
kaksinkertaistunut ja lähiesihenkilöiden lisäämiselle oli akuutti tarve.  
 
1.5.2020 lapsiperheiden sosiaalityön yksikköön perustettiin uusi 
johtavan sosiaalityöntekijän virka ja samanaikaisesti lastensuojelun 
johtavalle sosiaalityöntekijälle ja lapsiperheiden kotipalvelusta 
vastanneelle erityissosiaaliohjaajalle annettiin esihenkilövastuuta. 
1.1.2021 lukien annettiin myös terveysneuvonnan 
vastuuterveydenhoitajille esihenkilövastuu. 8.2.2021 lukien LNP:n 
johdon assistentin tehtävät toteutuvat (60 %) LNP:n lisäksi myös 
Sosiaali- ja terveysosaston hallinnossa (40%). Tämä muutos astui 
voimaan eläköitymistilanteen yhteydessä, jolloin arvioitiin 
assistenttitarpeet uudestaan.  
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 10 26.01.2021 

 

 
 
Esittelijä / Föredragande Sosiaali- ja terveysjohtaja / Social- och hälsovårdsdirektör Kokko 

Leena 
 

 
Ehdotus / Förslag Sosiaali- ja terveysvaliokunta päättää hyväksyä Lasten, nuorten ja 

perheiden muutetun organisaatiorakenteen esitetyn mukaisesti. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet besluter godkänna den ändrade 
organisationsstrukturen inom Tjänsterna för barn, ungdom och familjer, 
enligt föredragning. 
 

Käsittely / Behandling   
 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän 

ehdotuksen, sillä lisäyksellä että liitteeseen tehdään muutama 
tekninen korjaus. 
 
Social- och hälsovårdsutskottet godkände enhälligt föredragandens 
förslag, med tillägget att några tekniska korrigeringar görs i bilagan. 

 
Liitteet 
 Liite / Bilaga 1: Lasten, nuorten ja perheiden (LNP) palveluiden 

organisaatiorakenne 
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Sosiaali- ja terveysvaliokunta / 
Social- och hälsovårdsutskottet 

§ 11 26.01.2021 

 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
   
Sosiaali- ja terveysvaliokunta / Social- och hälsovårdsutskottet 26.01.2021 § 11    
      

 
 Koronainfo 

 
 

Ehdotus / Förslag   Sosiaali- ja terveysvaliokunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.  
 

Social- och hälsovårdsutskottet anteckande delgivningarna för 
kännedom. 

 
Päätös / Beslut Sosiaali- ja terveysvaliokunta merkitsi ilmoitusasiat tiedoksi.  

 
Social- och hälsovårdsutskottet anteckande delgivningarna för 
kännedom. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 5, § 11 
 
 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 4, § 6, § 7, § 8, § 9, § 10 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Sipoon kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on  
 
Sipoon kunnan kunnanhallitus / xxx valiokunta   
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 7, 04131 Sipoo  
Käyntiosoite: Lukkarinmäentie 2  
Sähköpostiosoite: kirjaamo(a)sipoo.fi  
Vaihde: +358 9 23531   
Faksi: +358 9 2353 6209 
  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista torstaihin klo 8.00–16.00 
perjantai klo 8.00–14.00. 
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Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sipoon 
kunnan kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on xx.xx.xxxx viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on 
lähetetty 


