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Deltagare 
 
 Namn Kl. Uppgift Tilläggsinformation 
Närv. Oksanen Ari 18:00 - 19:10 ordförande  
 Lindroos Kicka 18:00 - 19:10 I viceordförande  
 Sillanpää Ilkka 18:00 - 19:10 II viceordförande  
 Harkimo Roy 18:00 - 19:10 III viceordförande  
 Alaterä Tuomas 18:00 - 19:10 ledamot  
 Andersson Martin 18:00 - 19:10 ledamot  
 Asunmaa Jani 18:00 - 19:10 ledamot  
 Engblom Charlotta 18:00 - 19:10 ledamot  
 Flittner von Maria 18:00 - 19:10 ledamot  
 Hänninen Tommi 18:00 - 19:10 ledamot  
 Härmä Jokke 18:00 - 19:10 ledamot  
 Juselius Carola 18:00 - 19:10 ledamot  
 Kahri Lilli 18:00 - 19:10 ledamot  
 Kankfelt Tim 18:00 - 19:10 ledamot  
 Kantee Esa 18:00 - 19:10 ledamot  
 Lindqvist Clara 18:00 - 19:10 ledamot  
 Lindqvist Kaj 18:00 - 19:10 ledamot  
 Lindroos Rasmus 18:00 - 19:10 ledamot  
 Malm Jari 18:00 - 19:10 ledamot  
 Manninen-Ollberg 

Marja 
18:00 - 19:10 ledamot  

 Oljemark Karl-Erik 18:00 - 19:10 ledamot  
 Packalén Rune 18:00 - 19:10 ledamot  
 Rantala Juhani 18:00 - 19:10 ledamot  
 Röman Micaela 18:00 - 19:10 ledamot  
 Saarnio Sini-Pilvi 18:00 - 19:10 ledamot  
 Sademies Jenni 18:00 - 19:10 ledamot  
 Savolainen Jenni 18:00 - 19:10 ledamot  
 Skogster Antti 18:00 - 19:10 ledamot  
 Sundström Thomas 18:00 - 19:10 ledamot  
 Söderling Anders 18:00 - 19:10 ledamot  
 Söderqvist Markus 18:00 - 19:10 ledamot  
 Tarvainen Ritva 18:00 - 19:10 ledamot  
 Toivola Kirsi 18:00 - 19:10 ledamot  
 Vestman Heikki 18:15 - 19:10 ledamot §71-75 
 Virtanen Tapio 18:00 - 19:10 ledamot  
 Vuoksenranta Suvi-

Päivikki 
18:00 - 19:10 ledamot  

 Åkerfelt Tanja 18:00 - 19:10 ledamot  
 Berg Mari 18:00 - 19:10 ersättare  
 Honkanen Hilla 18:00 - 19:10 ersättare  
 Hursti Jari 18:00 - 19:10 ersättare  
 Kuntsi Eva 18:00 - 19:10 ersättare  
 Rissanen Sari 18:00 - 19:10 ersättare  
 Sandström Sari 18:00 - 19:10 ersättare  
 
Frånva-
rande 

Högel Caroline 

 Kuntsi Hanna 
 Lastuvuori Jenni 
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 Mattila Marketta 
 Räike Pauliina 
 Sundbäck Tom 
 
Övriga Björksten Jenni 18:00 - 19:10 protokollförare  
 Eriksson Ethel 18:00 - 19:10 sakkunnig  
 Kivilevo Pekka 18:00 - 19:10 tf. kommundirektör  
 Kokko Leena 18:00 - 19:10 sakkunnig  
 Ropponen Paula 18:00 - 19:10 sakkunnig  
 Siren Lari  18:00 - 19:10 sakkunnig  
 Maja Paulina  18:00 - 19:10 teknisk sekreterare  
 Winter Marianne  18:00 - 19:10 teknisk sekreterare  
 
 
 
Underskrift 
 
 Ari Oksanen Jenni Björksten 
   
 ordförande protokollförare 
 
Ärenden 

§ 64 - 75 
 
 
Protokollet elektroniskt  
justerat 
 Tanja Åkerfelt Tommi Hänninen 
  
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Protokollet framlagt 

Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor fr.om. 13.9.2022.     
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Fullmäktige § 64 05.09.2022 
 

Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 64    

      
 Kallelse till fullmäktiges sammanträde har sänts till fullmäktiges och 

kommunstyrelsens ledamöter elektroniskt och publicerats på kommunens 
webbsidor. 

Beslut Efter förrättat namnupprop konstaterade ordföranden att 36 ordinarie 
fullmäktigeledamöter var närvarande.   
 
Följande ledamöter hade anmält förhinder:   
 
Marketta Mattila, i hennes ställe hade kallats De Grönas 1. ersättare Hilla 
Honkanen.   
 
Tom Sundbäck, i hans ställe hade kallats SFP:s 1. ersättare Mari Berg.   
 
Caroline Högel, i hennes ställe hade kallats SFP:s 3. ersättare Stefan 
Sandström. 
 
Hanna Kuntsi, i hennes ställe hade kallats SDP:s 1. ersättare Sari 
Rissanen. 
 
Jenni Lastuvuori, i hennes ställe hade kallats Sannfinländarnas 1. 
ersättare Jari Hursti. 
 
Pauliina Räike, i hennes ställe hade kallats SDP:s 2. ersättare Eva Kuntsi. 
 
 Ordföranden konstaterade att 42 ledamöter var närvarande. Ordföranden 
konstaterade att sammanträdet var lagligen sammankallat och beslutfört.
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Fullmäktige § 65 05.09.2022 
 

Val av protokolljusterare 
 

Fullmäktige 05.09.2022 § 65    

     

 Fullmäktige utser två ledamöter att granska protokollet. 

Beslut Till protokolljusterare utsågs Tanja Åkerfelt och Tommi Hänninen.
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Fullmäktige § 66 05.09.2022 
 

Godkännande av föredragningslistan 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 66    
      

 
Beslut Fullmäktige godkände enhälligt föredragningslistan. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 259 22.08.2022 
Fullmäktige § 67 05.09.2022 
 

 

Begäran om avsked från uppdraget som ersättare i bildningsutskottet - Lilli Kahri 
 
Kommunstyrelsen 22.08.2022 § 259  

  
Beredare: förvaltningschef Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sibbo.fi 

Fullmäktige valde 30.8.2021 § 95 Lilli Kahri till ersättare i bildningsutskottet 
för mandatperioden 2021−2025  Lilli Kahri anhöll om befrielse från sitt 
förtroendeuppdrag på grund av ändrad arbetssituation. 

Enligt 70 § 3 mom. i kommunallagen (410/12015) kan den som har giltiga 
skäl avgå från ett förtroendeuppdrag.  Det organ som utser den 
förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked.  

Till ett förtroendeuppdrag som blivit ledigt under pågående mandatperiod 
utses en ny förtroendevald för den återstående mandattiden. Personen 
som utses ska vara valbar till utskottet i enlighet med 74 § i 
kommunallagen. 

Enligt 4 a § 1 mom. i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i kommunala organ och organ 
för kommunal samverkan. 

Föredragande Kommunstyrelsens ordförande 

Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige  
- beviljar Lilli Kahri avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
bildningsutskottet och  
- väljer en ny ersättare i hennes ställe till bildningsutskottet (Tiina-Maria 
Levamos personliga ersättare) för den resterande tiden av mandatperioden 
2021-2025.  

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 67    
225/00.00.01.02/2022    

 

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige 
- beviljar Lilli Kahri avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
bildningsutskottet och  
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 259 22.08.2022 
Fullmäktige § 67 05.09.2022 
 

- väljer en ny ersättare i hennes ställe till bildningsutskottet (Tiina-Maria 
Levamos personliga ersättare) för den resterande tiden av mandatperioden 
2021-2025.  
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige  
- beviljade Lilli Kahri avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
bildningsutskottet och  
- valde Anna-Karoliina Vilonen till ny ersättare till bildningsutskottet (Tiina-
Maria Levamos personliga ersättare) för den resterande tiden av 
mandatperioden 2021-2025.    
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 261 22.08.2022 
Fullmäktige § 68 05.09.2022 
 

 

Begäran om avsked från uppdraget som ersättare i social- och hälsovårdsutskottet - Jaana 
Hyvärinen 
 
Kommunstyrelsen 22.08.2022 § 261  

  
Beredare: förvaltningschef Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sibbo.fi 

Kommunstyrelsen valde 20.9.2021 § 297 Jaana Hyvärinen till ledamot i 
äldrerådet för mandatperioden 2021−2025. Jaana Hyvärinen begärde 
2.8.2022 avsked från sitt förtroendeuppdrag på grund av att hon flyttat bort 
från orten. 

Enligt 70 § 3 mom. i kommunallagen (410/12015) kan den som har giltiga 
skäl avgå från ett förtroendeuppdrag.  Det organ som utser den 
förtroendevalda beslutar om beviljande av avsked.  

Till ett förtroendeuppdrag som blivit ledigt under pågående mandatperiod 
utses en ny förtroendevald för den återstående mandattiden. Personen 
som utses ska vara valbar till utskottet i enlighet med 74 § i 
kommunallagen. 

Enligt 4 a § 1 mom. i jämställdhetslagen ska kvinnor och män vara 
representerade till minst 40 procent vardera i kommunala organ och organ 
för kommunal samverkan.. 

Föredragande Kommunstyrelsens ordförande 

Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige  
- beviljar Jaana Hyvärinen avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
social- och hälsovårdsutskottet och  
- väljer en ny ersättare i hennes ställe till social- och hälsovårdsutskottet 
(Suvi Vuoksenrantas personliga ersättare) för den resterande tiden av 
mandatperioden.  

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 68    
225/00.00.01.02/2022    

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige  
- beviljar Jaana Hyvärinen avsked från förtroendeuppdraget som ersättare i 
social- och hälsovårdsutskottet och  
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 261 22.08.2022 
Fullmäktige § 68 05.09.2022 
 

- väljer en ny ersättare i hennes ställe till social- och hälsovårdsutskottet 
(Suvi Vuoksenrantas personliga ersättare) för den resterande tiden av 
mandatperioden.  
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige   
- beviljade Jaana Hyvärinen avsked från förtroendeuppdraget som 
ersättare i social- och hälsovårdsutskottet och   
- valde Jaana Kiviluoma till ny ersättare till social- och hälsovårdsutskottet 
(Suvi Vuoksenrantas personliga ersättare) för den resterande tiden av 
mandatperioden.    
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 263 22.08.2022 
Fullmäktige § 69 05.09.2022 
 

 

Begäran om avsked från uppdraget som ledamot i samkommunfullmäktige för samkommunen 
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keuda - Mika Myllynen 
 
Kommunstyrelsen 22.08.2022 § 263  

  
Beredare: förvaltningschef Jenni Björksten, jenni.bjorksten(at)sibbo.fi 

Fullmäktige valde 4.10.2021 § 115 Mika Myllynen till ledamot i 
samkommunfullmäktige för samkommunen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keuda för mandatperioden 2021−2025. Mika 
Myllynen begärde 2.8.2022 avsked från förtreondeuppdraget på grund av 
personliga skäl. 

Föredragande Kommunstyrelsens ordförande 

Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att fullmäktige  
- beviljar Mika Myllynen avsked från förtroendeuppdraget som ledamot i 
samkommunfullmäktige för samkommunen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keuda och  
- väljer en ny ledamot i hans ställe till samkommunfullmäktige för 
samkommunen Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keuda för den 
resterande tiden av mandatperioden 2021-2025. 
  

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 69    
225/00.00.01.02/2022    

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige  
- beviljar Mika Myllynen avsked från förtroendeuppdraget som ledamot i 
samkommunfullmäktige för samkommunen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keuda och  
- väljer en ny ledamot i hans ställe till samkommunfullmäktige för 
samkommunen Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keuda för den 
resterande tiden av mandatperioden 2021-2025. 
 
Paragrafen justeras omedelbart. 

Behandling   
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 263 22.08.2022 
Fullmäktige § 69 05.09.2022 
 

Beslut Fullmäktige   
- beviljade Mika Myllynen avsked från förtroendeuppdraget som ledamot i 
samkommunfullmäktige för samkommunen Keski-Uudenmaan 
koulutuskuntayhtymä Keuda och   
- valde Jani Rämäkkö till ny ledamot till samkommunfullmäktige för 
samkommunen Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keuda för den 
resterande tiden av mandatperioden 2021-2025.   
 
Paragrafen justerades omedelbart. 
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 36 17.05.2022 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 239 20.06.2022 
Fullmäktige § 70 05.09.2022 
 

 

Ändring av den lösa egendomens användningsändamål på bildningsavdelningen år 2022 
 
Fritidssektionen 17.05.2022 § 36  

  
Beredare: Tf chef för kultur- och fritidstjänster Liljeberg Mia  
mia.liljeberg(at)sibbo.fi  

Fullmäktige beslutade i samband med budgeten 2022 att 
Bildningsavdelningen beviljas ett anslag för lös egendom på sammanlagt 
på 450 000 euro år 2022. Avsikten är att 150 000 euro av anslaget ska 
användas för att investera i ljud- och ljusinventarier i Topeliussalen. 
Tidtabellen för renoveringen av Topeliushallen har fördröjts jämfört med 
den ursprungliga planen, enligt vilken salen skulle renoveras år 2022. För 
närvarande är det ännu oklart när renoveringen av Topeliussalen 
genomförs. Det lönar sig att skaffa ljud- och ljusutrustningen först när salen 
har renoverats. 

Idrottstjänster har behov av en ny spårmaskin. Den nuvarande 
spårmaskinen är gammal och med tanke på arbetssäkerhete 
 

Föredragande Tf. Chef för kultur- och fritidstjänster Liljeberg Mia 

Förslag Fritidssektionen beslutar föreslå för bildningsutskottet och vidare till 
kommunstyrelsen och kommunfullmäktige att anslaget för lösegendom, 
150 000 euro,  som beviljades för anskaffande av ljud- och ljusinventarier 
till Topeliussalen används för att skaffa en spårmaskin. 

Behandling   

Beslut Fritidssektionen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Bildningsutskottet 01.06.2022 § 60  

  
Beredare: Tf chef för kultur- och fritidstjänster Liljeberg Mia, 
mia.liljeberg(at)sibbo.fi  

Fullmäktige beslutade i samband med budgeten 2022 att 
Bildningsavdelningen beviljas ett anslag för lös egendom på sammanlagt 
på 450 000 euro år 2022. Avsikten är att 150 000 euro av anslaget ska 
användas för att investera i ljud- och ljusinventarier i Topeliussalen. 
Tidtabellen för renoveringen av Topeliushallen har fördröjts jämfört med 
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 36 17.05.2022 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 239 20.06.2022 
Fullmäktige § 70 05.09.2022 
 

den ursprungliga planen, enligt vilken salen skulle renoveras år 2022. För 
närvarande är det ännu oklart när renoveringen av Topeliussalen 
genomförs. Det lönar sig att skaffa ljud- och ljusutrustningen först när salen 
har renoverats. 

Idrottstjänster har behov av en ny spårmaskin. Den nuvarande 
spårmaskinen är gammal och med tanke på arbetssäkerheten 
rekommenderas det att man avstår från att använda den. 

Fritidssektionen föreslår bildningsutskottet och vidare kommunstyrelsen 
och fullmäktige att anslaget för lös egendom, 150 000 euro, som beviljades 
för anskaffande av ljud- och ljusinventarier till Topeliussalen används för 
att anskaffa en spårmaskin. 

Föredragande Bildningsdirektör Pietinen Jukka 

Förslag Sivistysvaliokunta päättää esittää kunnanhallistukselle ja edelleen 
valtuustolle että Topelius-salin ääni- ja valokalusteinvestointia varten saatu 
irtaimen omaisuuden määräraha, 150 000 euroa, käytetään latukoneen 
hankintaan. 
 
Bildningsutskottet beslutar föreslå kommunstyrelsen och vidare 
kommunfullmäktige att anslaget för lös egendom, 150 000 euro, som 
beviljades för anskaffande av ljud- och ljusinventarier till Topeliussalen 
används för att anskaffa en spårmaskin. 

 Behandling   

Beslut Bildningsutskottet beslöt enhälligt godkänna föredragandens förslag. 

 
 
Kommunstyrelsen 20.06.2022 § 239  

  
Föredragande Kommundirektör Grannas Mikael 

Förslag Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att anslaget för lös 
egendom, 150 000 euro, som beviljades för anskaffande av ljud- och 
ljusinventarier till Topeliussalen används för att anskaffa en spårmaskin. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 70    
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Vapaa-ajanjaosto / Fritidssektionen § 36 17.05.2022 
Sivistysvaliokunta / 
Bildningsutskottet 

§ 60 01.06.2022 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 239 20.06.2022 
Fullmäktige § 70 05.09.2022 
 

849/02.02.00/2021    

 

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige beslutar att anslaget för lös egendom, 150 000 euro, som 
beviljades för anskaffande av ljud- och ljusinventarier till Topeliussalen 
används för att anskaffa en spårmaskin. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige godkände enhälligt kommunstyrelsens förslag. 
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Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 240 20.06.2022 
Fullmäktige § 71 05.09.2022 
 

 

Delårsöversikt I (januari - april 2022) 
 
Kommunstyrelsen 20.06.2022 § 240  

  
Beredare: ekonomidirektör Pekka Kivilevo, pekka.kivilevo(at)sibbo.fi 

En delårsöversikt över verksamheten och anslagsanvändningen samt de 
beräknade inkomsterna för tiden januari–april 2022 har utarbetats- och den 
bifogas. 

Delårsöversikten 1.1–30.4.2022 innehåller prognoser för det ekonomiska 
utfallet för hela året (kommunen och Sibbo Vatten). Avdelningarna och 
Sibbo Vatten har utarbetat prognoser för driftsekonomin och 
investeringarna. Ekonomitjänster har utarbetat prognoser för 
finansieringsposterna i resultaträkningen och finansieringskalkylen. 

Prognoser för ekonomin år 2002: 

• Prognoserna visar att verksamhetsbidraget kommer att underskridas 
med 3,6 miljoner euro. 

• I detta skede beräknas Social- och hälsovårdsavdelningens 
verksamhetsbidrag överskridas med cirka 2–3 miljoner euro. 
Prognosen innefattar såväl kommunens egen verksamhet som 
specialiserad sjukvård. 

• Intäkterna från markförsäljningen kommer att utfalla 5,1 miljoner 
euro högre än budgeterat.  

• Skatteinkomsterna torde utfalla enligt budgeten. 
• Det prognostiserade årsbidraget är 3,4 miljoner euro bättre än 

budgeterat. 
• Räkenskapsperiodens överskott är enligt prognosen 5,3 miljoner 

euro (budget: 2 miljoner euro). 

Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Förslag Kommunstyrelsen antecknar delårsöversikten för kännedom och delger 
den fullmäktige. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 71    
334/02.06.01.03/2022    

Kommunstyrelsens förslag 
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 Fullmäktige antecknar delårsöversikten för kännedom.   

Behandling   

Beslut Fullmäktige antecknade delårsöversikten för kännedom. 

 
Liitteet 
 Bilaga 1 - Delårsöversikt I/2022 
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Motion om att utveckla en sibbomodell så att unga får grepp om livet - Timo Rope m.fl. 
 
46/09.00/2017 
 
KFGE § 11 Fullmäktige 30.1.2017 

 
Timo Rope och 5 andra fullmäktigeledamöter lämnade en motion där de 
föreslår att kommunen utvecklar en Sibbomodell så att unga går grepp om 
livet. Modellen ska omfatta såväl organisation som finansiering av 
verksamheten. Modellen utarbetas så snart som möjligt och nödvändiga 
resurser reserveras för den i nästa budget. 
 
Bilaga 1/11 § KFGE: Motion 
 
Motionen antecknades för kännedom. 

 
 
KST § 280 Kommunstyrelsen 31.10.2017 

Beredare: tf kommunsekreterare Rita Lönnroth, rita.lonnroth(at)sibbo.fi 
 
Ungdomssamarbetsgruppen gav 21.3.2017 följande bemötande till den 
fullmäktigemotion som Timo Rope m.fl. lämnat in: 
 
Arbetsgruppen vill börja med att konstatera att kommunen redan gör 
mycket för att ge Sibbounga en möjlighet att få grepp om livet. Den största 
utmaningen som arbetsgruppen har identifierat är bristen på föräldraskap. 
Bristen på föräldraskap återspeglas också i resultaten av 
skolhälsoenkäten. I en skolhälsoenkät som genomfördes år 2013 svarade 
19,4 % av Sibboeleverna i åk 8 och 9 och 20,4 % av gymnasiestuderanden 
i åk 1 och 2 att de upplever brist på föräldraskap (Sibbo kommuns 
Välfärdsberättelse 2013-2016). 
 
Den ”isländska modellen” som nämns i motionen handlar till stor del om att 
öka fritidsaktiviteterna. För att öka fritidsaktiviteterna har kommunen fått 
statsunderstöd för att organisera så kallade Pop-Up-klubbar. En nationell 
undersökning om fritidsaktiviteter riktad till skolbarn pågår för närvarande i 
alla skolor i Sibbo.  
Ungdomssamarbetsgruppen anser att fritidsaktiviteter redan finns 
tillgängliga i stor skala. Aktiviteter är viktiga för att ungdomar ska få vänner 
och integreras i samhället. Att delta ökar också lärandet. Hobbyer är dock 
inte ett trolleritrick som automatiskt garanterar att en ung människa blir en 
del av livet och samhället. För att vara fäst vid livet måste man ha livets 
grunder på plats, att bli hörd, älskad osv. Arbetsgruppen anser att det är 
meningslöst att öka ungdomars möjligheter att delta i aktiviteter om deras 
beteende är ett symptom på brist på någon av livets grunder. 
 
Här är gruppens reflektioner och observationer om varför inte alla har en 
hobby:  
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- Många familjer har dålig ekonomi och har helt enkelt inte råd att betala de 
höga deltagaravgifterna. En Pop-Up-klubb kostar 60 euro per termin, dvs. 
120 euro för hela året. Avgifter och licenser för idrottsföreningar är också 
mycket dyra. 
 
- Många ungdomar vill inte nödvändigtvis stanna kvar i skolan efter 
skoldagen för att ägna sig åt fritidsaktiviteter, utan vill tillbringa sin fritid 
någon annanstans än i skolan. 
 
- Det finns fler Pop-Up-klubbar i finskspråkiga skolor. I svenskspråkiga 
skolor är utbudet mer begränsat. 
 
- Många ungdomar, särskilt ensamma ungdomar, är rädda för att gå ut på 
aktiviteter, och allt fler ungdomar skulle behöva en ”eskort” för att ta sig till 
hobbyverksamheten. 
 
- Alla ungdomar är helt enkelt inte intresserade av någon form av aktivitet. 
 
I initiativet nämns att Sibbo är en genomsnittlig kommun när det gäller 
statistik om vandalism och våld. Enligt polisens uppgifter är Sibbo inte ens i 
närheten av den genomsnittliga nivån, tvärtom begår invånarna färre 
vandaliserings- och våldsbrott än i andra kommuner i Nyland. 
 
För att hjälpa ungdomarna i Sibbo att bli mer integrerade i livet föreslår 
ungdomssamarbetsgruppen följande åtgärder: 
 
- klasstorlekarna bör minskas 
 
- mer omfattande deltidsspecialundervisning bör tillhandahållas  
 
- resurserna för vård av psykiska problem bland ungdomar ska utökas, 
med tanke på att antalet ungdomar som uppvisar psykiska problem har 
ökat 
 
- fler vuxna bland ungdomar, både under skoldagen och på fritiden. 
Projektet Skoltant i Nickby Hjärta måste omvandlas till ordinarie, en 
skoltant ska anställdas även i Sipoonlahden koulu, kommunen ska anställa 
flera kuratorer och ungdomsledare, så att det blir möjligt att satsa på att 
främja de ungas känsla av gemenskap och att styra de unga helt konkret 
”hand i hand” till hobbyverksamhet. Det finns för närvarande fyra 
ungdomsarbetare i kommunen. De arbetar huvudsakligen på 
ungdomslokalerna, som är öppna fem dagar i veckan. Ungdomsarbetarnas 
arbetstid går mest åt att ta hand om ungdomar på ungdomslokalerna. 
 
- Fler mötesplatser/ungdomslokaler för ungdomar. För närvarande betjänar 
ungdomslokalerna inte ungdomar i gymnasieåldern på eftermiddagarna, 
eftersom eftermiddagarna är reserverade för verksamhet riktad till elever i 
grundskolan.  
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- Utbildning för lärare, hobbyledare och tränare om hur man förebygger 
mobbning och hur man hanterar och förebygger problem bland ungdomar. 
 
- Brister i föräldraskapet måste åtgärdas omedelbart när de upptäcks. I 
detta syfte bör någon form av modell utvecklas i samarbete mellan 
kommunala avdelningar, inklusive någon form av ”föräldrautbildning” och 
gruppverksamhet för föräldrar. 
  
- Anställa en planerare för fritidsverksamhet/kultur- och fritidstjänster för att 
bland annat samla in information om fritidsmöjligheter och utveckla 
fritidsverksamheten i Sibbo (årligen sammanställa en fritidspalett).  
  
Bilagor 
Bilaga 1/280 § KST: Motion om att utveckla en Sibbomodell så att unga får 
grepp om livet/Timo Rope m.fl. 
Bilaga 2/280 § KST: Ungdomssamarbetsgruppen 
 
Kommundirektörens förslag 
Kommunstyrelsen remitterar ärendet för ny beredning till bildningsutskottet 
som ber ett utlåtande av social- och hälsovårdsutskottet, 
ungdomsfullmäktige och ungdomssamarbetsgruppen. Svaret på motionen 
borde kompletteras med fakta och konkreta åtgärdsförslag. 
 
Beslut  
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 
____________  

 
Kommunstyrelsen 06.06.2022 § 216  

  
Beredare: Social- och hälsovårdsdirektör Leena Kokko, 
leena.kokko(at)sibbo.fi 

En välfärdsgrupp för barn och unga har sammanträtt regelbundet i Sibbo. 
Hösten 2021 utsåg gruppen en tvärvetenskaplig, sektorövergripande 
arbetsgrupp för att utarbeta en ny välfärdsplan för barn och unga i Sibbo.  

Välfärdsplanen utarbetas och publiceras som en webbversion som blir 
tillgänglig för alla invånare hösten 2022 när den har behandlats i 
fullmäktige.  

Välfärdsplanen kommer att innehålla konkreta åtgärder för att förbättra 
barns och ungdomars välfärd i Sibbo. Man har kommit överens om 
åtgärderna på grundval av arbetet i bildningsutskottet respektive social- 
och hälsovårdsutskottet, och barnen och ungdomarna i Sibbo har i stor 
utsträckning deltagit i utarbetandet av planen. 

Åtgärderna har valts ut på grundval av resultaten av 2021 års 
skolhälsoenkät och de viktigaste punkterna i enkäten. Genomförandet av 
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planen och åtgärderna kommer att följas upp minst en gång om året under 
fullmäktigeperioden. 

En del med grundläggande information som sammanställer aktuell 
information om välfärdsindikatorer har inkluderats i välfärdsplanen. 
Informationen är tillgänlig på kommunens webbplats och kan läsas av alla 
intresserade. 

Sedan initiativet lanserades har man bland annat inrättat en egen modell 
för hobbyverksamhet i Sibbo. Modellen heter Hobari och den erbjuder barn 
och ungdomar hobbyer i anslutning till skoldagen. Kultur- och fritidstjänster 
i kommunen ansvarar för Hobari-verksamheten. 

Psyk- och missbrukarvården för unga har utvecklats särskilt inom social- 
och hälsovården och sedan 2019 har man köpt grundläggande psyk- och 
missbrukarvårdstjänster från Nuovo, som är en privat serviceleverantör. 
13–29-åringar i Sibbo har fått tillgång till Nuovo-tjänsterna utan läkarremiss 
direkt från grundläggande hälsovårdstjänster så som skolans elevvård och 
social- och hälsovårdstjänsterna. 

Sibbo har också anslutit sig till den multidisciplinära Ankarverksamheten 
som utförs av Polisinrättningen i Östra Nyland. Tack vare 
Ankarverksamheten är det möjligt att förebygga brottslighet bland de unga 
i ett tidigt skede och samarbeta multiprofessionellt med olika aktörer kring 
ungdomars problem. 

De framtida välfärdsområdena har som uppgift att bestämma hur 
forskning, behandling och rehabilitering av psykisk ohälsa och 
missbruksproblem hos barn och unga ska organiseras inom primärvården 
och specialvården i framtiden. 

En multiprofessionell arbetsgrupp med representanter för kommunerna i 
regionen tillsattes för perioden 1.9.2021–31.3.2022 för att kartlägga 
situationen. Arbetsgruppen kartlade den nuvarande situationen för 
tjänsterna och undersökte områdets särdrag bland annat på grundval av 
skolhälsoenkätens resultat.  

Störningar av psykisk hälsa och missbruk står för majoriteten av 
hälsoproblemen bland ungdomar och unga vuxna. De är en viktig riskfaktor 
för utslagning och långfristig arbetsoförmögenhet. En stor del av de 
psykiska sjukdomarna börjar i tonåren. Tre av fyra psykiska störningar 
under hela livet utvecklas före 25 års ålder. 

Arbetsgruppen beslutade att föreslå att det i östra Nylands välfärdsområde 
inrättas en enhet för psykisk hälsa och missbruk hos 
ungdomar/Ungdomscentral från och med den 1 januari 2023. 
Ungdomscentralen betjänar ungdomar i åldern 13–21 år som har måttliga 
problem med psykisk hälsa och missbruk samt deras familjer. 
Kartläggningen av inrättandet av Ungdomscentralen och arbetsgruppens 
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förslag har presenterats för social- och hälsovårdsnämnden i 
välfärdsområdet.  

Lokala ungdomsverkstäder är kopplade till Ungdomscentralens 
verksamhet som fortsätta stigar och ett komplement till utbildningsluckor 
(t.ex. för att slutföra delar av en examen), även om ansvaret för att 
organisera dem ligger hos välfärdsregionen. 

Ungdomsstationen ersätter Nuovo-tjänsten som nämns ovan. 

Inom ramen för projektet Framtidens social- och hälsocentral som 
beviljades statligt stöd vid beredningen för Östra Nylands välfärdsregion 
utbildades sammanlagt 5 anställda från social- och hälsovårdsavdelningen 
och utbildningsavdelningen i genomförandet av programmet Cool Kids för 
barn och unga med ångeststörningar. 

Nio av anställda fick utbildning i metoden IPC, dvs. hur man förebygger 
och behandlar depressionssymtom. IPC kan erbjudas bland annat i 
grundskolor, läroanstalter på andra stadiet och i mentalvårdstjänster med 
låg tröskel. 

Coronapandemin har lämnat spår och försämrat de ungas välbefinnande, 
vilket också har lyfts fram i riksomfattande diskussioner om hur de unga 
mår. En central fråga är hur man reparerar de skador som uppstått på 
grund av coronapandemin. Vi hoppas att den tvärvetenskapliga 
välfärdsplan för barn och unga som bereds i Sibbo som bäst kommer att 
visa oss vägen i denna fråga. 

Föredragande Kommundirektör Grannas Mikael 

Förslag Kommunstyrelsen antecknar bemötandet för kännedom. Dessutom delger 
kommunstyrelsen ärendet fullmäktige och föreslår att motionen därmed är 
slutbehandlad. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 72    
732/12.05.07/2022    

 

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige antecknar bemötandet för kännedom och beslutar att motionen 
därmed är slutbehandlad. 

Behandling   
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Beslut Fullmäktige antecknade bemötandet för kännedom och beslutade att 
motionen därmed är slutbehandlad. 

 
Liitteet 
 Bilaga 1 - Motion om att utveckla en Sibbomodell så att unga får grepp om livet 
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Kommundirektörens rapport 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 73    
179/00.01.03.01/2022    

 Tf. kommundirektören rapporterade om följande aktuella ärenden: 

 Beredning av Östra Nylands välfärdsområde 
Näringslivsärenden 
ASK Kundupplevelse 

Beslut Fullmäktige antecknade kommundirektörens rapport för kännedom. 
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Motion om att Kervo Energi ska erbjuda skäliga elenergipriser - Heikki Vestman ym. 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 74    
1129/00.04.02/2022    

Heikki Vestman och 23 andra fullmäktigeledamöter lämnade en motion där 
de föreslår att Sibbo kommun omedelbart inleder diskussioner med Kervo 
stad om ägarstyrning i Kervo Energi så att Kervo Energi skulle erbjuda 
Sibbos och Kervos invånare elenergi till betydligt lägre priser än 
marknadspriset. 

  

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom. 

 
Liitteet 
 Bilaga 1 - Motion om att Kervo Energi ska erbjuda skäliga elenergipriser - Heikki Vestman ym. 
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Motion om att Sibbo deltar i en energisparkampanj – De Grönas fullmäktigegrupp m.fl. 
 
Fullmäktige 05.09.2022 § 75    
1130/00.04.02/2022    

De Grönas fullmäktigegrupp och 23 andra fullmäktigeledamöter lämnade 
en motion där de föreslår att Sibbo kommun går med i 
energisparkampanjen ”Snäppet svalare” som skapats i samarbete mellan 
arbets- och näringsministeriet, Energimyndigheten, Motiva, statsrådets 
kansli och Sitra. 

  

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom. 

 
Liitteet 
 Bilaga 1 - Motion om att Sibbo deltar i en energisparkampanj – De Grönas fullmäktigegrupp m.fl. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 64, § 65, § 66, § 71, § 72, § 73, § 74, 
§ 75 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 



 

 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

6/2022  28 

 

Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 67, § 68, § 69, § 70 
 
BESVÄRSANVISNING 
I detta beslut söks ändring genom kommunalbesvär. 

Besvärsrätt 
Ändring i beslutet får sökas av 

 den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt 
påverkas av beslutet (part), och 

 kommunmedlemmar. 
Besvärstid 

Kommunalbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av 
beslutet. 

Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under 
besvärstidens sista dag innan besvärsmyndigheten stänger. 

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, 
om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses 
parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet 
sändes, om inte något annat visas.  

En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista 
dagen för att anföra besvär infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter. 

Besvärsgrunder 
Kommunalbesvär får anföras på den grunden att 

 beslutet har tillkommit i oriktig ordning, 
 den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter 

eller 
 beslutet annars strider mot lag. 
Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna för 
besvärsmyndigheten innan besvärstiden löper ut. 

Besvärsmyndighet 
Besvär anförs hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 

Helsingfors förvaltningsdomstol flyttar till tillfälliga lokaler. Den nya 
adressen är från och med 27.12.2021 Sörnäsgatan 1, 00580 
Helsingfors. 

Postadress:  Domstolarnas hus, Banbyggarvägen 5, 00520 
HELSINGFORS  
OBS! Fr.om. 27.1.2021 är adressen Sörnäsgatan 1, 
00580 Helsingfors. 
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Besöksadress: Banbyggarvägen 5, 00520 HELSINGFORS 
OBS! Fr.om. 27.1.2021 är adressen Sörnäsgatan 1, 
00580 Helsingfors. 

E-postadress: helsinki.hao(at)oikeus.fi 
Faxnummer: 029 56 42079 
Telefonnummer: 029 56 42000  

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e 
tjänst på adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.  

Besvärens form och innehåll 
Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller 
kravet på skriftlig form. 

I besvären ska följande anges: 

 det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet), 
 till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas 

(yrkandena) 
 grunderna för yrkandena 
 vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte 

avser ändringssökanden själv. 
I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och 
kontaktuppgifter uppges. Om talan förs av ändringssökandens lagliga 
företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgifter 
uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, 
ska de nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål. 

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till 
vilken handlingar som hänför sig till rättegången kan sändas 
(processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den 
skickar de handlingar som hänför sig till rättegången. 

Till besvären ska följande fogas: 

 det överklagade beslutet med besvärsanvisning, 
 utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller 

annan utredning om när besvärstiden börjat löpa, 
 de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina 

yrkanden, om dessa inte redan tidigare har lämnats till 
myndigheten. 

Rättegångsavgift 
Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut 
en rättegångsavgift i enlighet med vad som föreskrivs i lagen om 
domstolsavgifter (1455/2015).  

Protokoll 
Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Sibbo 
kommuns registratur. 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Postadress:  PB 7, 04131 Sibbo 
Besöksadress: Klockarbackavägen 2 
E-postadress: registrering(at)sibbo.fi 
Faxnummer: +358 9 2353 6209 
Telefonnummer: +358 9 23531 

Registraturens öppethållningstider är måndag till torsdag kl. 8.00-16.00, 
fredag kl. 8.00-14.00.


