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Talousarvio 2023 Taloussuunnitelma 2023-2025
Toimintaymparist6 ja sen muutokset vuosina 2023-2025
Yhteista

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden yksikk66n kuuluvat Sipoon opisto seka
kulttuuri-, kirjasto-, liikkunta- ja nuorisopalvelut. Yksikdon toiminnan kautta
kuntalainen voi kehittaa itsedan, lisata osaamistaan, edistaa hyvinvointiaan
ja kokea yhteenkuuluvuutta. Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut palvelevat
kaikenikaisia kuntalaisia ja tukevat ja edistavat kokonaisvaltaista
hyvinvointia ja elinikdista oppimista. Toiminnalla on merkittava vaikutus
yksindisyyden ja syrjaytymisen ehkaisyssa.

Kunnan asukasmaaran kasvaessa palvelujen kysynta kasvaa, ja
ennaltaehkaisevan toiminnan merkitys korostuu.
Harrastamismahdollisuuksien lisddminen ja monipuolistaminen on
kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen yhteinen ja keskeinen tavoite.
Toteutamme tata tavoitetta erityisesti lasten- ja nuorten harrastustoiminnan
tukemisessa, kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut koordinoivat harrastamisen
Suomen-malli —hanketta Hobaria, jonka puitteissa kaikille sipoolaisille
lapsille ja nuorille tarjotaan mahdollisuus maksuttomaan ja mielekkdaseen
harrastukseen koulupaivan yhteydessa.

Lapsille ja nuorille suunnattu kulttuuri- ja liikuntakalenteriin merkityt
toiminnot toteutetaan ensimmaista kertaa lukuvuotena 2022—-2023.

Kirjastopalvelut

Kirjastot ovat valtakunnallisesti merkittavia lukutaidon kehittgjia ja
digitaitojen opastajia. Ne ovat kaikille avoimia ja maksuttomia kohtaamisen
paikkoja monipuolisine palveluineen.

Lukemisen edistaminen, lukutaitojen tukeminen seka digiopastaminen ovat
keskeisia painopistealueita Sipoossa, joiden toteuttaminen edellyttaa
riittdvan maaran osaavaa henkildkuntaa. Koulutetun henkildkunnan
perinteinen tehtava mahdollistaa asukkaiden paasy tiedonlahteille korostuu
uudelleen kriittisen ajattelun tukemisen muodossa. Kirjaston keskeinen
tehtava on tukea asukkaita tunnistamaan mis- ja disinformaatiot ja
hankkimaan tietoa monipuolisista lahteista ja tukea tdten monilukutaitoa,
joka pitaa sisallaan kriittisen ajattelun taidon.

Koronaepidemian jaljet nakyvat viela kirjastotoiminnassa. Asiakkaille
suunnattu tapahtumatarjonta on monipuolista ja yhteistyd muiden
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toimijoiden kanssa, kuten varhaiskasvatuksen ja koulupuolen kanssa
kehitetdan entisestdan. Tiedottamista eri tapahtumista ja kirjaston
palveluista tehostetaan.

Sipoon kirjaston yhteisty® muiden Helle-kirjastojen kanssa mahdollistaa
laadukkaiden e-palvelujen kehityksen jatkossakin. Kirjaston rooli
kuntalaisten demokraattisena foorumina ja tapaamispaikkana painottuu ja
eri ikaisia kuntalaisia otetaan mukaan kehittamaan kirjaston toimintaa.

Kulttuuripalvelut

Painopisteet toiminnassa ovat Kulttuurisuunnitelman mukaan
kaksikelisyys, luonto ja rakennettu ymparistd, monipuolinen
kulttuuritarjonta ja niiden hyva saavutettavuus seka yhteistyo ja
yhteisollisyys.

Kulttuuripalvelut toteuttaa yhdessa paikallisten yhdistysten ja muiden
yhteisty6tahojen kanssa naihin painopisteisiin liittyvia tilaisuuksia ja
toimintaa.

Koronaepidemian jalkimaininkeja on viela havaittavissa luovilla aloilla,
mutta vuoden 2023 aikana uskotaan kuntalaisten jalleen palaavaan
kulttuuritapahtumiin ja taideharrastuksiin. Topeliussalin peruskorjaus
vuonna 2023 rajoittaa tapahtumien jarjestamista. Osittain
tapahtumatuotantoa siirretdan Juhlataloon ja muihin mahdollisiin tiloihin.
Taiteen perusopetuksessa digitaalinen oppiminen on osa opetusta myds
jatkossa. Tiedottamista eri taideopetus- ja taideharrastamisvaihtoehdoista
lisataan.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluita kayttavat kaikki kuntalaiset vauvasta

ikdihmiseen. Liikunnan hyddyt sosiaaliseen, psyykkiseen ja fyysiseen
terveyteen ovat merkittavat. Kuntalaisilla tulee olla mielekkaita ja hyvin
yllapidettyja liikuntapaikkoja, jotta suurin osa ihmisista Ioytaisi itselleen
sopivan tavan liikkua terveytensa kannalta riittdvasti. Ulkoliikunnan suosion
kasvu on pysynyt pahimman koronaepidemian jaljiltd ennallaan. Taman
mya6ta ulkoilu- ja virkistysalueiden yllapitoa ja perusparannusta seka
kehitystyota tarvitaan edelleen. Kuntalaiset ovat I16ytaneet
koronapandemian jalkeen takaisin likuntaryhmiin, kuntosalille ja
sisaliikuntatiloihin. Energiakustannuksien kasvaminen aiheuttaa erityista
huolta liikunnan palveluverkon yllapitdmisessa. Toimintakatteen
pienenemisen vuoksi seka erityisesti allastilojen rajallisuuden vuoksi
mahdollisuudet vastata kasvavaan liikuntapalveluiden kysyntaan ovat
heikot. Séderkullassa niin kunnan omat kuin urheiluseurojen
toimintamahdollisuudet ovat rajalliset tilanpuutteen vuoksi, tdhan vastataan
Miilin sivistyskeskuksen rakennushankkeella. Liikuntapalvelujen oma
palvelutuotanto keskittyy ikaihmisten, erityistukea tarvitsevien seka lasten
ja nuorten lilkunnan edistamiseen. Yhteisty6ta liikunta- ja urheiluseurojen
ja -jarjestdjen kanssa tiivistetdan edelleen.

Nuorisopalvelut
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Nuorisopalveluiden tehtava on parantaa sipoolaisten nuorten hyvinvointia,
edistda nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia seka tukea
nuorten kasvua, itsenaistymista ja yhteisollisyytta.

Nuorisopalveluiden toimintaa kehitetaan entista asiakaslahtdisemmaksi
asiakasryhmat huomioiden.

Sahkoisten palveluiden kehittdminen ja niiden tutuksi saaminen nuorille
vaati jatkuvaa osaamisen kehittamista. Tavoitteena on nuorten
osallisuuden vahvistaminen kaikessa toiminnassa.

Etsivan nuorisotyon tehtavana on ehkaista 18—29-vuotiaiden nuorten
syrjaytymista kohtaamalla ja ohjaamalla heita yksilollisten tarpeiden
mukaisten palveluiden piiriin. Sipoossa etsiva nuorisotyd joutuu usein
olemaan myds tuo jatkopalvelu, koska mm. mielenterveys- ja
paihdehuoltopalveluja seka asumisen ohjaukseen liittyvia palveluja on
heikosti saatavilla. Etsiva nuorisoty0 tiivistaa edelleen yhteistyéta eri
kumppaneiden kanssa seka kunnan sisalla ettéd ulkopuolisten tahojen
kanssa, jotta nuorisopalvelut pystyisivat luomaan nuorten tarpeita
paremmin huomioivia palveluita.

Ehkaiseva paihdetyo toteuttaa suunnitelmaan kirjattuja ehkaisevan
paihdetyon erilaisia toimintoja ja oppitunteja nuorille.

Erityisnuorisotydssa tuetaan nuorta erilaisissa ongelmatilanteissa ja
ehkaistdan suurempien ongelmien syntymista. Erityisnuorisotytn
paakohderyhma on 12—-17-vuotiaat nuoret. Erityisnuorisotydntekijan
tyétehtaviin kuuluvat muun muassa yksilé- ja ryhmatoiminnan ohjausta,
paihde- ja seksuaalikasvatusta, elamanhallintataitojen vahvistamista ja
liikkuvaa nuorisoty6ta.

Sipoon opisto

Vapaan sivistystyon toimintaperiaatteeseen kuuluu, etta silla ei ole
tutkintotavoitteita eika sen sisaltoja saadella lainsdadannossa. Sipoon
opiston tehtdvana on toimia elinikdisen oppimisen periaatteen pohjalta ja
vastata alueellisiin ja paikallisiin sivistystarpeisiin. Opinto-ohjelma tarjoaa
monipuolisia mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja
kansalaisvalmiuksien kehittamiselle seka lahiopetuksena etta
etdopetuksena.

Lukuvuonna 2022-2023 OPH:n hankerahoituksen avulla on tarkoitus
muokata opetussuunnitelman perusteet ja ainekohtaiset
opetussuunnitelmat sellaiseksi, ettd ne pohjautuvat opiskelijan osaamisen
tunnistamiseen ja tunnustamiseen. Opintosuoritukset voidaan arvioida ja
dokumentoida ja sen jalkeen tallentaa valtakunnalliseen KOSKI-
jarjestelmaan. Hankkeen tavoitteena on myos kehittaa yhteistydtd mm.
Sipoon lukioiden kanssa ja tavoittaa potentiaalisia, uusia opiskelijaryhmia.
Keskitymme taman uuden mahdollisuuden - vapaan sivistystydn opintojen
hyvéaksi lukemisen - markkinointiin hankkeen aikana. Teemme yhteisty6ta
seka Itd-Uudenmaan opistojen ettd muidenkin kansalaisopistojen kanssa.
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Keskeiset muutokset toiminnassa ja niiden taloudelliset vaikutukset
vuonna 2023
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden rooli hyvinvointia edistavien palveluiden
kaytannon toteuttajana korostuu hyvinvointialueelle siirtymisen myoéta.
Koronapandemian jalkeen palveluiden toteuttaminen ja kysynta on
palaamassa samalle tasolle kuin ennen pandemiaa. Digitaaliset palvelut
tulevat pysymaan valikoimissa. Epavakaa maailmantalous ja korkea
inflaatio voivat vaikuttaa kuntalaisten osallistumiseen kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluiden palvelutarjontaan. Toisaalta palveluiden kysynta voi
lisdantya ja toisten vahentya. Palveluiden hinnoittelua tullaan arvioimaan
aikaisempaa aktiivisemmin.

Kultuuri- ja vapaa- TAEVK

aikapal velut 1000€ TP2021 TA 2022 TPE 2022 2023 TS 2024 T52025

g5+ ulk.erat

Tuloarvio 830 910 783

Maararaha -G502 -6 664 -6 741

Toimintakate Netto -5 672 -5753 0 -5 958 0 0

Ma&rarahan muutos 25 -100,0 1,2 149

Maararahan muutoseuroing -162 G664 -6 741 =127

Asukkaat 312 22180 22 600 22600 23100 23600 24100

Mettomenot euroalasukas -256 -265 0 -253 ]

Henkilgstd 31.12.

Ty@panoslasennallisna

virkoina htv f2 54 5 54 iy

Toimint akulut yhteensa euroa’htv -109076 -106 545 0 =100 934 0

Tunnuslukutaulukossa esitellaan toiminnan tunnuslukujen muutokset palveluittain.

TP 2020 TP 2021 TA 2022 TA 2023
Tunnusluvut
Sipoon opiston opetustunnit 12822 8 600 13200 13200
Sipoon opiston toimintakate, euroa/asukas *) 31 34 37 34
Kirjaston kavijamaarat 145484 106965 1165000 [130 000
Kirjaston lainausten maard/asukas 10,9 10,9 12 )5
Kulttuuripalvelujen toimintakate, -34 35 -39 36
euroa/asukas
Taiteen perusopetuksen piirissd olevat lapset 678 /35 /00 745
Liikuntapalvelujen toimintakate, -83 -89 -84 -81
euroa/asukas
Liikunta-avustukset, euroa/asukas 14 12 13 '3
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euroa/asukas

Nuorisopalvelujen toimintakate, -32 36 35 34

Kohdattujen nuorten maara

60 000 60 000

nuoriso- tydssa

Strategiasta johdetut kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden sitovat tavoitteet 2023

Koko kuntaa koskeva
sitova tavoite

Sitova tavoite 2023 Mittari

Lastemme ja nuortemme
hyvinvointia parannetaan.

Tehostetaan tiedottamista [Kunnan oman
ja markkinointia lastenja  |hyvinvointikyselyn mukaan

nuorten lapset ja nuoret 16ytdvat
harrastusmahdollisuuksista. [tietoa eri

Lapsia ja nuoria harrastusmahdollisuuksista
osallistetaan mm. entista paremmin.
jalkautumalla nuorten ITEA viisari.

suosimiin paikkoihin ja
kyselyiden avulla.

Pyritdan [6ytamaan
yhteinen, nuoria tavoittava
alusta harrastustoiminnan
markkinoinnille.

Kuntalaisten jatkuvaa
oppimista ja hyvinvointia
tuetaan vahvemmin
kumppanuusverkostoja
hyddyntden

Aikuisten ja ikdihmisten Yhdyspinnat maaritelty ja
hyvinvointipalveluiden kehittdamissuunnitelman
yhdyspinnat maaritelldaan  [laadittu.

yhteistydssa
hyvinvointilalueen kanssa ja
niille laadintaa

kehittdmissuunnitelma.

Esittelija / Foredragande

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko / Chef for kultur- och fritidstjanster
Sandstrom Christian

Vapaa-ajanjaosto hyvaksyy ehdotuksen vuoden 2023 talousarvioksi ja
vuosien 2024-2025 taloussuunnitelmaksi ja lahettdd ehdotuksensa
edelleen Sivistysvaliokunnalle.

Fritidssektionen godkanner forslaget till budget for ar 2023 och

ekonomiplan foér aren 2024-2025 och sander forslaget vidare Hill
Bildningsutskottet.

Vapaa-ajanjaosto hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Fritidssektionen godkande enhalligt féredragandes forslag.
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Minka Lindroos
Hallinnon suunnittelija / Férvaltningsplanerare
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 68
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai
taytantdonpanoa, ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta.

BESVARSFORBUD

Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) far omprévning inte begaras eller kommunalbesvar
anforas i fraga om beslut som endast galler beredning eller verkstallighet.

Poytakirja on 21.9.2022 viety ndhtavaksi yleiseen tietoverkkoon.



