Edustajan nimedaminen Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n yhtiokokoukseen / Att utse
representant till Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:s bolagsstamma

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 27.03.2023 § 112

282/00.04.01/2023

Esittelija / Foredragande

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Valmistelija / Beredare: hallintopaallikké / férvaltningschef Jenni Bjorksten,
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n osakkeenomistajat kutsutaan
varsinaiseen yhtidkokoukseen, joka pidetdan perjantaina 14. huhtikuuta
2023 kello 13.00 Nurmijarvella seka Teams-etakokouksena.

Yhtiokokouksessa valitaan yhtidjarjestyksen mukaisesti yhtion hallituksen
puheenjohtaja ja hallituksen jasenet. Inhouse-yhtidéssa jokainen osakas on
edustettuna yhtion hallinnossa.

Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Kunnanhallitus nimeaa kunnanjohtaja Mikael Grannaksen Sipoon
edustajaksi Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n yhtiokokoukseen
14.4.2023 ja ehdottaa, ettd henkildstopaallikkd Jan Rosenstrom valitaan
yhtion hallituksen jaseneksi.

Kommunstyrelsen utser kommundirektor Mikael Grannas till representant
till bolagsstamman fér Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy 14.4.2023 och
foreslar att personalchef Jan Rosenstrom valjs till medlem i bolagets
styrelse.

Hallintolain 28.1 §:n 5 kohtaan viitaten Jan Rosenstrom ilmoitti olevansa
esteellinen eika osallistunut asian kasittelyyn.

Med hanvisning till 28.1 § 5 mom. i férvaltningslagen anmalde Jan
Rosenstrdom jav och deltog inte i behandlingen av arendet.

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.



