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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 
 
Aika / Tid 04.04.2023 klo 17:32 - 18:43 
 
Paikka / Plats Kokoushuone Focus, Kuntala / Mötesrum Focus, Sockengården / Microsoft 

Teams 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 17 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
4 

§ 18 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 5 
§ 19 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
6 

§ 20 Työllisyyspäällikön sijaisuus / Vikariat för 
sysselsättningschefen 

7 

§ 21 Itä-Uudenmaan työllisyysalueen muodostamisen aiesopimus, 
tiedoksi elinkeino- ja työllisyysjaostolle / Avsiktsförklaring om 
bildandet av ett sysselsättningsområde i östra Nyland, 
näringslivs- och sysselsättningssektionen för kännedom 

8 

§ 22 Työllisyysyksikön ajankohtaiset asiat / Aktuellt inom 
sysselsättningsenheten 

9 

§ 23 Ilmoitusasiat / Delgivningar 10 
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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Juselius Carola 17:32 - 18:43 puheenjohtaja/ordförande  

 Lindström Jonas 17:32 - 18:43 jäsen/medlem  
 Komi Anneli 18:15 - 18:43 jäsen/medlem § 22-23 etänä/på 

distans 
 Rissanen Sari 17:32 - 18:43 jäsen/medlem  
 Nortamo Peter 17:32 - 18:43 varajäsen/ersättare  
 
Poissa/ 
Frånva-
rande 

Asunmaa Jani 

 Lindqvist Kaj 
 Mattila Marketta 
 Broman Jeanette 
 Rastas Päivi 
 
Muu/ 
Övriga 

Lindholm Tristan 18:03 - 18:43 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

§ 22-23 etänä/på distans 

 Isaksson Anton 17:32 - 18:43 yritysedustaja/företagsrepre
sentant 

 

 Piilo Henna  17:32 - 18:43 esittelijä/föredragande  
 Puonti Lassi 17:32 - 18:43 asiantuntija/sakkunnig  
 Tanskanen Tiina 17:32 - 18:43 pöytäkirjanpitäjä/protokollför

are 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
        
 Carola Juselius Tiina Tanskanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 17 - 23 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat 
          Sari Rissanen           Peter Nortamo 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
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Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 

Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
12.4.2023 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.om. 12.4.2023..     
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 17 04.04.2023 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 17    

      
Päätös / Beslut Elinkeino- ja työllisyysjaoston puheenjohtaja toimitti nimenhuudon. 

Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen.  
 
Näringslivs- och sysselsättningssektionens ordförande förrättade 
namnupprop. Konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat 
och beslutfört.
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 18 04.04.2023 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 18    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Sari Rissanen ja Peter Nortamo.  
 
Till protokolljusterare valdes Sari Rissanen och Peter Nortamo.
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 19 04.04.2023 

 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 19    
      

 
Päätös / Beslut Elinkeino- ja työllisyysjaosto päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan.  

 
Näringslivs- och sysselsättningssektionen beslutade enhälligt godkänna 
föredragningslistan. 
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 20 04.04.2023 

 

Työllisyyspäällikön sijaisuus / Vikariat för sysselsättningschefen 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 20    

288/01.01.00.00/2023    
Valmistelija / Beredare: vs. työllisyyspäällkkö Henna Piilo, 
henna.piilo(at)sipoo.fi 

Sipoon työllisyyspäällikkö on siirtynyt Itä-Uudenmaan kuntien ja 
kaupunkien yhteisellä päätöksellä TE-uudistuksen alueelliseksi 
valmistelijaksi. Valmistelutyö toteutetaan määräaikaisena, jonka 
ensimmäisen jakso kesto 1.4.2023-29.2.2024. Valmistelutyön mahdollinen 
jatko selviää valmistelun edetessä.Työllisyyspäällikön sijainen toimii 
jatkossa esittelijänä TE-uudistukseen ja työllisyysyksikköön liittyvissä 
asioissa.  

 

Esittelijä / Föredragande Vs. Työllisyyspäällikkö / Tf. Sysselsättningschefen Piilo Henna 

Ehdotus / Förslag Merkitään tiedoksi / Antecknas för kännedom 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Elinkeino- ja työllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi.  
 
Näringslivs- och sysselsättningssektionen antecknade ärendet för 
kännedom. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 21 04.04.2023 

 

Itä-Uudenmaan työllisyysalueen muodostamisen aiesopimus, tiedoksi elinkeino- ja 
työllisyysjaostolle / Avsiktsförklaring om bildandet av ett sysselsättningsområde i östra 
Nyland, näringslivs- och sysselsättningssektionen för kännedom 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 21    

281/00.04.02/2023    
Valmistelija / Beredare: vs. työllisyyspäällkkö Henna Piilo, 
henna.piilo(at)sipoo.fi 

Aiesopimus liitteenä. 

TE-uudistuksen liittyvä aikataulu esitellään tiivistetysti. 

 

Esittelijä / Föredragande Vs. Työllisyyspäällikkö / Tf. Sysselsättningschefen Piilo Henna 

Ehdotus / Förslag Merkitään tiedoksi / Antecknas för kännedom 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Elinkeino- ja työllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi.  
 
Näringslivs- och sysselsättningssektionen antecknade ärendet för 
kännedom. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Aiesopimus yhteisen tyollisyysalueen muodostamisesta 
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 22 04.04.2023 

 

Työllisyysyksikön ajankohtaiset asiat / Aktuellt inom sysselsättningsenheten 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 22    

289/14.00.00.00/2023    
Valmistelija / Beredare: vs. työllisyyspäällkkö Henna Piilo, 
henna.piilo(at)sipoo.fi 

 Kesätyöseteleiden 2023 tilanne 

 Kesätyöllistäminen 2023 

 Työllisyysyksikön kevät 2023 

 

Esittelijä / Föredragande Vs. Työllisyyspäällikkö / Tf. Sysselsättningschefen Piilo Henna 

Ehdotus / Förslag Merkitään tiedoksi / Antecknas för kännedom 

Käsittely / Behandling  Kesätyösetelit. Yhteensä 101 kesätyöseteleitä on hyväksytty tänä vuonna 
Sipoolaisille yrittäjille.  Yhden setelin arvo on 300 euroa ja se maksetaan 2 
viikon todennetun työn perusteella yritykselle. Lista tarjoavista 
työntehtävistä ja yrittäjistä löytyy Sipoon kunnan internetsivusta ”Työ”-
osiosta. 

 
 Kesätyöllistäminen. Hakuaika oli 31.1.-28.2.2023. Jokaiselle hakijalle 

ilmoitetaan valinnasta viikoilla 13 ja 15. Soten siirtyminen 
hyvinvointialueelle vähentää Sipoossa olevia kesätyöpaikkoja. 
Ennaltaehkäisevä työllisyydenhoidon pilotointi yhdessä oppilashuollon 
kanssa jatkuu kesällä 2023. Kuudelle nuorelle tarjotaan kesätyöpaikka 
kahdeksi viikoksi työllisyysyksikkössä. 

 
 Työllisyysyksikön kevät 2023. Pieneläinhautausmaan toiminta sekä 

Lövhyddanin vuokraus käynnistyy. Vanhassa kuntalassa (Iso Kylätie 18) 
sijaitseva avustuspisteen toiminta jatkuu normaalisti, kesätauko 
heinäkuussa. Yksikön muut toiminnot jatkuvat normaalisti. 

Päätös / Beslut Elinkeino- ja työllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi.  
 
Näringslivs- och sysselsättningssektionen antecknade ärendet för 
kännedom. 

 
Liitteet / Bilagor 
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Elinkeino- ja työllisyysjaosto / 
Näringslivs- och 
sysselsättningssektionen 

§ 23 04.04.2023 

 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Elinkeino- ja työllisyysjaosto / Näringslivs- och sysselsättningssektionen 04.04.2023 § 23    

      

Yritystapahtuman järjestelyt ovat jatkuneet. 14.2.2023 pidetyn 
elinkeino- ja työllisyysjaoston kokouksen jälkeen tapahtuman työryhmä 
on kokoontunut kaksi kertaa ja seuraava kokoontuminen on sovittu 
pidettäväksi pääsiäisen jälkeen. Kaksipäiväisen yritystapahtuman 
järjestäjänä on Sipoon kunta ja ajankohta on syksyllä 8.–9.9.2023. 
Perjantai 8.9. tapahtumapäivä on suunnattu yrittäjille ja lauantai 9.9. 
kuntalaisille. 

Seuraava elinkeino- ja työllisyysjaoston kokous pidetään 23.5. SSS 
Paviljongenilla klo 17.30. Kokoukseen kutsutaan Arjen ja vapaa-ajan 
toimialajohtaja Jukka Pietinen. Elinkeino- ja työllisyysasiat kuuluvat 1.5. 
alkaen Arjen ja vapaa-ajan toimialan alaisuuteen.  

 

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknades för kännedom. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 17, § 18, § 19, § 20, § 21, § 22, § 23 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 


