
Aloite resursseista ja toimintasuunnitelmasta oppilaille, joilla paljon poissaoloja / Motion om 
resurser och åtgärdsplan för elever med hög frånvaro och problem med skolnärvaro – SFP:s 
fullmäktigegrupp m.fl. 
 
 
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet 23.08.2023 § 98  

  
Valmistelija / Beredare: Oppimisen ja hyvinvoinnin tuen palvelupäällikkö 
Anne Salmela, anne.salmela(at)sipoo.fi, vt. koulutusjohtaja Hannu 
Ollikainen, hannu.ollikainen(at)sipoo.fi, opetuspäällikkö Riikka 
Strandström, riikka.strandstrom(at)sipoo.fi 

RKP:n valtuustoryhmän ja 21 muuta valtuutetun 20.3.2023 jättämässä 
valtuustoaloitteessa ehdotettiin, että sivistystoimi tutkii ja raportoi 

- miten paljon vakavia ja pitkäaikaisia poissaoloja ja kotona opetusta 
saavia oppilaita kunnassamme on 

- miten Sipoon malli käytännössä toimii ja minkälaisia tuloksia tätä käyttäen 
saamme. 

Aloitteessa toivottiin myös seuraavia asioita 

- jos Sipoon malli ei toimi, aloitteen tekijöille ehdotetaan toisia malleja, joita 
voidaan nopeasti ottaa käyttöön 

- selonteko siitä, mitä muita mahdollisuuksia ja tarpeita sivistystoimi näkee, 
joka tukisi näitä oppilaita matkalla kohti eheää lähiopiskelua 

Ruotsinkielinen koulutusjaosto käsitteli asiaa 16.5.2023 ja suomenkielinen 
koulutusjaosto käsitteli asiaa 22.5.2023. Jaostot antoivat asiasta liitteen 1 
mukaisen vastauksen (liitteeseen on yhdistetty vastaus molemmilla 
kielillä). 

Jaostokäsittelyiden jälkeen kunnassa on aloittanut OKM:n 
hankerahoituksella palkattuina kaksi yhteisökasvattajaa, joista toinen 
työskentelee Nikkilän Sydämessä ja toinen Miilillä. Perusopetuslain 26 § ja 
opetussuunnitelman muutokset  ovat astuneet voimaan 1.8.2023.  
Opetuksen järjestäjän tulee ennaltaehkäistä perusopetukseen osallistuvan 
oppilaan poissaoloja sekä seurata ja puuttua niihin suunnitelmallisesti. 
Sipoossa on otettu käyttöön yhdeksän kunnan yhteisessä Sitouttavan 
kouluyhteisötyön -hankkeessa kehitetty Toimenpiteet oppilaan 
poissaolotilanteissa -malli, jossa on kuvattu portaittain poissaolojen 
seuranta sekä toimenpiteet eri tilanteissa poissaolojen vähentämiseksi ja 
läsnäolon vahvistamiseksi. Rehtorit vastaavat oman koulunsa osalta siitä, 
että opettajat merkitsevät oppilaiden poissaolot huolellisesti Wilmaan, jotta 
poissaolotiedot ovat ajantasaiset ja vastaavat todellisuutta. 
Perusopetuslain ja opetussuunnitelman muutoksista ja niiden vaikutuksista 
jokaisen opettajan ja rehtorin virkavastuisiin on tiedotettu koko henkilöstöä 
Koulutuksen toimialan hallinnon vuosittain laatimassa lukuvuoden 
aloituspaketissa, joka on käyty henkilöstön kanssa läpi kaikissa kouluissa 
koulutuspäivänä 8.8.2023. 

Lukuvuoden 2023-2024 yhteisöllisen oppilashuoltotyön teema on “Kiva, 
kun tulit kouluun!”. Jokainen peruskoulu kirjaa 
opiskeluhuoltosuunnitelmaansa, millä toimenpiteillä ko. koulussa 
käytännössä tuetaan kouluun kiinnittymistä ja läsnäoloa. Toimenpiteiden 



työstämistä tehdään yhdessä oppilaskunnan hallituksen ja oppilasryhmien 
kanssa. 

- Millä tavoin kaikki meidän koulun aikuiset kohtaavat oppilaat (mm. 
tervehtiminen, kuulumisten kysyminen)? 

- Millä tavoin kaikki oppilaat huomioidaan koulupäivän/oppitunnin 
alkaessa? 

- Millä tavoin meidän koulussa seurataan opetusryhmien ilmapiiriä ja 
kouluviihtyvyyttä? 

- Millä tavoin meidän koulussa huomioidaan vetäytyvät ja/tai yksinäiset 
oppilaat? 

- Millä tavoin meidän koulussa vahvistetaan osallisuutta lisäävää 
toimintakulttuuria? 

- Millä tavoin meidän koulussa huolehditaan siitä, että välitunnit ovat 
oppilaille virkistäviä ja välitunneilla on oppilaille mielekästä tekemistä ja 
seuraa toisistaan? 

Esittelijä / Föredragande Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektör Tommi Eränpalo 

Ehdotus / Förslag Sivistysvaliokunta päättää antaa kunnanhallitukselle ja edelleen 
valtuustolle liitteen 1 mukaisen vastauksen valtuustoaloitteeseen. 
 
Bildningsutskottet beslutar ge svar på fullmäktigemotionen till 
kommunstyrelsen och vidare till kommunfullmäktige enligt bilaga 1. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Sivistysvaliokunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Bildningsutskottet godkände enhälligt föredragandens förslag. 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 11.09.2023 § 282    

292/12.00.01/2023    
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee vastineen tiedoksi. Lisäksi kunnanhallitus antaa 
asian valtuustolle tiedoksi ja esittää, että aloite on täten loppuun käsitelty.   
 
Kommunstyrelsen antecknar bemötandet för kännedom. Dessutom delger 
kommunstyrelsen ärendet fullmäktige och föreslår att motionen därmed är 
slutbehandlad. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän ehdotuksen. 
 
Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag.   

 



Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1_ Vastine valtuustoaloitteeseen 
Liite Bilaga 2 - Aloite - Resurssit ja toimintasuunnitelma oppilaille, joilla on paljon poissaoloja 
Liite Bilaga 3 - Sipoo koulupoissaolomalli 
Liite Bilaga 4 - Luonnos - Toimenpiteet oppilaan poissaolotilanteessa 
Liite Bilaga 5 - Erityisopetuksen resursointivertailu 


