
 Sipoon kunta / Sibbo kommun 

 
 
 
Pöytäkirja / Protokoll 

1/2024  1 

 
 

 

Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 
 
Aika / Tid 17.01.2024 klo 17:31 - 19:07 
 
Paikka / Plats Kuntala A 2.krs Focus / Sockengården A 2.vån. Focus 
 
Käsitellyt asiat / Ärenden 
 
§ Otsikko / Rubrik Sivu / Sida 
§ 1 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets 

laglighet och beslutförhet 
4 

§ 2 Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 5 
§ 3 Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av 

föredragningslistan 
6 

§ 4 Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa / Främjande 
av hälsa och välfärd i kommunen 

7 

§ 5 Sipoon kunnan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden yhdyspinnat 
Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen kanssa koskien aikuisten ja 
ikäihmisten palveluja / Sibbo kommuns kultur- och 
fritidstjänsters kontaktytor med Östra Nylands välfärdsområde 
angående tjänster för vuxna och äldre 

9 

§ 6 Ilmoitusasiat / Delgivningar 11 
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Osallistujat / Deltagare 
 
 Nimi / Namn Klo. / Kl. Tehtävä / Uppgift Lisätiedot / 

Tilläggsinformation 
Läsnä / 
Närv. 

Kahri Lilli 17:31 - 19:07 puheenjohtaja/ordförande  

 Sillanpää Ilkka 17:31 - 19:07 I varapj./I viceordf.  
 Weckström Bodil 17:31 - 19:07 jäsen/medlem  
 Tuulinen Juuso 17:31 - 19:07 jäsen/medlem  
 Gustafsson Henrik 17:31 - 19:07 jäsen/medlem Etänä / Distans 
 Räike Pauliina 17:31 - 19:07 jäsen/medlem  
 Kiviluoma Jaana 17:31 - 19:07 varajäsen/ersättare Etänä / Distans 
 
Poissa/ 
Frånva-
rande 

Vuoksenranta Suvi 

 Turan Kadir 
 Hämäläinen Monika 
 
Muu/ 
Övriga 

Busk Alex 17:31 - 19:07 nuorisovalt.edustaja/ungdo
msfullm.rep 

Etänä / Distans 

 Pietinen Jukka  17:31 - 19:07 esittelijä/föredragande  
 Kortelainen Verena 17:31 - 19:07 esittelijä/föredragande  
 Kujanpää Jonas  17:31 - 19:07 pöytäkirjanpitäjä/protokollför

are 
 

 
 
 
Allekirjoitukset 
Underskrift 
       
 Lilli Kahri Jonas Kujanpää 
   
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 ordförande protokollförare 
 
Käsitellyt asiat 
Ärenden 

§ 1 - 6 
 
 
 
Pöytäkirja sähköisesti  
tarkastettu  
Protokollet elektroniskt  
justerat Juuso Tuulinen Ilkka Sillanpää 
 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
Protokollet framlagt 
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Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Sipoon kunnan verkkosivuilla 
25.1.2024 alkaen. / Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor 
fr.o.m. 25.1.2024.     
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 1 17.01.2024 

 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 1    

      
Päätös / Beslut Todettiin, että kokous oli laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
Todettiin, että jäsen Henrik Gustafsson, varajäsen Jaana Kiviluoma sekä 
nuorisovaltuuston edustaja Alex Busk osallistuivat kokoukseen Teams-
yhteydellä. 
 
Det konstaterades att sammanträdet var lagligen sammankallat och 
beslutfört. 
 
Det konstaderades att medlem Henrik Gustafsson, ersättare Jaana 
Kiviluoma samt ungdomsfullmäktiges representant Alex Busk deltog i 
mötet via Teams-förbindelse.
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 2 17.01.2024 

 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 2    

      

Päätös / Beslut Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Juuso Tuulinen ja Ilkka Sillanpää. 
 
Till protokolljusterare valdes Juuso Tuulinen och Ilkka Sillanpää.
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 3 17.01.2024 

 
 

 

Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 3    
      

 
Päätös / Beslut Hyvinvointijaosto päätti yksimielisesti hyväksyä esityslistan. 

 
Välfärdssektionen beslutade enhälligt godkänna föredragningslistan. 
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 4 17.01.2024 

 
 

 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen kunnassa / Främjande av hälsa och välfärd i 
kommunen 
  
Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 4    

25/06.01.02/2024    
Valmistelija / Beredare: Hyvinvointipäällikkö / Välfärdschef Verena 
Kortelainen, verena.kortelainen(at)sipoo.fi 

Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunta edistää asukkaidensa 
hyvinvointia. Lain sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä (612/2021) 
6 §:ssä määritellään tarkemmin kunnan vastuut hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä kunnassa. 

Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen on kunnan keskeinen tehtävä. Sen 
tavoitteena on lisätä kuntalaisten hyvinvointia, terveyttä ja toimintakykyä, 
ehkäistä sairauksia ja syrjäytymistä sekä vahvistaa osallisuutta. 

Hyvinvointia ja terveyttä edistetään kaikilla kunnan toimialoilla. Se parantaa 
kuntalaisten elämänlaatua, lisää työllisyyttä ja tuottavuutta sekä hillitsee 
sosiaalisten ongelmien ja eriarvoisuuden kasvua. 

Hyvinvointijohtamisella tarkoitetaan kansalaisten ja koko kuntayhteisön 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön johtamista. 
Hyvinvointijohtamisessa johdetaan palveluja, yhteistyötä, verkostoja ja 
osallisuutta sekä hyvinvointitietoa yhteistyössä kunnan toimialojen sekä 
muiden kunnan alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyötä tekevien 
tahojen kanssa. Keskiössä on hyvinvoinnin eriarvoisuuden vähentäminen. 
Keskeisiä keinoja hyvinvointijohtamisessa ovat tiedolla johtaminen ja 
verkostoyhteistyö. 

Hyvinvointipäällikkö Verena Kortelainen aloitti virassaan 8.1.2024. 
Hyvinvointipäällikkö vastaa hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
kokonaisuudesta ja koordinaatiosta Sipoon kunnassa. 

Hyvinvointipäällikkö Verena Kortelainen esittelee hyvinvointijaostolle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen taustaa sekä kunnan vastuita 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä. 

Esittelijä / Föredragande Hyvinvointipäällikkö / Välfärdschef Kortelainen Verena 

Ehdotus / Förslag Hyvinvointijaosto merkitsee esittelyn tiedoksi. 
 
Välfärdssektionen antecknar presentationen för kännedom. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Hyvinvointijaosto merkitsi esittelyn tiedoksi. 
 
Välfärdssektionen antecknade presentationen för kännedom. 
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 4 17.01.2024 

 
 

 

 
Liitteet / Bilagor 
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 5 17.01.2024 

 
 

 

Sipoon kunnan kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden yhdyspinnat Itä-Uudenmaan 
hyvinvointialueen kanssa koskien aikuisten ja ikäihmisten palveluja / Sibbo kommuns kultur- 
och fritidstjänsters kontaktytor med Östra Nylands välfärdsområde angående tjänster för 
vuxna och äldre 
  
Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 5    

1160/00.04.01/2023    
Valmistelija / Beredare:  
Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid  
Jukka Pietinen jukka.pietinen (at)sipoo.fi 
Erityissuunnittelija / Specialplanerare Daniel Silén, daniel.silen(at)sipoo.fi 
Nuorisopalvelupäällikkö / Servicechef för ungdomstjänster Mia Liljeberg 
mia.liljeberg(at)sipoo.fi 
Liikuntapalvelupäällikkö / Servicechef för idrottstjänster Katriina Sahala, 
katriina.sahala(at)sipoo.fi 
Kirjastopalvelupäällikkö / Servicechef för bibliotekstjänster Lea Kuusirati, 
lea.kuusirati(at)sipoo.fi 
Sipoon opiston rehtori / Rektor för Sibbo institut Hannu Ollikainen, 
hannu.ollikainen(at)sipoo.fi 

Kuntien ja hyvinvointialueiden yhdyspinnat ovat avainasemassa 
asiakaslähtöisten palveluiden toteuttamisessa. Niiden selkeä määrittely ja 
tehokas hyödyntäminen edistävät organisaatioiden välistä yhteistyötä ja 
koordinointia, parantavat resurssien käyttöä ja palveluiden laatua sekä 
tukevat innovatiivisten ratkaisujen kehittämistä. Kuntien ja 
hyvinvointialueiden väliset yhdyspinnat vaihtelevat alueittain, ja niiden 
tehokas hyödyntäminen vaatii yhteistä tahtotilaa, tavoitteita, 
menettelytapoja ja toimivaa tiedonkulkua.   

Kulttuuri- ja nuorisopalvelujen palveluyksiköt ovat tehneet koosteen 
olemassa olevista ja mahdollisista tulevista yhdyspinnoista Sipoon kunnan 
kulttuuri- ja nuorisopalveluiden ja hyvinvointialueen välillä. Tulevissa 
yhdyspinnoissa keskityttiin yli 18-vuotiaille ja aikuisille suunnattujen 
palveluiden yhdyspinnoista. 

Esittelijä / Föredragande Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektör, vardag och fritid 
Pietinen Jukka 

Ehdotus / Förslag Hyvinvointijaosto merkitsee yhdyspintamäärittelydokumentin tiedoksi (liite 
1). 
 
Välfärdssektionen antecknar dokumentet som definierar kontaktytor för 
kännedom (bilaga 1). 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut Hyvinvointijaosto merkitsi asian tiedoksi. 
 
Välfärdssektionen antecknade ärendet för kännedom. 
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 5 17.01.2024 

 
 

 

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - KUVA HVA yhdyspinnat 13.12.2023 
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Hyvinvointijaosto / 
Välfärdssektionen 

§ 6 17.01.2024 

 
 

 

Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Hyvinvointijaosto / Välfärdssektionen 17.01.2024 § 6    

 
- Cafeterian toiminta siirtyy ruokapalveluiden alaisuuteen helmikuun 
alussa.  
- Päivitys TE-uudistuksen tilanteesta. 
- Talousarvion seuranta  

Ehdotus / Förslag Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi  
 
Delgivningarna antecknas för kännedom. 

Päätös / Beslut Ilmoitusasiat merkittiin tiedoksi. 
 
Delgivningarna antecknades för kännedom. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
 


