Johtavassa tai itsendisessa asemassa olevat viranhaltijat / Tjansteinnehavare i ledande eller

sjalvstandig stallning

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 05.02.2024 § 32

93/01.00.00/2024

Valmistelija / Beredare: Henkilostopaallikkod / Personalchef Jan
Rosenstrom, jan.rosenstrom(at)sipoo.fi

Kunnanhallituksen tulee hallintosaannén 47 §:n mukaan maaritella
johtavassa tai itsendisessa asemassa olevat viranhaltijat, joiden valinnasta
paattaa toimielin. Voimassa oleva luettelo edella tarkoitetuista
viranhaltijoista on vahvistettu kunnanhallituksessa 27.11.2018 (§ 311).
Kunnanhallitus maaritteli myos viranhaltijat, joihin ei sovelleta
tydaikamaarayksia (ns. kokonaistybajan piiriin kuluvat) seka viranhaltijat,
joihin sovelletaan tydaikakorvauksia rajoittavia virka- ja tydehtosopimuksen
maarayksia.

Organisaatiossa vuonna 2023 tapahtuneiden muutosten vuoksi luettelo ei
ole enda ajantasainen. Johtavia viranhaltijoita koskevat virka- ja
tydehtosopimuksen ja tyaikalain maaraykset ovat mydés muuttuneet, mika
tulee huomioida luetteloa vahvistettaessa.

1.1.2020 astui voimaan uusi tydaikalaki. Tydaikalain soveltamisen
ulkopuolelle jatettiin viranhaltijat, jotka johtavat yritysta, yhteis6a tai sen
itsenaista osaa tai kyse on tallaiseen johtamistehtavaan rinnastettavasta
itsendisesta tehtavasta. Tydaikalain ulkopuolelle jaavilla henkil6illa ei ole
asemansa, vastuunsa ja tyonsa erityispiirteiden vuoksi ennalta maariteltya
saannollista tydaikaa, jota heidan tulisi noudattaa ja jota tydnantaja voisi
tarkasti valvoa (tydaika-autonomia). Tydaikalain soveltamisen ulkopuolella
ovat Sipoossa ainoastaan kunnanjohtajan valittdmassa alaisuudessa
olevat johtajat ja paallikot.

Kunnallinen virka- ja tydehtosopimus ei nykymuodossaan enaa sisalla
maaraysta, jonka mukaan johtavassa tai itsendisessa asemassa olevilla
viranhaltijoilla tai tyontekijoilla olisi rajoitettu oikeus saada osa
tybaikakorvauksista. Voimassa olevan sopimuksen mukaan tydntekijoille ja
viranhaltijoille joko maksetaan kaikki tydaikakorvaukset tai he ovat
kokonaan tydaikakorvausta koskevien maaraysten ulkopuolella.

Johtavassa asemassa ja tydaikalain soveltamisen ulkopuolelle jaavia
viranhaltijoita ovat kunnanjohtaja, toimialajohtajat seka Chief Digital
Officer, hallintopaallikkd, henkilostopaallikko ja talousjohtaja. Koska edella
mainitut viranhaltijat eivat ole oikeutettuja tydaikakorvauksiin, heille
maksetaan toimielinten kokouksiin osallistumisesta kertapalkkio KVTES Il
luvun 14 § mukaisesti. Samalla he ovat myés KVTES Il luvun 17 §
tarkoittamia tydnantajan edustajia, joiden palkan maaraytymisperusteena
on kokonaispalkka, jolloin heille ei makseta palkkausluvussa tarkoitettuja
muita palkanosia kuin mahdolliset kertapalkkiot ja kertaerat. Tyénantajan
edustajien tydajan tai palkan maaraytymisperusteisiin ei esitetd muutoksia.

Hallintosaannon tarkoittamia johtavassa tai itsenaisessa asemassa olevia
viranhaltijoita ovat myds: opetuspaallikkd, varhaiskasvatuspalveluiden
paallikkd, rakennusvalvontapaallikkd, ymparistovalvontapaallikkd, kasvun
ja kehityksen paallikko, tonttipaallikko, kaavoituspaallikko,
tilapalvelupaallikkd, kuntatekniikan paallikko, liikelaitosjohtaja, kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikkd, ruokapalvelupaallikkd, elinkeinopaallikkd,
tyollisyyspaallikkd sekd hyvinvointipaallikko.



Edella mainittuihin viranhaltijoihin sovelletaan tytaikalakia ja -maarayksia
ja ovat siten tydaikaseurannan piirissa ja oikeutettuja tydaikakorvauksiin
virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti. Heidan osaltansa siis ehdotetaan
tybaikakorvausten maksamisen rajoitusten poistamista.

Esittelija / Foredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Forslag Kunnanhallitus paattéda vahvistaa liitteena olevan luettelon johtavassa tai
itsendisessa asemassa olevista viranhaltijoista.

Kommunstyrelsen beslutar faststélla bifogade férteckning dver
tjiansteinnehavare i ledande eller sjalvstandig stéallning.

Kasittely / Behandling
Paatos / Beslut Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan ehdotuksen.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens forslag.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Johtavassa tai itsendisessa asemassa, luettelo



