Sibbo kommuns fortroendeorgan, principbeslut

Kommunstyrelsen 13.05.2024 § 149

Beredare: kommundirektor Mikael Grannas, mikael.grannas(at)sipoo.fi,
forvaltningschef Jenni Bjorksten, jenni.bjorksten(at)sipoo.fi

Den 1 januari 2023 genomfordes den storsta reformen i den finlandska
kommunalférvaltningens historia, da kommunernas social- och
halsovardsvasende samt raddningsvasende 6verfordes till
valfardsomradena som inrattats for detta andamal. Efter en sa omfattande
reform ar det skal att granska verksamheten och organisationen i den nya
kommunen Sibbo. Foérst granskades kommunens
tjansteinnehavarorganisation och éndringarna i férvaltningsstadgan
angaende den nya organisationsstrukturen ikrafttradelse 1.5.2023.

| den pagaende andra fasen speglas tjansteinnehavarorganisationen med
den politiska strukturen. Avsikten ar att den nya forvaltningsstadgan och
den nya politiska organisationen trader i kraft fran och med bérjan av
fullmaktigeperioden som inleds 1.6.2025.

Samtidigt ar det motiverat att granska forvaltningsstadgan i sin helhet och
sakerstalla dess tydlighet och aktualitet. Varen 2023 publicerade Finlands
Kommunférbund en uppdaterad mall fér kommunens forvaltningsstadga,
som anvands som grund for uppdateringen i tillampliga delar.

Kommunstyrelsen tillsatte 6.11.2023 § 248 en politisk styrgrupp for att
styra beredningen.

Beredning av strukturen for fortroendeorganen

Styrgruppen fér beredning av férvaltningsstadgan konstituerade sig
15.1.2024 och koncentrerade sig pa beredningen av strukturen for
fortroendeorganen under varen. Atta olika alternativa strukturer for
organen utarbetades och presenterades for styrgruppen, och
sektordirektérernas kommentarer om dem hérdes.

Styrgruppen beslutade foresla tre olika alternativ som diskuterades vid
kommunstyrelsens moéte 26.2.2024 och fullmaktiges aftonskola 18.3.2024.
For fortsatt arbete valdes utgaende fran diskussionerna en modell dar
markanvandningssektionen lyder under kommunstyrelsen och
smabarnspedagogiken och undervisningen har egna utskott.

Styrgruppen skickade fullmaktigegrupperna forslaget till fortroendeorganen
samt utkastet till kapitel 2 och 3 i férvaltningsstadgan for utlatande. Inom
utsatt tid IGmnade tva fullmaktigegrupper in sina utldtanden. Dessutom
lamnade Forvaltningstjansters forvaltningsteam in sitt utlatande.
Forvaltningsteamets medlemmar fungerar som organens sekreterare.

| utldtanden som lamnades in till styrgruppen for beredning av
forvaltningsstadgan presenteras att den foreslagna strukturen motsvarar
valdigt bra den som maijoriteten biféll i fullmaktiges aftonskola och andra
sammanhang. Som en styrka ses att den féreslagna strukturen motsvarar
kommunens personalorganisation battre an nu, vilket bidrar till att &ven
beslutsprocesserna blir tydligare.



Som utmaningar i den féreslagna strukturen for fortroendeorganen ses
speciellt att undervisningen och smabarnspedagogiken har egna utskott
och att markanvandningssektionen och naringslivssektionen
sammanfogas. Behovet av separata utskott fér undervisning och
smabarnspedagogik ses inte vara fullstandigt motiverat med antalet
motesarenden eller deras art, och denna differentiering understods inte
enhalligt. Osakerhetsfaktorer ses ocksa i antalet arenden i den under
kommunstyrelsen lydande sektionen som behandlar
markanvandningsarenden och naringslivsarenden samt i hur arbetsbérdan
halls rimlig.

Principbeslut om fortroendeorganen

Utgaende fran beredningen och utlatandena foéreslar styrgruppen for
beredning av forvaltningsstadgan att den fortsatta beredningen baserar sig
pa utkastet till fértroendeorganen enligt bilaga 1. Styrgruppen fastade
uppmarksamhet vid att organens slutliga namn godkanns i samband med
godkannandet av forvaltningsstadgan. Dessutom foreslas utkastet till
kapitel 2 och 3 i férvaltningsstadgan. Utkastet baserar sig pa
fortroendeorganen och presenteras i bilaga 2.

| beredningens nasta skede utarbetas beskrivningar av de blivande
fortroendeorganens uppgifter och befogenheter samt genomgang av
ovriga kapitel i forvaltningsstadgan. Kommundirektoren leder
tjidnsteinnehavarberedningen och férvaltningschefen ansvarar for det
praktiska utarbetandet i samarbete med sektordirektérerna och

sakkunniga.
Foredragande Kommundirektér Grannas Mikael
Forslag Kommunstyrelsen foreslar att fullmaktige godkanner

fortroendevaldaorganisationen enligt bilaga 1 som grund for vidare
beredning av forvaltningsstadgan.

Behandling

Beslut Kommunstyrelsen godkande enhalligt foredragandens forslag.

Bilagor

Fullmiktige 03.06.2024 § 43
467/00.01.00.00.00/2024

Kommunstyrelsens forslag

Fullmaktige godkanner fértroendevaldaorganisationen enligt bilaga 1 som
grund for vidare beredning av forvaltningsstadgan.

Behandling Carola Juselius féreslog att markanvandnings- och naringslivssektionen
inte sammanslas utan aven i fortsattningen fungerar understallda
kommunstyrelsen. Med tillagget att naringslivssektionens befogenhet
preciseras och att naringslivschefen deltar i markanvandningssektionens
sammantraden.

Maria von Flittner understédde Carola Juselius forslag.



Beslut

Bilagor

Ordféranden konstaterade att det i arendet gjorts ett understétt motférslag
och att omrostning darfor var pakallad.

Ordféranden foreslog att de som understoder kommunstyrelsens forslag
rostar "ja" och de som understoder Carola Juselius motférslag rostar "nej".
Forslaget godkandes enhalligt.

Omrostning:

Kommunstyrelsens forslag — 28 roster
Carola Juselius motférslag — 13 roster
Blankt - 2 roster

Ordférande konstaterade att fullmaktige godkant kommunstyrelsens
forslag med rosterna 28-13 (2 blanka).

Fullmaktige godkande kommunstyrelsens forslag.

Bilaga 1 - Sibbos fortroendeorgan fran och med 1.6.2025
Bilaga 2 - Kapitel 2-3 i forvaltningsstadga, utkast
Bilaga 3 - Utlatande av Samlingspartiets fullmaktigegrupp om reformen av strukturen for

fortroendeorganen

Bilaga 4 - De Gronas utlatande
Bilaga 5 - Forvaltningsteamets utlatande
Bilaga 6 - Omrostning fge 3.6.2024



