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1 Yleinen taloustilanne, vaestonkehitys ja tyottomyys /
Den allmanna ekonomiska situationen, befolkningsut-
veckling och arbetsloshet

1.1 Yleinen taloustilanne / Den allmanna ekonomiska situationen

Kuntataloudessa yleisesti on ollut suunnittelun kan-
nalta epavakaustekijoita. Marraskuun lopulla 2023
valtiovarainministerio tiedotti uusista valtionosuus-
muutoksista. Vuodelle 2024 osoitettiin rajallisempi
leikkaus, ja vuosille 2025 - 2027 isommat leik-
kaukset. Taman aiheutti hyvinvointialueiden suunni-
teltua isommat kulut, ja ennustettua pienemmat ve-
rokertymat. Verokertyma ennustetaan myos kunnille
laskevan vuonna 2024,

Vuoden 2024 verokertyman ja valtionosuuksien en-
nusteet ovat siis kunnilla nyt budjetoitua pie-
nemmat.

1.2 Vdestonkehitys Sipoossa / Befolkningsutvecklingen i Sibbo

Muutos /Fo-  Kehitys% vuositasolla /

Vaesto / Befolkning Lkm / St. randr. Utv. % pa arsniva

31.12.2016 toteutunut / forverkligat 19922 523 2,70%
31.12.2017 toteutunut / forverkligat 20310 388 1,90%
31.12.2018 toteutunut / forverkligat 20666 356 1,80%
31.12.2019 toteutunut / forverkligat 21170 504 2,40%
31.12.2020 toteutunut / forverkligat 21687 517 2,40%
31.12.2021 toteutunut / forverkligat 22190 503 2,30%
31.12.2022 toteutunut / forverkligat 22320 130 0,60%
31.12.2023 toteutunut / forverkligat 22650 330 1,50%
30.4.2024 toteutunut / forverkligat 22684 34 0,15%
31.12.2024 talousarvio / budget 23050 366 1,61%
31.12.2025 talousarvio / budget 23550 500 2,17%
31.12.2026 talousarvio / budget 24050 500 2,12%




1.3 Tyottomyys [/ Arbetsloshet
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30.4.2023 31.12.2023 31.3.2024

Tyottdmyysaste . %, koko maa / Arbetsloshetsgrad, % hela landet 93 11,2 10,7

Tyottdmyysaste . %, Sipoo / Arbetsléshetsgrad, % Sibbo 6,7 7,1 7.1

Nuorisotydttomat / Ungdomsarbetslosa 79 78 79

Pitkaaikaistyottomat / Langtidsarbetslosa 278 274 288

Avoimet tyopaikat / Lediga arbetsplatser 180 127 197
15,0
10,0

TS 7,1 7,2 7,2 7,1
6,2 6,1 6,1 6,1 6,5 ’ ’ ’ o 6l7
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OPZ—ZOZI 08-2022 09-2022 10-2022 11-2022 12-2022 04-2023 12.2023 01-2024 02-2024 03-2024 04-2024

Sipoon kunnan ty6ttémyystilanne on pysynyt melko

vakaana

vuoden 2024 aikana. Ensimmaisen neljan-

neksen osavuosikatsauksen mukaan tyottomyysaste
on ollut keskimaarin noin 7 %, mika on lahella edel-
lisvuoden lukemia.



2 Sipoon kunnan talous / Sibbo kommuns ekonomi

2.1 Tuloslaskelma / Resultatridkning

Toimintatuotot/ Verksam-

TA/BG

2024

Tot / Utf.
30.4.24

TP /BS
2024 Enn./
Progn.

Ero TAM / En-
nuste 2024 /
Avvikelse
BGForandr. /
Prognos 2024

Muutos /
Andring
4.23/4.24

Muutos /
Andring %
4.23/4.24

. 38 648 39827 12619 39917 90 1051 109,09 %
hetsintakter
Valmistus omaan kayt-
t6on / Tillverkning for 7 0,00 %
eget bruk
Toimintakulut/Verksam- | 103386 | 110732 | -35654 | -110732 1 -2745 | 10834%
hetskostnader
Toimintakate/Verksam- | _¢4731 | .70905 | -23035| -70814 91 -1693 | 107,93%
hetsbidrag
verotulot/ Skattein- 62393 | 61185 | 18636 59585 -1600 8277 | 69,25%
komster
ZZE?”OS“”det / Statsan- 22003 | 22566 7362 21955 - 611 48 | 100,65 %
Rahoitustuotot ja -kulut /
Finansiella intakter och -1015 -2115 - 339 -2115 -310 | 1193,70%
kostnader
Vuosikate / Arsbidrag 18739 10732 2624 8611 -2121 -10233 20,41 %
Suunnitelman mukaiset
poistot / Avskrivningar -9992 -10550 -4 666 -10550 -1414 143,49 %
enligt plan
Satun.ne.l.lse.t tle.OtOt / Ext- 0,00 %
raordindra intdkter
Satun'n:ilset kulut / Ext- 0,00 %
raordindra kostnader
Tilikauden tulos / Ra-
kenskapsperiodens re- 3830 182 -2042 -1939 -2121 -11647 -21,26 %
sultat
Poistoeron muutos / Fo-
randring av avskrivnings- -1117 1200 1200 0,00 %
differens
V:':\rau'sten muutos / F6- 3050 0,00 %
randring av reserver
Tilikauden yli-/alijaama
/Rékenskapsperiodens 5763 1382 -2042 - 739 -2121 -11647 -21,26 %

over-/underskott




2.2 Rahoituslaskelma / Finansieringsanalys

TA/BG

2024

Tot. / Utf.
30.4.24

TP /BG 2024
Enn./Progn.
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Ero TAM / En-
nuste 2024

Toiminnan rahavirta / Kassaflodet i verksamheten 14,76 5,53 -1,90 3,32 -2,21

Investointien rahavirta / Kassaflodet for investerin-

garnas del -11,60 -18,68 -4,13 -16,82 1,86
Investointimenot / Investeringsutgifter -15,95 -23,88 -3,72 -22,02 1,86
Rahoitusosuudet investointimenoihin / Finansieringsan-

delar for investeringsutgifter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pysyvien vastaavien hydédykkeiden luovutustulot / For-

sdljningsinkomster av tillgangar 4,35 5,20 -0,42 5,20 0,00

Toiminnan ja investointien rahavirta / Verksamhetens|

och investeringarnas kassaflode 3,16 -13,15 -6,03 -13,50 -0,35
Antolainasaamisten vahennykset / Minskning av utla-

ningen 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Pitkaaikaisten lainojen lisdys / Okning av l3ngfristiga 1an 10,00 22,00 0,00 22,00 0,00
Pitkdaikaisten lainojen véhennys / Minskning av langf-

ristiga lan -12,90 -14,27 -4,43 -14,27 0,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos / Férandring av kortfris-

tiga lan -3,00 0,00 -8,00 0,00 0,00

Muut maksuvalmiuden muutokset / Ovriga férandringar

av likviditeten -5,38 0,00 23,09 0,00 0,00

Rahoituksen rahavirta / Kassaflodet for finansierin-

gens del -11,28 7,73 10,66 7,73

Rahavarojen muutos / Fordndring av likvida medel -8,12 -5,41 4,63 -5,41

Rahavarat 31.12./ 3,63

Lainakanta 31.12./ Lanebestand 11,75
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2.3 Verotulot ja valtionosuudet / Skatteinkomster och statsandelar

Ero TAM / En-
. TP/BS TA/BG Tot/Utf.  TP/BS nuste 2025/ IMuutos /A S Muktos /
Verolaji/Skatteslag 1 000 € 2023 2024 30.4.24 2024 Avvikelse Andring  Andring %
s BGFérindr./  4.23/4.24  4.23/4.24
Prognos 2024
Verotulot / Skattein- 62393 | 61185 | 18636 59585 -1600 -8277 | 69,25%
komster
Kunnan tulovero / Kommu- 44788 | 43168 15582 41272 -1896 -7696 66,94 %
nens inkomstskatt
t;t”tte'“o"em / Fastighetss- 11624 | 12482 740 13593 1111 - 34 95,61 %
Osuus yhteisdveron tuo-
tosta / Andel av intakten av 5981 5535 2315 4720 - 815 - 547 80,89 %
samfundsskatt

Ero TAM / En-
nuste 2024/ Muutos / Muutos /
Avvikelse Andring  Andring %
BGForandr. / 4.23/4.24  4.23/4.24
Prognos 2024

Valtionosuudet/ Statsan- TP /BS TA /BG Tot / Utf. TP /BS

delar 1 000 € 2023 2024 30.4.24 2024

Valtionosuudet / Statsan-

22093 22566 7 362 21955 - 611 48 100,65 %
delar

2.4 Lainakanta / Lanebestand

Ennuste /
Prognos
Lainakanta / Lanebestand 2022 2023 TA/BG 2024 30.4.2024 2024
Pitkdaikaiset lainat, rahoituslaitokset /
Langfristiga lan, finansieringsinstitut 101,2 101,2 98,3 115,6 90,78 115,6
Lyhyet lainat, rahoituslaitokset / Kortfris-
tiga lan, finansieringsinstitut 30 6 3 0 17 0
Rahat + pankkisaamiset / Kassa ? Bank-
tillgodohavanden 22,6 11,6 3,6 0 93 23
Netto 108,6 95,6 97,7 115,556 98,513 117,9
Asukasluku / Invanarantal 22190 22313 22650 23050 22684 23050
Lainat €/asukas, netto / Lan €/ invanare,
netto 4894 4284 4313 5013 4343 5013




3 Henkilosto / Personal

Kunnassa oli 30.4.2024 voimassa yhteensa 992 tyo-
ja virkasuhdetta, joista vakinaisia oli 724 ja maaraai-
kaisia 268. Madraaikaisten palvelussuhteiden osuus
oli 27 % mika on hieman enemman kuin vuosi sitten
vastaavana ajankohtana. Madrdaikaisten tyonteki-
joiden maara ja osuus on suurinta varhaiskasva-
tuksen ja koulutuksen toimialoilla. Varhaiskasvatuk-
sessa maaraaikaisen henkiloston maaraan vaikuttaa
kelpoisten varhaiskasvatuksen opettajien puute.

Henkilostoresurssin kokonaiskayttd on 30.4.2024 ti-
lanteen perusteella ollut hieman ennakoitua suu-
rempi. Vuoden ensimmaisen kolmanneksen lukujen
perusteella tullaan vuonna 2024 kayttamaan n. 904
kokonaista henkilotyovuotta vastaava tyOpanos,
mika ylittaisi talousarvioon kirjatun henkilotyévuo-
sien kokonaismaaran 878,5. Henkiltyovuosien
maara on alkuvuonna ollut arvioitua suurempi erityi-
sesti koulutuksen toimialalla. Henkildstoresurssin
kaytto ei kuitenkaan ole taysin symmetristd vuoden
aikana ja siksi on tarkempi ennuste annettavissa
vasta osavuosikatsaus 2/2024 yhteydessa.

Palkkamenojen kehitys on jaksolla 1-4/2024 ollut ta-
lousarvion mukainen, mutta 1.6.2024 voimaan tu-
levat hieman ennakoitua suuremmat palkkojen sopi-
muskorotukset saattavat aiheuttaa palkkabudjetin
ylityksen. Tilannetta tarkastellaan ladhemmin osavuo-
sikatsaus 2/2024 yhteydessa.

Sairaspoissaolojen tilanne on edelleen kehittynyt
hyvin my6nteisesti. Vuonna 2023 alkanut sairaus-
poissaolojen lasku on jatkunut my6s alkuvuonna
2024. Sairauden takia menetettyjen tyopadivien
maara oli tammi-huhtikuussa yhteensa 4 779 kalen-
teripaivaa kun luku vastaavana jaksona vuonna 2023
oli 5 586. Sairaspaivat ovat siten vahentyneet vuo-
dessa n. 14 %, mika on pidettava merkittdvana muu-
toksena. Sairastavuudessa on kuitenkin suuria toi-
mialakohtaisia eroja ja kohdennettuja tyokykya edis-
tavia panostuksia tarvitaan edelleen. TyGterveys-
huollon palveluiden kdytt6 on ollut ennakoitua suu-
rempi, mika myos nakyy tyoterveyshuollon kasva-
neina kustannuksina.
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Ennuste henkiloresurssien kokonaiskadytodlle 2024 (Htv) / Prognos for personalresursens anvandning
totalt 2024 (arsverken)

Ennuste /
TP /BS TA/BG Prognos
2023 2024 30.4.2024 2024
Kunnan johto / Kommunens ledning 1,4 0,3 1
Konsernipalvelut / Koncerntjanster 34,2 33,5 10,9 32,9
Hallintopalvelut / Férvaltningstjanster 13,7 4,6 13,9
Digihallinto / Digital forvaltning 72 2,2 6,7
Talouspalvelut / Ekonomitjanster 59 1,8 5,4
Henkilostopalvelut / Personaltjanster 7,4 2,3 6,9
Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid 107,2 102,9 35,7 107
Hyvinvointipalvelut / Vélfardstjanster 33 12,3 36,8
Tyo6- ja elinkeinopalvelut / Sysselsattnings- och naringslivstjanster 14,5 3,8 11,4
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut / Kultur- och fritidstjanster 59,7 19,6 58,8
Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik 231,8 243,4 81,9 245,8
Koulutus / Utbildning 364,5 352,3 126,4 379,1
Yhdyskunta ja ymparisto / Samhélle och miljo 142,4 146,4 46,2 138,4
Kaavoitus / Planlaggning 11 3,5 10,5
Mittaus- ja kiinteistot / Matning och fastighet 8 2,7 8,1
Kehittaminen ja tuki / Utveckling och stodtjanster 13,5 4,4 13,3
Rakennusvalvonta / Byggnadstillsyn 11,9 4 12,2
Ymparistdvalvonta / Miljoévervakning 6,2 2,1 6,3
Katu- ja viheraluet / Gator och gronomraden 19,7 56 16,8
Toimitilat / Lokalitetsforvaltning 62,4 20,8 62
Sipoon vesi / Sibbo vatten 9,7 3,1 9,2
Kunta yhteensa / Kommunen sammanlagt 881,5 878,5 301,4 904,2
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Palkkalistoilla oleva henkil6stoméaara 30.4.2024 / Personal som finns pa Ionelistorna 30.4.2024

Kunnan johto / Kommunens ledning 2 1
Vakituiset / Ordinarie 1 1
Madraaikaiset / Visstidsanstallda 1
Konsernipalvelut / Koncerntjanster 32 30
Vakituiset / Ordinarie 28 27
Madraaikaiset / Visstidsanstallda 4 2
Tyollistamistuella / Med sysselsattningsstod

Oppilas, harjoittelija / Elev, praktikant 1
Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid 114 108
Vakituiset / Ordinarie 84 84
Madraaikaiset / Visstidsanstallda 24 24
Tyollistamistuella / Med sysselsattningsstod 5

Oppilas, harjoittelija / Elev, praktikant 1
Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik 248 272
Vakituiset / Ordinarie 170 177
Maardaikaiset / Visstidsanstallda 77 94
Tyollistamistuella / Med sysselsattningsstod 1 1
Koulutus / Utbildning 418 429
Vakituiset / Ordinarie 291 299
Maadraaikaiset / Visstidsanstallda 127 130
Yhdyskunta ja ymparisto / Samhalle och miljo 147 152
Vakituiset / Ordinarie 133 136
Maardaikaiset / Visstidsanstallda 12 13
Tyollistamistuella / Med sysselsattningsstod 2 3
Oppisopimuskoulutus / Laroavtalsutbildning

Kunta yhteensd / Kommunen sammanlagt 9261 992
Madrdaikainen henkildsto / Visstidsanstallda

(% koko henkilostosta / % av hela personalen) 26,40% 26,90%

10
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Kumulatiiviset sairauspoissaolot pv/hl6, Kulumaltiva sjukfranvaron dgr/person 2023-2024

& K
o o o o

=}

W 2022
2023
2024

Kumulatiiviset sairauspoissaolot pv/hlé, Kumulativa sjukfranvaron dgr/person 2022-2024

Tot 2022-
Tammikuu Helmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesakuu Heindkuu Elokuu Syyskuu Lokakuu Marraskuu Joulukuu 2023,Arvio.
2024
2,0 39 59 7,8 92 10,7 12,3 13,0 14,1 15,8 17,2 19,9 19,9
12 2,5 4,3 58 7,0 83 9,1 9,4 10,7 118 133 16,0 16,0
12 25 38 4,8 59 7.2 8,0 82 95 10,7 12,5 141 141
w2022 2023 w2024

11
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Palkkakustannukset / Lonekostnader
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Muutos-% /

Tot/Utf. TA/BG Tot/Utf. Tot/Utf. Andring-%
Palkat ja palkkiot / Loner och arvoden 04/2024 2024 -% 04/2023 2024/2023
Vakinaisten palkat / Fast anstalldas [6ner 9499 33681 28,2% 8671 9,5%
Sijaisten palkat / Vikarieloner 1343 3187 42,1% 1245 7,9%
Maaraikaisten palkat / Visstidsanstalldas [6ner 1107 2397 46,2% 1222 -9,4%
Luottamustoimipalkkiot / Fértroendemannaarvoden 144 29| 496,6% 124 16,1%
Muita palkkoja / Ovriga léner 422 182 231,9% 355 18,9%
Palkat ja palkkiot yhteensa / Loner och arvoden to-
talt 12515 39476| 31,7% 11617 7,7%
HTV, vuositasolla / Arsverken pa arsniva 904 879 870
Laskennallinen keskipalkka/€/kk/HTV / Kalkylerad med-
dellon/€/man./arsverke 3461 3745 3337
Keskimdardinen vuosipalkka €/v/HTV/ Genoms-
nittlig arslon €/ar/arsverke 41532 44 936 40 045

12



4 Investoinnit / Investeringar

4.1 Investoinnit yhteenveto, Sipoon Vesi mukaan lukien / Investeringar, ssmmandrag,

inklusive Sibbo Vatten

TP /BS

2023

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /
BG + dndring

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €/
Prognos €

Bruttoinvestoinnit yhteensa / Bruttoinvesteringar
sammanlag

-15582

-3421

2024
-23875

-3811

2024
-22015

Myynnit / férséljning

3977

531

5200

706

5200

Rahoitusosuus investointeihin / Finansieringsan-
delar for investeringar

Investoinnit yhteensa / Investeringar samman-
lagt, netto

-11605

-2889

-18675

-3106

-16 815

Bruttoinvestoinnit yhteensa / Bruttoinvesteringar sammanlagt

Bruttoinvestoinnit Infraan ja rakennuksiin / Brut-
toinvesteringar till infra och byggnader

TP /BS

2023

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /
BG + dndring
2024

Tot / Utf.l

30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €
pLip2)

Yhteensa / Sammanlagt

-10333

-2046

- 15390

-2220

- 14 040

Bruttoinvestoinnit Sipoon Vesi / Bruttoinveste-
ringar Sibbo Vatten

Yhteensa / Sammanlagt

-2537

-1019

-4160

- 381

-3650

Maanosto / Markkop

Yhteensd / Sammanlagt

-2337

- 293

-2500

-1073

-2500

Irtain omaisuus / Losegendom, sammalagt

Yhteensa / Sammanlagt

- 462

- 61

-1825

- 138

- 1825

Osakkeet ja osuudet / Aktier och andelar, netto

Yhteensd / Sammanlagt

86

13
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4.2 Bruttoinvestoinnit infraan ja rakennuksiin / Bruttoinvesteringar i infrastruktur
och byggnader

TA + muutos / Ennuste €

BG + d@ndring :32/_::;"‘ /Prognos €
2024 b 2024

Tot / Utf.

30.4.2023

Laajennus investoinnit, kaava-alueet / Ut-
vidgningsinvesteringar, planeomraden
Yhteensa / Sammanlagt -2169 - 463 -7295 - 563 -5475
Laajennus investoinnit, rakennukset / Ut-
vidgningsinvesteringar,byggnader

Yhteensd / Sammanlagt - 342 - 18 -1250 - 59 -1590
Uudelleen investoinnit / Aterinvesteringar

Yhteensd / Sammanlagt - 18 - 60 - 800 - 115 - 785
Peruskorjausinvestoinnit / Saneringsinveste-

ringar

Yhteensd / Sammanlagt -7 068 -1470 -3580 - 873 -3690
Muut investoinnit / Ovriga investeringar

Yhteensd / Sammanlagt - 735 -35 -2465 - 609 -2500

Yhdyskunnan ja ympadriston toimialan investoin-
teihin on budjetoitu vuodelle 2024 15,390 milj.
euroa. Huhtikuun loppuun mennessa madrarahoista
oli kaytetty 2,22 milj. euroa. Uudeksi madrarahaksi
on esitetty 14,040 milj. euroa. Investointien talous-
arviota leikataan 1,35 milj.€.

Merkittavimmat madrarahamuutokset kohdistuvat
katu- ja viheralueiden investointeihin, niista ehdote-
taan leikattavaksi noin 1,8 miljoonaa euroa. Sen si-
jaan toimitilahankkeisiin kohdistuu korotuspainetta
noin 0,4 milj. euroa. Liikuntapalvelujen investointeja
muutokset eivat koske.

Keskeisimmat katu- ja viheralueiden muutokset syn-
tyvat Metsarinteen kaava-alueen voimaantulon vii-
vastymisesta seka Itdisen Taasjdrven toteuttamisen
viivastymista. Soderkullan kartanon alueen rakenta-
minen nayttdisi toteutuvan suunniteltua edulli-
semmin. Samoin Opintien koulukiinteiston purku-
urakka toteutuu suunniteltua edullisemmin. Puu-
Talman alueen budjettia esitetdan puolestaan koro-
tettavaksi.

Keskeisimmat muutokset toimitilojen hankkeissa
syntyy Pikku Sydamen ja Nikkildn sydamen piha-
alueiden viimeistelyurakoiden tarjoushintojen ylit-
taessa varatut maararahat. Lisaksi on tarve budje-
toida varoja uuden pelastusaseman puutteiden ra-
hoittamiseksi.

14



Laajennusinvestoinnit, infra / Utbyggnadsinvesteringar, infrastruktur
Laajennusinvestoinnit, kaava-alueet / Utbyggnadsinvesteringar, planomraden

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /

BG + @ndring

SIPOO

w Ve SIBBO

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €

Investointitulot / Intdkter

2024

2024

Investointimenot / Kostnader -2161

- 458

-7285

- 563

-5475

Netto -2161

- 458

-7285

- 563

-5475

Vaylahankkeet / Trafikledsprojekt

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /

BG + dndring

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €

Investointitulot / Intdkter

Investointimenot / Kostnader -8

-4

- 10

Netto -8

-4

- 10

Uusien asemakaavojen osalta talousarviossa oli va-
rauduttu useamman aluehankkeen toteutuksen
kaynnistamiseen. Nikkildssa Metsarinteen toteu-
tuksen kaynnistaminen viivastyy asemakaavasta ja-
tettyjen valitusten vuoksi, joten kohteelle jatetaan
maararahoja jo tehtyjen suunnittelutoimeksian-
tojen ja suunnitelmien tydstamisen kattamiseksi.
Soderkullassa T6 Taasjarven itdpuolen katusuunni-
telmat ovat hyvaksytty osittain ja hankkeen toteut-
tamisen aloitus viivastyi jonkin verran suunnitel-
lusta. S20 Soderkullan kartanon infran rakennusu-
rakan hyvaksyntaprosessi on kdynnissa.

$26 Opintien koulurakennuksen purku-urakka on
osoittautunut suunniteltua edullisemmaksi ja
alueen kunnallistekninen yleissuunnittelu jatkuu
edelleen.

N48 Laaksosuontien itapuoli (A+B) yleissuunnittelu
etenee suunnitellusti ja alueella tehddan viela tay-
dentavia pohjatutkimuksia. N51 Lukkarintien yleis-
suunnittelu liittyy Lukkarintielle tarvittujen muu-
tosten suunnitteluun, tata ty6ta on jatkettu vuoden
2024 aikana.

Talousarvion seurannassa on huomattu, etta joi-
denkin hankkeiden kunnallisteknisen yleissuunnit-
telun aloittamiseen ei ole viela edellytyksia, joten
naiden hankkeiden maararahoja voidaan vahentaa.
Tallaisia hankkeita ovat mm. N47 Asemansillan kort-
telit 1012 ja 1032, S17D Soderkullan liikekeskus,
S17C Soéderkullan keskustan asemakaavamuutos,
S24 Sipoonrannan puisto (VU7) ja S27 Soderkullan
keskustan eteldosa (Kallback I).
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w Ve SIBBO

TM1 Puu-Talman asemakaavan toteuttaminen voi-
daan kdynnistaa katusuunnitelmien hyvdksymisen
jalkeen. Kohteen toteutuksen kustannusarvio on
noussut aiemmasta kustannusarviosta ja kohteen
maararahaa on esitetty nostettavaksi.

NG9 Pohjanniityn alueen viimeistelytyot painot-
tuvat vuoteen 2024 ja samalla T9 Taasjarvi IV alueen
viimeistelyjen painopistetta siirretaan vuoteen 2025
alueen keskenerdisyyden vuoksi. Uuden Porvoon-
tien liilkerakennusten kortteli, Liiketien ympariston
viimeistely jai kesken vuonna 2023 ja sen tyot jat-
kuvat 2024.

Laajennusinvestoinnit, rakennukset / Utbyggnadsinvesteringar, byggnader

TA + r!?uut?sl Tot / Utf Ennuste €
BG + dndring 30.4.2024 /Prognos €
2024 i 2024

Tot / Utf.

30.4.2023

Investointitulot / Intdkter
Investointimenot / Kostnader
Netto

- 342 - 18
- 342 - 18

-1250 - 59
-1250 - 59

-1590
-1590

Miilin sivistyskeskuksen muutostyot kaynnistyvat
koulujen paattymisen jalkeen. Kohteen urakoitsija
on valittu ja alueen muutostdiden yhteensovitta-
minen on kdynnissa. B-osan toisessa kerroksessa
tehddan koekorjaus, jotta kuituldhteiden selvittami-
seksi ja korjaamiseksi. My0s taloautomaation jarjes-
telmien toiminnallisuuksia parannetaan. Landéangen
daghemin urakka on valmistumassa ja kohde val-
mistuu suunnitellussa aikataulussa kesakuun lop-
puun mennessa. Paivakoti Pikku Sydamen pihan
laajennus ja Nikkilan sydamen pihan viimeistelyt
ovat tulleet ajankohtaisiksi, kun C-rakennus ja sen
maanalaiset rakenteet purettiin kesalla 2023. Suun-
nitellut piha-alueet ovat aivan vierekkain ja muo-
dostavat kokonaisuuden, joilla sivistyskeskuksen
piha-alueet saadaan viimeisteltya ja valmiiksi. Koh-
teen madrarahojen tarkennus ja urakoitsijan valinta
on kaynnissa.

Uudelleen investoinnit / Aterinvesteringar

TA + muutos /
BG + dndring

Tot / Utf.

30.4.2023

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €

Investointitulot / Intdkter

Investointimenot / Kostnader - 18 - 60 - 800

- 115

- 785

Netto - 18 - 60 - 800

- 115

- 785

Séderkulla skolan hankesuunnitelman hyvaksy-
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misprosessi saatanee paatokseensa 06/2024. Han-
kesuunnitteluvaihe on toteutunut suunniteltua
edullisempana. Hankkeen toteutussuunnittelu on
mahdollista aloittaa syksylla, mikali paatds hank-
keen toteuttamisesta tehdaan kesakuussa. Miilin lii-
kuntahallin suunnittelu etenee aikataulussaan niin,
ettd kesakuussa 2024 hankkeelle voidaan hakea ra-
kennuslupaa.

Sipoon pelastusaseman viimeistelyihin ja vesihuol-
toratkaisujen 16ytymiseksi on esitetty, etta hank-
keelle kohdennetaan uutta maardrahaa.

Vaahteranmaen varastoalueiden suunnittelussa
haettiin kunnan varikolle korvaavaa ratkaisua. Va-
rastoalueen toteuttaminen Vaahteramakeen on
osoittautunut kalliiksi muun muassa vaativien poh-
jaolosuhteiden takia. Hankkeen toteuttamiseksi
haetaan muita vaihtoehtoja.

Peruskorjausinvestoinnit / Saneringsinvesteringar

TA + muutos /
BG + @ndring
2024

Tot / Utf.

30.4.2023

-uVve

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €
2024

SIPOO
SIBBO

Investointitulot / Intdkter

Investointimenot / Kostnader -7 068 -1470 -3580

- 873

-3690

Netto -7068 -1470 -3580

- 873

-3690

Valiokunnan kohdentamissa peruskorjaushank-
keissa Artborgin korjaustyot ovat osoittautuneet
laajemmiksi ja vaativammiksi kuin arvioitiin. Art-
borgin peruskorjaukset valmistuivat kuitenkin nyt
kevaan aikana ja toukokuussa tilat voidaan ottaa
taysimittaisesti kayttoon.

Energiatehokkuushankkeet (valiokunnan ohjauk-
sessa), Sipoonlahden koulun energian kulutuksen ja
automatiikan parantamiseen on esitetty lisamaara-
rahaa, jotta kaikki tarvittavat toimenpiteet saadaan
tehtya vuoden 2024 aikana. Tama tarkoittaisi ener-
giatehokkuushankkeisen korottamista 380 000 eu-
roon.

Kohdennetuissa peruskorjaushankkeissa on hank-
keiden viimeistelyihin varattu maararahaa. Perus-
korjatun Topelius-salin viimeistelyd on jatkettu
vuonna 2024, kohteen viimeistelyvaroja tulee
hieman korottaa. Katu- ja viheralueiden peruskor-
jaukset eivat ole toistaiseksi kdaynnistyneet.
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Yleiset investoinnit / Allmdnna investeringar

Tot / Utf.

30.4.2023

TA + muutos /

BG + @ndring
2024

wVvYe

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €
2024

Investointitulot / Intdkter

Investointimenot / Kostnader - 735 - 35

-2465

- 609

-2500

Netto - 735 - 35

-2465

- 609

-2500

Nikkila-Soderkulla jalankulun- ja pyorailyvaylan kus-
tannuksien ennustetaan alittuvan 50 000 euroa.

Mt 140 jk/pp parantaminen valilla Kyytitie - mt 152
on ELY-keskuksen, Vantaan kaupungin ja Sipoon
kunnan yhteishanke, jossa kustannukset on jaettu
toimijoiden kesken prosenttiosuuksittain (Sipoon
osuus 7 %). Hankkeen toteutus jatkuu vuonna 2024
ja Sipoon viimeisia maksuerid ja konsulttipalkkioita
siirtyi vuodelle 2024 ja siksi hankkeelle on esitetty li-
samadrarahaa.

Gumbostrand-Vasterskog-Hitan ja Eriksndsin kaava-
taloustarkastelu Kaavatalouslaskurin kehittamista ja
alueen kaavatalouden tarkastelua edistettiin
vuonna 2023. Tavoitteena kaavataloustarkastelussa
oli pystya tulevaisuudessa paremmin arvioimaan
sopimuskaavojen ja yksityiselle maalle toteutetta-
vien asemakaavojen vaikutuksia kuntatalouteen.
Projekti jai kesken vuonna 2023 ja sen viimeistelya
on jatkettu.

4.3 Investoinnit, muut toimialat ja irtain

Maanmyynti ja -osto / Markforsiljning och markkop

Tot / Utf.

30.4.2023

TA + muutos /

BG + @ndring

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €

2024

2024

K‘!m.t.e.ac‘omalsuus myynti / Fast egendom, 3977 531 5200 706 5200
forsaljning

.Kllrlteaomalsuus osto / Fast egendom, -2337 - 203 -2500 -1073 -2500
inkop

Netto 1639 238 2700 - 367 2700

18




—_—V— SIPOO
w Ve SIBBO

Irtaimen omaisuuden investoinnit / Investeringar i Il6s egendom

TA + muutos / Ennuste €

BG + @ndring ;32/;,;;:; /Prognos €
2024 o 2024

Tot / Utf.

30.4.2023

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen
Yhteensd / Sammanlagt - 61 -1160 - 84 -1160
Sosiaali- ja teveysvaliokunta / Social- och
hélsovardsutskottet

Yhteensa / Sammanlagt
Sivistysvaliokunta / Bildningsutskottet

Yhteensd / Sammanlagt - 389 - 665 - 53 - 665
Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet
Yhteensa / Sammanlagt -73

Osakkeet ja osuudet / Aktier och andelar

TA + muutos / Ennuste €

BG + dndring ;g:;/;j;;:; /Prognos €
2024 i 2024

Tot / Utf.

30.4.2023

Netto 86 -1
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5 Toimialojen osavuosikatsaukset

5.1 Keskusvaalilautakunta / Centralvalnimnden
Vastuualue / Ansvarsomrade: Vaalit

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Hallintopaallikko

Tot / Utf. TA/BG Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 40
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 40 - 28 - 120 - 70
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 28 - 120 -70

5.2 Tarkastuslautakunta / Revisionsnimnden
Vastuualue / Ansvarsomrade: Tilintarkastus

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Lautakunnan puheenjohtaja

1000 € TP /BS Tot / Utf. TA/BG Tot / Utf.
2023 30.4.2023 2024 30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter

Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 43 -8 - 50 -4

Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 43 -8 - 50 -4

5.3 Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen
Vastuualue / Ansvarsomrade: Yleishallinto ja kunnan johto

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Kunnanjohtaja

Tot / Utf.

30.4.2023

Tot / Utf.
30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 12321 3294 13 867 3651
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -1795 - 578 -1243 - 545
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag 10526 2716 12623 3107

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos
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5.4 Konsernipalvelut / Koncerntjinster
Vastuualue / Ansvarsomrade: Yleishallinto ja kunnan johto

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Kunnanjohtaja

wVvYe

SIPOO
SIBBO

Tot / Utf.

30.4.2023

Tot / Utf.
30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 754 240 411 152
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -8315 -2633 -9669 -3229
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -7 561 -2393 -9258 -3076

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet vuodeksi 2024 / Genomfdorande av strategin, bindande

mal for ar 2024

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Kokonaisvaltainen suunnitelman laadinta lasten ja nuorten henkisen,
fyysisen ja sosiaalisen hyvinvoinnin kehittamiseksi.

Mittari

Suunnitelma valmis ja toimintaohjelma kdynnistetty (toteutunut=100, ei=0)

Eteneminen |Aloitettu, toteutunee suunnitellusti.

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Konsernipalvelut | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

ik 30.4.2024

0 35

4. Rakennetaan huomisen Sipoolle tasapainoinen kayttotalous ilman tulonveronkorotuksia

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Toteutetaan kustannusvertailu KUUMA-seudun kuntiin: Jarvenpaa, Kerava, Mantsala, Hy-
vinkad, Nurmijarvi, Tuusula ja Kirkkonummi. Lisaksi Mustasaari.

Mittari Kustannusvertailu valmis kevaan aikana (toteutunut=100, ei=0)

Eteneminen |Aloitettu, toteutunee vuoden loppuun mennessa (ei toteudu kevaan aikana)

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025
Toteutetaan tuottavuusohjelma siten, etta sen toimenpiteet vaikuttavat taysipainoisesti vuo-

desta 2026 eteenpain

Mittari Tuottavuusohjelma valmis kevaan aikana (toteutunut=100, ei=0)

Eteneminen |Aloitettu, totetutunee suunnitellusti

21

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Konsernipalvelut | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

liizenl 30.4.2024

0 35

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Konsernipalvelut | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

eliieile 30.4.2024

0 35



10. Osaamista ja johtamista kehitetaan suunnitelmallisesti

—_—V— SIPOO
w Ve SIBBO

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Uudistamme kunnan henkilost6a koskevan perehdytysaineiston

Mittari Perehdytysmateriaali laadittu (toteutunut=100, ei=0)

Eteneminen |Aloitettu, toteutunee suunnitellusti

Vastuutoimiala
Konsernipalvelut
Lahtotila

0

11. Rakennamme mahdollisuuden asioida kaikissa palveluissa digitaalisesti

Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

35

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Sahkoisen arkiston kayttéonotto

Mittari Kayttoonotto tehty (toteutunut=100, ei=0)

Eteneminen |Projekti etenee suunnitellusti.

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Vanhan Kuntalan arkiston tyhjennys (digitalisointi tai puhdistus ja siirto)

Vastuutoimiala
Konsernipalvelut
Lahtotila

0

Vastuutoimiala
Konsernipalvelut

Lahtotila

Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

50

Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

Mittari Arkisto tyhja (toteutunut=100, ei=0) 30.4.2024

0 35

Eteneminen |Projekti etenee suunnitellusti.

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman
tulisi olla 33,3% talousarviosta. Konsernipalveluiden
toimintatuotot ovat 37%, toimintakulut 33,4 % ja
toimintakate 33,4% eli Konsernipalveluiden ennus-
tetaan pysyvan talousarviossa.
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5.5 Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik
Vastuualue / Ansvarsomrade: Varhaiskasvatus

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Varhaiskasvatusjohtaja

Tot / Utf.

-uVve

Tot / Utf.

SIPOO
SIBBO

30.4.2023

30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 1271 453 1200 432
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -19 887 -6 056 -21061 -6741
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -18616 -5604 -19 861 -6310

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet vuodeksi 2024 / Genomfdrande av strategin, bindande
mal for ar 2024

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Lasten liikunta-aktiivisuutta tuetaan jarjestamalla huoltajille ja lapsille yhteisia toiminnallisia

. . . s Arvioimatta
ulkotapahtumia kaikissa varhaiskasvatusyksikoissa

Varhaiskasvatus

Toteutuma 1.1.-

Jokaisessa pdivakodissa, perhepdivahoidossa sekd esiopetusryhmassa jarjeste- Lahtotila
N s I . . ) 30.4.2024
Mittari taan vahintaan yksi toiminnallinen perheiden ulkotapahtuma vuoden 2024 ai-
kana. (toteutunut=100, ei=0) 0

10. Osaamista ja johtamista kehitetaan suunnitelmallisesti

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Henkilokunnalle suunnatut Mapakoulutukset aloitetaan. Koulutus antaa valmiuksia lasten va-

. . . - L i s . . . . Varhaiskasvatus
kivaltatilanteiden ja aggressiivisen kayttaytymisen ennaltaehkaisyyn ja turvalliseen hoitoon.

Toteutuma 1.1.-

Varhaiskasvatuksen henkildstosta vahintdan 10% on suorittanut koulutuksen Lahtotila
Mittari vuoden 2024 aikana. Koulutuksella parannetaan henkilokunnan osaamista ja 30.4.2024
saadaan varmuutta haastaviin vuorovaikutustilanteisiin (toteutunut=100, ei=0) 0 0

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Varhaiskasvatuksen tyotekijoiden veto- ja pitovoimaa kasvatetaan uusien tyontekijéiden pe-

. e L. e . Arvioimatt,
rehdytys ja mentorointiohjelmalla. Perehdytyksen kasikirjaa uudistetaan. rvioimatta

Varhaiskasvatus

Toteutuma 1.1.-

chiizenls 30.4.2024

Mentorointimenetelman kokeilu uusille tyontekijoille aloitetaan vahintdan nel-

Hart jassa paivakodissa toimintavuoden 2024 aikana. (toteutunut=100, ei=0)

0

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman
tulisi olla 33,3% talousarviosta. Varhaiskasvatuksen
toimintatuotot ovat 36% , toimintakulut 32 % ja toi-
mintakate 31,8% eli varhaiskasvatuksen toimialan
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ennustetaan pysyvan talousarviossa.

Muutoksia, jotka saattavat heikentaa taloudellista
tulosta 1.8.2024 alkaen ovat paatos palveluseteli-
maksun korottamisesta yksityisille palveluntuotta-
jille seka varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain
muutos indeksitarkistuksen osalta. Lisdksi sijaisten
tarve ja kaytt6 on ollut alkuvuodesta suurempaa
kuin talousarvioita laadittaessa arvioitiin.

Ennuste ndiden muutosten yhteisvaikutukselle on
noin 100 000-150 000e ylitys taseeseen, kuitenkin

niin etta kokonaisbudjetissa pysyminen vuositasolla
on mahdollista.

5.6 Koulutus / Utbildning

Vastuualue / Ansvarsomrade: Koulutuspalvelut

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Koulutusjohtaja
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Tot / Utf. Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 2234 694 2010 816
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -34 300 -10992 -36 175 - 11450
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -32066 -10298 -34165 -10634

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet vuodeksi 2024 / Genomfdorande av strategin, bindande

mal for ar 2024

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Oppilaiden ja opiskelijoiden osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia lisatdan konkreettisia
osallistumismuotoja kehittamalla koulukohtaisesti. Osallisuus lisaa tutkitusti lasten ja nuorten

hyvinvointia ja turvallisuuden tunnetta seka tukee saannoéllista koulunkayntia.

Mittari Kunnan hyvinvointikysely. (toteutunut=100, ei=0)

Kunnan hyvinvointikyselyssa on tapahtunut myonteista kehitysta oppilaiden ja
Mittari opiskelijoiden osallisuuden suhteen tai mikali kehitys on negatiivinen, tarpeel-

lisiin toimenpiteisiin on ryhdytty. (toteutunut=100, ei=0)
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Vastuutoimiala

Koulutus

Lahtotila

0

Lahtotila

0

Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

50

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

50
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Hyvinvointikyselyn 2023 kysymyksen: &quot;Minun ideoitani ja ajatuksiani otetaan huomioon koulun arjen suunnitte-
lussa. (Koen, ettd voin olla mukana vaikuttamassa koulun arkeen.) Taysin tai osittain samaa mielta (ka) 64,7% vastan-
Eteneminen |neista.

Hyvinvointikysely 2024 toteutetaan syyslukukaudella.

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Positiivista ja yhteisollista koulukulttuuria rakennetaan koulukohtaisilla ohjelmilla. Koulut nou-
dattavat 1.8.2023 kayttoon otettua poissaolomallia Koulutus Toteutunut osin
poissaolojen seurannassa.

Lihtstila Toteutuma 1.1.-

Mittari Lukuvuosisuunnitelman toteutumisen arviointi. (toteutunut=100, ei=0) 30.4.2024
0 50
Tuntimerkintojen yhtendistaminen poissaolojen osalta on toteutettu. Ohjeistus Lahtotila Toteutuma 1.1.-
Mittari tuntimerkint6jen kayttéon on laadittu ja sitd on noudatettu (toteutunut=100, 30.4.2024
ei=0) 0 75

Koulut noudattavat 1.8.2023 kaytt6on otettua poissaolomallia. Tuntimerkintdjen yhtendistamisen prosessi on vield

Eteneminen
kesken.

9. Lasten ja nuorten oppimistulokset valtakunnan ensimmaisessa neljanneksessa

Toteutuma Liiken-
nevalo

Valtakunnallisten kokeiden, Karvi arviointien, Lukuseula, LukiMat ja MAKEKO testien kaytosta Koulutus
laaditaan koulupolun kattava suunnitelma.

Toteutuma 1.1.-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

Lahtotila
Mittari Arviointien ja testien tulosten seuranta. (toteutunut=100, ei=0) 30.4.2024
0 100
Lahtstila Tm:gt:r;;zi'l’
Mittari Tulokset nayttavat positiivista kehitysta. (toteutunut=100, ei=0) o
0

Eteneminen |kartoitussuunnitelma kokeiden ja valtakunnallisten testien kdytosta on tehty. Tuloksia seurataan systemaattisesti.

10. Osaamista ja johtamista kehitetdaan suunnitelmallisesti

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala nevalo
Kevaalld 2023 kayttoonotettu koulukuljetusprosessin uudelleen organisointi on vakiintunut ja
edelleen kehittynyt. Asiakaspalvelun saatavuus paranee ja puhelinaikaa laajennetaan ruuhka- Koulutus Toteutunut osin
aikoina.

Lshtstil Toteutuma 1.1.-
Mittari Maadraaikaan jatetyista kuljetushakemuksista on tehty paatokset kesdakuun lop- Elidealk 30.4.2024

puun mennessa. (toteutunut=100, ei=0)
0 100

Lihtétil Toteutuma 1.1.-

Mittari Elokuussa jatetyt hakemukset ja huoltajien yhteydenotot on kasitelty kahden ElniealE 30.4.2024

viikon aikana niiden jattamisesta. (toteutunut=100, ei=0) 0 100

Toimenpide |Palveluntarjoajien kanssa kdydaan arviointikeskustelu sopimuksen pohjalta.

Koulukuljetusprosessi on vakiintunut ja eri toimijoiden yhteistyd on saumatonta. Palvelun laadunarviointia yhdessa

Eteneminen - s
palveluntarjoajien kanssa kehitetaan viela
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Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Under lasaret 2023—-2024 omorganiseras utbildningsektion med en gemensam koordina-
tionsgrupp utifran Tassmodellet. Koordinatorn fungerar som ledare for arbetsgrupp enligt
tassrubrikerna. Varje arbetsgrupp utarbetar en kvalitativ action plan for hosten 2024.

Tassmodellens, och koordinations gruppens utveckling kan systematiskt 6ver-
Mittari vakas med specialbyggda matare. De kvalitativa matten relaterade till tassmo-
dellen kommer att vara klara i borjan av lasaret 2024-25.

Vastuutoimiala

Koulutus

Lahtotila

0
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Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

100

Tassumallin tavoitteet lukuvuodelle 2024-25 on asetettu. Naista tavoitteista valitaan merkityksellisimmat sitoviksi ta-

Eteneminen voitteiksi vuodelle 2025.

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Koulutuksen toimialan talousarvion mukainen toi-
mintakate on -34 165 000 € vuonna 2024. Toiminta-
kate ei sisalla sisaisia IT-kustannuksia.

Yleinen kustannustason nousu on mahdollisuuksien
mukaan huomioitu talousarviossa. Kunta-alalle on
laadittu kolmivuotinen sopimus ajalle 1.5.2022-
30.4.2025. Sen aikana tyovoimakustannukset nou-
sevat korkoa korolle laskien keskimaarin 8,79 pro-
senttia. Ulkoiset kustannukset nousevat indeksita-
solla n. 5,0 % vuonna 2023. Kustannukset nousevat
vuonna 2024 keskimaarin vahintaan 2,80 prosenttia.
Tama kehitys on pyritty huomioimaan talousarviota
laadittaessa.

Koulutuksen toimialan tuloslaskelman tammi-huh-
tikuu toimintakate 10 633 720 osoittaa 31,1 % tasoa.
Tama on hieman alle laskennallisen ennusteen.
Ensimmaisessa osavuosikatsauksessa tulee huo-
mioida koulutuksen toimialan erirytmisyys kalneteri-
vuoteen nahden. Syksyn 2024 kulutaso tulee seuraa-
maan lukuvuoden 24-25 tuntikehysta ja henkil6st6-
rakennetta.
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5.7 Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid

Vastuualue / Ansvarsomrade: Arki ja vapaa-aika

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Tot / Utf. Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 4273 1487 4372 1754
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -13197 -4150 -14 605 -4 555
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -8924 -2663 -10233 -2801

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet vuodeksi 2024 / Genomfdrande av strategin, bindande
mal for ar 2024

4. Rakennetaan huomisen Sipoolle tasapainoinen kayttotalous ilman tulonveronkorotuksia

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Kouluissa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koulu-

. o - . . Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin
lounaan ja valipalojen jarjestamisessa. (vaikuttaa Hyte-kertoimeen) ) P

Toteutuma 1.1.-

Mittari Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa —tiedonkeruu (paino- Lahtotila 30.4.2024
tettu arvo TeaViisarissa) 0
Koulujen ruokalistat suunnitellaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusten mukaisesti.
Eteneminen . . s . . v ks .
Terveyden ja hyvinvoinnin edistdminen peruskouluissa-tiedonkeruu on paattynyt, mutta tulokset ovat viela julkaise-
matta.
. . . . _ Toteutuma Liiken-
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

nevalo

Kunnassa toimii liikkunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyoryhma. (vaikuttaa L. .
A Arki ja vapaa-aika
Hyte-kertoimeen)

Toteutuma 1.1.-

Lahtotila 30.4.2024
Mittari Liikunta kunnan toiminnassatiedonkeruu (painotettu arvo TeaViisarissa) o
0

. Kunnassa on alkanut toimia useita poikkihallinnollisia tyéryhmia, joissa voidaan kdyda keskustelua. Kuitenkin, keskus-

Eteneminen . e s s . . T
telua lilkunnan edistamisestd poikkihallinnollisesti ei ole viela aloitettu.

. . . . _ Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala utu .

nevalo
Kunta madaltaa lasten ja nuorten kulttuuri- ja harrastustoimintaan osallistumisen kynnysta. | Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

Lahtotila
Mittari Kulttuuripolun osallistujamaaraseuranta kulttuuripolku. 30.4.2024
0
T 1.1.-
Lahtstila °t§;t: o
Mittari Kirjastojen tapahtuma- ja ndyttelymaarat (Suomen yleisten kirjastojen tilastot) T
0
Mittari Hobarlt.0|m|nta"a“n Juttywen kulttuuriharrasteryhmien ja niihin osallistuneiden Lshtstila Toteutuma 1.1.-
koululaisten maara. 30.4.2024
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0 684
Kirjasto on jarjestanyt tapahtumia suunnitelmien mukaan ja osallistujamaaria seurattu.

Eteneminen |_. . e s . . . _— s
Sipoon opisto on parantanut viestintaa kodeille. Sipoon opistolle saapuneen palautteen mukaan, tdma on osittain to-
teutunut.

. . . . . Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

nevalo

Kutsumme saanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen. (vaikuttaa

Arki i _aik .
Hyte-kertoimeen) rki ja vapaa-aika | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

Lahtotila 30.4.2024
Mittari Liikunta kunnan toiminnassatiedonkeruu (painotettu arvo TeaViisarissa) o
0
Eteneminen |Ohjelma suunniteltu, kutsut |dhetetdan seuroille ja yhdistyksille
. . . . _ Toteutuma Liiken-
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala unl:evalo"
Lapsille ja nuorille tarjottavien palveluiden viestinnan parantaminen Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin
Slesas Toteutuma 1.1.-
Lahtotila 30.4.2024
Mittari Nuorisopassin kdyttdjamadara ja palvelutarjonnan maara. o
0
Lahtstila T°t3egt: g‘;zi'l"
Mittari Lasten ja nuorten liilkuntaneuvonnan asiakasmaarat. o
0

Nuorisopassi on otettu kdyttéon. Nuorisopassissa on tdhan mennessa ollut 22 maaritettya etua, 165 oppilasta ja 8
kaytettya etua. Nuorisopassia tullaan markkinoimaan seka nuorille etta yrityksille voimakkaammin.

Eteneminen
Lasten ja nuorten likkuntaneuvontapolun suunnittelu on valmistunut ja toiminta saadaan kaynnistettya syksylla 2024.
Liikuntapalvelut perusti sosiaalisessa mediassa Instagram-tilin.

Toteutuma Liiken-
nevalo

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuk- . .
. . . Arki ja vapaa-aika
sessa tai vastaavassa kertomuksessa. (vaikuttaa Hyte-kertoimeen)
Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

Lahtotila
Mittari Liikunta kunnan toiminnassatiedonkeruu (painotettu arvo TeaViisarissa)

0 0

Hyvinvointikertomuksessa esitettiin Move-mittausten tulokset ja ylipainon kehittyminen lasten ja nuorten keskuu-

Eteneminen . L . . . . . " o
dessa. Laajassa hyvinvointikertomuksessa raportoidaan yksityiskohtaisemmin lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta.

Toteutuma Liiken-
nevalo

Liikunnan edistdmisestd vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennak- . .
R . . Arki ja vapaa-aika
koarviointiin. (vaikuttaa Hyte-kertoimeen)

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

Lahtotila
Mittari Liikunta kunnan toiminnassatiedonkeruu (painotettu arvo TeaViisarissa)

0

Kunnassa on alkanut toimia useita poikkihallinnollisia tyéryhmia, joissa voidaan kdyda keskustelua. Kuitenkin, keskus-

Eteneminen . e i . . T
telua liikkunnan edistamisesta poikkihallinnollisesti ei ole viela aloitettu.

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Liikuntapalveluiden avainlukuja esitetdan vapaa-ajan jaostolle ja kunnan johtoryhmalle. (vai-

. Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin
kuttaa Hyte- kertoimeen) lavap
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Toteutuma 1.1.-

Lahtotila
Mittari Luvut on esitetty kerran toimintavuonna 2024. (toteutunut=100, ei=0) 30.4.2024
0
Eteneminen Liikuntapalveluiden kavijamadratietoja on esitetty vapaa-ajanjaostolle. Syksylla tullaan esittdmaan vapaa-ajanjaostolle
lisda liikuntapalveluiden avainlukuja seka kaikki esitetyt avainluvut myds kunnan johtoryhmassa.
Toteut Liiken-
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala | _ coiomatifken

nevalo

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25—64-vuotiaat on vdahentynyt

. . . Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin
edelliseen vuoteen verrattuna. (vaikuttaa Hyte-kertoimeen) Javap

Toteutuma 1.1.-

celiizenl 30.4.2024

Mittari Toimeentulotukirekisteri: Tyokyvyttomyyseldkettad saavat 25—64- vuotiaat, %.
0

Toimeentulotukea saavien maaran vahentaminen vaatii tiivista yhteistyota hyvinvointialueen, TE-alueen seka tyolli-
syys-, hyvinvointi-, liikunta- ja kulttuuripalveluiden valilla.

Eteneminen |Yhteisty6ta ja yhdyspintoja ndiden toimijoiden kesken edistetadn aktiivisesti. Yhteisty6 hyvinvointialueen, uuden TE-
alueen ja kunnan sisdisesti hyte-ryhman kautta on ollut erityisen tarkeda. Hyte-ryhma on kokoontunut vuoden vaih-
teen jalkeen kolmen viikon valein. TE-uudistus on edennyt, ja toukokuussa aloitettiin hyte-neuvottelut hyvinvointia-
lueen kanssa.

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala nevalo

Tyokyvyttomyyseldketta saavat 25—64-vuotiaat vahentynyt edelliseen vuoteen verrattuna.

Arki j -aika | Toteut i
(vaikuttaa Hyte-kertoimeen) rki ja vapaa-aika | Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

elnzeitle 30.4.2024

Mittari Eldketilasto: Tyokyvyttomyyseldkettd saavat 25—64-vuotiaat, %
0

Tyokyvyttomyyseldkkeen saavien maaran vahentaminen vaatii tiivista yhteistyota hyvinvointialueen, TE-alueen seka
tyollisyys-, hyvinvointi-, liikkunta- ja kulttuuripalveluiden valilla. Yhteistyota ja yhdyspintoja nadiden toimijoiden kesken

Eteneminen |edistetddn aktiivisesti. Yhteistyo hyvinvointialueen, uuden TE-alueen ja kunnan sisdisesti hyte-ryhman kautta on ollut
erityisen tarkeda. Hyte-ryhma on kokoontunut vuoden vaihteen jalkeen kolmen viikon valein. TE-uudistus on edennyt,
ja toukokuussa aloitettiin hyte-neuvottelut hyvinvointialueen kanssa.

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala nevalo
Vuoden aikana kaatumisen tai putoamisen vuoksi sairaanhoitoa saaneiden 65 vuotta taytta-

neiden potilaiden hoitojaksojen lukumaaran edellisvuotta pienempi (vaikuttaa Hyte-kertoi- Arki ja vapaa-aika

meen).

Toteutuma 1.1.-

L Tilasto: Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilld / Lahtotila 30.4.2024
Mittari e s
10 000 vastaavan ikaista. 0
. Kunnassa on alkanut toimia useita poikkihallinnollisia tydryhmia, joissa voidaan kdyda keskustelua. Kuitenkin, poikki-
Eteneminen

hallinnollinen keskustelu miten putoamisia tai kaatumisia voidaan estaa ei ole vield aloitettu.

13. Muut tunnistetut tavoitteet

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala nevalo

Matkailusuunnitelman laadinta saariston ja Sipoonkorven seka metsabrandiin liittyvien mat-

kailupalveluiden kehittdmiseksi yhdessa kumppaniverkoston kanssa. Arki [a vapaa-aika |[NICIERESEREREID

Lihtétil Toteutuma 1.1.-
Matkailusuunnitelma on laadittu ja otettu kayttoon vuonna 2024 (toteu- Slgeield 30.4.2024

Mittari tunut=100, ei=0)

0
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Matkailusuunniteman laadinta on aloitettu. FCG on hankittu toteuttamaan suunnitelma ja arvioitu valmistumisaika on

Eteneminen vuoden 2024 loppu.

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Sipoon elinkeinoeldamén kansainvalistymista ja monikulttuurisuutta edistetaan yhteistyover-
kostoissa sekd tarjoamalla tarvittavaa tietoa. Kunta edistda kansanvalisten ja monikulttuu- Arki ja vapaa-aika | Toteutunut osin
risten yritysten sijoittumista Sipooseen.

Toteutuma 1.1.-

Mittari Elinkeino-ohjelma on laadittu vuonna 2024 ja otettu kayttoon. Suunnitelmassa Lahtotila 30.4.2024
on selked kansainvalistymista koskeva osio. (toteutunut=100, ei=0) 0
Sipoon kunta on aloittanut elinkeino-ohjelman paivittdmisen 2023 vuoden puolella ja vuoden 2024 aikana on pidetty
Eteneminen kaksi yritysfoorumia, joissa on haettu tautatietoa ohjelman paivittamista varten. Jo saaduissa kyselyissa ja fooru-

meissa on noussut kansaivalistyminen ja monkulttuurisuus esiin ja nama painopisteet toeutuvat tulevassa elinkeino-
ohjelmassa. Lisdksi kunta on mukana Keudan monikulttuurisuutta painottavassa rekrytointikampanjassa.

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Liikuntapalveluille on palkattu maaraaikainen liikun-
nanohjaaja lasten ja nuorten liilkuntaneuvontaan
hankerahoituksella. Ehkaisevan paihdetyon koordi-
naattorin vakanssi siirtyi nuorisopalveluista Hyvin-
voinnin edistamisen palvelualueelle. Ty6llisyyspalve-
luissa aloitti maaraaikainen tyollisyyskoordinaattori
18.3.2024.

Maahanmuuttajapalveluissa yksi vakanssi muute-
taan virkasuhteiseksi vuoden 2025 alusta.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut / Kultur- och fritidstjanster

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 813 284 758 286
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -6692 -2140 -6916 -2254
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -5879 -1856 -6158 -1969

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Kirjastopalvelut: Kirjastoissa aloitettiin kirjasto 2030  Kultur- och fritidstjansterna forvantas halla sig
palvelumuotoiluprojekti, jossa vuoden aikana selvi- ~ inom budgeten. Férberedelserna for de bindande
tetdan kuntalaisten kehittamistoiveita.Paakirjaston malen inom kultur- och fritidstjansterna har pabor-
nuortenhuoneessa on paivystanyt nuoriso-ohjaajia  jats och de kommer att genomforas fore arets slut.
osana lasten- ja nuorten kohtaaminen kirjastossa

hanketta.

Kulttuuripalvelut: Porvoon kaupungin ja Sipoon
kunnan yhteinen Skapa - lasten kulttuurikasvatus-
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hanke sai toiminnan jarjestamiseen 310 000 € valtio-
navustusta. Toiminta on kdynnistetty yhteisty6ssa
varhaiskasvatuksen ja koulutuspalveluiden kanssa.
Artbogin IV-remontti on valmistunut ja tilat on
otettu uudelleen kulttuuritoiminnan kayttoon.

Liikuntapalvelut: Lasten ja nuorten liikuntaneuvon-
taan on palkattu hankerahoituksella maaraaikainen
liilkunnanohjaaja.

Nuorisopalvelut: Wessmantalon lasten ja nuorten
toimintakeskuksen suunnittelu on kdynnistynyt. Eh-
kdisevan pdihdetydn koordinaattorin toimi siirtyi
nuorisopalveluista Hyvinvoinnin edistamiseen pal-
velualueelle.

Vapaa sivistystyo: Hobari-toiminnan siirtyminen Si-
poon opiston vastuulle on onnistunut hyvin. Valtio
on myodntanyt toiminnalle lisdrahoituksen.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden ennustetaan py-
syvan talousarviossa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden toiminnallisten

tavoitteiden valmistelu on aloitettu ja ne saadaan
toteutettua vuoden loppuun mennessa.

Hyvinvointipalvelut / Valfardstjanster

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 3210 1164 3329 1387
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -4186 -1331 -4 687 - 1605
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 976 - 166 -1358 - 219

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Ruokapalvelut: Ruokapalveluiden investointien
(suurkeittiolaitteiden uusiminen) on aloitettu.
Planet Youth-malliin liittyvan Sipoon mallin luo-
minen on aloitettu.

Yhteiset asiakaspalvelut: SOderkullassa sijaitseva
kunnan Info-piste sai kdyttoonsa uudet tilat.

Hyvinvoinnin edistdminen: Ehkaisevan paihdetyon
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koordinaattorin vakanssi siirtyi Hyvinvoinnin edista-
misen palvelualueelle. Tehtavaan kuuluu jatkossa
koko vaestdn ehkadisevan paidetydn koordinointi.

Hyvinvointipalveluiden tulosyksikko tulee pysymdan
talousarviossa.

Toiminnallisten tavoitteiden toteuttaminen on aloi-
tettu ja ne saavutetaan vuoden loppuun mennessa.

Tyollisyys- ja elinkeinopalvelut / Sysselsédttnings- och naringslivstjanster

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Tot / Utf. Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 250 38 285 82
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -2319 - 679 -3003 - 696
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -2068 - 641 -2718 - 614

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Elinkeinopalvelut: Elinkeinopalvelut on aloittanut Si-
poon kunnan uuden Elinkeino-ohjelman valmistelun.
Kunnan strategian mukainen ja sitd tukeva ohjelma
laaditaan tiiviissa yhteistydssa kunnan elinkeinoe-
Iaman ja sita edustavien jarjestdjen kanssa. Ohjelma
valmistuu vuoden 2024 loppuun menessa. Elinkeino-
ohjelman lisaksi kunnan matkailusuunnitelma paivi-
tetaan vuoden 2024 loppuun mennessa.

HopOn-HopOff-bussiliikenne, jolla kuljetetaan ulkoi-
lijoita Sipoon korpeen, kilpailutettiin yhteistydssa
Vantaan kaupungin kanssa. Linjan lahtopaikka siirret-
tiin Itakeskukseen.

Tyollisyyspalvelut: Tydvoimaviranomaisen tehtavat
siirtyvat valtion te-toimistoista 1.1.2025 alkaen kun-
tien jarjestettaviksi. Sipoo ja Kerava valmistelevat
30.10.2023 molempien kuntien valtuustojen te-
keman paatoksen pohjalta yhteista tyollisyysaluetta.
Kerava toimii yhteisella tyollisyysalueella vastuukun-
tana.

Sipoon kunnan Tyoéllisyyspalveluissa aloitti 18.3.2024
madrdaikainen tyollisyyskoordinaattori. Toimenpi-
teellda varmistetaan tyollisyysalueen valmistelun on-
nistuminen ja kunnan tyéllisyyspalveluiden toiminta
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valmisteluiden ajan.

Ty6ttomyystilanne on pysynyt alkuvuoden 2024 ai-
kana stabiilina: tyottomyysprosentti 7,2-7,1%, tyot-
tomia 838-849. Tydomarkkinatukimaksujen kuukausit-
tain Kelalle maksettavat kuntaosuudet ovat vaihdel-
leet kuukausitasolla 106 000 € - 122 000 €.

Maahanmuuttajapalveluiden avointen neuvontapis-
teiden toiminta on vakiinnutettu Tkrt/vko (Séder-
kulla ja Nikkild). Ulkomaalaisasioiden asioidenkasitte-
lyjarjestelma UMA:n mukaan Sipoon maahanmuutta-
japalveluiden asiakasmddra on noin 110 henkil6a.
Asiakasmaara ja vuoden 2025 alussa voimaan tuleva
sadddésmuutos edelyyttds, ettda yhden maahanmuut-
topalveluiden tydsuhteisen tyontekijan vakanssi
muutetaan vuoden 2025 alusta virkasuhteiseksi. Toi-
menpiteelld ei ole vaikutusta talousarvioon.

Tyollisyys- ja elinkeinopalvet tulevat pysymaan talou-
sarviossa.

Toiminnallisten tavoitteiden valmistelu on aloitettu ja
ne saatetaan vuoden loppuun mennessa.

5.8 Yhdyskunta ja ymparisto / Samhdlle och miljo
Vastuualue / Ansvarsomrade: Yhdyskunta ja ymparisto

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Yhdyskuntajohtaja

Tot / Utf. TA/BG

Tot / Utf.

30.4.2023 2024 30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 12378 4183 12558 4 557
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -22889 -7 400 -24 656 -8217
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -10504 -3217 -12098 -3660

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet vuodeksi 2024 / Genomfdrande av strategin, bindande
mal for ar 2024

3. Laaditaan kestavan kehityksen laajempi kokonaiskuva ja tiekartta kohti kestavampaa Sipoota

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

nevalo
Yhdyskunta j - .
Paivitetddn Sipoon ilmastosuunnitelma. vs un a“Ja ym Toteutunut osin
paristo
Mittari IlImastosuunnitelman pdivitys hyvaksytty. (toteutunut=100, ei=0) Lahtotila Toteutuma 1.1.-
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30.4.2024

Eteneminen |Tyd on kdynnistetty ja tehtdva on resursoitu.

4. Rakennetaan huomisen Sipoolle tasapainoinen kayttotalous ilman tulonveronkorotuksia

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Kaikkien kaavahankkeiden yhteydessa laaditaan kunnallistekniikan yleissuunnitelma ja arvioi- | Yhdyskunta ja ym-

A Toteutunut osin
daan kaavahankeen kaavatalous. paristd

Lihtétil Toteutuma 1.1.-
Kaikkien hyvaksyttyjen asemakaavojen yhteydessa laadittu kunnallistekniikan 2oL 30.4.2024

Mittari . . . .
yleissuunnitelmaan perustuva kaavatalousarvio. (toteutunut=100, ei=0)

0 50

Asuinalueita mahdollistaville asemakaavoille on tehty osana kaavoituksen prosessia. On todennakoistd, etta kaynnis-

Eteneminen | .. . . . . L
tamme kaavoituksen aloittamissopimuksen tyopaikka-alueeseen.

5. Vuotuinen keskimaardinen vaestokasvutavoite noin 500 henkilod. Asunrakentamisesta puolet to-

teutetaan pientaloina

Toteutuma Liiken-
nevalo

Kasvatetaan monipuolista kaavavarantoa (pientalovarantoa painottaen) mahdollistamaan Yhdyskunta ja ym-
osaltaan kunnan vdestonkasvutavoite ja pientaloasuntotuotannon lisddminen. péristo

Toteutuma 1.1.-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

Lahtotila 30.4.2024
Mittari Yhteensa vahintdan 40 000 k-m2 uutta asumisen kaavavarantoa hyvaksytty o
0
Lahtstila Tm:?:’;;zil’
Mittari josta vahintaan 25 000 k-m2 on uutta pientalokaavavarantoa. o
0

Eteneminen |Tavoite on toteutunut.

6. Sipoon yritysten ja erityisesti palveluyritysten maaraa on kasvatettu ja monipuolistettu maano-

mistuksen, kaavoituksen ja markkinoinnin avulla

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo
. o . . . Yhdyskunta ja ym- .

Yritysten sijoittumisen prosessi uudistetaan. v o J y Toteutunut osin

péristo

s Toteutuma 1.1.-

Lahtotila 30.4.2024
Mittari Yritysten sijoittumisen prosessi on otettu kayttoon. (toteutunut=100, ei=0) o
0 50

Eteneminen |Tonttien myynnin ja varauksen prosessit on tdsmennetty alkuvuodesta.

7. Paatos Kerava-Nikkila henkildjunaliikenteen kdynnistymisesta

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo
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Yhdyskunta ja ym-

prists Toteutunut osin

Kerava-Nikkila-radan ratasuunnittelu kdynnistetaan.

Lihtétil Toteutuma 1.1.-
Ratasuunnitelman laadinta on aloitettu yhteistydssa Keravan kaupungin ja vay- slseiel 30.4.2024

Mittari o :

laviraston kanssa. (toteutunut=100, ei=0)

0 50

Pohjustava ty6 on kaynnissa. Aluevarausselvitys on valmistumassa ja MAL-sopimusneuvottelut edistyvat suotuisasti.
Eteneminen

Vaylavirastolla on korostettu rooli tavoitteen saavuttamisen osalta.

. . . . .. Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

nevalo

Kasittelykelpoisen rakennuslupahakemuksen kasittelyaika on alle 2 kk paitsi lupamenettelyjen

A . e lemoe . v . e e Yhdyskunta j -
yhteensovittamisesta kasiteltavissa lupahakemuksista. Kasittelyaika maaritellaan hakemuksen yskunta jaym

kasittelykelpoisuudesta paatoksen antamisen ajankohtaan. paristo
Lihtotila nggt:rz";zi'l’
Mittari Kasittelyaika on alle 2kk. (toteutunut=100, ei=0) o
0 100
Eteneminen |Toteutunut aikajaksolla 01-04/2024. Kasittelyaika on ollut 0,3 kk.
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala UL

nevalo

Kasittelykelpoisen suunnittelutarveratkaisu- ja poikkeamispaatéshakemuksen keskimaarainen

kasittelyaika on alle 4 kk paitsi lupamenettelyjen yhteensovittamisesta kasiteltavissa lupaha- |Yhdyskunta ja ym-
kemuksista. Kasittelyaika maaritellaan hakemuksen kasittelykelpoisuudesta paatdksen anta- paristd
misen ajankohtaan.

Toteutuma 1.1.-

Ll 30.4.2024

Mittari Keskimaarainen kasittelyaika on alle 4kk. (toteutunut=100, ei=0)
0 0

Eteneminen |Kasittelyaika on ollut 4,5 kk.

8. Paatos kavely- ja pyorailyvaylan rakentamiseksi Nikkilan ja Soderkullan valille

Toteutuma Liiken-
nevalo

Tie- ja katusuunnittelu yhdessa ELY-keskuksen kanssa kdynnissa ja pohjatutkimukset seka Yhdyskunta ja ym-
maastomalliaineisto valmiina. paristo

Toteutuma 1.1.-
30.4.2024

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

Lahtotila
Mittari Vaylan pohjatutkimus- ja maastomalliaineisto valmis. (toteutunut=100, ei=0)
0 100

Eteneminen |Tavoite on toteutunut.

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman
tulisi olla 33,3% talousarviosta. Yhdyskunta- ja ym-
paristo -toimialan toimintatuotot ovat 36,3%, toi-
mintakulut 32,2 % ja toimintakate 29,8 %. Yhdys-
kunta- ja ympariston toimialan ennustetaan pysyvan
talousarviossa.

Merkittavimmat tunnistetut muutokset jotka vaikut-
tavat loppuvuoden toteumaan ovat mm. oletettua
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kylmempi ja pidempikestoinen talvikausi jonka an-
siosta rakennusten energiankuluts on alkuvuonna
ollut n. 25 % korkeampi verrattuna edelliseen vuo-
teen. Vastaavasti yleinen asuntomarkkinoatilanne
on ollut hiljaisempi, jonka ansiosta asuntoja on
myyty vahemman kuin suunniteltu. Ulkoisten palve-
luiden ostot ovat 4 kk jaksolla alittaneet ennusteen
mutta mm. rakentamislain uudistus ja kaavahank-
keet aiheuttavat tarvetta ulkopuolisille palveluille
loppuvuonna. Henkilostokulut oletetaan alittuvan
vuoden 2024 osalta.

Kokonaisuudessaan toimialan talouden ennustetaan
toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Kaavoitus / Planlaggning

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Kaavoituspaallikko

-uVve

SIPOO
SIBBO

Tot / Utf. Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 23 9
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -5193 -1720 -4753 - 1448
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -5170 -1720 -4744 -1448

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Sekad toimintatuottojen ettd toimintakulujen ennus-
tetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Mittaus- ja kiinteisto / Matning och fastighet

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Tonttipaallikko

Tot / Utf.

30.4.2023

Tot / Utf.
30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 1062 596 755 753
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 877 - 245 - 931 - 289
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag 185 351 - 176 464

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-

nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

36



Kehittaminen ja tuki / Utveckling och stodtjanster

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Toimialan kehittamispaallikko

Tot / Utf.

wVvYe

Tot / Utf.

SIPOO
SIBBO

30.4.2023

30.4.2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 961 259 958 141
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -1574 - 473 -1782 - 517
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 613 - 213 - 823 - 377

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-

nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Rakennusvalvonta / Byggnadstillsyn

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Rakennusvalvontapaallikkd

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 784 265 520 145
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 962 - 309 - 904 - 284
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 178 - 44 - 384 - 139

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Seka toimintatuottojen ettd toimintakulujen ennus-
tetaan toteutuvan talousarvion mukaan. Toteutu-
minen edellyttaa elinkeinoelaman rakentamisen to-
teutumista.

Haja-asutusalueen rakentamisen luvat / Tillstand for byggande i glesbygden

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson:

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 54 1
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 81 -7 - 143 - 47
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 81 -7 - 89 - 46

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos
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Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-
nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Ymparistovalvonta / Miljoovervakning

Vastuuhenkilo / Ansvarsperson: Ymparistovalvontapaallikko

wVvYe

SIPOO
SIBBO

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 49 33 50 3
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 516 - 145 - 652 - 160
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 467 - 112 - 602 - 157

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennus-
tetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Katu- ja viheralueet / Gator och gronomraden

Vastuuhenkild / Ansvarsperson: Kuntatekniikan paallikko

Tot / Utf. Tot / Utf.

30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 279 72 273 110
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -2273 - 674 -2651 - 760
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -1994 - 602 -2379 - 650

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Seka toimintatuottojen ettd toimintakulujen ennus-
tetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
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Toimitilat / Lokalitetsforvaltning

Vastuuhenkilé / Ansvarsperson: Tilapalvelupaallikko

wVvYe

SIPOO
SIBBO

Tot / Utf. Tot / Utf.
30.4.2023 30.4.2024
Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 9220 2958 9939 3404
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -11414 -3828 -12839 -4712
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -2187 - 870 -2901 -1307

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldget och prognos

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen ennus-
tetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
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5.9 Kayttotalous toimialoittain Sipoon kunta ja Sipoon Vesi / Driftsekonomin per
sektor Sibbo kommun och Sibbo Vatten

TP/BS

Tot / Utf.

TA/BG

Tot / Utf.

Ennuste /

SIPOO
SIBBO

Keskusvaalilautakunta / Centralvalndamnden

2023

30.4.2023

2024

30.4.2024

Prognos 2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 40

Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 40 - 28 - 120 - 70 - 120
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 28 - 120 - 70 - 120
Tilintarkastuslautakunta / Revisionsndamnden

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter

Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 43 -8 - 50 -4 - 50
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag - 43 -8 - 50 -4 - 50
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 12321 3294 13 867 3651 13867
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -1796 - 578 -1243 - 545 -1243
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag 10526 2716 12623 3107 12623
Konsernipalvelut / Koncerntjanster

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 754 240 411 152 411
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -8315 -2633 -9669 -3229 -9669
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -7561 -2393 -9258 -3076 -9258
Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 1271 453 1200 432 1200
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader - 19887 -6 056 -21061 -6741 -21061
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -18616 -5604 -19861 -6310 -19 861
Koulutus / Utbildning

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 2234 694 2010 816 2010
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -34300 -10992 -36175 -11450 -36175
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -32066 -10298 -34165 -10634 -34165
Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 4273 1487 4372 1754 4372
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -13197 -4150 - 14 605 -4 555 - 14 605
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -8924 -2663 -10233 -2801 -10233
Yhdyskunta ja ymparisto / Samhdlle och miljo

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 17 755 5400 17 968 5813 18 058
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -25624 -8275 - 27 808 -9059 -27 808
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -7862 -2875 -9840 - 3247 -9750
Sipoon vesi / Sibbo vatten

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 5377 1216 5410 1256 5500
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -2735 - 874 -3153 - 842 -3153
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag 2642 342 2257 414 2347

Yhteensd / Sammanlagt 1 000 €

Tot / Utf.

Tot / Utf.

Ennuste /

30.4.2023

30.4.2024

Prognos 2024

Toimintatuotot/ Verksamhetsintakter 38 648 11567 39827 12619 39917
Toimintakulut/ Verksamhetskostnader -103 386 -32909 -110732 - 35654 -110732
Toimintakate/ Verksamhetsbidrag -64731 -21342 -70905 -23 035 -70814

40



6 Tytaryhteisot / Dottersamfund

Sipoon Jaahalli Oy / Sibbo Ishall Ab

Tuloslaskelma 1.1-30.4.2024

Liikevaihto 140074,72
Materiaalit ja palvelut -42451,14
Poistot ja arvonalentumiset -32784,04
Liiketoiminnan muut kulut -53956,75
Liikevoitto (-tappio) 10882,79
Rahoitustuotot ja -kulut -14586,98
Voitto (tappio) ennen tilinpaatossiirtoja -3704,19
Tilikauden voitto (tappio) -3704,19

As. Oy Sipoon Tiltaltti / Bostads Ab Sibbo Gransangaren

Keskiniiset kiinteistoyhtiot / Omsesidiga fastighetsaktiebolag

Kkoy Sipoon Jussaksentie 14 ja Kkoy Sipoon Jussak-
sentie 18 toteutuvat suunnitellusti.
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7 Sipoon Vesi, liikelaitos / Sibbo Vatten, affiarsverk

Vastuuhenkil6 / Ansvarsperson: Liikelaitosjohtaja

Taloudellinen nykytila ja ennuste / Det ekonomiska nuldaget och prognos

Kayttotalousbudjetti on toteutunut ensimmaisen
vuosikolmanneksen aikana myyntituottojen ja
muiden tuottojen osalta lahes viime vuoden ta-
sossa. Liikevaihto ei edellenkaan ole kasvusuun-
nassa vaikka kunnan asukasmaara kasvaakin vuosit-
tain. Maaliskuussa paatettyjen taksan korotusten
vaikutus tulee ndkymaan vasta loppuvuodesta.
Arvio onkin, etta talousarvio taman vuoksi ylitetdaan
myyntituottojen osalta noin 100 000 euroa. Me-
nojen osalta tassa vaiheessa vuotta ennustetaan
budjetin mukaista toteutumaa. Mikali talonrakenta-
misen hiljentyminen jatkuu entisestadan taman
vuoden aikana, muut tuotot toteutuvat alle bud-
jetin. Toisaalta talla kehitykselld on vaikutusta myos
menopuoleen materiaalien osalta, jotka nekin alit-
tunevat kyseisen trendin jatkuessa. Valtuusto-
kauden tavoitteiden ennustetaan toteutuvan. Muita
merkittavia poikkeamia budjettiin nahden ei ole
eika ennusteta tulevan.

Tavoitteet / Mal

Sipoon Veden vuoden 2024 vuositavoitteet perus-
tuvat kunnan vuositavoitteiden, toimenpiteiden ja
toteutusohjelmien esityksiin. Alla on esitetty val-
tuuston asettamat sitovat tavoitteet Sipoon Vedelle:
- Toteuttaa ja tukee kunnan strategiaa ja sen val-
tuustokauden tavoitteita yhdessa kunnan muun or-
ganisaation kanssa

- Vuosikate kattaa poistot ja kunnan paattamat paa-
omakustannukset ilman taksankorotuksia kasvun
tuomien lisdtulojen avulla

- Laatii investointiohjelman ja -suunnitelman yh-
teensopivaksi kunnan investointien kanssa

Lisaksi Sipoon Veden johtokunta asettaa Sipoon Ve-
delle tavoitteeksi:

- Sipoon asiakkaiden tiedottamisen kehittaminen
yhteistydssa kunnan ja kumppanien kanssa

- Raportoi talouden toteutumisesta ja toteumaen-
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nusteesta johtokunnan kokousten yhteydessa

Tavoitteiden ennustetaan toteutuvan.
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Tuloslaskelma / Resultatrakning

TA/BG

2024

Tot/
Utf.
30.4.24

TP /BS

2024
Enn./
Progn.

Ero TAM / En-
nuste 2024 /
Avvikelse
BGFo6randr. /
Prognos 2024

-uVve

Muutos /
Andring
4.23/4.24

Muutos /
Andring %
4.23/4.24

SIPOO
SIBBO

kott (underskott)

Liikevaihto / Omsittning 5084 5210 1199 5300 920 6 100,49 %
Myyntituotot / Forsaljningsin- 5051 5210 1199 5300 90 20| 101,66%
takter

Liiketoiminnan muut tuotot /

Ovriga intikter av affarsverk- 293 200 57 200 34 241,93 %

samhet

Materiaalitja palvelut/Mate- | ;4975 | 3270 | -591| -2270 53| 91,72%

rial och tjanster
Ostot tilikauden aikana /Inkop | 4558 | 1140 | -282 | -1140 7| 9rm2%
under rakenskapsperioden
Palvelujen ostot /Kop av 970 | -1130| -309| -1130 47| 8684%
tjdnster

Henkildstokulut/ Personal- - 604 - 733 - 208 - 733 .37 121,29 %

kostnader
Palkat ja palkkiot / Loner och - 498 - 602 - 175 - 602 - 36 125,67 %
arvoden
Henkilosivukulut/ Lonebikost- - 107 S 131 .33 131 1 102,32 %
nader
Eldkekulut / Pensionskostnader - 85 - 107 - 29 - 107 -2 109,35 %
Muut henklloswukulut / Ovriga Y 93 -4 -3 ) 70,66 %
I6nebikostnader

Poistot ja arvonalentumiset /

Avskrivningar och nedskriv- -1198 -1200 - 427 -1200 - 42 111,03 %

ningar
Suunnitelman mukaiset poisto

L . -1198 -1200 - 427 -1200 - 42 111,03 %
/ Avskrivningar enligt plan

Liiketoiminnan muut kulut /

Ovriga kostnader for affars- - 152 - 150 - 43 - 150 15 73,74 %

verksamhet

Liikeylijaama (-alijaama) / Ro- o

relsedverskott (-underskott) 1444 1057 13 1147 90 29 31.14%

Rahoitustuotot ja -kulut / Fi-

nansiella intakter och kost- - 732 - 982 2 - 982 1 316,41 %

nader

Ylijaama(alijd)enn.satunn.eria

/ Overskott (underskott) fore 712 75 -1 165 90 31 26,67 %

extraordinédra poster

Tilikauden ylijaama(alijaama)

/ Rdkenskapsperioden dvers- 712 75 -1 165 20 31 26,67 %
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Investoinnit / Investeringar 2024

Investointitulot / Intdkter

TP /BS

2023

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /
BG + @ndring
pLip2

Tot / Utf.l
30.4.2024

wVvYe

Ennuste €
/Prognos €
2024

Investointimenot / Kostnader

-2537

-1019

-4160

- 381

-3650

Netto

-2537

-1019

-4160

- 381

-3650

Laajennus investoinnit, uudet kaava-alueet / Ut-
vidgningsinvesteringar, nya planeomraden

Tot / Utf.
30.4.2023

TA + muutos /
BG + @ndring
2024

Tot / Utf.l
30.4.2024

Ennuste €
/Prognos €
2024

Yhteensa / Sammanlagt

- 759

- 159

-2650

- 285

-2250

Laajennus investoinnit, olemassa olevat alueet /
Utvidgningsinvesteringar, andringsomraden for
nuvarande palner

Yhteensa / Sammanlagt

- 996

- 613

Haja-asutusalueet / Glesbygden

Yhteensd / Sammanlagt

- 193

- 151

- 810

- 10

- 600

Peruskorjausinvestoinnit / Saneringsinvesteringar

Yhteensd / Sammanlagt

- 589

- 9%

- 700

- 86

- 800

Sipoon Veden nettoinvestointien arvioidaan alit-
tavan budjetin harvaan asuttujen alueiden ja kaava-
alueiden arvioitua pienemman toteutuksen vuoksi.
Perusparannuksiin kohdistetut maararahat ylitty-
nevat noin 100 000 eurolla. Kokonaisuuden ennus-
tetaan kuitenkin alittavan budjetin noin 500 000 eu-
rolla. Merkittavimmat investointikohteet ovat So-
derkullan kartanon asemakaava-alue, Nikkilan kar-
tanon asemakaava-alueen suunnittelu seka Soder-

kullan vesitornin syottéjohdon saneeraus.
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