
 Sipoon kunta / Sibbo kommun 
 
Vammaisneuvosto / Rådet för personer med funktionsnedsättning 
 
         
 
1. Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och 
beslutförhet 
 
Päätös / Beslut  
 

 
 
2. Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
 
Lisättiin asialistan kohta 6. (lausuntopyyntö) ja hyväksyttiin pöytäkirja yksimielisesti. 
 

 
 
3. Marika Gustavsson tulee kertomaan digipalveluista HVA alueella  
ICT-kehittämisasiantuntija ollut mukana ollut kehittämässä digitaalisia palveluita 
hyvinvointialueella. Esittelyssä olivat HyVäDigi, etävastaanotto, Omaolo ja 
Terapianavigaattori, sekä Digituki (2023 pilotti). Esitys päiväkirjan liitteenä. 
 
 

4. Sipoon kunnan hyvinvointipäällikkö Verena Kortelainen esittäytyy  
Terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen kunnassa:  
-Systemaattinen työ, jolla tietyt tavoitteet.  
-Poikkihallinnollinen ja monitoimijainen yhteistyö.  
-Voimavarojen suunnitelmallinen kohdistaminen. 

 
Miksi: Edistetään väestön hyvinvointia, terveyttä ja arjen turvallisuutta. Hyvinvointi 
elinvoiman edellytyksenä. 

 
Miten: Tiedolla johtamisella ja verkostoyhteistyöllä. 

 
Hyvinvointipäällikön työnkuva:  

- Kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön johtaminen ja 
koordinointi.  

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen rakenteiden, toimintatapojen 
ja käytäntöjen suunnittelu, kehittäminen, toimeenpano ja 
koordinaatio. Hyvinvointikertomuksen ja muiden lakisääteisten 
suunnitelmien valmistelu. Toimielimet: hyvinvointijaosto, 
vanhusneuvosto, vammaisneuvosto. Viestinä. Pitkäjänteinen työ. 

Käydään myöhemmässä vaiheessa vammaisneuvoston vuosikelloa 
ajatuksella läpi. 
Vammaisneuvosto on järjestöjen ylläpitämä. Toiveena on yhdyspintojen 
Aktivoiminen puolin ja toisin. 

Hyvinvointipäällikön pitämä esittely pöytäkirjan liitteenä. 
 
__________________________________________________________________________ 



 Sipoon kunta / Sibbo kommun 
 
5. Liikkumista tukevat palvelut, työryhman asiat / Service som stöder rörligheten, 
ärenden från arbetsgruppen.  
Tuula Räikkönen esitteli työryhmän asiat. 

6. Lausuntopyyntö 
Lupapisteeltä tullut lausuntopyyntö Tokmannille suuniteltuun rakennukseen. Piirokset 
ovat tulleet Ulla-Maija Upolalta. Puheenjohtaja kutsuu työryhmän koolle lausuntoon 
vastauksen valmistelua varten. Lausunnon viimeinen toimituspäivä 26.1. mennessä. 
 

6. Valiokuntien vammaisia koskevat asiat / Ärenden i utskotten som berör personer 
med funktionsnedsättning  
Tekninen valiokunta: Taasjärven läpi vuoden käytössä oleva huoltorakennus valmistunut, 
pääsy esteetön. Veteen ei pääse esteettömästi. Rakennuksessa vessat, pukuhuoneet ja 
pieni keittiö. Talviuimarit saavat koodin sisäänpääsyyn, kesäisin on auki ilman koodia.  
Monitoimihallin luiska sisäänkäynnille on valmis. 
 
Sivistysvaliokunta: Koulukuljetusten kanssa tehty uudet sopimukset.  
 
Hyvinvointijaosto: Lausunto itä-Uudenmaan hyvinvointistrategiaan, vaatimus 
selkokielisyydestä. Lausunto laajemmasta hyvinvointikertomuksesta; pyydetään 
vaikutustenarviointi vammaisneuvostolta valmisteluvaiheessa.  
 
 
8. Edustaja rakennus ja ympäristövaliokunnasta Sipoon vammaisneuvostoon  
– Representant från byggnafds och miljönämnden till Sibbo handikappråd. Asia edellyttää 
toimintasäännön päivitystä. Ändringen förutsätter verksamhetsstadgans uppdatering.  

Hyvinvointipäällikkö vie asiaa eteenpäin, asiaa käsitellään mahdollisuuksien mukaan 
seuraavassa kokouksessa. 

__________________________________________________________________________ 

9. Muut asiat ja ilmoitusasiat / Delgivningar 
Toimitetaan arjen ja vapaa-ajan valmiussuunnitelma vammaisneuvostolle nähtäväksi. 

Hyvinvointiraportti voidaan tuoda ainakin jossain muodossa nähtäväksi vammaisneuvostolle. 

Uudet varajäsenet esittelevät itsensä seuraavassa kokouksessa. 

Seuraava kokous: 13.2. klo 17.30 Nikkilän kirjaston kokoushuoneessa. 

Kokous päätettiin klo 19:04 

  


