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Hyvinvoitialueet ovat aloittaneet toimintansa vuoden 2023 alussa sote-
uudistuksen astuttua voimaan, ja vuoden 2025 alussa toimintansa ovat
kaynnistaneet TE-uudistuksen my6ta tydllisyysalueet osana kuntien
peruspalveluja. Tyollistamisen, kotoutumisen ja hyvinvoinnin toimijat ja
palvelut ovat olleet siis isojen muutosten aarella. Kuluneiden vuosien
lainsaadanndllisten muutosten my6ta uusien toimintatapojen rakentaminen
yhteisten tydllisyyden- ja kotoutumisen asiakkaiden mahdollisimman
sujuvan liikkumisen eri palveluiden valilla on ollut tydntekijdiden huomion
keskidssa niin hyvinvointialueilla, kunnissa kuin TE-toimistoissa ja 1.1.2025
alkaen TE-toimistot korvanneilla tydllisyysalueillakin.

Vuoden 2024 aikana kaynnistettiin [t8-Uudenmaan Hyvinvointialueen
vetovastuulle kuulunut yhdyspintojen kuvaus, josta rakentui
yhteistydstdssa Yhdyspintojen kasikirja alueen tyontekijéille. Yhdyspintojen
kasikirjan tyostoon ovat osallistuneet 1td-Uudenmaan Hyvinvointialueen
tyontekijat, Sipoon kunnan tyollisyys- ja maahanmuuttajapalveluiden
tydntekijat seka Keravan ja Sipoon tyéllisyysalueen valmisteluun
osallistuneet tyontekijat.

Yhdyspintakasikirja tuo nakyvaksi sen tyodn, jota 1td-Uudenmaan
hyvinvointialue, Porvoon tydllisyysalue seka Keravan ja Sipoon
tyodllisyysalue tekevat tydllisyyden ja kotoutumisen kentilla omana tyénaan
seka yhdyspinnoilla suhteessa muihin em. toimijoihin ja alueen muihin
toimijoihin.

Kasikirjassa on huomioitu kansalliset suositukset yhdyspintojen
rakentamiseksi. Kasikirja on tarkoitettu dynaamisesti toimintaymparistoaan
vastaavaksi ja ajantasaisesti paivittyvaksi yhteistyon dokumentiksi.
Kasikirja on suunniteltu Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen, Sipoon kunnan
seka Keravan ja Sipoon tyollisyysalueen sellaisten tydntekijdiden kayttdon,
jotka tydssaan ovat tekemisissa tydllisyyden tai kotoutumisen asioiden
parissa.

Vt. Tydllisyyspaallikké / Tf. Sysselsattningschef Piilo Henna

Merkitaan tiedoksi / Antecknas for kannedom

Elinkeino- ja tydllisyysjaosto merkitsi asian tiedoksi.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen antecknade arendet for
kannedom.
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