
DEL V 

ARVODEN OCH ERSÄTTNINGAR 

Kapitel 21 Grunder för de förtroendevaldas ekonomiska 

förmåner 

 

§ 165 Tillämpningsområde 
Detta kapitel i förvaltningsstadgan tillämpas på arvoden och kostnadsersättningar som 
betalas till kommunens förtroendevalda enligt kommunallagen och fullmäktiges beslut. 

 

§ 166 Sammanträdesarvoden 
Till ledamöterna i kommunens organ betalas sammanträdesarvoden enligt följande: 

fullmäktige  150 euro 

kommunstyrelsen  130 euro  

utskotten och sektionerna  100 euro 

revisionsnämnden  100 euro 

direktionen  100 euro  

påverkansorganen, 
kommittéer tillsatta av kommunstyrelsen  80 euro 

Ungdomsfullmäktiges sammanträdesarvode fastställs i ungdomsfullmäktiges 
verksamhetsprinciper. 

Justering av protokoll ingår i sammanträdesarvodet. 

Den förtroendevalda som fungerar som organets ordförande betalas ledamotens arvode 
med en förhöjning på 50 procent. 

För ett sammanträde, som organets ledamot eller ersättare har närvarat i under 0,5 timme, 
betalas 50 procent av sammanträdesarvodet för organets ledamot. 

För ett sammanträde, som organets ledamot eller ersättare har närvarat i över 4 timmar, 
betalas ett tilläggsarvode som engångsbelopp på 50 procent av sammanträdesarvodet för 
organets ledamot. 

Ordföranden och vice ordförandena i fullmäktige betalas ett sammanträdesarvode för 
deltagande i kommunstyrelsens sammanträde med samma grunder som 
kommunstyrelsens ledamöter. 



 

1 
 

Kommunstyrelsens ordförande och kommunstyrelsens representanter i utskott eller andra 
organ betalas ett arvode för deltagande i sammanträdet med samma grunder som 
vederbörliga organs ledamöter. 

Till ungdomsfullmäktiges representanter som deltar i fullmäktiges, utskottens och 
sektionernas sammanträden betalas 50 euro. 

§ 167 Valorgan 
Centralvalnämnden  

Till centralvalnämndens ledamöter och ersättare betalas 100 euro/sammanträde. Till 
ordföranden betalas 150 euro/sammanträde.  

Till centralvalnämndens ledamöter och ersättare samt ordförande betalas ett arvode som 
motsvarar valnämndernas och valbestyrelsernas förrättningsdag för sammanträden som 
hålls under valdagen.  

Valnämnder och valbestyrelser  

Till valnämndens ordförande och ledamöter samt ordförande och ledamöter i 
valbestyrelsen betalas för varje valförrättningsdag ett arvode, i vilket samtidigt ingår 
ersättning för uträkning av valresultat enligt följande:  

ordförande   225 euro 

ledamot, som under valförrättningen är närvarande   

minst 1 timme  90 euro  

minst 5 timmar  120 euro  

minst 9 timmar  150 euro 

För sammanträden och utbildningar före och efter förrättningsdagen betalas ett 
sammanträdesarvode på 80 euro.   

 

§ 168 Sammanträdesarvode för sammanträde i två eller flera organ 
Om flera sammanträden och/eller syner eller förrättningar hålls för fler än ett organ under 
samma dygn, räknas de som ett sammanträde då sammanträdesarvoden räknas. 

Om den förtroendevalda deltar samtidigt i två organs sammanträde, betalas 
sammanträdesarvode till honom eller henne endast för deltagandet i det sammanträde som 
han eller hon deltog i längst. 

 

§ 169 Årsarvoden 

Utöver sammanträdesarvoden betalas för uppdrag som gäller organets verksamhet men 
som inte är sammanträden följande årsarvoden: 

ordförande i fullmäktige   5 000 euro 

ordförande i kommunstyrelsen  7 000 euro  
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vice ordförande i kommunstyrelsen  1 200 euro  

ordförande i utskott   1 800 euro 

ordförande i sektion   1 800 euro 

ordförande i revisionsnämnden  1 800 euro 

direktionens ordförande   1 800 euro 

fullmäktigegruppens ordförande  600 euro + 50 euro/gruppmedlem 

Till årsarvodet ingår bland annat förberedelse inför sammanträdet, förtrogenhet med 
ärendena, informering om ärendena, kontakt med kommuninvånarna, förhandlingar som 
inget protokoll eller promemoria förs om, uppvaktning, första visiter och besök som organet 
inte har fattat ett separat beslut om. Även deltagande i representationstillställningar ingår i 
årsarvodet. 

Då en förtroendevald som nämns i denna paragraf är förhindrad att under en månad i 
sträck sköta sin uppgift upphör rätten till årsarvode. Härefter har vice ordföranden rätt att få 
en proportionell del av årsarvodet. 

 

§ 170 Övriga sammanträden och tillställningar 
Till kommunens representanter i samkommuner, kommunala ombudsstämmor och 
mellankommunala samarbetsorgan betalas ett sammanträdesarvode på 80 euro. 

Vad i 1 mom. är stadgat gäller likväl inte då kommunens representant betalas arvode för 
skötseln av förtroendeuppdraget från samkommunen eller då beträffande arvodet något 
annat bestämts. 

För sådana förtroendeuppdrag som inte omnämns i denna stadga fastställer 
kommunstyrelsen vid behov arvoden skilt för sig. 

För organets seminarium, aftonskola eller motsvarande tillställning betalas 50 procent av 
mötesarvodet enligt § 166. Förutsättningen för att arvodet betalas är att det finns en 
tillräcklig skriftlig utredning om tillställningens innehåll och deltagarna för utbetalning av 
arvoden. En deltagarförteckning upprättas över deltagarna. En ansvarig tjänsteinnehavare 
ansvarar för upprättandet av deltagarförteckningen. 

 

§ 171 Arvoden för förrättningar 
För en inspektion, syn eller en annan liknande förrättning som ett organ eller dess 
ledamöter utför betalas 50 euro. Sådana förrättningar är till exempel byggnads- och 
gatusyner samt revisionsnämndens utvärderingsmöten.  

För att en ledamot ska få arvode ska uppdraget bygga på ett beslut av organet. 

 

§ 172 Nämndemän vid tingsrätten 
Till nämndemän vid tingsrätten betalas arvode enligt justitieministeriets beslut. 
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§ 173 Inställande av ett sammanträde 
Om organets sammanträde inte kan hållas eftersom det inte är lagligt eller beslutfört, 
betalas 50 procent av sammanträdesarvodet för organets ledamot för förtroendevalda som 
är berättigade till sammanträdesarvodet och som har ankommit till sammanträdet. 

 

§ 174 Arvode till en förtroendevald som är sekreterare eller protokollförare 
En förtroendevald som är sekreterare eller protokollförare för organet betalas 
ledamotsarvode med en förhöjning på 50 procent. 

 

§ 175 Förutsättningar för betalning av arvode 
Ordförandearvode betalas endast om ordföranden är ordförande under hela sammanträdet 
eller minst en timme.  

Betalningen av arvoden baserar sig på protokollet eller promemorior utförda om 
förtroendeuppdraget. Av dem ska tydligt framgå sammanträdets eller tillställningens längd, 
de närvarande och när dessa personer kom och gick.  

Sammanträdesarvode betalas inte för restiden till och från sammanträdesplatsen. 

 

§ 176 Betalning av arvoden, ersättning för inkomstbortfall och andra ersättningar 

Arvoden och ersättningar betalas fyra gånger om året. Betalningsdagarna är 31.3, 30.6, 
30.9 och 31.12 eller föregående bankdag. 

 

§ 177 Ersättning för inkomstbortfall och övriga kostnader 
Till en förtroendevald betalas ersättning för inkomstbortfall och för kostnader för vikarie, 
barntillsyn eller något motsvarande som förtroendeuppdraget föranleder. Ersättning betalas 
för varje påbörjad timme, högst åtta timmar per dygn. Timersättningen är högst 25 euro. 

Den förtroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare över inkomstbortfallet. Av intyget 
ska framgå att den tid som använts för skötseln av förtroendeuppdraget hade varit arbetstid 
för den förtroendevalda och att lön inte betalas för den tiden. Näringsidkare ska ge in en 
motsvarande skriftlig utredning och försäkran över det inkomstbortfall och de kostnader 
som orsakats av förtroendeuppdraget.  

Vid beräkningen av ersättningen för inkomstbortfall anses skötseln av förtroendeuppdraget 
omfatta sammanträdestiden med eventuella pauser, skälig restid mellan 
sammanträdesplatsen och hemmet eller arbetsplatsen samt nödvändiga gruppdiskussioner 
som ingår i sammanträdesförfarandet. 

Ansökan om ersättning för inkomstbortfall och för kostnader på grund av 
förtroendeuppdraget ska lämnas till organets sekreterare inom 6 månader. 

De förtroendevalda är berättigade att få ersättning för förlorad föräldrapenning från FPA. 
Ersättningen som erläggs motsvarar skillnaden mellan den föräldrapenning som den 
förtroendevalda i vanliga fall får och den föräldrapenning som erläggs för mötesdagar. 
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Maximibeloppet för den ersättning som kommunen betalar motsvara det belopp som 
betalas för förlorad arbetsförtjänst för 8 timmar per kalenderdygn. Ersättningen betalas på 
basen av en verifierad ansökan. 

En förtroendevald som är anställd hos kommunen ska i god tid meddela sin chef om 
frånvaro som förtroendeuppdraget kommer att innebära. Chefen ska med beaktande av 
arbetssituationen ge tillstånd för skötseln av förtroendeuppdraget. Lön betalas inte för den 
tid som används för förtroendeuppdraget. 

 

§ 178 Ersättningsgrunderna för resekostnader 
Resekostnader som föranleds av skötseln av förtroendeuppdrag ersätts enligt det 
kommunala allmänna tjänste- och arbetsavtalet. 

Förtroendevalda som på grund av funktionsnedsättning inte kan anlita offentliga färdmedel 
eller använda egen bil får ersättning för faktiska taxi- eller invalidtaxikostnader som 
föranleds av deltagande i organets sammanträden eller andra ovannämnda uppdrag. 

 

§ 179 Närmare anvisningar  
Vid behov kan kommunstyrelsen ge närmare anvisningar om hur detta kapitel bör 
tillämpas. 
 

§ 180 Lösning av meningsskiljaktigheter 
Kommunstyrelsen har befogenhet att avgöra meningsskiljaktigheter om beloppet på 
och/eller grunderna för arvodena och ersättningarna i detta kapitel. 
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Kapitel 22 Tjänsteinnehavarnas och arbetstagarnas arvoden 

 

§ 180 Förutsättningar för betalning av arvoden 
Till tjänsteinnehavare eller arbetstagare som är närvarande i ett sammanträde för ett organ 
enligt Sibbo kommuns förvaltningsstadga (t.ex. fullmäktige, kommunstyrelsen, utskott, 
nämnd, sektion, direktion eller råd) i egenskap av sekreterare, föredragande, sakkunnig 
eller som är annars förordnat att närvara övriga tider än under hans eller hennes ordinarie 
arbetstid betalas ett engångsarvode.  

Engångsarvode betalas till en tjänsteinnehavare eller en arbetstagare om han eller hon 
deltar i organets sammanträde efter kl. 16.30.  

Med engångsarvode ersätts arbetstids- och övertidsersättningar samhörande 
tjänsteinnehavarnas och arbetstagarnas deltagande i sammanträden som hålls under 
kvällar eller veckoslut. 

För övriga delar gäller de ersättningar till tjänsteinnehavare och arbetstagare (t.ex. 
resekostnader) som bestäms enligt det allmänna kommunala tjänste- och 
arbetskollektivavtalet (AKTA). 

 

§ 181 Arvodets belopp 
Engångsarvodena för tjänsteinnehavarnas och arbetstagarnas deltagande i sammanträdet 
bestäms enligt följande: 

Organ      Arvode 

Fullmäktige, kommunstyrelsen    100 euro 

Utskotten, sektionerna, nämnderna och direktionen  80 euro 

Påverkansorganen, 
kommittéer tillsatta av kommunstyrelsen  60 euro  

Tjänsteinnehavare som fungerar som föredragande betalas ett mötesarvode med en 
förhöjning på 50 procent liksom sammanträdets sekreterare. 

För ett sammanträde, som en tjänsteinnehavare eller arbetstagare har närvarat i över 4 
timmar, betalas ett tilläggsarvode som engångsbelopp på 50 procent av 
sammanträdesarvodet som för organets ledamot. 

För organets seminarium, aftonskola eller övrig motsvarande tillställning betalas 50 procent 
av mötesarvodet enligt förutsättningarna i § 170. 


