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Fullmäktige 
 
Tid 28.04.2025 klo 18:00 - 18:25 
 
Plats Brandersalen, Festsalen, Gamla vattentornsbacken 1 
 
Ärenden 
 
§ Rubrik Sida 
§ 56 Sammanträdets laglighet och beslutförhet 4 
§ 57 Val av protokolljusterare 5 
§ 58 Godkännande av föredragningslistan 6 
§ 59 Personalrapport för år 2024 7 
§ 60 Uppdatering av samarbetsavtalet för Kervo och Sibbo 

sysselsättningsområde 
9 

§ 61 Yrkande på upphandlingsrättelse gällande 
underhållsentreprenaden för allmänna områden i södra Sibbo 
2025–2028 

11 

§ 62 Kommundirektörens rapport 17 
§ 63 Motion om att bygga en eldstad i ett motionsspårs omedelbara 

närhet – Jenni Savolainen m.fl. 
18 

§ 64 Motion om resursfördelning i enheten för föreningskontakter – 
Carola Juselius m.fl. 

19 

§ 65 Motion om att ta i bruk ett allmänt bidrag inom sektorn för 
vardag och fritid – Antti Skogster m.fl. 

20 
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Deltagare 
 
 Namn Kl. Uppgift Tilläggsinformation 
Närv. Oksanen Ari 18:00 - 18:25 ordförande  
 Lindroos Kicka 18:00 - 18:25 I viceordförande  
 Sillanpää Ilkka 18:00 - 18:25 II viceordförande  
 Virtanen Tapio 18:00 - 18:25 III viceordförande  
 Andersson Martin 18:00 - 18:25 ledamot  
 Berg Mari 18:00 - 18:25 ledamot  
 Flittner von Maria 18:00 - 18:25 ledamot  
 Haikonen Petri 18:00 - 18:25 ledamot  
 Hursti Jari 18:00 - 18:25 ledamot  
 Härmä Jokke 18:00 - 18:25 ledamot  
 Högel-Starck 

Caroline 
18:00 - 18:25 ledamot  

 Juselius Carola 18:00 - 18:25 ledamot  
 Kahri Lilli 18:00 - 18:25 ledamot  
 Kankfelt Tim 18:00 - 18:25 ledamot  
 Kantee Esa 18:00 - 18:25 ledamot  
 Kuntsi Hanna 18:00 - 18:25 ledamot  
 Lehvonen Simo 18:00 - 18:25 ledamot  
 Lindqvist Clara 18:00 - 18:25 ledamot  
 Lindqvist Kaj 18:00 - 18:25 ledamot  
 Lindroos Rasmus 18:00 - 18:25 ledamot  
 Malm Jari 18:00 - 18:25 ledamot  
 Mattila Marketta 18:00 - 18:25 ledamot  
 Oljemark Karl-Erik 18:00 - 18:25 ledamot  
 Rantala Juhani 18:00 - 18:25 ledamot  
 Rope Timo 18:00 - 18:25 ledamot  
 Röman Micaela 18:00 - 18:25 ledamot  
 Salo Juha 18:00 - 18:25 ledamot  
 Savolainen Jenni 18:00 - 18:25 ledamot  
 Skogster Antti 18:00 - 18:25 ledamot  
 Sundbäck Tom 18:00 - 18:25 ledamot  
 Sundström Thomas 18:10 - 18:25 ledamot § 62-65 
 Söderling Anders 18:00 - 18:25 ledamot  
 Söderqvist Markus 18:00 - 18:25 ledamot  
 Tarvainen Ritva 18:00 - 18:25 ledamot  
 Vestman Heikki 18:00 - 18:25 ledamot  
 Vuoksenranta Suvi-

Päivikki 
18:00 - 18:25 ledamot  

 Åkerfelt Tanja 18:00 - 18:25 ledamot  
 Honkanen Hilla 18:00 - 18:25 ersättare  
 Kopra Juha 18:00 - 18:25 ersättare  
 Kuntsi Eva 18:00 - 18:25 ersättare  
 Levamo Tiina-Maria 18:00 - 18:25 ersättare  
 Lindström Jonas 18:00 - 18:25 ersättare  
 
Frånva-
rande 

Alaterä Tuomas 

 Packalén Rune 
 Pietikäinen Markus 
 Räike Pauliina 
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 Saarnio Sini-Pilvi 
 Sademies Jenni 
 
Övriga Björksten Jenni 18:00 - 18:25 protokollförare  
 Grannas Mikael 18:00 - 18:25 kommundirektör  
 Ahvonen Tuula  18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Andersson Albert 18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Eriksson Ethel 18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Eränpalo Tommi 18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Ropponen Paula 18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Rosenström Jan 18:00 - 18:25 sakkunnig  
 Kujanpää Jonas  18:00 - 18:25 teknisk sekreterare  
 
 
 
Underskrift 
 
 Ari Oksanen Jenni Björksten 
   
 ordförande protokollförare 
 
Ärenden 

§ 56 - 65 
 
 
Protokollet elektroniskt  
justerat 
 
 Jokke Härmä Hilla Honkanen 
  
 protokolljusterare protokolljusterare 
 
Protokollet framlagt 

Protokollet är framlagt på Sibbo kommuns nätsidor fr.o.m. 6.5.2025.     
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Fullmäktige § 56 28.04.2025 
 
 

 

Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 56    

      

 Kallelse till fullmäktiges sammanträde har sänts till fullmäktiges och 
kommunstyrelsens ledamöter elektroniskt och publicerats på kommunens 
webbsidor. 

Beslut Efter förrättat namnupprop konstaterade ordföranden att 36 ordinarie 
fullmäktigeledamöter var närvarande.           
 
Följande ledamöter hade anmält förhinder:          
 
Jenni Sademies, i hennes ställe hade kallats De Grönas 1. ersättare Hilla 
Honkanen.            
 
Sini-Pilvi Saarnio, i hennes ställe hade kallats De Grönas 2. ersättare 
Tiina-Maria Levamo.   
 
Rune Packalén, i hans ställe hade kallats SFP:s 1. ersättare Jonas 
Lindström. 
 
Tuomas Alaterä, i hans ställe hade kallats Samlingspartiets 1. ersättare 
Juha Kopra. 
 
Pauliina Räike, i hennes ställe hade kallats SDP:s 2. ersättare Eva Kuntsi. 
 
Markus Pietikäinen, i hans ställe fanns ingen ersättare. 
 
Ordföranden konstaterade att 41 ledamöter var närvarande. 
 
Ordföranden konstaterade att sammanträdet var lagligen sammankallat 
och beslutfört.    
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Val av protokolljusterare 
  

Fullmäktige 28.04.2025 § 57    
      

 Fullmäktige utser två ledamöter att granska protokollet. 

Beslut Till protokolljusterare utsågs Jokke Härmä och Hilla Honkanen.  
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Godkännande av föredragningslistan 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 58    
      

 
Beslut Fullmäktige godkände enhälligt föredragningslistan.   
 
 
 



 

 Sibbo kommun 

 
 
 
Protokoll 

5/2025  7 

 
Yhteistyökomitea / 
Samarbetskommittén 

§ 5 05.03.2025 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 108 31.03.2025 
Fullmäktige § 59 28.04.2025 
 
 

 

 

Personalrapport för år 2024 
 
Samarbetskommittén 05.03.2025 § 5  

  
Beredare: personalchef Jan Rosenström, jan.rosenstrom(at)sipoo.fi 

 I slutet av år 2024 uppgick antalet anställda i Sibbo kommun till 
sammanlagt 926 personer. Jämfört med situationen 31.12.2023 minskade 
antalet anställda med 19 personer. Av personalen var 736 ordinarie och 
190 visstidsanställda. Andelen ordinarie anställda var nästan 80 procent, 
vilket är tydligt en aning mer än tidigare och inom kommunsektorn i 
genomsnitt.   

 Uttryckt i hela årsverken motsvarade användningen av kommunens 
personalresurs totalt 893,6 årsverken, vilket var 15,1 fler än vad som 
uppskattades i budgeten för år 2024. Behovet av personalresurser har varit 
större än beräknat främst inom utbildningssektorn, och detta har främst 
berott på ett större vikariatsbehov än beräknat.   

 År 2024 var 80 procent av personalen kvinnor och 20 procent män. 
Andelen kvinnor har ökat en aning från föregående år. Den ordinarie 
personalens medelålder i kommunen har hållits oförändrad (47,1 år).  

 Den positiva utvecklingen av sjukfrånvaron fortsatte år 2024. Sammanlagt 
12 996 kalenderdagar gick förlorade på grund av sjukdom, antalet 
sjukdagar var 15 107 år 2023. Därmed har det varit 2 111 mindre 
sjukdagar. Detta betyder 14,5 sjukdagar per varje fullt årsverke, när den 
motsvarande siffran var 17,1 i slutet av år 2023. Sektorernas skillnader i 
sjukfrekvensen var stora. Småbarnspedagogikens sjukfrekvens var i 
genomsnitt 20,4 dagar per varje fullt årsverke.  

Föredragande Personalchef Rosenström Jan 

Förslag Samarbetskommittén diskuterar rapporten och delger den 
kommunstyrelsen 

Behandling   

Beslut Godkändes. 

 
Bilagor 
 
 
Kommunstyrelsen 31.03.2025 § 108  
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Yhteistyökomitea / 
Samarbetskommittén 

§ 5 05.03.2025 

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen § 108 31.03.2025 
Fullmäktige § 59 28.04.2025 
 
 

 

Föredragande Kommundirektör Grannas Mikael 

Förslag Kommunstyrelsen antecknar personalrapporten för år 2024 för kännedom 
och delger den vidare till fullmäktige för kännedom. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag.   

 
Bilagor 
 
 
Fullmäktige 28.04.2025 § 59    
214/01.00.02/2025 
    

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige antecknar personalrapporten för år 2024 för kännedom. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige antecknade personalrapporten för år 2024 för kännedom.   

 
Bilagor 
 
Bilaga 1 - Personalrapport 2024, kst 31.3.2025 § 108 
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Uppdatering av samarbetsavtalet för Kervo och Sibbo sysselsättningsområde 
 
Kommunstyrelsen 31.03.2025 § 110  

  
Beredare: kommundirektör Mikael Grannas, mikael.grannas(at)sipoo.fi 

Uppgiften för organet som styr Kervo och Sibbo sysselsättningsområde 
fastställs i förvaltningsstadgan som godkänts av Kervos stadsfullmäktige. 
Då förvaltningsstadgan ändras finns det även behov av att uppdatera 
kommunernas samarbetsavtal så att den motsvarar förvaltningsstadgan. 

Kervo stads gällande förvaltningsstadga trädde i kraft 1.1.2025 (SFGE 
30.9.2024 § 86) och den har uppdaterats med stadsfullmäktiges beslut 
3.2.2025 § 6 (trädde i kraft 4.2.2025). I totalreformen av 
förvaltningsstadgan som trädde i kraft 1.1.2025 lämnades ändringarna 
gällande organstrukturen i huvudsak att vänta på bytet av 
fullmäktigeperioden. I uppdateringsprocessen av den anhängiga 
förvaltningsstadgan föreslås att ändringarna görs från och med 1.6.2025. 
Uppdateringens mest centrala innehåll är uppdatering av organstrukturen 
så att den motsvarar den nya organisationen. Dessutom görs ändringar i 
befogenheterna särskilt inom stadsmiljösektorn samt kompletteras och 
preciseras formuleringarna i bestämmelserna. Ett utlåtande har begärts av 
även Sibbo kommun om uppdateringen av den ovan nämnda 
förvaltningsstadgan, eftersom ändringen påverkar stadsstyrelsens sektion 
för personal- och sysselsättningsfrågor som styr sysselsättningsområdet. 

I samarbetsavtalet som gäller Kervo och Sibbo sysselsättningsområde 
konstateras följande: 

”Verksamheten i det gemensamma organet omfattas av de bestämmelser i 
förvaltingsstadgan som godkänts av Kervo stads stadsfullmäktige. Om 
förvaltningsstadgan ändras med avseende på uppgifterna i detta avtal ska 
Kervo stad samråda med Sibbo före ändringen. Om ändringarna i 
förvaltningsstadgan påverkar innehållet i detta avtal ska avtalet 
omförhandlas mellan avtalskommunerna.” 

(13.11.2023: Avtal om ett gemensamt organ för ordnande av 
arbetskraftsservice, sida 2, kapitel 4) 

De ovan nämnda ändringarna gäller kapitel 3 i avtalet, och där beskrivs det 
gemensamma organet, dess sammansättning och befogenhet. Den mest 
centrala ändringen är antalet ledamöter i organet, som föreslås ändras till 
10 ledamöter, varav 5 är Sibbo kommuns representanter. Ändringarna 
beskrivs närmare i bilagorna. 

Föredragande Kommundirektör Grannas Mikael 
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Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att den 
 
1. godkänner det bifogade avtalet om ett gemensamt organ för ordnande 
av arbetskraftsservicen mellan Kervo stad och Sibbo kommun, 
 
2. befullmäktigar kommundirektören eller en person som 
kommundirektören har förordnat att underteckna samarbetsavtalet och 
göra ändringar av teknisk karaktär i det. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag.   

 
Bilagor 
 
 
Fullmäktige 28.04.2025 § 60    
413/00.04.01/2024 
    

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige  
 
1. godkänner det bifogade avtalet om ett gemensamt organ för ordnande 
av arbetskraftsservicen mellan Kervo stad och Sibbo kommun, 
 
2. befullmäktigar kommundirektören eller en person som 
kommundirektören har förordnat att underteckna samarbetsavtalet och 
göra ändringar av teknisk karaktär i det. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige godkände enhälligt kommunstyrelsens förslag.   

 
Bilagor 
 
Bilaga 1 - Förslag till avtal om ett gemensamt organ för ordnande av arbetskraftsservice 
Bilaga 2 - Ändringsversion tillägg markerade med grönt och strykningar med rött 
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Yrkande på upphandlingsrättelse gällande underhållsentreprenaden för allmänna områden i 
södra Sibbo 2025–2028 
 
Kommunstyrelsen 14.04.2025 § 123  

  
Beredare: Gatuchef Sami Palmu, sami.palmu(at)sipoo.fi, Expert Jere 
Loikkanen, jere.loikkanen(at)sipoo.fi 

Förutsättningar för behandling av yrkandet på upphandlingsrättelse  

I 132 § i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016, 
upphandlingslagen) föreskrivs om upphandlingsrättelse. Enligt lagen kan 
den upphandlande enheten själv undanröja sitt felaktiga beslut eller 
återkalla något annat avgörande i upphandlingsförfarandet som har 
rättsliga följder för anbudssökandenas eller anbudsgivarnas ställning och 
avgöra ärendet på nytt (upphandlingsrättelse), om beslutet eller något 
annat avgörande i upphandlingsförfarandet grundar sig på ett fel i 
tillämpningen av lagen, eller om det har kommit fram någon sådan ny 
information i frågan som kan påverka beslutet, avgörandet eller 
förutsättningarna för ingående av upphandlingskontraktet. 

Fullmäktige fattade beslutet om upphandlingen 17.3.2025 § 43, och 
upphandlingsbeslutet med motivering och anvisning för ändringssökande 
delgavs anbudsgivarna 25.3.2025 per e-post. 

Simeli Oy har lämnat in ett yrkande på upphandlingsrättelse om beslutet till 
den upphandlade enheten. Yrkandet på upphandlingsrättelse mottogs 
30.3.2025, så yrkandet på upphandlingsrättelse har gjorts inom utsatt tid. 
Yrkandet på upphandlingsrättelse bifogas till detta ärende (bilaga 1). 

Upphandlingsförfarande och upphandlingsbeslut 

En upphandlingsannons om upphandlingen skickades för publicering i 
HILMA-tjänsten 14.1.2025 (www.hankintailmoitukset.fi) med namnet ”KAVI 
534851 / Etelä-Sipoon yleisten alueiden hoitourakka 2025–2028”. 
Upphandlingen överstiger EU:s tröskelvärde. Annonsen har även 
publicerats i EU:s databas TED (http://ted.europa.eu/). Efter att 
upphandlingsannonsen publicerades har anbudsförfrågan publicerats på 
adressen www.tarjouspalvelu.fi/sipoo/ och finns således även på Sibbo 
kommuns webbplats.  

Upphandlingen genomfördes som ett öppet förfarande enligt lagen om 
offentlig upphandling och koncession (1397/2016). Upphandling av tjänster 
överstiger EU:s tröskelvärde. Fem anbud mottogs i anbudsförfarandet. 

Fullmäktige fattade beslutet om ärendet 17.3.2025 enligt tekniska 
utskottets (25.2.2025 § 43) och kommunstyrelsens (10.3.2025 § 73) 
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förslag. Urakointi H.M.T. Oy valdes som serviceproducent för 
underhållsentreprenaden för allmänna områden i södra Sibbo 2025–2028 
för entreprenadområdena 1. Söderkulla och Hansas och 2. Eriksnäs och 
Sibbo strand enligt det helhetsekonomiskt mest fördelaktiga anbudet. 
Enligt beslutet överensstämde alla fem anbud med anbudsförfrågan och 
uppfyllde de lämplighetskrav som i anbudsförfrågan ställdes på 
anbudsgivare. 

Yrkande på upphandlingsrättelse 

Simeli Oy yrkar på upphandlingsrättelse enligt fyra huvudpåståenden som 
presenteras i yrkandet på upphandlingsrättelse (bilaga 1). 

De fyra huvudpåståenden i yrkandet på upphandlingsrättelse är: 
 
1) Urakointi H.M.T. Oy (2734612-4), som valdes till entreprenör för 
området, är inte behörig att sköta entreprenaden på ett vederbörligt sätt. 

2) Extra arbeten som ingår i upphandlingen ska poängsättas separat från 
totalentreprenaden.  

3) Urakointi H.M.T. Oys entreprenadpris är inte realistiskt. 

Urakointi H.M.T. Oys utrustning utgör en miljörisk, och utrustningen är inte 
tillräcklig. 

Bedömning av påståenden i yrkandet på upphandlingsrättelse 

1) Urakointi H.M.T. Oy (2734612-4), som valdes till entreprenör för 
området, är inte behörig att sköta entreprenaden på ett vederbörligt 
sätt 

Den upphandlande enheten har inte rätt att förkasta ett anbud om 
anbudsgivaren på ett pålitligt sätt visar att den kan genomföra 
upphandlingen. Den valda serviceproducentens anbud uppfyller alla 
minimikrav för föremålet för upphandlingen som den upphandlande 
enheten ställer på anbudsgivaren samt de lagstadgade ekonomiska och 
tekniska förutsättningarna som ställts på anbudsgivarens lämplighet.  

Den som lämnat in yrkandet på upphandlingsrättelse framför inte en sådan 
motivering till sitt påstående enligt vilka den valda serviceproducenten inte 
är behörig att sköta sina avtalsenliga uppgifter på ett vederbörligt sätt.  

2) Extra arbeten som ingår i upphandlingen ska poängsättas separat från 
totalentreprenaden 

När urvalsgrunden för val av anbud är helhetsekonomisk fördelaktighet kan 
den upphandlande enheten utöva sitt prövningsrätt vid fastställandet av 
urvalsgrunderna och deras eventuella betoningar. Urvalsgrunderna 
framkommer i anbudsförfrågan, och de har varit tydligt kopplade till kraven 
på anbudets innehåll i anbudsförfrågan. Den upphandlande enheten har 
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vid jämförelse av anbuden inte använt sådana urvalsgrunder som inte 
skulle framkomma i anbudsförfrågan. Urvalsgrunderna har således inte 
gett den upphandlande enheten en obegränsad frihet i jämförelsen av 
anbuden. 

I anbudsförfrågan framkom tydligt att urvalsgrunden i anbudsförfarandet 
var utöver kvaliteten (10 %) även jämförelsepriset (90 %). Jämförelsepriset 
påverkades de föremål för extra arbete som den upphandlande enheten 
fastställt och som hänför sig väsentligt till den upphandlade servicen samt 
de enhetspriser som begärdes för extra arbeten. Antalet extra arbete kan 
variera på grund av bl.a. väderförhållanden. Enhetsprisernas betoning är 
bunden till de objektspecifika uppskattningarna som anges i 
anbudsförfrågan och som den upphandlande enheten uppskattats enligt 
den bästa möjliga informationen. Den upphandlande enheten har rätt att 
ange att de inte förbinder sig till att beställa något minimiantal extra arbete 
och beställa servicen under avtalsperioden och optionsperioden enligt 
behov.  

3) Urakointi H.M.T. Oys entreprenadpris är inte realistiskt 

Den upphandlande enheten har som ett preliminärt bevis krävt en ESPD-
blankett (europeiskt enhetligt upphandlingsdokument) för att säkerställa att 
de lagstadgade, ekonomiska, tekniska och funktionella kraven uppfylls. För 
att säkerställa anbudsgivarnas kreditvärdighet har den upphandlande 
enheten krävt att anbudsgivarna bl.a. har en tillräcklig kreditrating och att 
de uppfyller sina skyldigheter enligt beställaransvarslagen. Den 
upphandlande enheten har enligt upphandlingsförfarandet kontrollerat att 
uppgifterna om lämpligheten hos den anbudsgivare som föreslås att väljas 
stämmer innan upphandlingsbeslutet fattades. Enligt kontroll av 
redogörelserna om lämplighet har den upphandlande enheten konstaterat 
att den anbudsgivare som väljs uppfyller de krav som ställts på 
anbudsgivarens lämplighet.  

Innan upphandlingsbeslutet fattades begärde den upphandlande enheten 
14.2.2025 att den föreslagna anbudsgivaren lämnar in en redogörelse över 
anbudspriserna och -kostnaderna enligt 96 § upphandlingslagen. Den 
upphandlande enheten kan förkasta ett anbud vars priser eller kostnader 
är exceptionellt låga i förhållande till upphandlingens kvalitet och 
omfattning, om anbudsgivarens redogörelse och andra bevis nöjaktigt inte 
förklarar de låga priserna eller kostnaderna i anbudet. I redogörelsen 
motiverade den valda anbudsgivaren genomförandet av de avtalsenliga 
uppgifterna och preciserade utrustningen som den har till sitt förfogande.   

Den valda anbudsgivaren svarade på den upphandlande enhetens 
begäran om redogörelse per e-post 18.2.2025 med följande motivering:  

– Anbudsgivaren motiverar prisskillnaden med att i stället för 
externalisering använder de egen personal med starka kunskaper om 
regionen, arbetet och områdena och som redan har introducerats i 
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helheten samt med att utrustningen är passligt dimensionerad för 
arbetsobjekten och ändringar i förhållanden. 

– Anbudsgivaren är bekant med servicehelheten som är föremålet för 
upphandlingen och som de inlämnade anbuden handlar om. Företaget har 
motsvarande giltiga avtal med kommunen, och företaget har klarat av 
avtalens förpliktelser. Anbudsgivaren har kunnat bedöma sina anbud med 
stöd av årtionden av erfarenhet av motsvarande entreprenader. 

– Anbudsgivaren har en bas och mycket verksamhet i södra Sibbo. 
Områdena, avstånden och arbetsobjekten är redan bekanta för företaget.  

Den upphandlande enheten har inte rätt att förkasta ett anbud om 
anbudsgivaren på ett pålitligt sätt visar att den kan genomföra 
upphandlingen. Enligt anbudet och den tilläggsredogörelse som 
anbudsgivaren lämnade in har den upphandlande enheten bedömt att 
anbudsgivarens resurser är tillräckliga för att utföra uppgifterna enligt 
avtalet. På basis av anbudsgivarens redogörelse anser den upphandlande 
enheten att anbudet är kvalificerat.  

4) Urakointi H.M.T. Oys utrustning utgör en miljörisk, och utrustningen är 
inte tillräcklig. 

Den upphandlande enheten har i princip rätt att lita på att de uppgifter som 
anbudsgivarna framför i sina anbud stämmer. Den valda anbudsgivaren 
har visat att den uppfyller kraven som ställts på utrustningens tillräcklighet 
och utsläppsklasser och de kvalitetspoäng som har beviljats 
anbudsgivaren genom att lämna in en förteckning över utrustning, som 
förutsätts i anbudsförfrågan. Enligt förteckningen över utrustning har den 
upphandlande enheten bedömt att anbudsgivaren uppfyller minimikraven i 
anbudsförfrågan och de kvalitetspoäng som beviljats anbudsgivaren. Den 
upphandlande enheten begärde den valda anbudsgivaren också en 
preciserad förteckning över utrustning i samband med begäran om 
redogörelse för att bedöma utrustningens tillräckliga dimensionering och 
säkerställa maskinernas utsläppsklasser. Beställaren uppföljer 
utrustningen som serviceproducenten använder och minimikraven genom 
att övervaka avtalets genomförande under avtalsperioden. 

Den vederbörliga myndigheten är medveten om den felaktiga maskinen 
som den som lämnade in yrkandet på upphandlingsrättelse anmälde, men 
anmälan påverkar inte upphandlingsförfarandets riktighet. 

Motivering till upphandlingsbeslutet 

Upphandlingen följer lagen om offentlig upphandling och koncession 
(1397/2016, nedan upphandlingslagen). Upphandlingens uppskattade 
värde överskrider EU-tröskelvärdet. Som upphandlingsförfarande 
användes öppet förfarande.  

Anbuden jämfördes enligt följande:  
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Pris 90 % 
Kvalitet 10 % 

På basis av konkurrensutsättningen valdes en producent som har de 
högsta kvalitets- och prispoängen för varje entreprenadområde.  

De mottagna anbuden 

Tidsfristen för anbuden var den 14 februari 2025 kl. 12.00. Inom utsatt tid 
mottogs anbud av följande anbudsgivare som uppfyller lämplighetskraven: 

            -  AM SAIROLA OY 
            -  Destia Oy, Kunnossapitopalvelut 
            -  HA-Trade OY AB 
            -  Simeli Oy 
            -  Urakointi H.M.T. Oy 
  
De mottagna anbuden överensstämde med anbudsförfrågan och uppfyllde 
de lämplighetskrav och minimikrav för föremålet för upphandlingen som 
beställaren ställde på anbudsgivarna.  

Föredragande Kommundirektör Grannas Mikael 

Förslag Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att det förkastar yrkandet på 
upphandlingsrättelse, att det tidigare upphandlingsbeslutet förblir i kraft och 
att Urakointi H.M.T. Oy väljs som serviceproducent för de båda 
entreprenadområdena. 

Behandling   

Beslut Kommunstyrelsen godkände enhälligt föredragandens förslag.   

 
Bilagor 
 
 
Fullmäktige 28.04.2025 § 61    
197/02.08.00/2025 
    

Kommunstyrelsens förslag 

 Fullmäktige beslutar att förkasta yrkandet på upphandlingsrättelse, att det 
tidigare upphandlingsbeslutet förblir i kraft och att Urakointi H.M.T. Oy väljs 
som serviceproducent för de båda entreprenadområdena. 

Behandling   

Beslut Fullmäktige godkände enhälligt kommunstyrelsens förslag. 
 
Paragrafen justerades omedelbart.   
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Bilagor 
 
Bilaga 1 - Yrkande på upphandlingsrättelse 30.3.2025 
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Kommundirektörens rapport 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 62    
      

Kommundirektören rapporterade om följande aktuella ärenden: 
  
• Projektet Nya generationens organisation och ledarskap USO8 
• Aktuellt inom sektorerna 
• Färdiga utvecklingsprojekt 
• Tomtöverlåtelser och markanskaffning 
 

 
 
Beslut Fullmäktige antecknade kommundirektörens rapport för kännedom.   
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Motion om att bygga en eldstad i ett motionsspårs omedelbara närhet – Jenni Savolainen m.fl. 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 63    
492/10.03.01.00.00/2025    

Jenni Savolainen och 15 andra fullmäktigeledamöter lämnade en motion 
där de föreslår att en eldstad byggs i Nickby. En naturlig plats för en 
eldstad skulle vara i närheten av ett motionsspår. Eldstaden skulle även 
tjäna skidåkare och övriga motionärer.     

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom. 

 
Bilagor 
 
Bilaga 1 - Motion om att bygga en eldstad i ett motionsspårs omedelbara närhet 
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Motion om resursfördelning i enheten för föreningskontakter – Carola Juselius m.fl. 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 64    
493/12.08.00/2025    

Carola Juselius och 14 andra fullmäktigeledamöter lämnade en motion där 
de föreslår att kommunen utser Sibbo institut som en enhet för 
föreningskontakter. Under året ordnas flera allmänna nationella och 
internationella temadagar som firas på olika sätt. Kommunen har tidvis 
deltagit i dessa temadagar genom att ordna olika jippon tillsammans med 
lokala företagare eller genom att ordna egna evenemang. Kommunen får 
synlighet genom att delta i dessa temadagar. I motionen konstateras att 
Sibbo institut har ett brett kunnande inom den tredje sektorn, en tvåspråkig 
personal och att dess verksamhet passar utmärkt för detta ändamål.  

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom. 

 
Bilagor 
 
Bilaga 1 - Motion om resursfördelning i enheten för föreningskontakter 
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Motion om att ta i bruk ett allmänt bidrag inom sektorn för vardag och fritid – Antti Skogster 
m.fl. 
  
Fullmäktige 28.04.2025 § 65    
494/12.08.00/2025    

Antti Skogster och 17 andra fullmäktigeledamöter lämnade en motion där 
de föreslår att Sibbo kommun bereder och tar i bruk ett allmänt bidrag inom 
sektorn för vardag och fritid för aktörer inom den tredje sektorn.  

Beslut Fullmäktige antecknade motionen för kännedom. 

 
Bilagor 
 
Bilaga 1 - Motion om att ta i bruk ett allmänt bidrag inom sektorn för vardag och fritid 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 56, § 57, § 58, § 59, § 62, § 63, § 64, 
§ 65 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Kuntalain (10.4.2015/410) 136 §:n mukaan päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa, ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 136 § i kommunallagen (10.4.2015/410) får omprövning inte begäras eller kommunalbesvär 
anföras i fråga om beslut som endast gäller beredning eller verkställighet. 
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 60 
 
BESVÄRSANVISNING 
I detta beslut söks ändring genom kommunalbesvär. 

Besvärsrätt 
Ändring i beslutet får sökas av 

• den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt 
påverkas av beslutet (part), och 

• kommunmedlemmar. 
Besvärstid 

Kommunalbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av 
beslutet. 

Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under 
besvärstidens sista dag innan besvärsmyndigheten stänger. 

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, 
om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses 
parten ha fått del av beslutet den tredje dagen efter att meddelandet 
sändes, om inte något annat visas.  

En kommunmedlem anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet. 

Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den sista 
dagen för att anföra besvär infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en 
helgfri lördag, får besvär anföras den första vardagen därefter. 

Besvärsgrunder 
Kommunalbesvär får anföras på den grunden att 

• beslutet har tillkommit i oriktig ordning, 
• den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter 

eller 
• beslutet annars strider mot lag. 
Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna för 
besvärsmyndigheten innan besvärstiden löper ut. 

Besvärsmyndighet 
Besvär anförs hos Helsingfors förvaltningsdomstol. 

Postadress:  Banbyggarvägen 5, 00520 HELSINGFORS  

E-postadress: helsinki.hao(at)oikeus.fi 
Faxnummer: 029 56 42079 
Telefonnummer: 029 56 42000  

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e- 
tjänst på adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Besvärens form och innehåll 
Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller 
kravet på skriftlig form. 

I besvären ska följande anges: 

• det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet), 
• till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas 

(yrkandena) 
• grunderna för yrkandena 
• vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte 

avser ändringssökanden själv. 
I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och 
kontaktuppgifter uppges. Om talan förs av ändringssökandens lagliga 
företrädare eller ombud, ska också den personens kontaktuppgifter 
uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären är anhängiga, 
ska de nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål. 

I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till 
vilken handlingar som hänför sig till rättegången kan sändas 
(processadress). Om ändringssökanden har uppgett flera 
processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja till vilken av dem den 
skickar de handlingar som hänför sig till rättegången. 

Till besvären ska följande fogas: 

• det överklagade beslutet med besvärsanvisning, 
• utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller 

annan utredning om när besvärstiden börjat löpa, 
• de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina 

yrkanden, om dessa inte redan tidigare har lämnats till 
myndigheten. 

Rättegångsavgift 
Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut 
en rättegångsavgift i enlighet med vad som föreskrivs i lagen om 
domstolsavgifter (1455/2015). Aktuell information om 
rättegångsavgifterna finns på Domstolsväsendets webbplats 
https://tuomioistuimet.fi/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/av
gifter.html 

Protokoll 
Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Sibbo 
kommuns registratur. 

Postadress:  PB 7, 04131 Sibbo 
Besöksadress: Klockarbackavägen 2 
E-postadress: registrering(at)sibbo.fi 
Faxnummer: +358 9 2353 6209 
Telefonnummer: +358 9 23531 

Registraturens öppethållningstider: måndag-torsdag kl. 8.00–16.00 och 
fredag kl. 8.00–14.00.

https://tuomioistuimet.fi/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter.html
https://tuomioistuimet.fi/sv/index/utrattandeavarendenochoffentlighet/avgifter.html
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Anvisning för sökande av ändring gäller paragraferna: § 61 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Lain julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista (1397/2016) 163 §:n mukaan 
markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa hakea muutosta kuntalain 
(410/2015), eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain nojalla. 
  
Hankintalain 134 §:n mukaan hankintaoikaisun vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen 
määräaikaan, jonka kuluessa asianosaisella on oikeus hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen. 
 
 
 
 
BESVÄRSFÖRBUD 
 
Enligt 163 i lagen om offentlig upphandling och koncession (1397/2016) får ändring inte 
sökas i ett ärende som hör till marknadsdomstolens behörighet med stöd av kommunallagen 
(410/2015) eller lagen om rättegång i förvaltningsärenden. 
  
Enligt 134 § i upphandlingslagen påverkar anhängiggörande och behandling av en 
upphandlingsrättelse inte den tidsfrist under vilken en part har rätt att söka ändring genom 
besvär hos marknadsdomstolen. 


