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1 Yleinen taloustilanne, viestonkehitys ja tyotto-
myys / Den allmanna ekonomiska situationen, be-
folkningsutveckling och arbetsloshet

1.1 Yleinen taloustilanne / Den allmdnna ekonomiska situationen

Julkisessa taloudessa on edelleen merkittavia epa-
varmuustekijoita. Inflaatiokehitys on tasoittunut ja
korkotaso on kaantynyt laskuun. Yhdysvaltain ta-
louden epavarmuudet heijastuvat maailman talou-
teen. Talouden yleinen epavarmuus on pitkittanyt
Suomen talouden kaantymista nousuun. Vuodelle
2025 on kunnan talousarviossa ennakoitu verotu-
lokertyman positiivista kehitystd, mutta se nayttaa
viivastyvan. Valtionosuusuudistuksen voimaantulo
on siirretty vuodelle 2027 ja sen arvioidaan tuovan
kunnan talouteen haasteita.

Vuoden 2024 verokertyman ennakoidaan touko-
kuun ennusteen pohijalta jaavan talousarvion 2025
tasosta. Valtionosuustulo on vuoden 2025 VM:n
valtionosuuspadatdksessa hieman vuoden talousar-
viotasoa suurempi.



1.2 Vaestonkehitys Sipoossa [/ Befolkningsutvecklingen i Sibbo

Vaeststilanne Syntyneet : Kuntien valinen
1-4/2025vs 1-4/2024 "' nettomuutto
Asukasluku 4/2025 6 g

22896 Kuolleet Nettomaahan

i muutto
lkdjakauma 57 o

gll'ﬁﬂ: -12

&Il | Luonnollinen

Vaestonllsam g
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11656 (51%)
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Muutos / Kehitys, % vuositasolla / Ut-

Vaesto / Befolkning Lkm / Antal Andring veckling, % pa arsniva
31.12.2017 toteutunut / realiserat 20310 388 1,90%
31.12.2018 toteutunut / realiserat 20 666 356 1,80%
31.12.2019 toteutunut / realiserat 21170 504 2,40%
31.12.2020 toteutunut / realiserat 21687 517 2,40%
31.12.2021 toteutunut / realiserat 22190 503 2,30%
31.12.2022 toteutunut / realiserat 22320 130 0,60%
31.12.2023 toteutunut / realiserat 22595 275 1,20%
31.12.2024 toteutunut / realiserat 22823 228 1,00%
30.4.2025 Toteutunut / realiserat 22 896 73 0,20%
31.12.2025 talousarvio / budget 23150 254 1,10%
31.12.2026 talousarvio / budget 23550 400 1,70%
31.12.2027 talousarvio / budget 23970 420 1,80%




1.3 Tyottomyys / Arbetsloshet

Tyollisyystilanne Tyottémat Avoimet
4/2025 vs 4/2024 ; i tyopaikat
L 894% LQ: ggo
Tyottomyysaste 112

7 500 © - Pitkaaikaistyotts
. +0.80%
Tyottomyyden pituus 345 +g

g | Tysssakayvat
: : 0ssdaKdywa
. Alle 25v Y WV

Tyottomat O 11973
1050 @ o &
+26 / Q

Lyhytaikaine

349 (61%)

Yleisen taloussuhdanteen vaikutukset ovat naky-
neet 2025 aikana tyollisyystilanteen heikentymi-
send edelleen. Huhtikuussa Sipoon ty6ttémyyspro-
sentti oli 7,5 % (894 henkil6ad), tyollisyystilanne on
heikentynyt vuoden takaiseen verrattuna 0,8%:lla.
Tyottomyyden kasvu hidastunut alkuvuoden ai-
kana. Kuuma-kuntiin ja muuhun Suomeen verrat-
tuna Sipoon tyottomyystilanne on kohtalaisen
hyva. Koko maan tyottomyysprosentti oli huhti-
kuussa 11,5% ja Uudellamaalla 11,8%.

Tydvoiman maara Sipoossa on kasvanut, ollen jo
lahes 12 000. Nuoria, alle 25-vuotiaita tyottomia oli
huhtikuussa 105 henkil6a. Yli 50-vuotiaiden tyotto-
mien maara oli 376 henkilda, ja pitkaaikaisesti
tyottomana oli 345 henkilda (39% tyottomyysjak-
soista).

Avointen tyopaikkojen maarat ovat olleet alku-
vuonna 2025 merkittavasti matalampia verrattuna
vuoden takaiseen. Huhtikuussa avoimia tyopaik-
koja oli vain 68 kappaletta, kun vuotta aiemmin
paikkoja 180 kpl.
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2 Sipoon kunnan talous / Sibbo kommuns ekonomi

2.1 Tuloslaskelma / Resultatrakning

Ero TAM/ En-
Tot/Férv. TP/BS2025 Muste2025/Av-
30.4.25 Enn./ prog. e I
tandring / prog-
nos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 38078 42749 12813 41299 1437
Valmistus omaan kdyttoon / Tillverkning for 1
eget bruk
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -107336 | -115388 -36 966 - 115481 - 1497
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -69 257 -72639 -24153 -74181 - 60
Verotulot / Skatteintdkter 60 588 63230 18 500 60 866 2576
Valtionosuudet / Statsandelar 22076 22521 7 595 22785 - 88
Rahoitustuotot ja -kulut / Finansiella intdkter 1556 21905 7 1405 - 464
och kostnader
Vuosikate / Arsbidrag 11851 11207 1771 8 064 1964
Suunpltglman mukaiset poistot / Planenliga 210237 210500 23097 210500 - 403
avskrivningar
Satunnaiset tuotot / Extraordindra intdkter
Satunnaiset kulut / Extraordinéra kostnader
Tilikauden tulos / Rikenskapsperiodens re- 1121 707 -1729 -2436 1965
sultat
E’OISt.oeron muutos / Avskrivningsdifferensens 1781 1200 1200 400
andring
Varausten muutos / Reservernas dandring
'I:|I|kaudfn yli-/alijaama / Rikenskapspe- 2903 1907 21729 21236 2365
riodens 6ver-/underskott

Osavuosikatsaus | on laadittu huhtikuun lopun ti-
lanteesta, jolloin talousarviovuodesta on kulunut

yksi kolmasosaa. Tasaisen kertyman 33,3 prosentin
toteuma-aste ennakoisi talousarvion 100-prosent-
tista toteutumista. Koko kunnan toimintakatteen
toteutuma oli 33,3 prosenttia 30.4.2025 (sis. Sipoon
Vesi) eli -24,2 milj. euroa.

Kunnan ennuste vuoden 2025 kdyttotalouden to-
teutumasta:

- Maanmyyntituottojen ennustetaan tdssa vai-
heessa olevan 4,0 M€ eli jadvan talousarviotasoa
(5,35 M€/TA) pienemmaksi ja Sipoon Veden mui-
den toimintatuottojen ennakoidaan jaavan 0,1 M€
talousarviotasoa pienemmaksi

- Koulutuspalveluiden henkildstokustannusten en-
nakoidaan ylittavan talousarvio mutta muissa toi-
mintakuluissa tavoitellaan vastaavansuuruista saas-
t04, jolloin talousarviotaso olisi mahdollinen
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- ICT-palveluiden henkilékustannuksista talousar-
viomuutoksen kautta tuleva nousu pyritaan kom-
pensoimaan muiden toimintakulujen sadstona, jol-
loin talousarviotaso olisi mahdollinen

- Tamanhetkisen ennusteen mukaan toimintakate
on toteutumassa 1,5 M€ talousarviotasoa pienem-
pana

- Verotuloja on kertymdssa 2,4 M€ vahemman kuin
talousarviossa (toukokuun 2025 ennuste)

- Rahoitustuottojen ja -kulujen ennakoidaan jaavan
kokonaisuutena talousarviotasosta paaosin laske-
neen korkotason takia ja toteutuvan tasolla -1,4 M€
(-1,9 M€/TA)

- Vuosikate-ennuste on 8,1 M€ (11,2 M€/TA)

- Tilikauden tuloksen ennustetaan olevan -2,4 M€
(0,7 ME/TA), mikali maanmyyntituottojen jaaminen
talousarviosta toteutuu ja veroennustekertyma jaa
toukokuun ennusteen tasolle.

Toimialojen kdyttdtalouden toteutumista ja ennus-
tetta kuvaavassa taulukossa (luku 5.9.) on esitetty
ennusteet laskennallisina pohjautuen alkuvuoden 4
kk toteutumaan.
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2.2 Rahoituslaskelma / Finansieringskalkyl

Ero TAM/Ennuste /
Tot./ Avvikelse budge-

Sipoon kunta ja Sipoon Vesi M€ / Sibbo kommunoch TP/BS TA/BU Forv. TP/BS2025 tandring/Prognos
Sibbo Vatten mn € 2024 2025 30.4.25 Enn./Progn. 2025

Toiminnan rahavirta / Verksamhetens kassaflode 14,76 5,86 1,37 4,06 -1,79

Investointien rahavirta / Investeringarnas kassafléde -11,60| -21,33 -3,76 -22,68 -1,35
Investointimenot / Investeringsutgifter -15,95 -26,68 -4,18 -26,68 0,00
Rahoitusosuudet investointimenoihin / Finansieringsan-

delar for investeringsutgifter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutustulot / For-

séljningsinkomster av tillgdngar bland bestdende aktiva 4,35 535 0,42 4,00 -1,35
Toiminnan ja investointien rahavirta / Verksamhetens
och investeringarnas kassaflode 3,16| -1547 -2,39 -18,62 -3,14

Antolainasaamisten vdhennykset / Minskning av lane-

fordringar 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00
Pitkaaikaisten lainojen lisdys / Okning av langfristiga 1an 10,00 28,00 0,00 28,00 0,00
Pitkaaikaisten lainojen vahennys / Minskning av [angfris-

tiga lan -12,90 -16,68 -4,00 -16,68 0,00
Lyhytaikaisten lainojen muutos / Férandring av kortfris-

tiga lan -3,00 0,20 8,00 0,20 0,00

Muut maksuvalmiuden muutokset / Ovriga férandringar

av likviditeten -5,38 0,00 -0,55 0,00 0,00

Rahoituksen rahavirta / Finansieringens kassaflode -11,28 11,53 3,45 11,52 0,00

Rahavarojen muutos / Férdndring av likvida medel -8,12 -3,95 1,06 -7,10

Rahavarat 31.12./ Likvida medel 31.12 3,63 9,90 0,95




2.3 Verotulot ja valtionosuudet / Skatteintdkter och statsandelar

Verolaji/Skatteslag 1 000 €

TA/BU

Tot / Forv.

2025

30.4.25

Verotulot / Skatteintakter 60588 63 230 18 500
Kunnan tulovero / Kommunens inkomstskatt 42 659 45072 15999
Kiinteistovero / Fastighetsskatt 13180 13621 824
Osuus yhteiséveron tuotosta / Andelen av samfundsskatteintdkterna 4749 4537 1678

Valtionosuudet/ Statsandelar 1 000 €

Tot / Forv.

22076

22521

30.4.25
7595

2.4 Lainakanta / Lanebestand

Ennuste /
Prognos

Lainakanta / Ldnebestand 2024 TA/BU 2025 30.4.2025 2025
Pitkaaikaiset lainat, rahoituslaitokset /
Langfristiga lan, finansinstitut 101,2 98,3 112,51 1239 110,51 123,9
Lyhyet lainat, rahoituslaitokset / Kortfris-
tiga lan, finansinstitut 6 3 8 0 8 0
Rahat + pankkisaamiset / Kassa + bank 11,6 3,6 8,04 0 9,1 0
Netto 95,6 97,7 112,47 123,85 109,43 123,85
Asukasluku / Antal invanare 22 313 22650 22823 23150 22 896 23150
Lainat €/asukas, netto / Lan €/invanare,
netto 4284 4313 4928 5350 4779 5350




3 Henkilosto / Personal

Kunnan henkilostomaarassa ei ole tapahtunut suu-
ria muutoksia vuoden 2025 ensimmaisella kolman-
neksella. Kunnalla oli 30.4.2025 yhteensa 971 tyon-
tekijaa. Naista olivat 738 vakinaisia ja 233 maaraai-
kaisia. Vakinaisia oli siten kaksi enemman ja maara-
aikaisia 43 enemman verrattuna tilanteeseen
31.12.2024. Maaraaikaisten palvelussuhteiden
maara vaihtelee vuoden mittaan ja on normaali
ajankohtaan nahden. Madraaikaisten tyontekijoi-
den maara ja osuus on suurinta varhaiskasvatuksen
ja koulutuksen toimialoilla. Varhaiskasvatuksessa
maaraaikaisen henkiloston maaraa nostaa erityi-
sesti kelpoisten varhaiskasvatuksen opettajien
puute.

Kokonaisina henkilotydvuosina ilmaistuna oli
30.4.2025 mennessa kaytetty yhteensa 299,5 henki-
|6tydvuotta. Tama viittaa siihen, etta henkilostore-
surssin kokonaiskaytto tulee olemaan noin 898
henkilétyovuotta vuoden lopussa. Henkildstore-
surssin kaytto ei kuitenkaan ole taysin symmetrista
vuoden aikana, vaan se vahenee kesakuukausina ja
henkilostoresurssin kokonaiskaytto asettunee la-
hemmaksi talousarvion mukaista lukua 869. Tar-
kempi ennuste on annettavissa vasta osavuosikat-
saus 2/2025 yhteydessa.

Sairaspoissaolojen tilanne on myds alkuvuonna
2025 jatkunut suotuisana. Sairauden takia menetet-
tyjen tyopaivien maara oli tammi-huhtikuussa yh-
teensa 4826 kalenteripdivaa kun luku vastaavana
jaksona vuonna 2024 oli 4 903.
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Ennuste henkildresurssien kokonaiskaytoélle Prognos for personalresursens anvindning, to-
2025 (Htv) talt 2025 (arsverken)

Ennuste /
TP/BS | TA/BU Prognos
2024 2025 30.4.2025 2025
Kunnan johto / Kommunens ledning 1 0,3 1
Konsernipalvelut / Koncerntjanster 32,5 32,9 11,5 34,4
Hallintopalvelut / Forvaltningstjanster 12,8 4,7 14
Digihallinto / Digital férvaltning 6,2 2,1 6,4
Talouspalvelut / Ekonomitjanster 6,2 2,3 6,9
Henkilostopalvelut / Personaltjanster 7,3 24 7,1
Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid 105,9 104,8 36,4 109
Hyvinvointipalvelut / Valfardstjanster 39,3 13,5 40,4
Tyo6- ja elinkeinopalvelut / Sysselsattnings- och naringstjanster 13,8 35 104
Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut / Kultur- och fritidstjanster 52,8 19,4 58,2
Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik 245 241,4 82,5 247,4
Koulutus / Utbildning 364,7 343 121,5 364,5
Yhdyskunta ja ymparistoé / Samhélle och miljo 144,5 146,9 47,3 142
Kaavoitus / Planldaggning 10,6 4 12,1
Mittaus ja kiinteistot / Matning och fastighet 83 3 8,9
Kehittaminen ja tuki / Utveckling och stodtjanster 13,2 4,2 12,5
Rakennusvalvonta / Byggnadstillsyn 12,9 4,5 13,5
Ympadristovalvonta / Miljoévervakning 6,4 2,2 6,7
Katu- ja viheraluet / Gator och grénomraden 19,2 5,7 17,2
Toimitilat / Lokalitetsforvaltning 64 20,4 61,3
Sipoon vesi / Sibbo Vatten 9,9 3,3 9,8
Kunta yhteensa / Kommunen totalt 893,6 869 299,5 898,3

11



Palkkalistoilla oleva henkilostomaara
30.4.2025

Personalstyrkan 30.4.2025
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Kunnan johto / Kommunens ledning 1 1
Vakituiset / Ordinarie 1 1
Maaraaikaiset / Visstidsanstallda

Konsernipalvelut / Koncerntjanster 30 33
Vakituiset / Ordinarie 27 29
Maaraaikaiset / Visstidsanstallda 2 4
Tyollistdmistuella / Pa sysselsattningsstod

Oppilas, harjoittelija / Studerande, praktikant 1

Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid 108 117
Vakituiset / Ordinarie 84 89
Maaraaikaiset / Visstidsanstallda 24 28
Tyollistamistuella / Pa sysselsattningsstod

Oppilas, harjoittelija / Studerande, praktikant

Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik 270 266
Vakituiset / Ordinarie 175 182
Maardaikaiset / Visstidsanstallda 94 84
Tyoéllistamistuella / P4 sysselsattningsstod 1

Koulutus / Utbildning 416 402
Vakituiset / Ordinarie 299 298
Maaraaikaiset / Visstidsanstallda 117 104
Yhdyskunta ja ymparisto / Samhalle och miljo 152 152
Vakituiset / Ordinarie 136 139
Maardaikaiset / Visstidsanstallda 13 9
Tyoéllistamistuella / P4 sysselsattningsstod 3 2
Oppilas, harjoittelija / Studerande, praktikant 0 2
Kunta yhteensa / Kommunen totalt 977 971
Maardaikainen henkildsto / Visstidsanstallningar

(% koko henkilostosta / % av hela personalen) 26,00% 24,00%
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Kumulatiiviset sairauspoissaolot pv/hl6 2024-  Kumulativ sjukfranvaro, dagar/person 2024~
2025 2025

Sairauspoissaolot (kpv) kum.

Toteuma 1-4/2024 Toteuma 1-4/2025
4 90 4 826
20K
10K
W -23tot. W -24t0t. W -25tot
Palkkakustannukset Lonekostnader

Muutos-% /

Tot/Forv. TA/BU  Tot/ Tot/Férv. Andring, %

Palkat ja palkkiot / Loner och arvoden 4/2025 2025 Forv.-%| 4/2025 2025/2024
Vakinaisten palkat / Loner for ordinarie personal 10025 35002 28,6% 10018 0,1%
Sijaisten palkat / Loner for vikarier 1464 2441 60,0% 1329 10,2%
Maaraikaisten palkat / Loner for visstidsanstallda 1081 2173 497% 1120 -3,5%
Luottamustoimipalkkiot / Arvoden for fortroendeupp-

drag 124 88| 140,9% 144 -13,9%
Muita palkkoja / Ovriga I6ner 137 127 133,0% 117 17,1%
Palkat ja palkkiot yhteensa / Loner och arvoden to-

talt 13 166 39833 33,1% 12514 5,2%
HTV, vuositasolla / ARSV p& arsniva 898 869 894

Laskennallinen keskipalkka/€/kk/HTV / Kalkylerad med-

dellén/€/man./ARSV 3664 3820 3501
Keskimaarainen vuosipalkka €/v/HTV/ Genomsnitt-

lig arslon €/ar/ARSV 43970 45838 42012

13



4 Investoinnit / Investeringar

4.1 Investoinnit yhteenveto, Sipoon Vesi mukaan lukien / Investeringar, samman-

drag, inklusive Sibbo Vatten

TP/BS

Tot / Forv.

TA+muutos /

Tot / Forv.

2024

30.4.2024

BU+édndring 2025

30.4.2025

Bruttoinvestoinnit yhteensa / Bruttoinvesteringar totalt -18252 -3811 -26 680 -4161
l\{!aa'l) .m.yyntl ja kiytto?mal'suu::len myynnit / Markforséljning och 1817 706 5350 399
forsiljning av anlaggningstillgangar

Rahoitusosuus investointeihin / Finansieringsandel av investerin-

garna

Investoinnit yhteensd, netto / Investeringar totalt, netto -16 435 -3106 -21330 -3762

Bruttoinvestoinnit yhteensa

Bruttoinvesteringar totalt

TP/BS

Tot / Forv.

TA+muutos /

Tot / Forv.

2024

30.4.2024

BU+andring 2025

30.4.2025

Bruttoinvestoinnit yhteensa Infraan ja rakennuksiin / Bruttoinves-

teringar sammanlagt till infra och byggnader

Yhteensa / Totalt -11967 -2220 -16 250 - 1643
Bruttoinvestoinnit Sipoon Vesi / Bruttoinvesteringar Sibbo Vatten

Yhteensd / Totalt -2574 - 381 -5870 - 724
Maanosto / Markkop

Yhteensa / Totalt -2387 -1073 -2500 -1763
Irtain omaisuus / Losegendom, sammalagt

Yhteensd / Totalt -1340 - 138 -2060 - 45
Osakkeet ja osuudet / Aktier och andelar, netto

Yhteensa / Totalt 15 14
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4.2 Bruttoinvestoinnit infraan ja rakennuksiin / Bruttoinvesteringar i infrastruk-
tur och byggnader

TP /BS Tot /Forv. TA+muutos / Tot / Forv.

30.4.2024 BU+édndring 2025 30.4.2025

Laajennus investoinnit, kaava-alueet / Utvidgningsinvesteringar,
planeomraden

Yhteensd / Totalt -3470 - 563 -8440 - 1086
Laajennus investoinnit, rakennukset / Utvidgningsinvesterin-
gar,byggnader

Yhteensd / Totalt - 1545 - 59 - 200 - 17
Uudelleeninvestoinnit / Aterinvesteringar
Yhteensd / Totalt -2750 - 115 -3850 - 89
Peruskorjausinvestoinnit / Saneringsinvesteringar
Yhteensd / Totalt -2556 - 873 -3000 - 235
Muut investoinnit / Ovriga investeringar
Yhteensa / Totalt - 1646 - 609 - 760 - 216

Yhdyskunnan ja ympariston toimialan investointei-
hin on budjetoitu vuodelle 2025 yhteensa -21,330
milj. euroa. Tdma muodostuu -26,7 miljoonan
bruttoinvestoinneista seka n. 5,35 miljoonan euron
maan ja kdyttdomaisuuden myynnista saatavista
tuloista. Huhtikuun loppuun mennessa maarara-
hoista oli kaytetty -3,77 milj. euroa.

Viimeisimmat maararahamuutokset on hyvaksytty
teknisessa valiokunnassa 11.3.2025. Maararaha-
muutokset kohdistuivat kaikkiin tulosyksikéihin ja
niiden toimintoihin ja niita oli maarallisesti useita.
Muutokset toteutettiin siten, etta investointien ko-
konaismaararaha sailyi ennallaan. Maararahamuu-
tokset liittyivat ensisijaisesti hankkeiden toteutuk-
sen aikatauluun, jotkin hankkeet ovat hieman aika-
taulua edella ja toiset hieman perdssa. Kesaloma-
kauden jalkeen investointiohjelman pohjalta tul-
laan esittamaan uusia maararahamuutoksia; talloin
oletettavasti myos investointien maararahabudjet-
tiin oletetaan esitettavan muutosta. Todennakoi-
sesti talousarvioesityksessa esitetysta investointien
kokonaismaararahasta tullaan jgamaan jonkin ver-
ran.

Maaliskuun hyvaksytyissa maararahamuutoksissa
toimitilojen investointeja leikattiin -385 000 euroa.
Katu- ja viheralueiden investointeihin esitettiin
puolestaan maaliskuussa 175 000 euron lisaysta.
Samoin liikuntapalvelujen investointeihin esitettiin
210 000 euron lisaysta.

Kokonaisuudessaan vuoden 2025 talousarvio pai-
nottuu kaava-alueiden laajennusinvestointeihin.
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Tama johtuu Nikkilan Kartanon -hankkeen suu-
resta painoarvosta ja euromaaraisesta arvosta. Nik-
kilan kartano-hankkeeseen liittyvan radanalituksen
rakentuminen siirtyy vuodesta 2025 vuodelle
2026. Tama tulee muuttamaan bruttoinvestointien
keskinadista painotusta. Painotus tulee hyvin toden-
nakoisesti siirtymaan kaava-alueiden laajennusin-
vestoinneista uudelleen investointeihin. Tahan on
paasyyna Miilin likkuntahallin urakan odotettua no-
peampi eteneminen.

Laajennusinvestoinnit, infra

Laajennusinvestoinnit, kaava-alueet

SIPOO

w Ve SIBBO

Utbyggnadsinvesteringar, infrastruktur

Utbyggnadsinvesteringar, planomrdaden

Tot / Forv.
30.4.2024

TA+muutos /

BU+é&ndring 2025

Tot / Forv.
30.4.2025

Investointitulot / Investeringsintakter

Investointimenot / Investeringsutgifter -3478 - 563 -8440 -1086
Netto -3478 - 563 -8440 -1086
Vaylahankkeet Trafikledsprojekt

Tot / Forv.

30.4.2024

TA+muutos /
BU+é&ndring 2025

Tot / Forv.
30.4.2025

Investointitulot / Investeringsintakter

Investointimenot / Investeringsutgifter

Netto

Uusien asemakaavojen osalta vuoden 2025 talous-
arviossa oli varauduttu useamman aluehankkeen
toteutuksen kaynnistamiseen.

Nikkilan kartanon hankkeen toteutus kaynnistyi
toukokuussa 2025 kokoojakadun rakentamisella.
Myds alueen liikuntareitit on tarkoitus toteuttaa
taman tilikauden aikana. Radan alittavan sisaantu-
lovaylan toteutuksen kaynnistys siirtyy vuodesta
2025 vuoteen 2026. Syyna tahan siirtymiseen on
suunnittelun viivastyminen hankekokonaisuuden
haastavuuden seka sitda myota viivastyneet neu-
vottelut Vaylaviraston kanssa tarvittavista ratakat-
koista. Neuvottelut on nyt kuitenkin kaynnistetty
ja hankkeella on hyva neuvotteluyhteys rataa hal-
linnoiviin viranomaisiin. Radan alitukseen liittyvat
rakennustyot voidaan taman hetkisen aikataulun
mukaan kdynnistaa alkuvuodesta 2026. Nikkilan
kartanon radan alitukselle talle vuodelle allokoitu -
2,45 miljoonan investointiraha tulee siirtymaan
ensi vuodelle. Talousarvioon tullaan esittamaan
ko. hankkeelle muutosmaararahaehdotusta kesa-
lomakauden jalkeen.
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Nikkildssa Metsarinteen toteutuksen kaynnistami-
nen viivastyy edelleen asemakaavasta jatettyjen
valitusten vuoksi. TM1 Puu-Talman asemakaavan
infran rakentaminen on kaynnistynyt. Hankkeen
odotetaan ylittavan alkuperdinen kustannusarvio
ennakoitua laajempien louhintojen seka toteute-
tun valaistuksen johdosta.

Muuten kaavahankkeet etenevat suunnitellusti.
Vuonna 2025 lainvoimaiseksi tullaan saamaan
useita asemakaavoja. Kokonaisuudessaan Nikkilan
kartanon radan alituksen viivastyttaminen tulee
nakymaan paivitetyssa talousarviossa syksylla.
Kaava-alueiden laajennusinvestoinnit tulevat jaa-
maan alkuperdisesta -8,44 miljoonan euron maa-
rasta todennakdisesti n. 6-6,5 miljoonaan.
Laajennusinvestoinnit, rakennukset

Utbyggnadsinvesteringar, byggnader

Tot / Forv.

30.4.2024

SIPOO

w Ve SIBBO

TA+muutos /

Tot /Forv
30.4.2025

Investointitulot / Investeringsintakter

BU+andring 2025

Investointimenot / Investeringsutgifter

-1545

- 59

- 200

-17

Netto

-1545

- 59

- 200

-17

Talla hetkella on kaynnissa kaksi rakennuksiin liit-
tyvaa laajennusinvestointihanketta: Miilin sivistys-
keskuksen sisapuolisten tilojen kunnostustyot seka
paivakoti Pikku Sydamen pihan laajennusurakka.
Miilin sivistyskeskuksen hanke on aikataulussa ja
budjetissa.

Paivakodin Pikku Sydamen pihan laajennus tuli
ajankohtaisiksi, kun Nikkilan vanhan koulukeskuk-
sen C-rakennus ja sen maanalaiset rakenteet pu-
rettiin. Keskuspuiston puistoaukio seka paivakoti
Pikku Sydamen piha ovat aivan vierekkain ja muo-
dostavat kokonaisuuden, joilla sivistyskeskuksen
piha-alueet saatiin kerralla viimeisteltya valmiiksi.
Pihan kunnostamiseen esitettiin talousarviomuu-
tosta teknisessa valiokunnassa 11.3. Valiokunta hy-
vaksyi hankkeelle 80 tuhannen euron maararahan.
Maararahaa ei oltu esitetty ko. hankkeelle alkupe-
raisessa talousarviossa.

Uimahallin hankesuunnitelman kilpailutus on
kaynnistetty. Hankesuunnitelman toteutus tullaan
toteuttamaan toimialan kayttotaloudesta eika se
siten ole toistaiseksi mukana investointiohjel-
massa.

Uudelleeninvestoinnit
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Tot /Forv.

30.4.2024

wVvVe

TA+muutos /

Tot / Forv.
30.4.2025

Investointitulot / Investeringsintakter

BU+éandring 2025

Investointimenot / Investeringsutgifter

-2750

- 115

-3850

- 89

Netto

-2750

- 115

-3850

- 89

Soderkulla skolan toteutussuunnittelu on kayn-
nissa ja se etenee aikataulun mukaisesti. Rakenta-
minen on suunnittelun puolesta mahdollisuus
kdynnistaa vuoden 2026 aikana.

Miilin liikuntahalli alitti kilpailutusvaiheessa etuka-
teen odotetut kustannukset. Hanke on edennyt
odotettua aikataulua nopeammin ja on siten in-

vestoinneiltaan etupainotteinen. Miilin liikuntahal-

liin vuodelle 2026 varattuja maararahoja tullaan
esittamaan siirrettavaksi vuodelle 2025.

Vaahteramaen varastoalueiden suunnittelussa ha-
ettiin kunnan varikolle korvaavaa ratkaisua. Varas-
toalueen toteuttaminen Vaahteramakeen osoit-
tautui kalliiksi muun muassa vaativien pohjaolo-
suhteiden takia. Hankkeen toteuttamisesta luovu-
taan, koska kunta on saanut vuokratilat Lukkarin-

maentien alueelta. Vuokratut tilat ovat noin puolet

edullisemmat verrattuna Vaahteramaen hallin ra-
kentamisen aiheuttamaan sisdiseen vuokraan.
Vuoden 2025 aikana tiloihin tehdaan pienia kor-
jaus- ja muutostoita.

Peruskorjausinvestoinnit

Tot /Forv.

Saneringsinvesteringar

TA+muutos /

Tot / Forv.

Investointitulot / Investeringsintakter

30.4.2024

BU+éandring 2025

30.4.2025

Investointimenot / Investeringsutgifter

-2556

- 873

-3000

- 235

Netto

-2556

- 873

-3000

- 235

Liikuntatoimen peruskorjausinvestoinnit etenevat
suunnitellusti. Séderkullan ulkotekojaan toteutuk-
sen aloitus on viivastynyt ja hanke toteuteutetaan
liki kokonaisuudessaan vuoden 2025 aikana.

Toimitilojen peruskorjaushankkeet ja energiate-
hokkuushankkeet etenevat suunnitellusti.

Katu- ja viheralueiden peruskorjaukset ovat kayn-
nistyneet ja etenevat myos suunnitellusti.
Muut investoinnit
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Tot /Forv.

TA+muutos /

Tot /Forv.

Investointitulot / Investeringsintakter

30.4.2024

BU+éandring 2025

30.4.2025

Investointimenot / Investeringsutgifter

-1646

- 609

- 760

- 216

Netto

-1646

- 609

- 760

- 216

Erdn suurimman investoinnin, Brobélentien ja Oljy-

tien liittyman rakennusty6t ovat hieman viivasty-
neet vaativien pohjaolosuhteiden takia. Hanke tu-

lee valmistumaan syksylla. Hankkeen viimeistelyyn

ja viimeisiin maksueriin esitettiin lisdmaararahaa
maaliskuun teknisessa valiokunnassa. Hankkeen

urakoitsija on ajautunut maksuvaikeuksiiin ja hank-
keeseen liittyy epavarmuuksia. Hankkeeseen liittyy

joitakin taloudellisia epavarmuustekijoita.

Nikkila-Soderkulla -jalankulku- ja pyorailyvaylan
suunnittelu etenee aikataulussa ja talousarviossa.

4.3 Investoinnit, muut toimialat ja irtain / Investeringar, 6vriga sektorer och 16s

egendom

Maanmyynti ja -osto

Markforsaljning och markkép

Tot / Forv.

TA+muutos /

Tot / Forv.

30.4.2024

BU+andring 2025

30.4.2025

Kiintedomaisuus myynti / Forséljning av fast egendom 50
Kiintedomaisuus osto / Kop av fast egendom -2387 -1073 -2500 -1763
Netto -2387 -1073 -2450 -1763

Kiintedan omaisuuden myynti (tontit) on alkuvuo-
desta jaanyt tavoitteista. Mikali kuitenkin paatetyt
tontinmyynnit toteutuvat loppuvuoden aikana
suunnitellusti, tulee myyntitulojen osuus olevaan
merkittava. Kiintean omaisuuden ostaminen

(maanhankinta) on mennyt suunnitelmien mukaan

ja pysynyt budjetissa. Jos kaikki suunnitellut tontti-

kaupat toteutuvat tana vuonna, tullaan maanhan-
kintaan allokoitu budjetti kayttamaan lahes koko-
naan.

Irtaimen omaisuuden investoinnit

Investeringar i l6s egendom

Tot /Forv.

TA+muutos /

Tot / Forv.

30.4.2024

BU+é&ndring 2025

30.4.2025

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen

Yhteensa / Totalt - 771 - 84 - 1140 -1
Arki- ja vapaa-aika / Vardag och fritid

Yhteensad / Totalt - 556 - 53 - 500 - 44
Tekninen valiokunta / Tekniska utskottet

Yhteensa / Totalt -13 - 420

Osakkeet ja osuudet Aktier och andelar
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Tot / Forv.

TA+muutos /

Tot / Forv.

Netto

30.4.2024

BU+éandring 2025

30.4.2025
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5 Toimialojen osavuosikatsaukset [/ Verksamhet-
somradenas delarsoversikter

5.1 Keskusvaalilautakunta / Centralvalndamnden

Vastuualue: Ansvarsomrade:

Ansvarsperson:
Forvaltningschef

Vastuuhenkilo:
Hallintopaallikko

Tot / Forv. Tot /Forv. Ennuste /
30.4.2024 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 122
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 133 - 70 - 119 - 18 - 98
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 11 -70 - 119 -18 - 98
5.2 Tarkastuslautakunta / Revisionsnamnden
Vastuualue: Ansvarsomrade:
Vastuuhenkil6: Ansvarsperson:

Lautakunnan puheenjohtaja

Namndens ordforande

Tot /Forv.

Tot/Forv.

Ennuste /

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintakulut / Verksamhetskostnader

- 54

-4

- 56

-6

- 43

Toimintakate / Verksamhetsbidrag

- 54

-4

- 56

-6

- 43
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5.3 Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen

Vastuualue: Ansvarsomrade:
Vastuuhenkilo: Ansvarsperson:
Kunnanjohtaja Kommundirektor
Tot / Forv. Tot / Forv. Ennuste /
30.4.2024 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 10289 3651 15 406 3631 13902
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -1394 - 545 -1437 - 570 -1528
Toimintakate / Verksamhetsbidrag 8 895 3107 13 969 3061 12374

Taloudellinen nykytila ja ennuste

5.4 Konsernipalvelut / Koncerntjanster

Vastuualue:
Hallintopalvelut, Digipalvelut, Talouspalvelut ja
Henkilostopalvelut

Det ekonomiska nuldget och prognos

Ansvarsomrade:
Forvaltningstjanster, Digital forvaltning, Ekonomit-
janster och Personaltjanster

Vastuuhenkil6: Ansvarsperson:
Kunnanjohtaja Kommundirektor
Tot/Forv. TA/BU Tot/Forv. Ennuste /
30.4.2024 2025 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 450 152 544 181 544
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -8327 -3229 -10151 -3175 -9942
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -7877 -3076 -9607 -2994 -9398

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet
vuodeksi 2025

Genomforande av strategin, bindande mal for

ar 2025

4. Rakennetaan huomisen Sipoolle tasapainoinen kayttotalous ilman tulonveronkorotuksia

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Konsernipalvelut tukee kunnan toimialoja tiedolla, jolla saavuttaa tasapainoinen kaytto-

talous ilman tuloveron korotuksia

Mittari

Eteneminen

Tiedolla johtamisen Opiferus- Johdon ty6poyta on valmis

22

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala

Konsernipalvelut

nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

Lahtotila

Johdon tyopoyta on pilottikdytéssa. Kayttoonottosuunnitelmaa valmistellaan.

31.12.2025

40




4. Vi bygger upp en balanserad driftsbudget for morgondagens Sibbo utan att héja inkomstskatten

oy Ry (Fes . Trafikljus for rea-
Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor ! ,ju .

lisering
Koncerntjanster stéder kommunens sektorer med information som anvands for att

. . . e Koncerntjanster |Har inte utvarderats
kommunen kan na en balanserad driftsekonomi utan att h6ja inkomstskatten. ]

Utfall 1.1-

Utgangslage 31.12.2025

Matare Opiferus for informationsledning — Ledningens arbetsbord ar fardig.
0

10. Osaamista ja johtamista kehitetaan suunnitelmallisesti

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Henkilostda kannustetaan osallistumaan erilaisiin ammatillista osaamista vahvistaviin

" . et i . s - . Konsernipalvelut Toteutunut osin
koulutuksiin. EsihenkilGille jarjestetdaan johtamista kasitteleva koulutuskokonaisuus. P

Lihtétil Toteutuma 1.1.-
Palkallisten koulutuspaivien maara kasvaa 10 % verrattuna 2024 ta- Bl 31.12.2025

soon

Mittari
0 40
Henkil6sto osallistuu koulutuksiin, mutta koulutusten kirjaamiskaytantoihin tarvitaan tehostamista. Koko paivan

Eteneminen kestaneitad koulutuksia on ollut ennakoitua vahemman, mutta osapaivan kestaneisiin on osallistuttu aiempaa
enemman. Esihenkil6koulutukset toteutuneet suunnitellusti.

10. Kunnandet och ledarskapet utvecklas systematiskt

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus_for rea-
lisering
Vi uppmuntrar personalen att delta i olika utbildningar som forstarker deras yrkeskom-

. . . . Koncerntjanster Uppnaddes delvis
petens. Vi organiserar en utbildningshelhet om ledarskap till cheferna. ) PP Vi

Utfall 1.1-

ieplis e 31.12.2025

Antalet aviénade utbildningsdagar 6kar med 10 procent jamfért med

Matare 4r2024.

0

Personalen deltar i utbildningar, men praxisen med registreringen av utbildningar kraver effektivering. Heldagsut-
Framskridande |bildningana har varit farre dan berdaknat, men man har oftare an tidigare deltagit i utbildningar som rackt en del av
dagen. Chefsutbildningarna har forverkligats planenligt.

11. Rakennamme mahdollisuuden asioida kaikissa palveluissa digitaalisesti

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo
Tekoalystrategia; Tekoalyn eettiset periaatteet ja hallintamalli Sipoon kunnalle valmis. Konsernipalvelut Toteutunut osin
Lhtotila T°;‘°'1“;;”2‘g 2151
Mittari Tekodlystrategia- ja politiikkadokumentti on tehty ja hyvaksytty e
0 40

Eteneminen Tekoélypolitiikan luonnos on valmis.

Toteutuma Liiken-
nevalo

Valtiolla tyon alla olevien uusien digidirektiivien (kuten "digi-ensin-ohjelma") vaikutus- .
S . Konsernipalvelut
ten arviointi Sipoon kunnalle valmis.

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala




—V_= SIPOO
w Ve SIBBO

Toteutuma 1.1.-

eliizeidle) 31.12.2025

Mittari Vaikutusten arviointi on tehty

0 0

Eteneminen Vaikutusten arviointia ei ole aloitettu. Projekti on aikataulutettu syksyyn.

11. Vi erbjuder invanarna en mojlighet att skota sina drenden digitalt inom alla tjanster

Trafikljus for rea-

Strategisk atgard for aren 2022-2025 .
lisering

Ansvarig sektor

Strategi for artificiell intelligens; Vi fardigstaller Sibbo kommuns etiska principer och

’ .. e . Koncerntjanster |Har inte utvarderats
hanteringsmodell for artificiell intelligens.
Utednasls Utfall 1.1-
Mitare Strategin och policyn for artificiell intelligens har utarbetats och LETR RS 31.12.2025
godkants. 0

Trafikljus for rea-

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor

lisering
Vi utarbetar en konsekvensbeddmning av statens nya digitala direktiv (sdsom program- . ..
. . e Koncerntjdnster |Har inte utvarderats
met Prioritera digitalt) for Sibbo kommun.
o . Utfall 1.1-

Utgangslage 31.12.2025

Matare Konsekvensbedémningen har utarbetats. it
0

Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos
Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman

tulisi olla 33,3 % talousarviosta. Konsernipalvelui-

den toimintatuotot ovat 33,3 % ja toimintakulut

31,3 %. Toimintakate toteutui 31,2 %. Konsernipal-

veluihin on myonnetty talousarviolisays henkilds-

tomenoihin 150 000 euroa (KV 26.5.2025), mutta

tasta lisdyksesta huolimatta Konsernipalveluiden

ennustetaan pysyvan talousarviossa.

5.5 Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik

Vastuualue:
Varhaiskasvatus

Vastuuhenkilo:
Varhaiskasvatusjohtaja

Ansvarsomrade:
Smabarnspedagogik

Ansvarsperson:
Direktor for smabarnspedagogik

Tot / Forv.

TA/BU

Tot / Forv.

Ennuste /

30.4.2024

2025

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 1127 432 1200 386 1186
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -20931 -6741 -21146 -6 825 -20922
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -19803 -6310 -19946 -6439 -19736

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet

Genomfoérande av strategin, bindande mal for
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vuodeksi 2025 ar 2025

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Edistetdan tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta varhaiskasvatuksen toimintakulttuurissa.

. Varhaiskasvatus Toteutunut osin
(hyte-tavoite) ' vatu

Toteutuma 1.1.-

Jokainen varhaiskasvatusyksikkd on valinnut oman yksikkdnsa tavoit- Lihtotila
Mittari teet ja aikatauluttanut niiden toteuttamisen 1.6.2025 mennessa. 31.12.2025
(Kylla/ei) 0

Jokaisessa varhaiskasvatusyksikdssa on hyddynnetty varhaiskasvatuksen toimialan yleista tasa-arvo ja yhdenvertai-

Toimenpide . o . o . . . .
suussuunnitelmaa yksikon omien tavoitteiden valitsemisessa ja toteuttamisessa.

Eteneminen Tyo aloitettu

1. Vi forbattrar var barns och ungdomars valbefinnande.

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus.for rea-
lisering
Vi framjar jamstalldhet och likabehandling inom smabarnspedagogikens verksamhets-

kultur. (paverkar HYTE-koefficienten) Smabarnspedagogik | Har inte utvarderats

oo Utfall 1.1-
. Varje enhet inom smabarnspedagogiken har valt sina mal och tidpla- Utgangslage 31.12.2025
Matare o .. . .
nerat malens genomférande senast 1.6.2025. (ja/nej) 0
Atgard Varje enhet inom smabarnspedagogiken utnyttjar sektorn f6r smabarnspedagogiks allmdnna jamstalldhets- och

likabehandlingsplan i faststallande och genomférande av sina mal.

3. Laaditaan kestavan kehityksen laajempi kokonaiskuva ja tiekartta kohti kestavampaa Sipoota

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Edistetdaan ekologisen, sosiaalisen, taloudellisen ja kulttuurisen kestavan kehityksen na-

. . . L Varhaiskasvatus Toteutunut osin
kékulmia varhaiskasvatuksen toiminnassa.

Toteutuma 1.1.-

el 31.12.2025

Mittari Ty6ryhman toiminta on alkanut (kylla/ei)
0

Perustetaan varhaiskasvatuksen kestavan kehityksen tydryhmd, joka kartoittaa kestavan kehityksen suunnitelman

UEECREE sisdltda ja nykytilaa.

Eteneminen Tyoaloitettu

3. Vi utvecklar en bredare helhetssyn pa hallbar utveckling och en fardplan for ett hallbarare Sibbo.

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus.for rea-
lisering
Vi framjar synvinklar for ekologiskt, socialt, ekonomiskt och kulturellt hallbar utveckling

. . Smab d ik | Har inte utvarderat
inom smabarnspedagogikens verksamhet. mabarnspedagoglk | Har (e Utvarderats

Utfall 1.1-

Uieplips e 31.12.2025

Maétare Arbetsgruppen har inlett sitt arbete (ja/nej).
0

Ry N T N Y N N N Y Y N N S N N N N N Y N Y N R N N
I Y Ve Y Y . 0 . T I e Ve e e T i N Y Y

25



=~/— SIPOO
w V@ SIBBO

Vi inrattar en arbetsgrupp for smabarnspedagogikens hallbara utveckling. Arbetsgruppen kartlagger innehallet av

Atgard . ! i -
& planen for hallbar utveckling samt utvecklingens nulage.

10. Osaamista ja johtamista kehitetaan suunnitelmallisesti

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

Varhaiskasvatuksen kelpoisen henkiloston maaraa lisataan. Varhaiskasvatus Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-

Mittari Kelpoisten varhaiskasvatuksen opettajien tai sosionomien maara on li- Lahtétila 31.12.2025
saantynyt 5 %. Vertailuajankohta 2.9., Iaht6arvo: 54% kelpoisia 54
Toimenpide Rekrytointia, markkinointia, henkildston koulutusta ja tydhyvinvointia kehitetdan suunnitelmallisesti.

Eteneminen Tyo aloitettu

10. Kunnandet och ledarskapet utvecklas systematiskt

Trafikljus for rea-

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor R
lisering
Vi 6kar antalet behorig personal inom smabarnspedagogiken. Smabarnspedagogik | Har inte utvarderats
R . . ) . . . Utfall 1.1-

Antalet behoriga larare inom smabarnspedagogik eller socionomer har Utgangslage

Matare okat med 5 procent. Tidpunkten for jamforelsen ar den 2 september, 31.12.2025
utgangsvardet: 54 procent av personalen ar behdriga. 54

Atgard Rekrytering, marknadsféring, utbildningar till personalen och arbetshalsan utvecklas planmassigt.

Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos

Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman
tulisi olla 33,3 % talousarviosta. Varhaiskasvatuksen
toimintatuotot ovat 32,2 % ja toimintakulut 32,3 %.
Toimintakate toteutui 32,3 %.

Taloudellista tulosta heikentaa asiakasmaksulain
indeksitarkistus 1.8.2024 alkaen, jonka vaikutus
ulottuu vuoden 2025 tammi-heinakuulle. My6s
henkilostokulut kasvavat valtakunnallisten palkan-
korotusten ja tasopalkkajarjestelman kayttddnoton
myota.

Toisaalta kotihoidontuen kayttd on vahentynyt ja
palvelusetelikustannukset ovat maltillisempia kuin
edellisvuonna. Varhaiskasvatuksen talouden en-
nustetaan pysyvan kokonaisuutena talousarviossa.
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5.6 Koulutus / Utbildning

Vastuualue: Ansvarsomrade:
Koulutuksen toimiala Utbildningssektorn
Vastuuhenkilo: Ansvarsperson:
Koulutusjohtaja Utbildningsdirektor
Tot /Forv. Tot /Forv. Ennuste /
30.4.2024 30.4.2025  Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 2321 816 1910 682 1956
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 35495 -11450 -36 587 -11972 -36 363
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -33174 -10634 -34677 -11289 -34 407
Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet Genomfdrande av strategin, bindande mal for
vuodeksi 2025 ar 2025

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

1.5 Kodin ja koulun yhteistyota kehitetdaan suunnitelmallisesti

. Koulutus Toteutunut osin
(HYTE-tavoite)

Toteutuma 1.1.-

Lahtotila
Mittari Vanhempainsopimus on laadittu ja otettu kdyttoon kaikissa kouluissa. 22200
0
Eteneminen Vanhempainsopimus on laadittu ja otetaan kayttoéon syksylla.
Toteut Liiken-
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala oteutuma Hiken

nevalo

1.6 Koulunkdyntiin sitoutumisen vahvistaminen seka opiskelutaitojen ja sosiaalisten tai-
tojen suunnitelmallinen kehittyminen Koulutus Toteutunut osin
(HYTE-tavoite)

Toteutuma 1.1.-

L Koulupoissaolot ovat viahentyneet syyslukukaudella 2025 verrattuna Lahtotila 31.12.2025
Mittari
syyslukukauteen 2024. 0
Eteneminen Koulupoissaolot syksyltd 2025 lasketaan vuoden lopussa.

1. Vi forbattrar var barns och ungdomars valbefinnande.

Trafikljus for rea-

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor .
lisering
1 R . E — ) .
tei)Samarbetet mellan hem och skola utvecklas planmassigt (paverkar HYTE-koefficien Utbildning e RS
. . Utfall 1.1-

Utgangslage 31.12.2025

Matare Foraldrakontraktet har utarbetats och tagits i bruk alla skolor. e
0

Framskridande |Foaldraravtal ar utarbetat och tas i brok i bérjan av hosttermin.
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Strategisk atgard for aren 2022-2025

1.6 Forstarkande av forbindelsen till skolgang och planmassig utveckling av studiefardi-

gheter och sociala fardigheter. (paverkar HYTE-koefficienten)

UEIEI nen 2024.

Skolfranvaron har minskat héstterminen 2025 jamfort med hosttermi-

SIPOO
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Ansvarig sektor Trafikljus for rea-

lisering
Utbildning Uppnaddes delvis
Utgéngslage ;Jltffél 21012_5
0

Framskridande |Hostterminens franvaru raknas i slutet av host 2025.

9. Lasten ja nuorten oppimistulokset valtakunnan ensimmaisessa neljanneksessa

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

9.1 Lukutaitoon ja sen kehittymiseen kohdennetaan suunnitelmallisia ja koko kunnan

tasoisia pysyvia toimenpiteita. Koulutus Toteutunut osin
(HYTE-tavoite)
s Toteutuma 1.1.-
Lahtotila 31.12.2025
Mittari Lukutaitostrategia on laadittu ja otettu kayttoon vuosiluokilla 1-9. e
0
Eteneminen Lukutaitostrategia kaynnistyy syksylla 2025. Ohjelma on suunniteltu lukuvuoden 24-25 aikana.

9. Barn och ungas inlarningsresultat ar bland den hogsta fjardedelen i landet.

Strategisk atgard for aren 2022-2025

Ansvarig sektor Trafikljus for rea-

9.1 Planmassiga och bestaende atgarder vidtas for laskunnigheten och dess utveckling i

hela kommunen.
(paverkar HYTE-koefficienten)

Matare

Laskunnighetsstrategin har utarbetats och tagits i bruk i arskurs 1-9.

lisering
Utbildning Uppnaddes delvis
Uteaneslige Utfall 1.1-
gangsiag 31.12.2025
0

Framskridande |Laskunnighetsstrategin borjar i funktion i augusti 2025. Planering har bérjat under lasaret 24-25.

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Koulutuksen toimialan talousarvion mukainen toi-
mintakate on - 34 677 000 € vuonna 2025. Yleinen
kustannustason nousu on mahdollisuuksien mu-
kaan huomioitu talousarviossa. Kunta-alalle on laa-
dittu kolmivuotinen sopimus ajalle 1.5.2025-
30.4.2028. Sen aikana tyovoimakustannukset nou-
sevat korkoa korolle laskien keskimaarin 9,5 pro-
senttia. Talousarviossa ei ole huomioitu koulutuk-
sen toimialalle 1.8.2025 tulevia lakisaateisia lisa-
kustannuksia tuntijakouudistuksen ja opetuksen
tuen uudistuksen myota. Nama uudistukset tule-
vat kunnalle takaisin takautuvasti perusopetuksen
korotettujen valtionosuuksien muodossa.

Det ekonomiska nuldget och prognos

Verksamhetsbidraget enligt budgeten for utbild-
ningssektorn ar - 34 677 000 € ar 2025. Den all-
manna hojningen av kostnadsnivan har i man av
mojlighet beaktats i budgeten. Ett tredrigt avtal
har upprattats for kommunsektorn for tiden
1.5.2025-30.4.2028. Under den tiden stiger ar-
betskraftskostnaderna i genomsnitt 9,5 procent
med ranta pa ranta. | budgeten har man inte beak-
tat de lagstadgade merkostnaderna for utbild-
ningssektorn 1.8.2025 i och med timférdelningsre-
formen och reformen av stédet for larande. Dessa
reformer dterfors till kommunen retroaktivt i form
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Ulkoiset kustannukset nousevat vuonna 2025 kes-
kimaarin vahintaan 4,50 prosenttia. Tama kehitys
on huomioitu vuoden 2023 indeksikorotusten
2,80% mukaisesti talousarviota laadittaessa.
Koulutuksen toimialan tuloslaskelman tammi-
huhtikuu henkilostokulut -6 711 610 €, joka on
33,5 % koko vuoden rasitteesta, on hiukan yli vuo-
den ensimmaisen kolmanneksen tavoitteesta. Syk-
syn 2025 kulutaso tulee seuraamaan lukuvuoden
2025-2026 tuntikehysta ja henkilostorakennetta.
Taman mukaiset henkildstokulut tulevat maksuun
vasta syyskuussa.

Koko vuoden 2025 henkilostokulujen ennuste on -
20 548 435, joka ylittaa talousarvion 2,6 prosenttia,
527280 €. Ennusteen lopputulosta yritetadn pa-
rantaa tiukalla henkilostopolitiikalla ja aamupaiva-
toiminnan supistamisella. Koulutuksen toimiala
tullee esittamaan lisabudjettia vuoden 2025 toisen
osavuosikatsauksen yhteydessa.

5.7 Arki ja vapaa-aika [/ Vardag och fritid

Vastuualue:

Vastuuhenkilo:
Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

SIPOO
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av hojda statsandelar for den grundldaggande ut-
bildningen.

De externa kostnaderna kommer ar 2025 att 6ka
med i genomsnitt minst 4,50 procent. Denna ut-
veckling har beaktats i enlighet med indexhdjnin-
garna 2023 pd 2,80% vid budgeteringen.
Personalkostnaderna i resultatrakningen for janu-
ari-april, -6 711 610 euro, dvs. 33,5 procent av be-
lastningen for hela dret, ligger ndgot 6ver malet
for arets forsta kvartal. Utgiftsnivan for hosten
2025 foéljer timresursen och personalstrukturen for
lasaret 2025-2026. Personalkostnaderna i enlighet
med detta betalas ut forst i september.

Prognosen for personalkostnaderna for hela dret
2025 ar -20 548 435, vilket overskrider budgeten
med 2,6 procent, 527280 €. Ett forsok att forbattra
prognosens slutresultat gérs genom en stram per-
sonalpolitik och en minskning av morgonverksam-
heten. Utbildningssektorn kommer sannolikt att
lagga fram en tillaggsbudget i samband med den
andra deldrsrapporten fér 2025.

Ansvarsomrade:

Ansvarsperson:
Sektordirektor for vardag och fritid

Tot / Forv.

30.4.2024

TA/BU
2025

Tot /Forv.
30.4.2025

Ennuste /
Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 4909 1754 4815 1902 5112
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -14 200 -4555 -17 693 -5453 -17 249
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -9291 -2801 -12878 -3551 -12137

Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet
vuodeksi 2025

Genomfoérande av strategin, bindande mal for
ar 2025

1. Parannetaan lastemme ja nuortemme hyvinvointia

Toteutuma Liiken-

Vastuutoimiala
nevalo

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025

1.7 8. ja 9. luokan oppilaista paivittain koululounaan sydvien osuus on vahintadn sama

L . . Toteutunut osin
kuin Itd-Uudellamaalla keskimaarin. (hyte-tavoite)

Arki ja vapaa-aika

Toteutuma 1.1.-
31.12.2025

Kouluterveyskysely 2025: Ei syo koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luo-

Mittari o
rHar kan oppilaista.

Lahtotila
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Eteneminen Oppilaat ovat vastanneet kouluterveyskyselyyn kevaalla 2025 ja tulokset julkaistaan syksylla.

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

1.8 Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden parantaminen Nikkilan alueella palvelumuotoilun
keinoilla. Palvelumuotoiluprojekti toteutetaan palvelujen valisena yhteistyona ja palve-
luja kehitetdan yhteistydkumppaneiden, sidosryhmien ja lasten ja nuorten kanssa.
(hyte-tavoite)

Arki ja vapaa-aika

Lahtotila

Mittari Palvelumuotoiluprojekti on tehty (kylld/ ei)

Eteneminen Palvelumuotoiluprojekti on aloitettu ja etenee suunnitellusti.

1. Vi forbattrar var barns och ungdomars valbefinnande.

Toteutuma Liiken-
nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-
31.12.2025

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor

1.7 Antalet elever i arskurs 8 och 9 som é&ter skollunch dagligen ar minst samma som

medeltalet i 6stra Nyland. (paverkar HYTE-koefficienten) Vardag och fritid
. Enkaten Hilsa i skolan 2025: Ater inte skollunch dagligen, % av ele- Utgangslage
Matare s
verna i arskurs 8 och 9. g2

Framskridande |Eleverna har svarat pa skolhédlsoenkaten varen 2025 och resultaten publiceras pa hdsten.

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor

1.8 Vi forbattrar kultur- och fritidstjansterna i Nickby med hjalp av tjanstedesign.
Tjanstedesignprojektet genomfors som ett samarbete mellan tjdnsterna och tjansterna
utvecklas tillsammans med samarbetspartner, intressentgrupper samt barn och ungdo-
mar. (paverkar HYTE-koefficienten)

Vardag och fritid

Utgéangslage

Matare Tjanstedesignprojektet har genomforts (ja/nej).

0

Framskridande |Utvecklingsprojekt for tjanster har startat och fortskrider enligt plan.

13. Muut tunnistetut tavoitteet

Trafikljus for rea-
lisering

Uppnaddes delvis

Utfall 1.1-
31.12.2025

Trafikljus for rea-
lisering

Uppnaddes delvis

Utfall 1.1-
31.12.2025

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

13.1 Tyollisyys- ja maahanmuuttaja- seka elinkeinopalvelut madrittelevat ja kuvaavat
yhteistydssa tydvoimaviranomaisen, I1td-Uudenmaan hyvinvointialueen, Keudan ja Keu-
ken kanssa TE24-uudistuksen my6ta syntyneet yhdyspinnat ja niiden mukaiset uudet
toimintatavat. (hyte-tavoite)

Arki ja vapaa-aika

Lahtotila

Mittari Yhdyspinnat ja toimintatavat on maaritelty ja kuvattu.

Eteneminen Aloitettu kuvaus

13. Andra identifierade mal

Toteutuma Liiken-

nevalo

Toteutunut osin

Toteutuma 1.1.-
31.12.2025



Strategisk atgard for aren 2022-2025

13.1 Sysselsattningstjanster, Invandrartjanster och Naringstjanster definierar och besk-
river de kontaktytor som bildas i och med reformen av arbets- och néaringstjansterna
samt nya verksamhetssitt fér dem i samarbete med arbetskraftsmyndigheten, Ostra

Nylands vilfardsomrade, Keuda och Keuke. (paverkar HYTE-koefficienten)

Matare
Framskridande |Arbetet har paborjats

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Tasaisella kulurakenteella 4 kk talouden toteuman
tulisi olla 33,3 % talousarviosta. Arjen ja vapaa-ajan
toimialan toimintatuotot ovat 39,5 %, toimintaku-
lut 30,8 % ja toimintakate 27,6 %. Arjen ja vapaa-
ajan toimialan ennustetaan pysyvan vuoden 2025
talousarviossa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut / Kultur- och fritidstjanster

Vastuuhenkil6:
Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Kontaktytorna och verksamhetssatten har definierats och beskrivits.

Ansvarig sektor

Vardag och fritid

Utgangslage

0
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Trafikljus for rea-
lisering

Uppnaddes delvis

Utfall 1.1-
31.12.2025

Det ekonomiska nuldget och prognos

Ansvarsperson:
Sektordirektor for vardag och fritid

Tot / Forv. Tot / Forv. Ennuste /

30.4.2024 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 871 286 746 299 797
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -7147 -2254 -7775 -2389 -7573
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -6 275 -1969 -7028 -2090 -6776

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Kirjastopalvelut: Nuorten palveluita kehittava
hanke on paattynyt ja palveluita kehitetaan edel-
leen yhdessa muiden kulttuuri- ja vapaa-aikapalve-
luiden kanssa. Uusi varhaiskasvatusyhteistyo-
hanke on alkanut ja lasten ja nuorten lukutaitoa ja
tarinoihin tutustumista tuetaan jo 0-vuotiaasta lah-
tien. Koulutuspalveluiden lukutaitostrategiahank-
keessa on edetty pilotointiin ja syksylla toiminta
kaynnistyy. Lukutaitostrategian tuomat muutokset
otetaan osaksi kulttuuri- ja liikuntapolkua, joka ta-
voittaa jatkossa paremmin kaikki ikdluokat ja tukee
yha vahvemmin lukutaidon kehittymista ja luke-
misharrastusta.
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Kulttuuripalvelut: Kulttuurikasvatussuunnitelman
mukaisesti kaikki 5.-luokkalaiset osallistuivat Taide
Tutuksi -paivaan Artborgissa. Kaikki 7.-luokkalaiset
saivat nauttia barokkikonsertista Juhlatalolla. Pe-
sula Galleriassa jarjestettiin osallistava taidenadyt-
tely yhdessa Taidekoulun kanssa. Tiedottaminen
eri taideharrastamisvaihtoehdoista on lisatty.
Opastetut kulttuurikavelyt ovat olleet tayteen va-
rattuja ja suosittuja.

Liikuntapalvelut: Lasten ja nuorten seka perheiden

lilkuntaneuvontaan on palkattu hankerahoituksella
maardaikainen liikunnanohjaaja vuoden 2025 lop-

puun saakka. Liikuntapalveluihin on palkattu vaki-

tuinen suunnittelija.

Nuorisopalvelut: Wessmantalon lasten ja nuorten
toimintakeskuksen toiminta on kdynnistynyt. Teh-
daan yhdessa -hankkeen avulla pyritadan tekemaan
toimintakeskuksesta monimuotoinen ja innostava
ymparistd, jossa nuoret voivat turvallisesti kehittaa
itseddn ja luoda merkityksellisia sosiaalisia suhteita.
Hankkeen avulla my0s perheet voivat tuntea ole-
vansa osa Yhteisoa ja samalla tukea toimintakes-
kuksen tavoitetta tehda siita aktiivinen koko kylaa
palveleva kohtaamispaikka.

Liikkuvan nuorisotydn ajoneuvo, SipMobiili, on
otettu kayttéon. Sen mydota lilkkuva nuorisotyd vil-
kastuu kesalla 2025.

Vapaa sivistystyd: Sipoon opiston opetustuntien
maara on sdilynyt vakaana ja pysynyt suurin piir-
tein samalla tasolla kuin edellisvuosina. Tama
osoittaa toiminnan jatkuvuutta ja alueellista kysyn-
taa, vaikka kurssihintoja korotettiin syksylla 2024.
Kevaalla 2025 paattyi opiston toiminta Martensbyn
yksikdssa. Toiminnoille etsitaan parhaillaan uusia
tiloja vuoden 2025 aikana, jotta opetustarjonta voi-
daan turvata myos jatkossa.

Sipoon kunnalle on myénnetty avustusta Hobari-
toiminnan jatkamiseen myo6s lukuvuodelle 2025-
2026. Valtion rahoituksen vaheneminen kuitenkin
lisdaa painetta kunnan omaan rahoitusosuuteen,
mikali toiminnan halutaan jatkuvan entisella ta-
solla.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden ennustetaan
pysyvan talousarviossa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluiden toiminnallisten
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tavoitteiden valmistelu on aloitettu ja ne saadaan
toteutettua vuoden loppuun mennessa.

Hyvinvointipalvelut / Valfardstjanster

Vastuuhenkilo:
Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Ansvarsperson:
Sektordirektor for vardag och fritid

Tot / Forv.

TA/BU

Tot / Forv.
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Ennuste /

30.4.2024

2025

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 3631 1387 3814 1360 3902
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -4491 - 1605 -5200 -1711 -5177
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 860 - 219 -1386 - 351 -1275

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Ruokapalvelut: Ruokapalvelujen investoinnit (suur-
keittidlaitteiden uusiminen) on toteutettu. Uusi

tuotannonohjausjarjestelma PoweResta on otettu

kayttdon maaliskuussa.

Yhteiset asiakaspalvelut: HSL:n uuteen taustajarjes-

telmaan siirtymiseen on valmistauduttu kevaan ai-
kana. Palvelujen muotoilu on kdynnistetty kunnan

logistisella tarvekartoituksella.

Hyvinvoinnin edistaminen: Sipoon kunnan vuosien
2021-2024 hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus

valmistui alkuvuonna 2025. Planet Youth -toimin-
taa on kehitetty toimintasuunnitelman ja siihen liit-

tyvan aikataulun mukaisesti.

Hyvinvointipalveluiden tulosyksikko tulee pysy-

maan talousarviossa.

Toiminnallisten tavoitteiden toteuttaminen on

aloitettu ja ne saavutetaan vuoden loppuun men-

nessa.
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Tyollisyys- ja elinkeinopalvelut / Sysselsattnings- och naringstjanster

Vastuuhenkilo:
Arjen ja vapaa-ajan toimialajohtaja

Ansvarsperson:
Sektordirektor for vardag och fritid

wVvVe

SIPOO
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Tot /Forv.

TA/BU

Tot/Forv.

Ennuste /

30.4.2024

2025

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 406 82 255 243 413
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -2563 - 696 -4719 -1353 -4 499
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -2156 - 614 -4 464 -1110 -4 086

Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos
Elinkeinopalvelut: Sipoon kunnan uusi elinkeino-

ohjelma hyvaksyttiin alkuvuoden 2025 aikana. Elin-

keino-ohjelmaa taydentava matkailuohjelma val-

mistuu syksylla 2025. Kunnan strategian mukainen

elinkeino-ohjelma on laadittu yhteistydssa kunnan

elinkeinoelaman ja sita edustavien jarjestojen

kanssa seka muiden sisdisten ja ulkoisten yhdys-

pintojen kanssa.

Sipoonkorpi Hop-On Hop-Off -bussin kaynnisty-
mista kesakaudelle 2025 valmisteltu alkuvuoden
aikana. Bussi liikennéi kesaviikonloppuisin 10.5-
5.10.2025. Linja l6ytyi tana vuonna myos HSL:n
reittioppaasta.

Elinkeinopalvelut tylevat pysymaan talousarviossa.

Tydllisyyspalvelut: Tydvoimaviranomaisen tehtavat
ovat siirtyneet valtion TE-toimistoista 1.1.2025 al-
kaen kuntien jarjestettaviksi. Sipoo ja Kerava ovat
muodostaneet yhteisen tyollisyysalueen, jossa Ke-
rava toimii jarjestamisvastuullisena kuntana. Uu-
den tydllisyysalueen toiminta on lahtenyt kdyntiin
hyvin. Vuoden alusta alkaen Sipoossa sijaitsee kaksi
palvelupistetta, joista toinen isompi toimipiste on
Soderkullassa ja toinen Ohjaamossa Nikkildssa alle
30 -vuotiaille asiakkaille.

Sipoon kunnan tyollisyytta edistavissa palveluissa
on alkuvuoden aikana keskitytty rakentamaan yh-
teisia toimintatapoja ja prosesseja uusien tyovoi-
maviranomaisten kanssa. Tyollisyyspalveluissa on
jarjestetty alkuvuoden aikana nuorten tydpajatoi-
mintaa, Ohjaamoa seka tydvalmennusta kaiken
ikaisille tyonhakijoille.

Tyottomyystilanne on 2025 aikana heikentynyt
vuoden takaiseen verrattuna: tydttdmyysprosentti

Ry N T N Y N N N Y Y N N S N N N N N Y N Y N R N N
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8,0-7,5%. Vuoden takaiseen verrattuna tyotto-
myystilanne on vajaan prosenttiyksikdn verran hei-
kompi (6,7-7,2%). Tyottémyyden kasvu selittyy hei-
kolla yleisella taloustilanteella, joka korjautunee
kun taloudellinen tilanne kohentuu. Avointen tyo-
paikkojen maarat ovat myos merkittavasti vuoden
takaista pienemmat, kun 2025 alkuvuonna kuukau-
sittaisten avointen tyopaikkojen maara on vaihdel-
lut 68-114 paikan valilla. Vuonna 2024 alkuvuo-
desta avoimia tyopaikkoja oli 180-242 avointa paik-
kaa.

Tyottomyyskorvausten kuntaosuuksien malli uu-
distui 1.1.2025, siten etta kuntien maksuosuudet
ovat kasvaneet ja aikaistuneet. Kuukausittain Ke-
lalle maksettavat kuntaosuudet ovat vaihdelleet
128 000-157 000 €:n valilla. Koko vuoden arvioitu
maksuosuus on 1 600 000 €.

Maahanmuuttajapalvelut: Avointen neuvontapis-
teiden toiminta on vakiinnutettu 1 krt / vko (Soder-
kulla ja Nikkild). Ulkomaalaisasioiden asioidenkasit-
telyjarjestelma UMA:n mukaan Sipoon maahan-
muuttajapalveluiden asiakasmaara on huhtikuussa
2025 116 henkil6a. Maahanmuuttajapalveluissa on
aloittanut tammikuussa 2025 virkasuhteinen ko-
touttamisohjaaja.

Tydllisyys- ja maahanmuttopalvelut tulevat alitta-
maan talousarvion.

Toiminnallisten tavoitteiden valmistelu on aloi-
tettu ja ne saadaan valmiiksi vuoden loppuun
mennessa.
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5.8 Yhdyskunta ja ymparisto / Samhille och miljo

Vastuualue: Ansvarsomrade:
Yhdyskunnan ja ympariston toimiala Sektorn for samhalle och miljo
Vastuuhenkilo: Ansvarsperson:
Yhdyskuntajohtaja Samhallsdirektor
Tot /Forv. TA/BU Tot /Forv. Ennuste /
30.4.2024 2025 30.4.2025  Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 13275 4557 12799 4612 13144
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -23 861 -8217 -24993 -7900 -24 562
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -10585 -3660 -12194 -3288 -11417
Strategian toteuttaminen, sitovat tavoitteet Genomfdrande av strategin, bindande mal for
vuodeksi 2025 ar 2025

3. Laaditaan kestavan kehityksen laajempi kokonaiskuva ja tiekartta kohti kestavampaa Sipoota

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

3.1 Laaditaan kestavan kehityksen tiekartta YK:n kestavan kehityksen tavoitteistoon no- |Yhdyskunta ja ympa- .
Toteutunut osin

jaten (HYTE-tavoite) ristd
Lahtstila T°;el“;;'23 215'1"
Mittari Kestavan kehityksen tiekartta valmistuu vuoden 2025 aikana B
0

Eteneminen Tyo on aloitettu, arvioidaan toteutuvan vuoden 2025 aikana.

3. Vi utvecklar en bredare helhetssyn pa hallbar utveckling och en fardplan for ett hallbarare Sibbo.

Trafikljus for rea-

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor .,
lisering

3.1 Vi utvecklar en fardplan for hallbar utveckling med st6d av FN:s mal fér hallbar ut-

veckling (paverkar HYTE-koefficienten). Samhalle och miljé | Har inte utvarderats

Utfall 1.1-

RUEEELieE 31.12.2025

Matare Fardplanen for hallbar utveckling fardigstalls ar 2025.
0

4. Rakennetaan huomisen Sipoolle tasapainoinen kayttotalous ilman tulonveronkorotuksia

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

4.1 Kaikkien kaavahankkeiden yhteydessa laaditaan kunnallistekniikan yleissuunnitelma |Yhdyskunta ja ympa-

. L L Toteutunut osin
ja arvioidaan kaavahankeen kaavatalous. ristd

Lihtétil Toteutuma 1.1.-
Kaikkien kaavahankkeiden yhteydessa laaditaan kunnallistekniikan antotila 31.12.2025

Mittari . . . .
yleissuunnitelma ja arvioidaan kaavahankeen kaavatalous

0

Toteutunut tarkastelujakson aikana. Kaikkiin asemakaavahankkeisiin ei ole tarkoituksenmukaista toteuttaa kunnal-

Eteneminen . . . . . . L - v
listekniikan yleissuunnitelmaa (KTYS). Pienet hankkeet ja kaavamuutokset eivat tarvitse KTYS:aa.
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Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

4.2 Kasvatetaan monipuolista kaavavarantoa (pientalovarantoa painottaen) mahdollis- | Yhdyskunta ja ympa-

. o e o Toteutunut osin
tamaan osaltaan kunnan vaestonkasvutavoite ja pientaloasunnontuotannon lisddminen ristd

Lihtotil Toteutuma 1.1.-
Yhteensd vahintddn 30 000 k-m? uutta asumisen kaavavarantoa hyvik- EldeulE 31.12.2025

Mittari
tan sytty, josta vahintddn 15 500 k-m? on pientalovarantoa
0

. Tarkastelujakson aikana on hyviksytty yksi asemakaava, N51 Kunnantalonméki, jossa 10 200 k-m? uutta kerrostalo-

Eteneminen . 2 ;
varantoa ja 700 k-m? uutta omakotitalovarantoa.

. . . . . Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala

nevalo

Yhdyskunta ja ympa-

4.3 Sipoon vesi -liikelaitoksen tavoitteet Toteutunut osin

ristd
Vuosikate kattaa poistot ja kunnan paattamat padomakustannukset Lahtotila Toteutuma 1.1.-
Mittari paatetyilla taksankorotuksilla seka kasvun tuomien lisatulojen avulla 31.12.2025
pitkalla aikavalilla vesihuoltolain mukaisesti. 0

Toimenpide Toiminta toteutuu budjetoitujen lukujen mukaisesti

Eteneminen Arvioidaan toteutuvan vuoden 2025 aikana.

4. Vi bygger upp en balanserad driftsbudget for morgondagens Sibbo utan att hja inkomstskatten

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus.for rea-
lisering
4.1 En 6versiktsplan for kommunaltekniken utarbetas och projektets planlaggningseko-

. L . Samhalle och miljé | Har inte utvarderats
nomi bedéms i samband med alla planprojekt. )

. « Utfall 1.1-
. En 6versiktsplan for kommunaltekniken utarbetas och projektets plan- Utgangslage 31.12.2025
Matare .. . . . . .
laggningsekonomi bedéms i samband med alla planprojekt.
0
Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor UL ot G

lisering
4.2 Vi utokar den mangsidiga planreserven (med tonvikt pa smahus) for att bidra till

A . S . ; . . Samhalle och miljé | Har inte utvarderats
kommunens mal for befolkningstillvéxten och 6ka produktionen av smahusbostader. !

o « Utfall 1.1-

Mitare En planreserv for nya bostader pa sammanlagt minst 30 000 m2vy har Utgangslage 31.12.2025
godkéants, varav minst 15 500 m2vy &r ny planreserv. 0

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Trafnk.ljus.for rea-

lisering

4.3 Mal for affarsverket Sibbo Vatten Samhalle och miljé | Har inte utvarderats
P . . . . . Utfall 1.1-
Arsbidraget tacker avskrivningarna och de kapitalkostnader som kom- Utgangslage

Maétare munen beslutat med de extra intdkter som tillvaxten medfér med de 31.12.2025
beslutade avgiftsforhdjningarna enligt lagen om vattentjanster. 0

Atgard Verksamheten utfaller enligt budgeten.

5. Vuotuinen keskimaarainen vaestokasvutavoite noin 500 henkil6a. Asunrakentamisesta puolet

toteutetaan pientaloina

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo
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5.1 Kasittelykelpoisen rakennuslupahakemuksen kasittelyaika on alle 2 kk paitsi lupame-

. . . e em e ) v . A Yhdyskunta ja ympa-
nettelyjen yhteensovittamisesta kasiteltavissa lupahakemuksista. Kasittelyaika maaritel- ¥ Jayme

l1adn hakemuksen kasittelykelpoisuudesta paatoksen antamisen ajankohtaan. risto
Toteutuma 1.1.-
Lahtotila
Mittari Kasittelyaika on alle 2 kk 31.12.2025
0

Eteneminen Keskimaarainen kasittelyaika tarkastelujaksolla oli 0,4 kk.

Toteut Liiken-
Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala oteutuma tiiken

nevalo

5.2 Kasittelykelpoisen suunnittelutarveratkaisu- ja poikkeamispaatéshakemuksen keski-

maarainen kasittelyaika on alle 4 kk paitsi lupamenettelyjen yhteensovittamisesta kasi- | Yhdyskunta ja ympa-
teltavissa lupahakemuksista. Kasittelyaika maaritellaan hakemuksen kasittelykelpoisuu- ristd

desta paatdksen antamisen ajankohtaan.

Toteutuma 1.1.-

Lelnirailey 31.12.2025

Mittari Kasittelyaika on alle 4 kk

Eteneminen Keskimaarainen kasittelyaika oli 3,3 kk.

5. Malet for den genomsnittliga arliga befolkningstillvéxten ar cirka 500 invanare.

Halften av bostadsbyggandet bestar av smahus.

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus_for rea-
lisering
5.1 Handlaggningstiden for en korrekt uppgjord bygglovsansdkan ar under 2 manader,
forutom nar tillstandsférfarandet krdver samordning av flera tillstandsforfaranden.
Handlaggningstiden raknas fran det att ansokan bestams vara korrekt uppgjord till den

tidpunkt nar beslutet tillkdnnages.

Samhalle och miljé | Har inte utvarderats

. x Utfall 1.1-
Utgangslage 31.12.2025
Matare Handlaggningstiden &r under 2 manader. e
0
Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Traflk.ljus'for rea-
lisering
5.2 Den genomsnittliga handlaggningstiden for korrekt uppgjorda ansékningar for pla-
neringsbehov och undantagsbeslut dr under 4 manader, férutom nér tillstandsférfaran-
det kraver samordning av flera tillstandsforfaranden. Handlaggningstiden raknas fran Samhalle och miljé | Har inte utvarderats
det att ansokan bestdams vara korrekt uppgjord till den tidpunkt nar beslutet tillkan-
nages.
Utgangslage Utfall 1.1-
Matare Handlaggningstiden &r under 4 manader. 31.12.2025
0

6. Sipoon yritysten ja erityisesti palveluyritysten maaraa on kasvatettu ja monipuolistettu maan-

omistuksen, kaavoituksen ja markkinoinnin avulla

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

6.1 Yritysten sijoittumisen edellytyksid parannetaan ja yritystonttivarantoa kasvatetaan |Yhdyskunta ja ympa- .
Y ) vy P Jayrty ¥ Jaymp Toteutunut osin

yleiskaavan ja kaavoitusohjelman avulla. ristd
Lahtotila T°;el“;‘;";3 215'1"
Mittari Yksi tyopaikka-alueen asemakaava valmistuu it
0
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BAS Bastukarrin tyopaikka-alueen luoteisosan asemakaavan kaavaehdotus kasiteltiin ja arvion mukaan kaavahanke

E .
teneminen on tarkoitus hyvdksya toukokuun 2025 aikana.

6. Foretagen och framfor allt serviceféretagen i Sibbo 6kar och blir mangsidigare tack vare marka-

gande, planlaggning och marknadsforing.

b Rt FRm £ . Trafikljus for rea-
Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor : .ju .

lisering
6.1 Forutsattningarna for foretagens etablering forbattras och tomtreserven for foretag

. . Samhalle och miljé | Har inte utvarderats
utokas med generalplanen och planléggningsprogrammet.

Utfall 1.1-

WERIEREER 31.12.2025

Matare En detaljplan for arbetsplatsomrade fardigstalls.
0

7. Paatos Kerava-Nikkila henkilojunaliikenteen kdaynnistymisesta

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo
7.1 Kerava—Nikkild-radan yleissuunnitelmatasoinen suunnittelu kdynnistetty yhdessa Yhdyskunta ja ympa- .
T, . . . e Toteutunut osin
vayldviraston ja Keravan kaupungin kanssa (HYTE-tavoite). ristd
Lihtatila Toteutuma 1.1.-

Mittari Junaradan yleissuunnitelmatasoinen suunnittelu kdynnistetty yhdessa 31.12.2025
Vaylaviraston ja Keravan kaupungin kanssa

0

Yleissuunnitelmatasoinen suunnittelu arvioidaan jadvan toteutumatta vuoden 2025 aikana. Liikennesuunnittelu

Al HSL:n kanssa arvioidaan valmistuvan v. 2025 aikana.

7. Beslut om att inleda persontagtrafik mellan Kervo och Nickby.

Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor Trafnk.ljus_for rea-
lisering
7.1 Oversiktsplaneringen av Kervo—Nickby-banan har inletts tillsammans med Trafikleds-

verket och Kervo stad (paverkar HYTE-koefficienten). Samhalle och miljc (CIEEEERIZE

Utfall 1.1-

Utgangslage 31.12.2025

Oversiktsplaneringen av banan har inletts tillsammans med Trafikleds-

Mat
atare verket och Kervo stad.

0

8. Paatos kavely- ja pyorailyvaylan rakentamiseksi Nikkilan ja S6derkullan valille

Toteutuma Liiken-

Strateginen toimenpide vuosille 2022-2025 Vastuutoimiala
nevalo

8.1 Toteutussuunnittelu yhdessa ELY-keskuksen kanssa kdynnissa ja hankkeen maarara- |Yhdyskunta ja ympa-

L . . . . o Toteutunut osin
hat kirjattu investointisuunnitelmaan (HYTE-tavoite). ristd

Lihtétila Toteutuma 1.1.-

Mittari Toteutussuunnittelu yhdessd ELY-keskuksen kanssa kdynnissa ja hank- 31.12.2025
keen madrdrahat kirjattu investointisuunnitelmaan
0

Toteutussuunnittelu arvioidaan toteutuvan v. 2025 aikana. Hankkeen investointimadrarahat arvioidaan kirjautu-

Eteneminen . L .
van investointisuunnitelmaan vasta v. 2025 jilkeen.

8. Beslut om att bygga en gang- och cykelvag mellan Nickby och Séderkulla.
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1 PR (3T . Trafikljus for rea-
Strategisk atgard for aren 2022-2025 Ansvarig sektor .l .

lisering
8.1 Genomférandeplaneringen av projektet pagar tillsammans med NTM-centralen, och

. L . o - Samhill h miljo | Har inte utvarderat
projektets anslag har antecknats i investeringsplanen (paverkar HYTE-koefficienten). amhafle och miljo | Harinte utvarderats

Ay Utfall 1.1-
Mitare Genomfdrandeplaneringen pagar tillsammans med NTM-centralen, Utgangslage 31.12.2025
och projektets anslag har antecknats i investeringsplanen. 0
Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos

Ajanjaksolla 01-04.2025 yhdyskunnan ja ymparis-
ton toimialan toimintatuotot olivat 36,0 %, toimin-
takulut 31,6 % ja toimintakate 27 % koko vuoden
talousarvioon nahden. Neljan kuukauden jakso
vastaa 33,3 % toimintavuodesta, eli talous on to-
teutunut ennustetun mukaisesti.

Toimialan palveluiden hankintaa vahennettiin hal-
litusti vuoden 2025 talousarviossa. Samalla toimi-
alalle siirtyi vuodenvaihteessa muilta toimialoilta
vastuita valtakunnallisen TE-palvelun muutoksen
myota. Lisatehtdvat kasittavat mm. Lovhyddanin ja
pieneldinten hautausmaan yllapitoa ja huoltoa.

Rakentamislain uudistus on vaikuttanut rakennus-
valvonnan ja haja-asutusalueen yksikdihin. Raken-
tamisen lupahakemuksia jatettiin n. 120 kpl joulu-
kuun 2024 aikana, mika vastaa noin 6-12 kk tavan-
omaisen toimintavuoden lupamaarasta. Rakennus-
valvonta ja haja-asutusalueiden yksikot eivat kasi-
telleet uuden lain mukaisia rakentamislupia tam-
mikuussa 2025 ja valtakunnalliset tietojarjestelmat
paivittyivat siten, etta uusien lupien kasittely mah-
dollistui vasta helmikuun keskivalilla.

Ensimmaisen osavuosikauden aikana toimialalla
kasiteltiin lukuisia merkittavia investointihankkeita;
Miilin liikuntahallin rakentaminen ja Nikkilan karta-
non asemakaavan kokoojakadun hankinnat kasitel-
tiin valtuustossa.

Maaliskuussa siirrettiin uuden pelastusaseman lea-
sing-sopimus siirtosopimuksella I1ta-Uudenmaan
hyvinvointialueen vastuulle.

Alkuvuosi on toteutunut ennustetun mukaisesti ja

toimialan talouden ennustetaan toteutuvan ta-
lousarvion mukaisesti.
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Kaavoitus / Planlaggning

Vastuuhenkil6:
Kaavoituspaallikko

Ansvarsperson:
Planlaggningschef

Tot / Forv. Tot / Forv. Ennuste /

30.4.2024 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 27 40 6 32
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -4839 -1448 -4734 -1457 -4613
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -4812 -1448 -4 694 -1451 -4 580

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-
nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Det ekonomiska nuldget och prognos

Mittaus- ja kiinteisto / Matning och fastighet

Vastuuhenkilo:
Tonttipaallikko

Ansvarsperson:

Tomtchef

Tot / Forv.

Tot / Forv.

Ennuste /

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 1102 753 871 662 1243
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 795 - 289 - 872 - 307 - 889
Toimintakate / Verksamhetsbidrag 308 464 -1 355 354

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Toimintatuottojen ennustetaan ylittavan talousar-

vion ja toimintakulujen toteutuvan talousarvion

mukaan.

Det ekonomiska nuldget och prognos

Kehittaminen ja tuki / Utveckling och stodtjanster

Vastuuhenkilo:
Kehityspaallikko

Ansvarsperson:
Chef for tillvaxt och utveckling

Tot / Forv. Tot /Forv. Ennuste /

30.4.2024 30.4.2025 Prognos 2025
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 718 141 976 161 811
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -1505 - 517 -1797 - 441 -1638
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 787 - 377 - 820 - 280 - 827

Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos

Toimintatuottojen ennustetaan alittavan talousar-

vion ja toimintakulujen ennustetaan toteutuvan ta-
lousarvion mukaan. Arvioitu alitus johtuu siita, etta
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myydyt asunnot eivat viela ndy tassa osavuosikat-

sauksessa.

Rakennusvalvonta / Byggnadstillsyn

Vastuuhenkilo:
Rakennusvalvontapaallikko

Ansvarsperson:

Byggnadstillsynschef

Tot / Forv.

Tot / Forv.

Ennuste /

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

391 145 465 123 433
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 925 - 284 - 960 - 313 - 953
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 534 - 139 - 495 - 190 - 520

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Toimintatuotot tulevat toteutumaan ennustettua
vahaisempana, silla kaannetta rakentamisen kas-
vuun, erityisesti asuntorakentamisen osalta, ei ole
vielakaan tapahtunut. Toimintakulujen ennuste-

taan toteutuvan talousarvion mukaan.

Det ekonomiska nuldget och prognos

Haja-asutusalueen rakentamisen luvat / Tillstand for byggande i glesbygden

Vastuuhenkilo:

Ansvarsperson:

Tot / Forv.

Tot / Forv.

Ennuste /

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 92 1 54 22 58
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 167 - 47 - 125 - 46 - 129
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -74 - 46 -7 -24 -72

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-

nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.
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Ymparistovalvonta / Miljoovervakning

Vastuuhenkilo:
Ymparistévalvontapaallikko

Ansvarsperson:
Miljotillsynschef

Tot /Forv.

30.4.2024

Tot/Forv.
30.4.2025

Ennuste /

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 13 3 45 30
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 553 - 160 - 647 - 166 - 597
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 540 - 157 - 602 - 166 - 567

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-
nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Det ekonomiska nuldget och prognos

Katu- ja viheralueet / Gator och gronomraden

Vastuuhenkil6:
Kuntatekniikan paallikk®

Ansvarsperson:

Kommunteknisk chef

Tot / Forv.

Tot / Forv.

Ennuste /

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 382 110 303 123 325
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -2608 - 760 -2652 - 788 -2556
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -2226 - 650 -2349 - 665 -2231

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-
nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Toimitilat / Lokalitetsforvaltning

Vastuuhenkilo:
Tilapalvelupaallikko

Det ekonomiska nuldget och prognos

Ansvarsperson:
Lokalservicechef

Tot / Forv.

Tot /Forv.

Ennuste /

30.4.2024

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 10550 3404 10 045 3515 10212
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -12470 -4712 -13205 -4382 -13186
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -1919 -1307 -3160 - 867 -2974

Taloudellinen nykytila ja ennuste

Seka toimintatuottojen etta toimintakulujen en-
nustetaan toteutuvan talousarvion mukaan.

Det ekonomiska nuldget och prognos
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5.9 Kdyttotalous toimialoittain, Sipoon kunta ja Sipoon Vesi / Driftsekonomi en-
ligt verksamhetsomrade, Sibbo kommun och Sibbo Vatten

TP /BS Tot / Forv. TA/BU Tot / Forv. Ennuste /

2024 31.4.2024 2025 30.4.2025 Prognos 2025
Keskusvaalilautakunta / Centralvalnamnden
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 122
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 133 - 70 - 119 - 18 - 98
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -1 - 70 - 119 - 18 - 98
Tilintarkastuslautakunta / Revisionsnamnden
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 54 -4 - 56 -6 - 43
Toimintakate / Verksamhetsbidrag - 54 -4 - 56 -6 - 43
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 10289 3651 15 406 3631 13902
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -1394 - 545 -1437 - 570 -1528
Toimintakate / Verksamhetsbidrag 8 895 3107 13 969 3061 12374
Konsernipalvelut / Koncerntjénster
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 450 152 544 181 544
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -8327 -3229 -10151 -3175 -9942
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -7877 -3076 -9607 -299%4 -9398
Varhaiskasvatus / Smabarnspedagogik
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 1127 432 1200 386 1186
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -20931 -6741 -21146 -6 825 -20922
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -19803 -6310 - 19946 -6439 -19736
Koulutus / Utbildning
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 2321 816 1910 682 1956
Toimintakulut / Verksamhetskostnader - 35495 -11450 - 36 587 -11972 -36 363
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -33174 -10634 -34677 -11289 -34 407
Arki ja vapaa-aika / Vardag och fritid
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 4909 1754 4815 1902 5112
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -14 200 -4555 -17 693 -5453 -17 249
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -9291 -2801 -12878 -3551 -12137
Yhdyskunta ja ymparisto / Samhille och miljé
Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 13275 4557 12799 4612 13144
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -23861 -8217 -24993 -7900 -24 562
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -10585 -3660 | -12194 -3288 -11417

Sipoo Vesi / Sibbo Vatten 1 000 €

Tot / Forv.
30.4.2024

TA/BU
2025

Tot /Forv.
30.4.2025

Ennuste /

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 5585 1256 6075 1419 5469
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -2941 - 842 -3206 -1044 -3181
Toimintakate / Verksamhetsbidrag 2644 414 2869 375 2288

Yhteensd / Sammanlagt 1 000 €

Tot / Forv.

TA/BU

Tot / Forv.

Ennuste /

31.4.2024

2025

30.4.2025

Prognos 2025

Toimintatuotot / Verksamhetsintakter 38078 12619 42749 12813 41313
Toimintakulut / Verksamhetskostnader -107 336 -35654 | -115388 -36 966 -113 891
Toimintakate / Verksamhetsbidrag -69 257 -23035 | -72639 -24153 -72579
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6 Tytaryhteisot [ Dottersamfund

Sipoon Jaahalli Oy Sibbo Ishall Ab
Tuloslaskelma / Resultatrdkning 1.1-30.4.2025
Liikevaihto / Omsattning 130019
Materiaalit ja palvelut / Material och tjanster -39677
Poistot ja arvonalentumiset / Avskrivningar och vardeminskningar -33 766
Liiketoiminnan muut kulut / Affarsverksamhetens 6vriga kostnader -57 421
Liikevoitto (-tappio) / Rorelsevinst (rorelseforlust) -845
Rahoitustuotot ja -kulut / Finansiella intdkter och kostnader -7 506
Voitto (tappio) ennen tilinpdatossiirtoja / Vinst (forlust) fore bokslutsdispositioner -8 351
Tilikauden voitto (tappio) / Rikenskapsperiodens vinst (forlust) -8 351

Asunto Oy Sipoon Tiltaltti Bostads Ab Sibbo Gransangaren

Keskinaiset kiinteistoyhtiot Omsesidiga fastighetsaktiebolag

Kkoy Sipoon Jussaksentie 14 ja Kkoy Sipoon Jussak-
sentie 18 toteutuvat suunnitellusti.
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7 Sipoon Vesi, liikelaitos [/ Sibbo Vatten, affarsverk

Vastuuhenkilo: Ansvarsperson:
Liikelaitosjohtaja Affarsverkets direktor
Taloudellinen nykytila ja ennuste Det ekonomiska nuldget och prognos

Kayttotalousbudjetti on toteutunut ensimmaisen
vuosikolmanneksen aikana liikevaihdon osalta
noin 190 000 euroa suurempana kuin viime
vuonna johtuen taksan korotuksista vuoden 2024
ja 2025 aikana. Arvio on, etta tulojen osalta talous-
arvio toteutuu talousarvion mukaisesti, mutta
edellisvuotta suurempana. Menojen osalta tassa
vaiheessa vuotta ennustetaan budjetin mukaista
toteutumaa. Mikali talonrakentamisen hitaus jat-
kuu edelleen tandkin vuonna, muut tuotot toteu-
tuvat alle budjetin. Toisaalta talla kehityksella on
vaikutusta myds menopuoleen materiaalien osalta,
jotka nekin alittunevat kyseisen trendin jatkuessa.
Valtuustokauden tavoitteiden ennustetaan toteu-
tuvan. Muita merkittavia poikkeamia budjettiin
nahden ei ole eika ennusteta tulevan.

Tavoitteet Mal

Sipoon Veden vuoden 2025 vuositavoitteet perus-
tuvat kunnan vuositavoitteiden, toimenpiteiden ja
toteutusohjelmien esityksiin. Alla on esitetty val-
tuuston asettamat sitovat tavoitteet Sipoon Ve-
delle:

- Toteuttaa ja tukee kunnan strategiaa ja sen val-
tuustokauden tavoitteita yhdessa kunnan muun
organisaation kanssa

- Vuosikate kattaa poistot ja kunnan paattamat
paaomakustannukset ilman taksankorotuksia kas-
vun tuomien lisatulojen avulla

- Laatii investointiohjelman ja -suunnitelman yh-
teensopivaksi kunnan investointien kanssa

Lisaksi Sipoon Veden johtokunta asettaa Sipoon
Vedelle tavoitteeksi:

- Sipoon asiakkaiden tiedottamisen kehittaminen
yhteistydssa kunnan ja kumppanien kanssa

- Raportoi talouden toteutumisesta ja toteumaen-
nusteesta johtokunnan kokousten yhteydessa

Tavoitteiden ennustetaan toteutuvan.
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Tuloslaskelma

Liikevaihto / Omséttning

TP/BS TA/BU

2024

5296

2025

5775

Resultatrikning

Tot/
Forv.
30.4.25

1387

TP/ BS
2025
Enn./

prog.

5775

Ero TAM /
Ennuste
2025 / Avvi-
kelse bud-
getandring /
prognos
2025

538

Muutos /
Andring
4.24/4.25

189

Muutos /
Andring %
4.24/4.25

115,75 %

Myyntituotot / Férsaljning-
sintakter

5278

5775

1392

5775

533

194

116,18 %

Liiketoiminnan muut tuo-
tot / Affarsverksamhetens
ovriga intakter

289

300

32

200

68

- 25

55,59 %

Materiaalit ja palvelut / Ma-
terial och tjanster

-2070

-2306

- 771

-2306

- 180

130,39 %

Ostot tilikauden aikana /
Kop under rakenskapspe-
rioden

-1048

-1162

- 310

-1162

- 77

- 28

110,00 %

Palvelujen ostot / Kép av
tjanster

-1022

-1144

- 461

-1144

79

- 152

149,01 %

Henkilostokulut/ Personal-
kostnader

- 696

- 750

- 216

- 750

- 34

103,69 %

Palkat ja palkkiot / Léner
och arvoden

- 582

- 617

- 181

- 617

- 25

103,14 %

Henkildsivukulut/ Lonebi-
kostnader

- 114

- 134

- 35

- 134

106,64 %

Elakekulut / Pensionskost-
nader

- 97

- 110

- 30

- 110

103,84 %

Muut henkilésivukulut / Ov-
riga Iénebikostnader

- 17

- 24

- 24

126,17 %

Poistot ja arvonalentumi-
set / Avskrivningar och
vardeminskningar

-1 302

-1200

- 422

-1200

22

98,94 %

Suunnitelman mukaiset
poisto / Planenliga
avskrivningar

-1302

-1200

- 422

-1200

22

98,94 %

Liiketoiminnan muut kulut
| Affarsverksamhetens ov-
| riga kostnader

- 175

- 150

- 150

11

141,13 %

Liikeylijaama (-alijaama) /
Rorelsedverskott (-unders-
kott)

1342

1669

1569

607

382,14 %

Rahoitustuotot ja -kulut /
Finansiella intdkter och
kostnader

- 729

- 982

- 982

- 329

87,53 %

Ylijaama(alija)enn.sa-
tunn.eri / Overskott (un-
derskott) fore extraor-
dindra poster

613

686

586

277

436,90 %

Tilikauden ylijaama(ali-
jaama) / Rakenskapspe-
riodens overskott (unders-
kott)

613

686

586

277

436,90 %
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Investoinnit 2025

Investeringar 2025

Tot /Forv.

TA+muutos /

Tot /Forv.

Investointitulot / Investeringsintakter

30.4.2024

BU+&ndring 2025

30.4.2025

Investointimenot / Investeringsutgifter

-2574

- 381

-5870

- 724

Netto

-2574

- 381

-5870

- 724

Tot /Forv.

TA+muutos /

Tot /Forv.

Laajennusinvestoinnit, uudet kaava-alueet / Utvidgning-
sinvesteringar, nya planomraden

30.4.2024

BU+&ndring 2025

30.4.2025

Yhteensd / Totalt -2165 - 285 -4320 - 459
Laajennusinvestoinnit, olemassa olevat alueet / Utvidg-

ningsinvesteringar, existerande omraden

Yhteensad / Totalt -1 - 50
Haja-asutusalueet / Glesbygden

Yhteensé / Totalt - 20 - 10 - 500 - 169
Peruskorjausinvestoinnit / Saneringsinvesteringar

Yhteensd / Totalt - 388 - 86 - 1000 - 96

Sipoon Veden nettoinvestointien arvioidaan alitta-
van budjetin asemakaava-alueiden arvioitua pie-
nemman toteutuksen vuoksi. Perusparannuksiin

kohdistetut maararahat toteutunevat budjetin mu-

kaisesti. Merkittavimmat investointikohteet ovat
Soderkullan kartanon asemakaava-alue, Nikkilan

kartanon asemakaava-alue seka verkosto- ja
pumppaamosaneeraukset.
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