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1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus / Sammanträdets laglighet och beslutförhet 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

    
Päätös / Beslut  
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2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta / Val av protokolljusterare 
  

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

    

Päätös / Beslut  
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Esityslistan hyväksyminen / Godkännande av föredragningslistan 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     
    

 
Päätös / Beslut  
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4 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 2024 vastineet / Utvärderingsberättelsen 2024, 
bemötanden 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

177/02.06.01.03/2024   
Valmistelija / Beredare: kunnanjohtaja / kommundirektör Mikael Grannas, 
mikael.grannas(at)sipoo.fi 

Kunnanvaltuusto on 26.5.2024 § 69 kohdalla päättänyt: 

1. Kunnanvaltuusto merkitsi tiedoksi tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksen vuodelta 2024. 

2. Kunnanvaltuusto pyytää kunnanhallitusta käsittelemään 
arviointikertomuksen ja antamaan lausunnon toimenpiteistä, joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. 

Lausunnon tulee olla valtuuston käsiteltävänä viimeistään kuluvan vuoden 
lokakuun loppuun mennessä. 

Kunnanjohtaja on pyytänyt tarkastuslautakunnan vuoden 2024 
arviointikertomuksessa esittämiin kysymyksiin toimialoilta/tulosalueilta 
vastineet, jotka on käsitelty kunnan johtoryhmässä. Tarkastuskertomus ja 
valmistellut vastineet on liitteenä 1. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että liitteessä 1 olevat vastineet 
merkitään tiedoksi ja annetaan lausuntona tarkastuslautakunnan 
arviointikertomuksesta tilikaudelta 2024. 

Kommunstyrelsen föreslår fullmäktige att bemötandena i bilagan 1 
antecknas för kännedom och ges som ett utlåtande om revisionsnämndens 
utvärderingsberättelse för räkenskapsperioden 2024.  

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Arviointikertomuksen 2024 vastineet, KH 22.9.2025 
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5 
Sipoon kunnan konserniohje / Koncerndirektiv för Sibbo kommun 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

1324/00.01.02.01/2022   
Valmistelija / Beredare: Talousjohtaja / ekonomidirektör Tuula Ahvonen, 
tuula.ahvonen(at)sipoo.fi 

Kuntalain 14§:n mukaisesti kunnanvaltuusto päättää omistajaohjauksesta 
ja konserniohjeesta. Kuntalain 7 luvun 47 §:n kohtien 1-7 mukaisesti 
konserniohjeessa tulee antaa tarpeelliset määräykset mm. kunnan 
tytäryhtiöiden hyvästä hallinto- ja johtamistavasta. Kuntalain 12 luvun 109 
§:n mukaisesti konserniohje tulee julkaista kunnan verkkosivuilla. 

Sipoon kunnan voimassa oleva konserniohje on vuodelta 2018. Kunnan 
hallintosääntö on päivitetty ja hyväksytty keväällä 2025 ja samoin on 
päivitetty ja hyväksytty toimialojen toimintaohjeet. Myös konserniohjetta on 
tarve päivittää.  

Konserniohjetta on käsitelty kunnanhallituksessa (KH 7.11.2022 § 341), 
jolloin ohjeeseen esitettiin täydennyksiä BDO Oy:n joulukuussa 2020 
tekemän omistajaohjauksen tuloksellisuuden arvioinnista tekemän raportin 
pohjalta. 

BDO:n huomiot ja suositukset:  

Omistajaohjauksen käytännöt eivät kaikilta osin vastaa hallintosäännössä 
ja konserniohjeessa määritettyjä menettelytapoja. Hallintosäännön mukaan 
hallitus arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta ja käsittelee 
tulokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa. Toistaiseksi kyseistä 
käytäntöä ei ole ollut.   
Suositus 1: Otetaan käytännöksi tehdä hallintosäännön mukainen 
omistajaohjauksen arviointi kerran vuodessa, jonka kunnanhallitus 
käsittelee valtuuston puheenjohtajiston kanssa.  
Suositus 2: Lisätään kunnan osavuotiskatsaukseen hallintosäännön 
määrittelemä raportti yhtiöiden tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen 
aseman kehittymisestä sekä arvio tulevasta kehityksestä ja riskeistä kunkin 
tytäryhtiön osalta ja edellytetään tytäryhtiöiltä raportointia kunnan suuntaan 
tämän mahdollistamiseksi.  
Suositus 3: Annetaan konserniohjeen mukaisesti sen vaatimista asioista 
konsernijohdon kirjallinen ennakkokanta   
Suositus 4: Hallituspaikkoja nimettäessä päätökseen kirjataan myös 
valintojen perustelut.   
Suositus 5: Saamamme käsityksen mukaan erillistä konserniohjeessa 
mainittua hyvän hallinnon ja johtamistavan periaatteet –asiakirjaa ei ole 
olemassa. Suosittelemme laatimaan asiakirjan ja hyväksyttämään sen 
yhtiöiden hallituksissa. Vaihtoehtoisesti suosittelemme sisällyttämään 
konserniyhteisöissä noudatettavat hyvän hallinnon ja johtamistavan 
periaatteet osaksi konserniohjetta.   
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BDO Oy:n laatimassa raportissa omistajaohjauksen tuloksellisuuden 
arvioinnissa todettiin mm. seuraavaa:  
Sipoon kunnan omistajaohjaus on koettu toimivaksi ja kuntakonsernin 
kokoa vastaavaksi, eikä omistajaohjauksesta haluta tehdä kovin raskasta 
prosessia. Kunnan virkamiehiä toimii tytäryhtiöiden hallituksissa. 
Tytäryhtiöt (erityisesti keskinäiset kiinteistöosakeyhtiöt) koetaan kiinteäksi 
osaksi kunnan toimintaa ja virkamiesten toimiminen hallituksissa on koettu 
hyvänä omistajaohjauksen ja tiedonkulun kannalta. Periaatteellisesti 
saattaa muodostua kuitenkin ristiriitaisia rooleja, kun sama henkilö toimii 
sekä kunnan virassa että tytäryhteisön hallituksessa, jolloin henkilön tulee 
periaatteessa kummassakin roolissa edistää kyseisen organisaation etua. 
Konsernijohdon edustajana tulee erityisesti ottaa päätöksenteossa 
huomioon kuntakonsernin kokonaisetu.  
 
Sekä BDO:n raportoinnissa esiin nostetut kohdat että hallintosäännössä 
tehdyt päivitykset on huomioitu päivitetyssä Sipoon kunnan 
konserniohjeluonnoksessa, joka on liitteenä 1. 
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus hyväksyy osaltaan Sipoon kunnan konserniohjeen ja 
esittää sen edelleen valtuustolle hyväksyttäväksi.  
 
Kommunstyrelsen godkänner för sin del koncerndirektiven för Sibbo 
kommun och föreslår att den godkänns av fullmäktige. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut   

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Sipoon kunnan konserniohje 2025 liitteineen 
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6 
Pitkäaikaisten talousarviolainojen nostaminen 2025 / Att lyfta långfristiga budgetlån 2025 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

272/02.05.04/2025   
Valmistelija / Beredare: Talousjohtaja / ekonomidirektör Tuula Ahvonen, 
tuula.ahvonen(at)sipoo.fi 

Kuluvan vuoden talousarvion rahoituslaskelman mukaan uuden 
pitkäaikaisen lainan tarve vuoden 2025 aikana on 28 milj. euroa. 
Rahoitustarvetta on vuoden alkupuolella katettu sekä lyhytaikaisella 
kuntatodistuksilla hankitulla rahoituksella että nostamalla 10 milj. euroa 
pitkäaikaista talousarviolainaa (KH 5.4.2025 § 272). Kuntatodistuksilla 
nostettua lyhytaikaista lainaa kunnalla on yhteensä 15 milj. euroa (per 
16.9.2025 tilanne). Lyhytaikaista luottoa on käytetty investointien 
rahoituksen lisäksi myös kunnan maksuvalmiuden ylläpitämiseen. 
Rahalaitosten kanssa tehdyillä kuntatodistusohjelmilla kunnan on 
mahdollista nostaa maksimissaan 60 milj.euroa lyhytaikaista luottoa. 
Kuntatodistusohjelman kokonaismäärän valtuusto on vahvistanut (KV 
10.2.2025 § 8). 

Kunnan koko lainamäärä per 16.9.2025 on 119,69 milj.euroa ja 
lainakannan keskikorko seuraavat 12 kk kuntatodistukset mukaan lukien 
1,38 %. Lainakannasta pitkäaikaiseen korkoon on sidottu 58,37 % ja 
lyhytaikaiseen korkoon 41,63 %. 

Kuntatodistuksia erääntyy syyskuussa 5 milj.euroa ja loka/marraskuussa 
10 milj.euroa. Korkomarkkinoilla on ennustettu laskevia korkoja jo jonkin 
aikaa. Yhdysvaltojen tullipäätökset ja geopoliittinen tilanne ovat 
aiheuttaneet korkomarkkinoille merkittävää epävarmuutta, joka edelleen 
jatkuu. Pitkät korot ovat tällä hetkellä tasoittuneet noin 2 prosenttiyksikön 
tuntumaan. Tilanne voi rahoitusmarkkinoilla kuitenkin muuttua 
voimakkaastikin jonkin suuremman, yksittäisen tapahtuman ohjaamana. 
Pitkäaikaisen talousarviolainan nosto edellyttää kunnanhallituksen 
lainvoimaista päätöstä ennen nostoa. 

Kunta pyytää talousarvioloihin tarjoukset viideltä rahoituslaitokselta sekä 
muuttuvilla koroilla (6 kk Euribor, lyhennys puolivuosittain ja 12 Euribor, 
lyhennys kerran vuodessa) että kiinteällä korolla 5 vuodeksi, 7 vuodeksi ja 
10 vuodeksi. Jäljellä oleva talousarviolainamäärä nostetaan kahtena 
erillisenä lainana, joista ensimmäinen on summaltaan 10 milj. euroa ja 
jälkimmäinen 8 milj. euroa. Tarvittaessa maksuvalmiudesta huolehditaan 
lyhytaikaisella rahoituksella. 

Kunnanhallitus delegoi kunnanjohtajalle tarjouskilpailun voittaneiden 
lainojen valinnan ja nostot viranhaltijapäätöksinä. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
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Kunnanhallitus päättää, että kunta pyytää tarjoukset 10 ja 8 miljoonan 
euron lainoista (yhteensä 18 miljoonaa euroa). Lisäksi kunnanhallitus 
valtuuttaa kunnanjohtajan päättämään tarjouskilpailun voittaneen lainan 
valinnasta ja nostamisesta. 

Kommunstyrelsen beslutar att kommunen begär om offerter för ett lån på 
10 och ett lån på 8 miljoner euro (tillsammans 18 miljoner euro). Dessutom 
befullmäktigar kommunstyrelsen kommundirektören att besluta om valet av 
långivare på basis av konkurrensutsättningen samt lyftandet av lån. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
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7 
Sipoon kunnan tekoälypolitiikka / Sibbo kommuns policy för artificiell intelligens 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

899/07.00.00.00/2025   
Valmistelija / Beredare: CDO Eriksson Ethel, ethel.eriksson(at)sipoo.fi 

Tekoälypolitiikan tarkoitus on ohjata tekoälyn käyttöä ja varmistaa, että 
tekoälyä hyödynnetään Sipoon kunnassa eettisesti, vastuullisesti ja 
turvallisesti sekä huomioidaan sen käyttöön liittyvät riskit. Tekoälypolitiikka 
koskee generatiivisia tekoälyjärjestelmiä. 
 
Sipoon kunnan strateginen päätös on, että tekoälyä hyödynnetään oman 
työn tukena erityisesti esimies- sekä asiantuntijatasolla. Tarkoitus on 
helpottaa rutiinitöitä ja tukea asiantuntijatyötä, mutta tekoälyllä ei korvata 
työntekijöitä. Tekoälyn käytön tulee olla tarkoituksenmukaista, eettistä, 
läpinäkyvää, turvallista, tietosuojan huomioivaa, lainsäädännön- sekä 
säädösten mukaista ja ennen kaikkea sen tulisi parantaa kuntalaisten 
saamaa palvelua. 

Tekoälyä käytettäessä on tärkeää olla tietoinen sekä tekoälyn 
mahdollisuuksista että riskeistä. Tekoäly voi toimia tukiälynä oman työn 
apuna, mutta se voi tuoda mukanaan myös haasteita, jotka liittyvät datan 
laatuun, eettisiin kysymyksiin sekä turvallisuuteen ja luotettavuuteen. 
Tekoälyteknologiat voivat myös olla haavoittuvia hyökkäyksille. Tekoälyn 
tuottaman sisällön oikeellisuus tulee aina tarkistaa ennen sen 
hyödyntämistä tai julkaisua koska tekoälyn antamat tulokset voivat olla 
virheellisiä tai sisältää vanhentunutta tietoa. Tekoälyn käyttö ei saa 
vaarantaa päätöksenteon valmistelun läpinäkyvyyttä ja puolueettomuutta. 

Tekoälypolitiikassa ohjeistetaan tekoälyjärjestelmien käyttöönotossa ja 
käytössä erityisesti huomioitavat asiat. Ohjeeseen on koottu tekoälyn 
käyttöä ohjaavat lainsäädännöt, eettisen käytön ohjeistukset ja tietosuojan- 
ja tietoturvan osalta huomioitavat asiat. Valtiolta on tulossa lisää tarkempia 
ohjeistuksia ja ne kootaan ja päivitetään intraan Tekoälyohjeistukset -
sivulle. 

Yleinen Tekoälypolitiikka ei käsittele yksityiskohtaisesti 
varhaiskasvatuksessa tai opetuksessa käytettävää tekoälyteknologiaa. 
Näistä koulutuspalvelut ja varhaiskasvatus luovat omat, tarkentavat 
tekoälyohjeistuksensa. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus hyväksyy Sipoon kunnan tekoälypolitiikan liitteen 1 
mukaisesti.  

Kommunstyrelsen godkänner Sibbo kommuns policy för artificiell 
intelligens enligt bilaga 1. 
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Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Sipoon kunnan tekoälypolitiikka 
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8 
Vammaisneuvoston toimintasäännön hyväksyminen / Godkännande av verksamhetsstadgan 
för rådet för personer med funktionsnedsättning 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 18.08.2025 § 262  

  
Valmistelijat / Beredare: hyvinvointipäällikkö / välfärdschef Verena 
Kortelainen; toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / sektordirektör, vardag och 
fritid Jukka Pietinen, etunimi.sukunimi(at)sipoo.fi 

Vammaisneuvoston toiminnasta säädetään kuntalain (410/2015) 28 §:ssä. 
Sen mukaan vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on 
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisneuvosto voi olla useamman 
kunnan yhteinen. Vammaisilla henkilöillä sekä heidän omaisillaan ja 
järjestöillään tulee olla vammaisneuvostossa riittävä edustus.   

Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston 
toimintaedellytyksistä. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus 
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja 
seurantaan asioissa, joilla on merkitystä vammaisten henkilöiden 
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, 
liikkumisen tai päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän 
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.  

Hallintosäännön 14 §:n mukaan kunnanhallitus asettaa vammaisneuvoston 
valtuustokausittain. Kunnanhallitus hyväksyy  vammaisneuvostolle 
toimintasäännön, jossa todetaan muun muassa toimielimen  lakisääteiset 
ja mahdolliset muut tehtävät, jäsenten lukumäärä, valintatapa ja 
erottaminen kesken toimikauden, kokous- ja toimintakäytännöt, 
puheenjohtajan valinta, sihteerin tehtävien hoitaminen, 
toimintasuunnitelman laatiminen ja toimintakertomuksen antaminen sekä 
yhteistyö hyvinvointialueen vastaavan vaikuttamistoimielimen kanssa.  

Sipoon kunnan vammaisneuvoston toimintasäännön päivittämisen 
tarkoituksena on päivittää toimintasääntö kunnan hallintosäännön 
mukaiseksi. Toimintasäännössä on huomioitu sosiaali- ja terveydenhuollon 
uudistuksen sekä kunnan organisaatiouudistuksen vaikutukset 
vammaisneuvoston toimintaan. Lisäksi tarkoitus on tarkentaa 
vammaisneuvoston roolia ja tehtäviä ja näin luoda pohjaa 
vammaisneuvoston vaikuttavalle toiminnalle sekä yhdenmukaistaa vanhus- 
ja vammaisneuvoston toimintasäännöt.  

Vammaisneuvostolta on pyydetty kommentteja toimintasäännön 
luonnoksesta 14.–26.3.2025. Toimintasäännön päivittämistä on käsitelty 
vammaisneuvoston kokouksessa 8.4.2025.  

Toimivalta      Sipoon kunnan hallintosäännön 14 §:n mukaisesti kunnanhallitus hyväksyy      



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  14 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 262 18.08.2025 
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vammaisneuvosto toimintasäännön.  
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus hyväksyy vammaisneuvoston toimintasäännön liitteen 1 
mukaisesti.  
 
Kommunstyrelsen godkänner verksamhetsstadgan för råd för personer 
med funktionsnedsättning enligt bilaga 1.    

 
Käsittely / Behandling  Esittelijä muutti ehdotustaan siten, että asia palautetaan valmisteluun ja 

käydään vammaisneuvoston kanssa läpi ennen uutta käsittelyä 
kunnanhallituksessa. 

  
 Föredraganden ändrade sitt förslag så att ärendet återremitteras och gås 

igenom med rådet för personer med funktionsnedsättning före ny 
behandling i kommunstyrelsen. 

 
Päätös / Beslut   

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun esittelijän 
muutetun ehdotuksen mukaisesti.  
 
Kommunstyrelsen beslutade enhälligt återremittera ärendet enligt 
föredragandens ändrade förslag.  

 
Liitteet / Bilagor 
 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

811/00.01.01.00/2025 
   
Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus hyväksyy vammaisneuvoston toimintasäännön liitteen 1 
mukaisesti.  

Pykälä tarkastetaan välittömästi. 

Kommunstyrelsen godkänner verksamhetsstadgan för råd för personer 
med funktionsnedsättning enligt bilaga 1. 

Paragrafen justeras omedelbart. 

  
 

Käsittely / Behandling  



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  15 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 262 18.08.2025 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Sipoon kunnan vammaisneuvoston toimintasääntö 2025 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  16 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

9 
Valtuuston kokouksessa 1.9.2025 pidetyn pöytäkirjan tarkastaminen / Granskning av 
fullmäktiges protokoll från sammanträdet 1.9.2025 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

25/00.00.01.03/2025   
Valmistelija / Beredare: hallinnon asiantuntija / förvaltningssakkunnig 
Jonas Kujanpää, jonas.kujanpaa(at)sipoo.fi 

Valtuusto teki 1.9.2025 päätökset seuraavissa asioissa: 

§ 119 Käräjäoikeuden lautamiesten valinta 
Ote: asianosaiset, Itä-Uudenmaan käräjäoikeus 

§ 120 Kiinteistötoimitusten uskottujen miesten valinta 
Ote: asianosaiset, Maanmittauslaitos 

§ 121 Jäsenten nimeäminen Itä-Uudenmaan poliisilaitoksen 
neuvottelukuntaan 
Ote: asianosaiset, Itä-Uudenmaan poliisilaitos 

§ 122 Eronpyyntö Uudenmaan jätelautakunnan varajäsenyydestä – Sari 
Rissanen 
Ote: asianosaiset, Uudenmaan jätelautakunta 

§ 123 Sipoon kunnan hallintosäännön päivittäminen 
Ote: johtoryhmä, hallintopalvelut 

§ 124 Osavuosikatsaus I (tammikuu - huhtikuu 2025) 
Ote: johtoryhmä, talouspalvelut 

§ 125 Nikkilän kartanon asemakaavan ja rakentamisen eteneminen ja 
vaikutustenarviointi rakentamisen keskeyttämisestä 
Ote: kirjelmän tekijä, yhdyskunnan ja ympäristön toimiala 

§ 126 Aloite Sipoon kunnan rakennuslupatakuusta – Jokke Härmä ym. 
Ote: aloitteen tekijä, yhdyskunnan ja ympäristön toimiala 

§ 128 Aloite Sipoon uimahallin rakentamispäätöksen kiirehtimisestä – 
Keskustan valtuustoryhmä ym. 
Ote: yhdyskunnan ja ympäristön toimiala 

§ 129 Aloite Sipoonrannan jatkokehittämisestä ja alueen toimeenpanon 
loppuun saattamiseksi – Heikki Koivupalo ym. 
Ote: yhdyskunnan ja ympäristön toimiala 

§ 130 Aloite kevyen liikenteen yhteyden ja sillan rakentamisen 
selvittämisestä Hindsbystä Söderkullantielle – Vihreä valtuustoryhmä ym. 
Ote: yhdyskunnan ja ympäristön toimiala 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  17 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus toteaa, että valtuuston 1.9.2025 tekemät päätökset ovat 
syntyneet laillisesti ja ne voidaan panna täytäntöön yllä esitetyn 
mukaisesti.  

Kommunstyrelsen konstaterar att fullmäktiges beslut 1.9.2025 tillkommit i 
laga ordning och kan verkställas enligt vad som anges ovan. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  18 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

10 
Sipoon edustajan nimeäminen Helsingin seudun yhteistyökokoukseen toimikaudelle 2025-
2029 / Att utse Sibbos representant till Helsingforsregionens samarbetsmöte för 
mandatperioden 2025-2029 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

542/00.00.01.01/2025   
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Sipoon valtuusto hyväksyi 26.5.2025 § 75 Helsingin seudun kuntien 
päivitetyn yhteistyösopimuksen. Yhteistyösopimuksen mukaan 
sopimuskuntien yhteisenä tavoitteena on poliittisen johdon ja 
viranhaltijajohdon sitoutuminen kehittämään yhdessä seudun 
maankäyttöä, asumista ja liikennettä sekä valvomaan yhdessä seudun 
etua. 

Yhteistyösopimuksen 3. kohdan mukaan Helsingin seudun 
yhteistyökokous on kuntien johtavien luottamushenkilöiden sääännöllisesti 
kokoontuva yhteistoimintaelin, jossa käsitellään seudullisesti merkittäviä 
asioita. Yhteistyön kohteena ovat erityisesti maankäyttö, asuminen ja 
liikenne sekä seudun yhteinen edunvalvonta. 

Yhteistyökokous käsittelee ja hyväksyy valtuustokausittain Helsingin 
seudun maankäytön, asumisen ja liikenteen suunnitelman sekä tekee 
esityksen kuntien valtuustoille sen kuntakohtaisesta hyväksymisestä. 

Helsingin seudun yhteistyökokoukseen osallistuu kustakin kunnasta yksi 
(1) luottamushenkilö, yhteensä 14 luottamushenkilöä. Yhteistyökokous voi 
päättää, että kokoukseen valitaan valtuustokaudeksi 3 lisäjäsentä. Näistä 
kaksi (2) jäsentä edustaa pääkaupunkiseudun kaupunkeja ja yksi (1) jäsen 
KUUMA-seutua. Yhteistyökokouksen jäsenille ja lisäjäsenille nimetään 
myös henkilökohtaiset varajäsenet. 

Yhteistyökokous valitsee valtuustokaudeksi keskuudestaan 
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa siten, että puheenjohtaja 
edustaa Helsingin kaupunkia, ensimmäinen varapuheenjohtaja muuta 
pääkaupunkiseutua ja toinen varapuheenjohtaja KUUMA-seutua. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus nimeää Helsingin seudun yhteistyökokoukseen Sipoon 
kunnan edustajan ja hänelle henkilökohtaisen varaedustajan toimikaudelle 
2025-2029. 

Pykälä tarkastetaan välittömästi. 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  19 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

Kommunstyrelsen utser Sibbo kommuns representant samt en personlig 
ersättare för denna till Helsingforsregionens samarbetsmöte för 
mandatperioden 2025-2029. 

Paragrafen justeras omedelbart. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  20 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

11 
Uudenmaan maakuntaparlamentti 11.11.2025 / Nylands landskapsparlament 11.11.2025 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

925/00.04.01/2025   
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Uudenmaan maakuntaparlamentti on vaikuttajafoorumi, joka kokoaa satoja 
osallistujia ajankohtaisten teemojen pariin. Se on vakiintunut alueen 
päättäjien ja asiantuntijoiden kohtaamispaikaksi. 

Tapahtuma on tänä vuonna yksipäiväinen ja paikkana Sokos Hotel Tripla 
Pasilassa. Ohjelman keskiössä on huoltovarmuus ja luvassa kiinnostavia 
näkökulmia ja keskusteluja aiheesta. Ilmoittautumisen määräaika on 
15.10.2025. 

Maakuntavaltuuston jäsenet, maakuntahallituksen jäsenet ja varajäsenet, 
tarkastuslautakunta, vaalien valmistelutoimikunta sekä alueen 
kansanedustajat ovat tilaisuuden kutsuvieraita. Muille 
osallistumiskustannus on 135 € + alv. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus nimeää Sipoon edustajat Uudenmaan 
maakuntaparlamenttiin 11.11.2025. 

Kommunstyrelsen utser Sibbos representanter till Nylands 
landskapsparlament 11.11.2025. 

 
Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  21 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 299 08.09.2025 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

12 
Edustajien nimeäminen Kuntaliiton Kuntapäiville 2025 / Att utse representanter till 
Kommunförbundets Förbundskongress 2025 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 08.09.2025 § 299  

  
Valmistelija / Beredare: hallintopäällikkö / förvaltningschef Jenni Björksten, 
jenni.bjorksten(at)sipoo.fi 

Kuntaliiton sääntöjen mukaan yhdistyksen varsinainen kokous, 
Kuntapäivät pidetään joka neljäs vuosi kuntavaalien jälkeen elo- 
marraskuussa. Hallitus määrää kokouspaikan ja -ajan. 

Suomen Kuntaliiton hallitus on kutsunut Kuntapäivät koolle Helsinkiin 
13.11.2025. Kokouspaikkana on Scandic Marina Congress Center.   

Kuntapäiväedustajien valinta 

Jäsenkunnat saavat valita liiton sääntöjen perusteella edustajia 
Kuntapäiville kunnan asukasluvun mukaan. Kunnan asukasluvulla 
tarkoitetaan väestötietojärjestelmän kuntavaaleja edeltävän 
vuodenvaihteen asukaslukua.  

Kunnan asukasluku       Edustajia 

alle 20 000 asukasta     1 edustaja 

20 001 - 100 000 asukasta 2 edustajaa 

yli 100 000 asukasta      3 edustajaa  

Jäsenkunta voi valita varsinaisille edustajille tarpeellisen määrän 
varaedustajia. Varaedustaja osallistuu Kuntapäiville varsinaisen edustajan 
ollessa estyneenä.  

Päätöksenteko Kuntapäivillä 

Jäsenkuntien äänimäärät Kuntapäivillä määräytyvät asukasluvun mukaan 
seuraavasti: 

Kunnan asukasluku      Äänimäärä 

Enintään 10 000 asukasta      1 ääni 

10 001 - 100 000 asukasta     2 ääntä 

yli 100 000 asukasta      20 ääntä 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  22 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 299 08.09.2025 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

Kunnan äänimäärä jaetaan kunnan edustajien kesken siten, kuin kunnan 
edustajalleen antamassa valtakirjassa on määritelty. Valtakirja toimitetaan 
Kuntaliitolle ilmoittautumisen yhteydessä.  

Oikeus ottaa keskusteluun osaa Kuntapäivillä on myös Kuntaliiton 
valtuuskunnan ja hallituksen jäsenillä, toimitusjohtajalla ja 
varatoimitusjohtajilla sekä henkilöillä, joille Kuntapäivät tämän oikeuden 
myöntää. 

Käsiteltävät asiat          

Varsinaisten Kuntapäivien on 

1) käsiteltävä hallituksen antama, valtuuskunnan hyväksymä kertomus 
edellisten varsinaisten Kuntapäivien jälkeen tapahtuneesta yhdistyksen 
toiminnasta;  

2) päätettävä valtuuskunnan jäsenten palkkioista ja korvauksista; ja  

3) valittava valtuuskunnan jäsenet ja kullekin henkilökohtainen varajäsen 
seuraaviin varsinaisiin Kuntapäiviin kestäväksi toimikaudeksi. 

Ilmoitus osanottajista    

Ilmoitus kunnan edustajista on tehtävä viimeistään 13.10.2025. Samalla on 
toimitettava kunnan päätös edustajien valinnasta ja äänimäärän 
jakautumisesta edustajien kesken. 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus 

• nimeää kaksi Sipoon edustajaa ja heille henkilökohtaiset varaedustajat 
Kuntaliiton Kuntapäiville 13.11.2025, 

• toteaa, että Sipoon kunnalla on käytettävissä Kuntapäivillä kaksi ääntä 
ja päättää, että kummallakin kunnan edustajalla on käytettävissään yksi 
ääni. 

Kommunstyrelsen 

• utser två representanter för Sibbo kommun och personliga ersättare för 
dessa till Kommunförbundets Förbundskongress 13.11.2025, 

• konstaterar att Sibbo kommun har två röster till sitt förfogande på 
Förbundskongressen och beslutar att kommunens båda representanter 
har en röst var. 

  
 

Käsittely / Behandling  



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  23 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

§ 299 08.09.2025 

Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

 
Päätös / Beslut  

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle. 
  
Kommunstyrelsen beslutade enhälligt bordlägga ärendet. 
 

 
Liitteet / Bilagor 
 
 
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

869/00.04.02/2025   
 

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag 
Kunnanhallitus 

• nimeää kaksi Sipoon edustajaa ja heille henkilökohtaiset varaedustajat 
Kuntaliiton Kuntapäiville 13.11.2025, 

• toteaa, että Sipoon kunnalla on käytettävissä Kuntapäivillä kaksi ääntä 
ja päättää, että kummallakin kunnan edustajalla on käytettävissään yksi 
ääni. 

Kommunstyrelsen 

• utser två representanter för Sibbo kommun och personliga ersättare för 
dessa till Kommunförbundets Förbundskongress 13.11.2025, 

• konstaterar att Sibbo kommun har två röster till sitt förfogande på 
Förbundskongressen och beslutar att kommunens båda representanter 
har en röst var. 

  
  
 

Käsittely / Behandling  
 
Päätös / Beslut  

  
 
Liitteet / Bilagor 
 
 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  24 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

13 
Valiokuntien, jaostojen ja viranhaltijoiden päätökset / Utskottens, sektionernas och 
tjänsteinnehavarnas beslut 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

    
Kunnanhallitukselle on lähetetty tiedoksi seuraavat pöytäkirjat ja päätökset: 

Kommunstyrelsen har fått följande protokoll och beslut för kännedom: 

- Rakennus- ja ympäristövaliokunta / Byggnads- och miljöutskottet 
28.8.2025 

- Suomenkielinen koulutusjaosto 9.9.2025 
- Svenska utbildningssektionen 9.9.2025 
- Arjen ja vapaa-ajan valiokunta / Utskottet för vardag och fritid 3.9.2025 

 
Viranhaltijapäätökset/Tjänsteinnehavarbeslut 

3.9.-16.9.2025  

Esittelijä / Föredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektör Grannas Mikael 

Ehdotus / Förslag Kunnanhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja päättää, ettei se käytä 
kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeutta. 
 
Kommunstyrelsen antecknar besluten för kännedom och beslutar att inte 
använda sin upptagningsrätt i enlighet med 92 § i kommunallagen. 

Käsittely / Behandling   

Päätös / Beslut   

 
Liitteet / Bilagor 
 
Liite Bilaga 1 - Viranhaltijapäätökset 3.9.-16.9.2025 

 



 

Sipoon kunta / Sibbo kommun  

 
 
Kokouskutsu / Esityslista 
Möteskallelse / Föredragningslista 

14/2025  25 

 
Kunnanhallitus / 
Kommunstyrelsen 

 22.09.2025 

 

 

14 
Ilmoitusasiat / Delgivningar 
  
Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 22.09.2025     

    

- Keravan kaupunginvaltuuston päätös 8.9.2025 § 97 
(Kaupunginhallituksen työllisyysjaoston vaali ajalle 1.6.2025-31.5.2029) 
- Keravan kaupunginvaltuuston päätös 8.9.2025 § 100 (KUUMA-seutu 
liikelaitoksen johtokunnan asettaminen toimikaudeksi 2025-2027) 
- Uudenmaan maakuntavaltuuston pöytäkirja 2.9.2025 

Ehdotus / Förslag  
Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

Delgivningarna antecknas för kännedom. 

  
 

 
Päätös / Beslut  

  


