Fullmaktigemotion — Fullmaktige i Sibbo kommun 07.04.2025

Verksamheten for Sibbo kommuns tillganglighetsgrupp maste fas i gang pa nytt efter dver ett
ar av inaktivitet. Radet for personer med funktionsnedsattning i Sibbo kommun har narmat sig
kommunstyrelsens ledamdter och sjalva organet, men arendet har inte framskridit.
Tillganglighetsgruppen behéver méten med cirka tvd manaders mellanrum, och en
sammankallare och en féredragande for métena bor hittas snabbt. Tillganglighetsgruppen hor
inte till sektorn for vardag och fritid utan narmare till sektorn for samhalle och miljo.

Uttalande av radet for personer med funktionsnedséttning i Sibbo kommun:

"Om verksamheten fér Sibbo kommuns tillganglighetsgrupp:

Tillganglighet ar en grundférutsattning for att var och en kan oberoende av
funktionsférmaga utratta arenden, agera sjalvstandigt och delta jamlikt i tillstallningar,
evenemang osv. Tillganglighet och framkomlighet ar lagstadgade. Tillganglighet gynnar
aven de aldre och barnfamiljerna.

Tillganglighetsgruppen fungerade progressivt i Sibbo &nda till bérjan av ar 2024.
Tillganglighetsgruppens forsta ordférande var Helena Rasanen och Rita Lénnroth var

hennes eftertradare.

Sammansattningens medlemmar var entusiastiska och kartlade under tillganglighetspromenader
de aspekter som behdvde korrigeras. Dessa reparationer gjordes smidigt.

Denna praxis och verksamhet som tillganglighetsgruppen skapade fungerade som en mall da fem
kommunala tjansteinnehavare och rad fran 6stra Nyland samlades for att utarbeta ett gemensamt
tillganglighetsprogram. Detta tillganglighetsprogram fick aven lite nationell uppmarksamhet och
intresse.

Programmet for tillganglighet och framkomlighet Ett tillgangligt Ostra Nyland 2021-2025
innehaller anvisningar fér grundande av kommunala tillganglighetsgrupper, deras
verksamhetssatt och blanketter for tillganglighetssyner. Idén var att grunda officiella
tillganglighetsgrupper i kommunerna. Dessa grupper ar redan verksamma i manga
kommuner.

Sibbo inrattade tillganglighetsgruppen officiellt i borjan av ar 2023. Till ordférande utsags
valfardskoordinatorn som skulle aven ha som uppgift att sammankalla méten. | bérjan av aret
vantade gruppen pa valet av valfardskoordinator. | bérjan av sommaren ordnades 1-2 maéten,
och efter dessa lamnade hen sin post. En ny vantan bérjade, och den fortsatter &nnu.

Praktiskt taget har den officiellt utsedda tillganglighetsgruppen lamslatts. Det har snart gatt
redan ett och ett halvt ar sedan det senaste moétet.



Lat oss annu namna att tillganglighetsproblemen kring huvuddérren fér Séderkulla social- och
halsostation, som 6ppnades i april 2023, reparerades forst efter att en klient kontaktade
diskrimineringsombudsmannen. Ansvaret for byggnadernas tillganglighet splittras mellan flera
aktoérer, i borjan till kommunens byggnadstillsyn, senare byggnadens agare och
verksamhetsansvariga. Tillganglighetsproblem orsakar indirekt diskriminering. Diskriminerings-
och jamstalldhetsnamnden rekommenderade kompensation till den klagande, vilket
valfardsomradet redan har betalat.

Om tillganglighetsgruppens verksamhet skulle méjliggéras och den tillats utféra sin uppgift pa ett
andamalsenligt satt skulle indirekt diskriminering kring bl.a. byggande och kommunikation minska.
Kommuninvanarnas valfard skulle 6ka.

Vi begar att en ordférande och en vice ordférande utses for tillganglighetsgruppen for att se till

att arbetsgruppen sammantrader regelbundet och for att ta hand om arbetsgruppens
vederborliga behandling.”
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