Kaavoituspaallikon viran julistaminen haettavaksi / Lediganslaende av tjansten som
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Esittelija / Foredragande

Ehdotus / Forslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

Valmistelija / Beredare: vt. Yhdyskuntajohtaja / tf. Samhallsdirektor, Eric
Roselius, eric.roselius(at)sipoo.fi

Kaavoituspaallikdn virka jaa avoimeksi nykyisen kaavoituspaallikén
siirtyessa Sipoon kunnan yhdyskuntajohtajaksi 1.4.2026 alkaen. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Lisaksi
virassa edellytetdan molempien kotimaisten kielten hyvaa suullista ja
kirjallista hallintaa.

Kaavoituspaallikko vastaa Yhdyskunta ja ymparisto -toimialan
kaavoitusyksikdn johtamisesta seka kunnan asema- ja yleiskaavoituksen
kokonaisuudesta. Kaavoituspaallikkd toimii kaavoitusyksikon
henkildkunnan esihenkiléna seka esittelijand maankayttd- ja
elinkeinojaostossa kaavoitusyksikdn asioissa.

Toimivalta

Sipoon kunnan hallintosdannén 18 § mukaan Kunnanhallitus palkkaa
konsernipalveluiden sekd maankaytt6- ja elinkeinojaoston esittelijéina
toimivat viranhaltijat, jotka on lueteltu johtavassa tai itsenaisessa
asemassa olevien viranhaltijoiden luettelossa.

Kunnanjohtaja / Kommundirektor Grannas Mikael

Kunnanhallitus paattaa julistaa viran haettavaksi. Viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto. Lisaksi
virassa edellytetdan molempien kotimaisten kielten hyvaa suullista ja
kirjallista hallintaa. Rekrytointiprosessiin osallistuvat maankaytté- ja
elinkeinojaoston puheenjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtaja.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen beslutar att ledigansla tjansten. Behdrighetskravet for
tjiansten ar lamplig hogre hogskoleexamen. Dartill férutsatts i tjansten goda
muntliga och skriftliga kunskaper i bada inhemska spraken. |
rekryteringsprocessen deltar markanvandnings- och naringslivssektionens
ordférande och kommunstyrelsens ordférande.

Paragrafen justeras omedelbart.



