Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 2026-2029 / Valfards- och sakerhetsplanen 2026—-2029

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta / Utskottet for vardag och fritid 10.03.2026 § 27

Valmistelija / Beredare: hyvinvointipaallikko / valfardschef Verena
Kortelainen, verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 6 §:n mukaan
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain. Kunnan tulee
asettaa strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet.
Lisdksi kunnan on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain laaja
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edelld mainituista asioista.

Sipoon kunnan hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa huomioidaan
myds arjen turvallisuuden edistdminen. Siksi ne nimetdan hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomukseksi ja -suunnitelmaksi.

Valtuustokauden 2025-2029 hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -
suunnitelma valmistellaan kahdessa osassa:

e Ensimmainen osa, laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus
vuosilta 2021-2024, sisaltda katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin
ja kunnan hyvinvointityéhon. Se toimii hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman tietopohjana. Se hyvaksyttiin valtuustossa
26.5.2025 § 71.

e Toinen osa on hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille
2026-2029. Siind maaritellaan hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistdmisen painopistealueet, tavoitteet ja niita
tukevat toimenpiteet tulevalle valtuustokaudelle. Hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma on kuntastrategiaa toteuttava strateginen
suunnitelma, joka ohjaa kunnan hyvinvointity6ta valtuustokauden
aikana.

Nyt kasittelyssa olevan Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman 2026—2029 valmisteluprosessi esiteltiin arjen ja
vapaa-ajan valiokunnan kokouksessa 11.12.2025 § 52. Suunnitelma on
valmisteltu syksyn 2025 ja alkuvuoden 2026 aikana. Suunnitelman
valmistelua on johtanut hyvinvointipaallikkd. Suunnitelmaa on valmisteltu
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhmassa, jossa ovat
edustettuina kaikki kunnan toimialat. Suunnitelman valmisteluprosessi
kuvataan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman liitteessa 2.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman painopisteet paatettiin
valmisteluprosessin mukaisesti valtuustotydpajassa 12.1.2026.
Painopisteita kasiteltiin arjen ja vapaa-ajan valiokunnassa 28.1.2026 § 6.
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—2029 painopisteet ovat

1. kuntalaisten hyvinvoinnin edistdminen systemaattisesti ja
yhteistydhdn perustuen

2. yhteisdllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen

3. terveellisten elintapojen vahvistaminen ja

4. arjen turvallisuuden edistaminen.
Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman tarkemmat tavoitteet ja
toimenpiteet valmisteltiin tammi-helmikuussa 2026. Ne laadittiin
kuntalaisten hyvinvointia ja kunnan hyvinvointity6ta koskevan tietopohjan



Esittelija / Foredragande

Ehdotus / Férslag

seka henkilostolle ja sidosryhmille jarjestettyjen tydpajojen pohjalta. Lisaksi
valmistelussa huomioituun kunnan muut toimintaa ohjaavat suunnitelmat ja
ohjelmat sekd muut kunnan palveluiden tiedossa olevat painotukset.

Sipoon kunnan hallintosdannén 32 §:n mukaan arjen ja vapaa-ajan
valiokunta vastaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta seka
valtuustokausittaisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
valmistelusta. Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §:n
mukaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistellaan valtuustolle.

Sipoon hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—2029 luonnos
kasitelldan ensin arjen ja vapaa-ajan valiokunnassa, joka pyytaa lausuntoja
seuraavilta toimielimilta: koulutusvaliokunta, suomenkielinen
koulutusjaosto, ruotsinkielinen koulutusjaosto, varhaiskasvatusvaliokunta,
rakennus- ja ymparistévaliokunta, tekninen valiokunta, maankaytté- ja
elinkeinojaosto, vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja nuorisovaltuusto.
Lausunnot pyydetaan lahettamaan viimeistaan 17.4.2026 osoitteeseen
verena.kortelainen(at)sipoo.fi.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—2029 luonnos tulee lisaksi
julkisesti kommentoitavaksi Otakantaa.fi-palveluun maalis-huhtikuussa
2026.

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta kasittelee hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman uudelleen toimielinkierroksen jalkeen huhtikuussa
2026 ja esittda sen kunnanhallituksen ja valtuuston hyvaksyttavaksi.
Kansallisten suositusten mukaisesti hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -
suunnitelma hyvaksytaan valtuustossa osaksi kunnan toiminnan ja
talouden strategista suunnittelua.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 2026—-2029 on asialistan liitteena.
Hyvinvointipaallikkd esittelee hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmaa
kokouksessa.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikkd Verena Kortelainen, puh. 040 614 8275,
verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektor, vardag och fritid
Pietinen Jukka

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta

1. merkitsee hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—2029
tiedoksi.

2. pyytaa hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmasta 2026-2029
lausuntoja seuraavilta toimielimilta: koulutusvaliokunta,
suomenkielinen koulutusjaosto, ruotsinkielinen koulutusjaosto,
varhaiskasvatusvaliokunta, rakennus- ja ymparistévaliokunta,
tekninen valiokunta, maankaytto- ja elinkeinojaosto,
vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja nuorisovaltuusto.

Utskottet for vardag och fritid

1. antecknar valfards- och sékerhetsplanen 2026—2029 for kdnnedom.
begar utlatanden om valfards- och sakerhetsplanen 2026-2029 fran
féljande organ: utskottet fér utbildning, finska utbildningsektionen,
svenska utbildningssektionen, utskottet for smabarnspedagogik,
byggnads- och miljoutskottet, tekniska utskottet, markanvandnings-



Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

och naringslivssektionen, radet fér personer med
funktionsnedsattning, aldreradet och ungdomsfullmaktige.

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen.

Utskottet for vardag och fritid godkande enhalligt féredragandens forslag.

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta / Utskottet for vardag och fritid 28.04.2026 § 34

Valmistelija / Beredare: hyvinvointipaallikko / valfardschef Verena
Kortelainen, verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021) 6 §:n mukaan
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain. Kunnan tulee
asettaa strategisessa suunnittelussaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet.
Lisdksi kunnan on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain laaja
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edella mainituista asioista.

Sipoon kunnan hyvinvointikertomuksessa ja -suunnitelmassa huomioidaan
myds arjen turvallisuuden edistaminen. Siksi ne on nimetty hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomukseksi ja -suunnitelmaksi.

Valtuustokauden 2025-2029 hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus ja -
suunnitelma valmistellaan kahdessa osassa:

e Ensimmainen osa, laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus
vuosilta 2021-2024, sisaltaa katsauksen kuntalaisten hyvinvointiin
ja kunnan hyvinvointitydhon. Se toimii hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman tietopohjana. Se hyvaksyttiin valtuustossa
26.5.2025 § 71.

o Toinen osa on hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma vuosille
2026-2029. Siind maaritelladn hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistdmisen painopistealueet, tavoitteet ja niita
tukevat toimenpiteet tulevalle valtuustokaudelle. Hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelma on kuntastrategiaa toteuttava strateginen
suunnitelma, joka ohjaa kunnan hyvinvointity6ta valtuustokauden
aikana.

Nyt kasittelyssa olevaa Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmaa 2026—2029 on valmisteltu syksyn 2025 ja
alkuvuoden 2026 aikana. Suunnitelman valmistelua on johtanut
hyvinvointipaallikkd. Suunnitelma on valmisteltu hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen tyoryhmassa, jossa ovat edustettuina kaikki kunnan toimialat.
Suunnitelman valmisteluprosessi seka suunnitelman valmisteluun
osallistuneet tahot kuvataan suunnitelman liitteessa 2.

Sipoon kunnan hallintosdannén 32 §:n mukaan arjen ja vapaa-ajan
valiokunta vastaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta seka
valtuustokausittaisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman



Esittelija / Foredragande

Ehdotus / Férslag

Kasittely / Behandling

Paatos / Beslut

Liitteet / Bilagor

valmistelusta. Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 6 §:n
mukaan hyvinvointikertomus ja -suunnitelma valmistellaan valtuustolle.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmaa on kasitelty arjen ja vapaa-ajan
valiokunnassa 11.12.2025 § 52 ja 10.3.2026 § 27. Arjen ja vapaa-ajan
valiokunta pyysi maaliskuun 2026 kokouksessa suunnitelmasta lausuntoja
seuraavilta toimielimilta: koulutusvaliokunta, suomenkielinen
koulutusjaosto, ruotsinkielinen koulutusjaosto, varhaiskasvatusvaliokunta,
rakennus- ja ymparistovaliokunta, tekninen valiokunta, maankaytté- ja
elinkeinojaosto, vammaisneuvosto, vanhusneuvosto ja nuorisovaltuusto.
Suunnitelma on ollut lisaksi julkisesti kommentoitavana Otakantaa.fi-
palvelussa 1.—15.4.2026. Suunnitelmasta annetut lausunnot ovat
esityslistan liitteend. Otakantaa.fi-palvelussa jatetyt kommentit toimitetaan
valiokunnalle oheismateriaalina. Suunnitelmaa on muokattu annettujen
lausuntojen ja kommenttien pohijalta.

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta esittda hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelman 2026—-2029 kunnanhallituksen ja valtuuston
hyvaksyttavaksi. Kansallisten suositusten mukaisesti hyvinvointi- ja
turvallisuuskertomus ja -suunnitelma hyvaksytaan valtuustossa osaksi
kunnan toiminnan ja talouden strategista suunnittelua.

Hyvinvointipaallikkd esittelee asiaa kokouksessa.

Lisatietoja: hyvinvointipaallikkd Verena Kortelainen, puh. 040 614 8275,
verena.kortelainen(at)sipoo.fi

Toimialajohtaja, arki ja vapaa-aika / Sektordirektor, vardag och fritid
Pietinen Jukka

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta

1. merkitsee Sipoon kunnan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman
2026-2029 seka siitd annetut lausunnot tiedoksi.

2. esittaa Sipoon kunnan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—
2029 kunnanhallituksen ja valtuuston hyvaksyttavaksi.

Utskottet for vardag och fritid

1. antecknar Sibbo kommuns valfards- och sakerhetsplan 20262029
och de inlamnade utlatandena for kannedom.

2. foreslar kommunstyrelsen och fullmaktige att de godkanner Sibbo
kommuns valfards- och sakerhetsplan 2026-2029.

Arjen ja vapaa-ajan valiokunta hyvaksyi yksimielisesti esittelijan
ehdotuksen.

Pykala tarkastettiin valittdmasti.

Utskottet for vardag och fritid godkande enhalligt féredragandens forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Kunnanhallitus / Kommunstyrelsen 04.05.2026 § 103

1131/00.01.02.03/2025



Esittelija / Féredragande Kunnanjohtaja / Kommundirektér Grannas Mikael

Ehdotus / Férslag
Kunnanhallitus esittda valtuustolle, ettd valtuusto hyvaksyy Sipoon kunnan
hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman 2026—-2029.

Pykala tarkastetaan valittomasti.

Kommunstyrelsen foreslar fullmaktige att fullmaktige godkanner Sibbo
kommuns valfards- och sakerhetsplan 2026—2029.

Paragrafen justeras omedelbart.

Kasittely / Behandling Hyvinvointipaallikko Verena Kortelainen selosti asiaa kokouksessa.

Tuomo Repo teki Ritva Tarvaisen ja Tuomas J. Alateran kannattamana
seuraavan vastaehdotuksen:

"Lisaesityksena viestintdkohtaan teen seuraavan toimenpidelisayksen;
'Vaestonsuojia hallinnoiville taloyhtidille ja muille toimijoille I8hetetdan
pyynto tarkastaa hallinnoimansa vaestdnsuoja ja tiedottaa siita
asukkailleen. Tama tarkastaminen ja asukkaille viestinta voitaisiin tehda
koordinoidusti valtakunnallisena varautumispaivana 7.2.2027, ja jatkaa sita
tarvittaessa vuosittain. Peruste; vaestonsuojakysymys on monille
taloyhtididen hallituksille epaselva asia tata asiaa kysytaan usein toreille ja
turuilla. Toimenpide on kunnalle helppo, eika vaadi resursseja juuri
lainkaan, vaan kaytannon tyd tehdaan sielld, missa suojat ovat.
Vaestdnsuojelu nahdaan usein vain sotaan liittyvana
varautumiskysymyksena, mutta se on tdna paivana mita suuremmassa
maarin osa nimen omaan arjen turvallisuutta (droonit, myrskyt,
kaasuvuodot jne).”

Kunnanhallitus hyvaksyi vastaehdotuksen yksimielisesti.

Esittelija muutti ehdotustaan: "1/ Asiakirjassa olevia mittareita paivitetaan
vuoden kuluessa. 2/ Poistetaan sivulta 14 kohta 1 ('Selvitys tehty
vaikuttamistoimielinten mahdollisuuksista osallistua toimielinten kokouksiin.
Tehty mahdolliset muutokset selvityksen perusteella.’).”

Kunnanhallitus hyvaksyi esittelijan uuden ehdotuksen yksimielisesti.

Jenni Sademies teki Sonja Hallforsin kannattamana seuraavan
toimenpidealoitteen: "Korvataan nama mittarit s. 40 kohdassa Painopiste 3
terveiden elintapojen edistdminen: ¢ Liikuntapalveluiden toimintamenot,
€/asukas ¢ Liikuntainvestoinnit, €/asukas Nailla mittareilla: ¢
Liikuntapalvelujen ja -paikkojen asiakasmaara  Kavelyn ja pyorailyn osuus
HSL:n liikkkumistutkimuksen kulkutapajakaumassa”.

Kunnanhallitus hyvaksyi toimenpidealoitteen yksimielisesti.

Lisdksi kunnanhallitus totesi, ettd kavelyn ja pyoéraliikenteen
edistamisohjelma on jo hyvaksytty (valtuusto 16.3.2026, 15 §).

Valfardschef Verena Kortelainen redogjorde for arendet vid sammantradet.

Tuomo Repo gjorde féljande motférslag som understéddes av Ritva
Tarvainen och Tuomas J. Alatera:



*Jag foreslar foljande atgardstillagg till kommunikationsdelen; "Till
bostadsaktiebolag som forvaltar skyddsrum skickas begaran om att
granska de skyddsrum de forvaltar och meddela om det till sina invanare.
Denna granskning och informering av invanarna skulle kunna koordineras
att goras pa nationella beredskapsdagen 7.2.2027, och vid behov skulle
arbetet kunna fortsattas arligen. Motivering; manga bostadsaktiebolags
styrelser upplever att fragan om skyddsrum ar oklar och man far ofta hora
fragor om skyddsrum har som var. Det ar enkelt féor kommunen att vidta
atgarden och den kraver knappt resurser, eftersom det praktiska arbetet
utférs dar skyddsrummen ar. Befolkningsskydd ses ofta som bara en
krigsrelaterad beredskapsfraga, men nufértiden ar de i allt hogre grad
uttryckligen en del av vardagssakerheten (dronare, stormar, gaslackage
osv).”

Kommunstyrelsen godkande motférslaget enhalligt.

Foredraganden andrade sitt forslag: ”1/ Matarna i handlingen uppdateras
under det innevarande aret. 2/ Punkt 1 pa sida 14 stryks ("En utredning om
paverkansorganens majligheter att delta i organens sammantraden har
utférts. Eventuella andringar har gjorts utgaende fran utredningen.’).”

Kommunstyrelsen godkande féredragandes nya férslag enhalligt.

Jenni Sademies gjorde foljande atgardsmotion som understdéddes av Sonja
Hallfors: "Ersattas foljande matare pa s. 40 Tyngdpunkt 3 Framjande av
sunda levnadsvanor: ¢ |drottstjansternas verksamhetskostnader,
€/invanare ° Investeringar i idrottsanlaggningar, €/invanare ersatts med
dessa matare: « Idrottstjansternas och -anlaggningarnas kundantal «
Andelen gang och cykling i férdelningen av fardsatt i HRT:s
resvaneundersokning”.

Kommunstyrelsen godkande atgardsmotionen enhalligt.

Dessutom konstaterade kommunstyrelsen att programmet for framjande av
gang och cykling har redan godkants (fullmaktige 16.3.2026, 15 §).

Paatos / Beslut
Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti esittelijan uuden ehdotuksen
lisattyna Tuomo Revon ehdotuksen mukaisesti.

Pykala tarkastettiin valittémasti.

Kommunstyrelsen godkande enhalligt féredragandens nya férslag med
tillagg av Tuomo Repos forslag.

Paragrafen justerades omedelbart.

Liitteet / Bilagor

Liite Bilaga 1 - Sipoon kunnan hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 2026 - 2029

Liite Bilaga 2 - Sibbo kommuns valfards- och sakerhetsplan 2026-2029

Liite Bilaga 3 - Koulutusvaliokunnan lausunto hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029
Liite Bilaga 4 - Varhaiskasvatusvaliokunnan lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 5 - Rakennus- ja ymparistovaliokunta_ Lausunto hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 6 - Tekninen valiokunnan lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029



Liite Bilaga 7 - Maankaytté- ja elinkeinojaosto_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 8 - Suomenkielinen koulutusjaosto_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 9 - Vammaisneuvosto_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 10 - Vanhusneuvosto_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 11 - Nuorisovaltuusto_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029

Liite Bilaga 12 - Svenska utbildningssektionen_Lausunto Sipoon kunnan hyvinvointi- ja
turvallisuussuunnitelmasta 2026 - 2029



