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Paatoimisen tuntiopettajan valinta, didinkieli ja kirjallisuus ja suomi toisena kielena,
(vakanssi 237354) Sipoonlahden koulu, Koulutuksen toimiala

Perustelu
Sipoon kunnan koulutuksen toimialalla on ollut haettavana
aidinkielen ja kirjallisuuden ja suomi toisena kielena paatoimisen
tuntiopettajan virka, jossa sijoituspaikkana on Sipoonlahden
koulu. Virka on ollut haettavana Sipoon kunnan verkkosivuilla
seka Kuntarekry.fi, Tyomarkkinatori.fi ja Jobly.fi -sivustoilla 04.02.
- 28.02.2025 valisen ajan.

Hakuilmoituksen mukaisesti haettiin innostunutta ja ihmislaheista
opetuksen ja kasvatuksen ammattilaista aidinkielen ja
kirjallisuuden ja suomi toisena kielena opettajaksi.

Sipoonlahden koulu toimii nykyaikaisissa, joustavissa
oppimisymparistdissa. Koulussamme on 9 oppikylaa, joissa eri
ikaluokat opiskelevat eri oppiaineita sulassa sovussa.

Oppilaat tydskentelevat myos digitaalisissa oppimisymparistdissa,
joten tehtavassa vaaditaan vahvaa TVT-osaamista. Modernit
oppimisymparistomme tukevat yhteisopettajuuden pedagogiikkaa
ja toivomme hakijalta joustavuutta ja kokemusta toiminnallisista
opetusmenetelmista. Kelpoisuusvaatimukset maaraytyvat
opetustoimen henkildstdn kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen (986/98) mukaan.

Maaraaikaan mennessa tehtavaan jatettiin kahdeksan hakemusta
ja muodollisen kelpoisuuden omaavista hakijoista nelja kutsuttiin
haastatteluun, yksi veti hakemuksensa pois. Haastattelijoina
toimivat rehtori Eira Tuominen ja apulaisrehtori Minna Polvela.

Hakemusten seka haastatteluiden pohjalta on suoritettu
kokonaisarvio hakijoista. Kokonaisarviossa on huomioitu
kelpoisuus, aikaisempi tydkokemus ja hakijan sopivuus
peruskoulun opetus- ja kasvatustydhdn seka vahvuudet.
Kokonaisarvion perusteella rehtori katsoo, etta filosofian maisteri,
suomen kielen ja kirjallisuuden opettaja Mona Savinainen tayttaa
parhaiten kelpoisuus- ja sopivuuden vaatimukset ja esitetdan
valittavaksi virkaan.

Kelpoisuuden lisdksi valitun ansioksi luetaan pitka ja
monipuolinen kokemus opetustydsta ja aineenopetuksesta sekd
myds koulun johtamisen kokemus. Lisaksi ansioiksi katsotaan
opetussuunnitelman paivitystyo seka hanke- ja kehittdmistyo.
Eduksi katsotaan elamankatsomustiedon opinnot seka muut tyota
tukevat opinnot, hyvat yhteistyétaidot ja motivaatio
yhteisopettajuuteen.

Valitun on esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan
valinnan vahvistamiseksi seka lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annetun lain 504/2002 mukainen
rikosrekisteriote.
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Paatos

Lisatietoja

Nahtavillaolo

Toimivalta
Hallintosaannon 44§ mukaan osaston paallikko vastaa vakinaisen
henkildston valinnasta.

Aidinkielen ja kirjallisuuden ja S2 paatoimisen tuntiopettajan
virkaan valitaan FM Mona Savinainen.

Eranpalo Tommi
Koulutusjohtaja / Utbildningsdirektor

Tama asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.
Rehtori Eira Tuominen, eira.tuominen@sipoo.fi

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa 28.03.2025.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Sipoon kunta, Sivistysvaliokunta
Lukkarinmaentie 2
PL 7, 04131 Sipoo
kirjaamo@sipoo.fi

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa taman paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

) se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen), seka

o kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

o vaatimuksen tekijan nimi ja postiosoite
o paatds, johon haetaan oikaisua

) miten paatdsta halutaan oikaista

o oikaisuvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myds sahkodinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.



