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Toimialasihteerin valinta (vakanssi 149211), Kehittaminen ja tuki, Yhdyskunta ja
ymparisto / Val av sektorsekreterare, Utveckling och stodtjanster, Samhille och milj6é

Perustelu / Motivering
Sipoon kunnan yhdyskunnan ja ympariston toimialan
Kehittdminen ja tuki -yksikon toimialasihteerin vakituinen toimi on
ollut haettavana kunnan verkkosivuilla sekd muun muassa
Kuntarekry.fi ja Tyomarkkinatori.fi Jobly.fi - sivustoilla 21.1.-
4.2.2026 valisen ajan.

Hakuilmoituksen mukaisesti Sipoon kunta hakee toimialasihteeria

osaksi noin kymmenen hengen kehittdminen ja tuki -yksikkda

seka neljan hengen sihteeritiimia, jonka vastuulla on

yhdyskunnan ja ympariston toimialan ja Sipoon Vesi liikelaitoksen

laskutus sekd muut hallinnolliset tyotehtavat. Tydtehtavat

painottuvat paaasiallisesti Sipoon Vesi liikelaitoksen laskutus-,

hallinto- ja asiakaspalveluty6tehtaviin, joihin kuuluu:

- ostoreskontra hoitaminen (ostolaskujen tilidinnit ja reitittdminen)

- laskutus ja siihen liittyva asiakaspalvelu (mm. puhelinpalvelu,
Suomi.fi-palvelun Oma-asiointi, sahkopostikyselyt)

- erilaiset muut avustavat hallinnolliset tehtavat

- yhteisty6 Sipoon Veden liikelaitoksen tydntekijdiden kanssa

- sijais- ja kiireapu toimialan muissa hallinnollisissa tydtehtavissa

Tehtavaan edellytetdan aikaisempaa kokemusta (vahintaan 3
vuotta) taloushallinnon tyétehtavista, erityisesti ostoreskontran
seka laskutuksen tehtavista. Aikaisempi kokemus Vesikanta-,
Rondo- ja Raindance-ohjelmista katsotaan merkittavaksi eduksi.
Ty6hon siséltyy paljon vuorovaikutusta loppuasiakkaiden valilla ja
hyvid vuorovaikutustaitoja edellytetdan sekd myds GDPR-
lainsdadannodn tuntemista salassa pidettavien henkildtietojen
kasittelyn vuoksi. Tydskentelyotteeltaan hakijan toivotaan olevan
systemaattinen, ongelmaratkaisukeskeinen sekd oma-aloitteinen.

Toimen kelpoisuusvaatimuksena on tehtavaan soveltuva AMK-
tutkinto (esim. tradenomi) tai aikaisempi opistoasteinen tutkinto
seka toisen kotimaisen kielen hyvan suullinen ja kirjallinen taito
seka tyydyttava toisen kielen taito. Arvostamme erityisesti
tyokokemusta vastaavista tyotehtavista.

Maaraaikaan mennessa toimeen jatettiin 46 hakemusta ja
muodollisen kelpoisuuden omaavista hakijoista kaksi kutsuttiin
haastatteluun. Haastattelijoina toimivat kehityspaallikkod Riikka
Uusikulku, tiimiesihenkil® llona Heikkinen ja toimialasihteeri
Jenny Sundstrém.
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Lisatietoja /
Tillaggsuppgifter

Nahtavillaolo /
Framlaggande

Hakemuksien ja haastatteluiden pohjalta on suoritettu
kokonaisarvio hakijoista. Kokonaisarviossa on huomioitu
kelpoisuus, aikaisempi tydkokemus seka hakijan vahvuudet ja
sopivuus tehtavaan. Kokonaisarvion perusteella katsotaan, etta
yo-merkonomi (laskentatoimi) Eija Sihvonen-Imberg tayttaa
hakemusasiakirjojen ja haastattelun perusteella parhaiten toimen
kelpoisuus- ja sopivuuden vaatimukset ja esitetdan valittavaksi
tehtavaan.

Kelpoisuuden lisaksi valitun ansioksi luetaan pitkd kokemus
monipuolisista taloushallinnon tehtavista, kuten ostoreskontran
paakayttaja- ja laskutuksen tehtavista seka kirjanpito- ja
tilinpaatostehtavista ja asiakaspalvelusta. Ansioiksi katsotaan
myds tehtavassa kaytettavien jarjestelmien ja ohjelmistojen vahva
kokemus ja osaaminen.

Valitun eduksi katsotaan lilkketoiminnan ammattitutkinto ja muut
tyota tukevat koulutukset seka motivoitunut, asiakaslahtéinen
asenne tyohon ja hyvat vuorovaikutustaidot.

Toimessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun on
esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan.

Toimivalta / Befogenhet

Hallintosaannon 48§ mukaan osaston paallikkd vastaa vakinaisen
henkildstdn valinnasta. / Enligt § 48 i férvaltningsstadgan
ansvarar avdelningens chef for valet av ordinarie personal.

Toimialasihteerin toimeen valitaan Eija Sihvonen-Imberg / Till
befattningen som sektorsekreterare valjs Eija Sihvonen-Imberg.

Roselius Eric

Vt. / Tf. Yhdyskuntajohtaja / Samhallsdirektor
Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu.
Dokumentet har undertecknats elektroniskt.

Riikka Uusikulku, riikka.uusikulku@sipoo.fi

Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa 12.02.2026.
Detta beslut publicerades i det allmanna datanatet 12.02.2026.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Sipoon kunta, Tekninen valiokunta
Lukkarinmaentie 2
PL 7, 04131 Sipoo
kirjaamo@sipoo.fi

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa taman paatdksen

tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksen tiedon, jollei muuta

nayteta, seitseman paivan kuluttua otteen Iahettdmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon kolmantena paivana viestin
lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun paatés on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
o se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa
(asianosainen), seka
o kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkoinen asiakirja

tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

o vaatimuksen tekijan nimi ja postiosoite
o paatos, johon haetaan oikaisua

o miten paatdsta halutaan oikaista

) oikaisuvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sekéa tarkoituksenmukaisuus- etta

laillisuusperusteella.
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ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING
Den som ar missnojd med detta beslut kan begara omprdvning skriftligt.

Omprovningsmyndighet
Sibbo kommun, Tekniska utskottet
Klockarbackavagen 2
PB7, 04131 Sibbo
registrering@sibbo.fi

Tidsfrist for begaran om omproévning
Omproévning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av

beslutet. Dagen for delfaendet raknas inte med i tidsfristen for

begaran om omprévning.

En part anses anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen

efter det att brevet avsandes, om inte nagot annat visas. Da

beslutet delges elektroniskt anses parten ha fatt del av beslutet
den tredje dagen efter det att meddelandet avsandes, om inte

nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde

dagen efter det att beslutet finns tillganglig i det allmanna
datanatet.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begaras av:

. den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller férdel

direkt paverkas av beslutet (part), och
° kommunmedlemmar.

Omprovningsbegarans form och innehall

Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument

uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprdvningsbegaran ska uppges:

. namnet pa samt postadress for den som har begart
omprovning

. det beslut i vilket omprévning begars

. hurdan omprévning som begars

o pa vilka grunder omprovning begars.

Man kan begara omprovning pa bade laglighetsgrund och
andamalsenlighetsgrund.



