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Siivouspalvelupaallikon valinta, Toimitilat, Yhdyskunta ja ymparisto (vakanssi 449715)
/ Val av stadserviceshef, Lokalitetsforvaltning, Samhalle och miljo

Perustelu / Motivering

Sipoon Yhdyskunta ja ymparisto -toimialan Toimitilat -yksikolla on
ollut siivouspalvelupaallikén vakituinen toimi haettavana ajalla
08.01.-27.01.2026 kunnan nettisivuilla ja Kuntarekry.fi,
Tyomarkkinatori.fi ja Jobly.fi -sivustoilla.

Hakuilmoituksen mukaisesti toimeen haettiin
siivouspalvelupaallikk6a johtamaan toimitilojen siivoustoimea.
Tehtavana on vastata siivoustoimen paivittaisesta toiminnasta
sen laadusta ja kehittdmisestd, alaisuudessa toimii noin 30
henkilda ja lisdksi noin kolmannes siivoustoimesta on ulkoistettu.
Tarkea osa siivouksen toimintaa on kokonaisuuden hallinta oman
tydn ja ostopalvelujen valilla. Siksi ostopalveluiden suunnittelu,
kilpailutus, ohjaaminen ja valvonta on osa kokonaisuutta oman
toiminnan paalle. Lisaksi tarkeda on yhteydenpito asiakkaisiin.
Siivouspalvelupaallikén tehtaviin kuuluu myds erilaisia yksikon
toiminnan kehittdmistehtavia seka yhteistyéta myos
korjausrakentamisen, talotekniikan, yllapidon seka
asiakaspalvelun kanssa.

Toimen vaatimuksena on soveltuva puhtaanapitoalan/ravintola-
alan ammatti- tai AMK-tutkinto (esim. restonomi, siivousteknikon
tutkinto) tai aiempien muiden koulutusten perusteella hankittu
alan patevyys ja vahintaan viiden vuoden tydkokemus vastaavien
yhdistelmatdiden (siivous- ja ruokapalvelutdiden) johtamisesta
seka toisen kotimaisen kielen hyva suullinen ja kirjallinen taito ja
toisen kotimaisen kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.
Lisaksi eduksi katsotaan kokemus siivouksen kilpailutuksesta ja
hankittujen ostopalveluiden johtamisesta.

Tehtavassa arvostetaan monipuolista kokemusta siivousalasta,
julkisten hankintamenettelyjen tuntemusta, tavoitteellista ja oma-
aloitteista toimintatapaa seka hyvia yhteisty6- ja
vuorovaikutustaitoja. Lisaksi odotetaan valmiutta itsenaiseen
tyoskentelyyn.

Tyoétehtavien osalta toivotaan avoimuutta, joustokykya ja
ratkaisukeskeisyytta yhdistettyna kaytanndnlaheisyyteen. Lisaksi
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toivotaan analyyttista kykya ongelmien kasittelyssa, kykya hallita
kokonaisuuksia sekd paineensietokykya.

Maaraajan puitteissa toimeen jatettiin 53 hakemusta.
Kelpoisuuden ja soveltuvan kokemuksen perusteella hakijoista
nelja kutsuttiin haastatteluun, yksi veti hakemuksensa pois.
Haastattelijoina toimivat tilapalvelupaallikké Juha Pohjonen ja
asiakaspalvelupaallikkdé Henna Salminen.

Hakemuksien ja haastatteluiden pohjalta on suoritettu
kokonaisarvio hakijoista. Kokonaisarviossa on huomioitu
kelpoisuus, aikaisempi tydkokemus ja hakijan vahvuudet ja
sopivuus tehtdavaan. Haastattelijat esittivat, etta
siivouspalvelupaallikdén toimeen valitaan siivousteknikko,
siivoustydnohjaaja Meri Salmi.

Valitun ansioksi luetaan monipuolinen, pitka tydkokemus
monipalveluiden ja puhtaanapidon organisointi-, kehittamis- ja
esihenkilotyosta seka palveluiden suunnittelusta. Valitun eduksi
katsotaan muut ty6td tukevat koulutukset, kuten lilkketoiminnan,
tuotekehitystyon ja lahiesimiestydn koulutukset. Eduksi katsotaan
my0s tavoitteellinen, oma-aloitteinen tydskentely sekd hyvat
yhteistyd- ja vuorovaikutustaidot.

Toimessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa. Valitun
henkilon on esitettdva hyvaksyttava ladkarintodistus
terveydentilastaan.

Toimivalta / Befogenhet

Hallintosaannon 48§ mukaan toimialajohtaja vastaa vakinaisen
henkildstdn valinnasta. / Enligt 48§ i férvaltningsstadgan
ansvarar sektordirektor for valet av ordinarie personal.

Siivouspalvelupaallikén toimeen valitaan Meri Salmi / Meri Salmi
valjs till befattningen som stadserviceshef.

Roselius Eric
Vt. / Tf. Yhdyskuntajohtaja / Samhallsdirektor

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu.
Dokumentet har undertecknats elektroniskt.

Juha Pohjonen, juha.pohjonen@sipoo.fi



Sipoon kunta Viranhaltijapaatos
Sibbo kommun Tjansteinnehavarbeslut

Yhdyskuntajohtaja / Samhallsdirektor 20.02.2026 § 7/2026

Nahtavillaolo / Tama paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa 20.02.2026.
Framlaggande Detta beslut publicerades i det allmanna datanatet 20.02.2026.

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Sipoon kunta, Tekninen valiokunta
Lukkarinmaentie 2
PL 7, 04131 Sipoo
kirjaamo@sipoo.fi

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa taman paatoksen
tiedoksisaannista. Tiedoksisaantipaivaa ei lueta
oikaisuvaatimusaikaan.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksen tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua otteen Iahettdmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon kolmantena paivana viestin
I&hettdmisestd, jollei muuta nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon
seitseman paivan kuluttua siita, kun paatés on nahtavana
yleisessa tietoverkossa.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
o se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa
(asianosainen), seka
) kunnan jasen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myds sahkoéinen asiakirja
tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi

o vaatimuksen tekijan nimi ja postiosoite
o paatos, johon haetaan oikaisua

o miten paatdsta halutaan oikaista

) oikaisuvaatimuksen perusteet.
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Oikaisuvaatimuksen voi tehda sekéa tarkoituksenmukaisuus- etta
laillisuusperusteella.

ANVISNINGAR OM HUR MAN BEGAR OMPROVNING
Den som ar missnojd med detta beslut kan begara omprovning skriftligt.

Omprovningsmyndighet
Sibbo kommun, Tekniska utskottet
Klockarbackavagen 2
PB7, 04131 Sibbo
registrering@sibbo.fi

Tidsfrist for begaran om omproévning
Omproévning ska begaras inom 14 dagar fran delfaendet av
beslutet. Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for
begaran om omprdovning.

En part anses anses ha fatt del av beslutet den sjunde dagen
efter det att brevet avsandes, om inte ndgot annat visas. Da
beslutet delges elektroniskt anses parten ha fatt del av beslutet
den tredje dagen efter det att meddelandet avsandes, om inte
nagot annat visas.

En kommunmedlem anses ha fatt del av beslutet den sjunde
dagen efter det att beslutet finns tillganglig i det allmanna
datanatet.

Ratt att begdara omproévning
Omprovning far begaras av:

° den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel
direkt paverkas av beslutet (part), och
° kommunmedlemmar.

Omprovningsbegarans form och innehall
Omprévning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument
uppfyller kravet pa skriftlig form.

| omprdvningsbegaran ska uppges:

. namnet pa samt postadress for den som har begart
omprovning

. det beslut i vilket omprévning begars

. hurdan omprévning som begars

. pa vilka grunder omprévning begars.

Man kan begara omprovning pa bade laglighetsgrund och
andamalsenlighetsgrund.
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